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は じ め に 

 

五泉市では、平成 23年 3月に「男女共同参画推進条例」を制定しまし

た。 条例では、市、市民、市民団体、事業者及び教育関係者などの協

働の下、「市民一人ひとりの人権が尊重され、豊かな市民生活とあらゆる

分野に参画できる調和のとれたまちづくりを実現する。」ことを目指していま

す。 

  

このたびは、五泉市が進めている「ごせん男女共同参画推進計画」にお

ける今後の施策の基礎資料とするため、市民意識調査を実施しました。 

 この調査にお寄せいただきました皆様の貴重なご意見は、十分に検討さ

せていただき、男女がともに「自分らしく」いきいきと豊かに安心して暮らすこ

とのできるまちを実現するため、活用させていただきます。 

 

最後に、この調査の実施にあたり、ご協力いただきました市民の皆様に

厚くお礼を申し上げますとともに、今後とも市政の運営に一層のご協力を賜

りますようお願い申し上げます。 

 

平成 23 年 9 月 

 

五泉市長 伊 藤  勝 美 
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性 別

男 性

40.1%

女 性

58.9%

無回答

1.0%

（n＝776)

Ⅰ 調査の概要 
 

１ 調査の目的 

平成 19年度を初年度とする「男女共同参画推進計画（５ヶ年）」の最終年であり、市

民意識の実態を把握するとともに、調査結果をもとに平成 24年度からの５ヶ年計画を

策定する。 

 

２ 調査の設計 

（１）調査地域  五泉市全域 

（２）調査対象  15歳以上の男女個人（住民基本台帳より無作為抽出） 

（３）標 本 数  2,000（人） 

（４）調査方法  配布・回収とも郵送による自記式のアンケート 

（５）調査期間  平成 23年 7月 12日（火）～7月 25日（月） 

（６）調査項目  ① 回答者の属性 

         ② 結婚、家庭、人生観などについて 

         ③ 職業生活について 

         ④ 男女の地位の平等について 

         ⑤ 男女の人権について 

         ⑥ 男女共同参画社会に向けた法制度等について 

         ⑦ 意見・要望等 

 

３ 回収状況 

（１）回 収 数  有効回収数 776（有効回収率＝38.8％） 

（２）回答者の構成 

                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

回答者の属性 回答者の属性 

年 齢
15～19歳

4.5%
20～29歳

10.7%

30～39歳

11.7%

40～49歳

12.4%

50～59歳

21.6%

60～69歳

24.9%

70歳以上

13.8%

無回答

0.4%

（n＝776)



- 2 - 

 

居住地域
無回答

0.5%

村松地区

34.4%

五泉地区

65.1%

（n＝776)

未既婚 無回答

0.1%

結婚して

いない

19.7%

結婚したが、

離別、

死別した

8.6%

結婚している

（事実婚を

含む）

71.5%

（n＝776)

家族構成 無回答

3.9%
その他

4.9%

祖父母と親と

子（３世代）

30.7%
親と子

（２世代）

41.5%

夫婦のみ

14.9%

単身世帯

（一人暮らし）

4.1%

（n＝776)

共働きの有無 無回答

1.8%

その他

0.7%

夫婦とも働

いていない

（退職した

場合を含む）

20.7%

妻のみが働

いている

5.2%

夫のみが働

いている

21.1%

共働きしてい

る（パートタイ

ムなどを

含む）

50.5%

（n＝555)

職 業

4.4%

20.4%

1.4% 0.9%

11.3%

0.9%

10.7%

34.8%

2.6%2.1%

6.2%4.4%

自

営

業

・

家

族
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事
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（

農

業
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業
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事
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業
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業
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事
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（
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業
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そ

の

他
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営

業

（

開

業

医

、

宗

教

家

、

芸

術

家

な

ど

）

勤

め

人

（

常

勤

）

勤

め

人

（

パ

ー

ト

、

　

　

　

　

　

　

　

　

ア

ル

バ

イ

ト

）

内

　

職

家

事

専

従

者

（

い

わ

ゆ

る

　

　

　

　

専

業

主

婦

・

主

夫

）

学

　

生

無

　

職

そ

の

他

無

回

答

（n＝776)

18歳以下の子どもの有無

2.7%0.6%2.7%

9.8%8.8%

75.4%

いない 1人いる 2人いる 3人いる 4人以上 無回答

（n＝776)
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15 20 30 40 50 60 70

― ― ― ― ― ―

19 29 39 49 59 69

歳 歳 歳 歳 歳 歳

 全　体 776 40.1 58.9 1.0 4.5 10.7 11.7 12.4 21.6 24.9 13.8 0.4 65.1 34.4 0.5

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 41.5 58.5 0.0 5.3 8.0 12.2 16.7 21.4 22.5 13.8 0.1 64.7 35.2 0.1

 男　性 311 100.0 0.0 0.0 4.8 7.4 11.6 11.3 21.5 26.0 17.4 0.0 62.7 37.0 0.3

 女　性 457 0.0 100.0 0.0 4.2 12.9 11.8 13.3 22.1 24.5 10.9 0.2 66.5 32.8 0.2

 15～19歳 35 42.9 54.3 2.9 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0 20.0 0.0

 20～29歳 83 27.7 71.1 1.2 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 59.0 41.0 0.0

 30～39歳 91 39.6 59.3 1.1 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 69.2 29.7 0.0

 40～49歳 96 36.5 63.5 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 63.5 35.4 1.0

 50～59歳 168 39.9 60.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 60.7 39.3 0.0

 60～69歳 193 42.0 58.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 66.3 33.7 0.0

 70歳以上 107 50.5 46.7 2.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 67.3 31.8 0.0

 五泉地区 505 38.6 60.6 0.8 5.5 9.7 12.7 12.1 20.2 25.3 14.5 0.0 100.0 0.0 0.0

 村松地区 267 43.1 56.2 0.7 2.6 12.7 10.1 12.7 24.7 24.3 12.7 0.0 0.0 100.0 0.0

 自営業・家族従事者 （農業） 34 41.2 58.8 0.0 0.0 0.0 2.9 8.8 11.8 38.2 38.2 0.0 64.7 35.3 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 54.2 43.8 2.1 0.0 4.2 10.4 18.8 20.8 33.3 12.5 0.0 56.3 43.8 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 81.3 18.8 0.0 6.3 6.3 18.8 12.5 31.3 6.3 18.8 0.0 62.5 37.5 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0 5.0 0.0 40.0 45.0 10.0 0.0 55.0 45.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 47.8 52.2 0.0 0.7 19.6 18.5 20.7 29.6 10.7 0.0 0.0 62.6 36.7 0.4

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 83 22.9 74.7 2.4 1.2 9.6 15.7 20.5 26.5 26.5 0.0 0.0 61.4 38.6 0.0

 内職 7 14.3 85.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 28.6 42.9 28.6 0.0 42.9 57.1 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 1.1 97.7 1.1 0.0 9.1 8.0 6.8 20.5 37.5 18.2 0.0 70.5 29.5 0.0

 学生 34 35.3 64.7 0.0 82.4 17.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 73.5 26.5 0.0

 無職 158 48.7 50.0 1.3 1.3 3.2 6.3 1.9 8.9 38.6 39.9 0.0 72.2 27.8 0.0

 その他 11 27.3 72.7 0.0 9.1 0.0 9.1 0.0 36.4 45.5 0.0 0.0 72.7 27.3 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 43.1 56.4 0.5 0.0 4.7 10.5 13.3 25.8 28.6 16.8 0.4 65.6 33.9 0.5

 結婚したが、離別、死別した 67 16.4 82.1 1.5 0.0 0.0 7.5 13.4 16.4 41.8 20.9 0.0 59.7 38.8 0.0

 結婚していない 153 39.9 58.2 2.0 22.9 37.3 18.3 8.5 9.2 3.9 0.0 0.0 65.4 34.6 0.0

 該当者　・　計 555 43.1 56.4 0.5 0.0 4.7 10.5 13.3 25.8 28.6 16.8 0.4 65.6 33.9 0.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 42.9 56.8 0.4 0.0 5.4 15.7 21.8 32.5 17.9 6.4 0.4 62.1 37.1 0.7

 夫のみが働いている 117 45.3 54.7 0.0 0.0 9.4 10.3 10.3 27.4 36.8 5.1 0.9 67.5 31.6 0.9

 妻のみが働いている 29 31.0 69.0 0.0 0.0 0.0 3.4 0.0 37.9 48.3 10.3 0.0 58.6 41.4 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 43.5 54.8 1.7 0.0 0.0 0.9 0.9 5.2 43.5 49.6 0.0 75.7 24.3 0.0

 その他 4 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 75.0 0.0 50.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 40.9 57.8 1.4 6.0 10.4 7.4 4.8 23.4 30.6 16.9 0.5 66.5 33.0 0.5

 １人いる 68 42.6 57.4 0.0 0.0 14.7 20.6 35.3 23.5 4.4 1.5 0.0 57.4 42.6 0.0

 ２人いる 76 34.2 65.8 0.0 0.0 10.5 27.6 42.1 13.2 5.3 1.3 0.0 63.2 35.5 1.3

 ３人いる 21 38.1 61.9 0.0 0.0 4.8 33.3 47.6 4.8 4.8 4.8 0.0 57.1 42.9 0.0

 ４人以上 5 40.0 60.0 0.0 0.0 20.0 40.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0 20.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 28.1 68.8 3.1 0.0 18.8 6.3 3.1 25.0 28.1 15.6 3.1 46.9 50.0 3.1

 夫婦のみ 116 41.4 57.8 0.9 0.0 3.4 4.3 1.7 19.0 46.6 25.0 0.0 71.6 28.4 0.0

 親と子 （２世代） 322 41.3 57.1 1.6 2.8 7.5 13.7 13.7 24.2 24.2 13.7 0.3 66.5 33.2 0.3

 祖父母と親と子 （３世代） 238 42.4 57.1 0.4 10.1 15.1 11.8 17.6 21.0 14.7 9.2 0.4 64.3 34.9 0.8

 その他 38 31.6 68.4 0.0 0.0 21.1 13.2 15.8 13.2 31.6 5.3 0.0 52.6 47.4 0.0

 男性　15～19歳 15 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0 20.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 47.8 52.2 0.0

　 　　　30～39歳 36 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 63.9 36.1 0.0

　 　　　40～49歳 35 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 62.9 34.3 2.9

　　 　　50～59歳 67 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 53.7 46.3 0.0

　　 　　60～69歳 81 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 65.4 34.6 0.0

　　 　　70歳以上 54 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 70.4 29.6 0.0

 女性　15～19歳 19 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 78.9 21.1 0.0

　　　 　20～29歳 59 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 64.4 35.6 0.0

　　 　　30～39歳 54 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 74.1 24.1 0.0

　　 　　40～49歳 61 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 63.9 36.1 0.0

　 　　　50～59歳 101 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 65.3 34.7 0.0

　 　　　60～69歳 112 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 67.0 33.0 0.0

　　 　　70歳以上 50 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 64.0 36.0 0.0

無

回

答

    回答者の構成

女

　

性

無

回

答

無

回

答

五

泉

地

区

居住地域

性

別

歳

以

上

性　　別 年　　齢

 

合

　

計

男

　

性

村

松

地

区

未

既

婚

別

共

働

き

の

状

況

別

家

族

構

成

別

性

　

・

　

年

　

齢

　

別

歳

以

下

の

子

も

の

有

無

別

年

　

齢

　

別

地

域

別

職

　

業

　

別
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Ⅱ 調査結果の概要 
 

１．結婚、家庭、人生観などについて 
 

（１） 男女の結婚 ・ 家などに対する考え方 

(各　n＝776)

9.8

24.6

26.5

26.8

27.6

36.7

23.6

26.4

23.1

29.3

28.9

31.4

36.0

16.5

12.5

18.8

13.3

9.3

11.9

9.7

8.5

11.2

13.9

8.2

34.4

19.3

12.6

16.9

10.3

19.5

26.9

20.5

15.5

13.7

15.7

11.0

13.8

12.0

18.9

22.2

4.0

3.9

4.4

4.3

3.9

4.1

4.1

3.9

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

① 男は仕事、女は家庭を中心にする方が

よい   　　　　　　　　　　　　

② 男は男らしく、女は女らしくした方が

よい　 　　  　　　　　　　　　

③ 男女とも平等に家事をした方がよい　

④ 子どもが小さいときには母親が子育て

  に専念すべきである 　　　　　　　

⑤ 女性は仕事を持つのはよいが、家事・

  育児はきちんとすべきである  　　 

⑥ 結婚は個人の自由であるから、人は結

  婚してもしなくてもどちらでもよい 

⑦ 結婚しても、必ずしも子どもを持つ必

要はない　　　　　　　　　　　

⑧ 一般に、今の社会では離婚すると女性

 の方が不利である　　　　　　　　

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

問１．家庭や結婚などに対する以下のそれぞれの意見について、どのように思いますか？
        あなたの考え方に最も近いものをそれぞれ１つずつ選んでください。
　　　　　　（○はそれぞれ１つずつ）

 
【全体結果】 

「女性は仕事を持つのはよいが、家事・育児はきちんとすべきである」は、「そう思う」、

「どちらかと言えばそう思う」を合計した割合（以下、『そう思う（計）』と表記）は、63.5％

と高くなっている。 

「男は男らしく、女は女らしくした方がよい」（『そう思う（計）』53.9％）、「子どもが小さ

いときには母親が子育てに専念すべきである」（『そう思う（計）』58.2％）、「男女ともに平

等に家事をした方がよい」（『そう思う（計）』55.4％）、「結婚は個人の自由であるから、人

は結婚してもしなくてもどちらでもよい」（『そう思う（計）』53.2％）のいずれも『そう思

う（計）」が過半数を占めている。 
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『そう思う （計）』 と 『そう思わない （計）』 の割合 

 

  『そう思う （計）』 『そう思わない （計）』 

① 男は仕事、女は家庭を中心にする方がよい 32.9％ 47.7％ 

② 男は男らしく、女は女らしくした方がよい 53.9％ 28.6％ 

③ 男女とも平等に家事をした方がよい 55.4％ 24.5％ 

④ 子どもが小さいときには母親が子育てに専念すべきである 58.2％ 26.5％ 

⑤ 女性は仕事を持つのはよいが、家事 ・ 育児はきちんと 

すべきである 
63.5％ 18.8％ 

⑥ 結婚は個人の自由であるから、してもしなくてもどちらでも 

よい 
53.2％ 30.7％ 

⑦ 結婚しても、必ずしも子どもを持つ必要はない 36.1％ 40.9％ 

⑧ 一般に、今の社会では離婚すると女性の方が不利である 45.2％ 28.7％ 

 

※ 『そう思う （計）』は「そう思う」と「どちらかといえばそう思う」を合計した割合 

『そう思わない （計）』は「どちらかと言えばそう思わない」と「そう思わない」を合計した割合 
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① 男性は仕事、女性は家庭を中心にする方がよい 

9.8
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5.4
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25.2

8.9

11.2
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24.8

25.7

21.4

11.4

9.6

20.9

27.1

25.0

25.4

28.0

26.5

16.5

13.3

10.9

11.3

14.7

17.1

20.5

15.4

16.7

12.5

13.0

2.8

13.1

13.5

34.4

33.2

36.3

33.5

51.4

54.2

36.3

38.5

35.1

28.5

18.7

33.9

36.0

15.5

16.2

12.9

16.8

17.1

9.6

16.5

9.4

20.2

17.1

13.1

13.9

18.4

4.0

4.2

2.6

4.8

0.0

4.8

3.3

0.0

1.8

4.1

12.1

3.8

4.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 

【前回との比較】 

『そう思わない（計）』（今回 47.7％、前回 44.1％）は、前回よりもやや高くなっている。 

 

【性 別】 

『そう思う（計）』は、男性（37.0％）の方が女性（30.2％）よりも高い。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、年齢が上がるほど上昇する傾向が見られ、特に 70歳以上（53.3％）

で最も高くなっている。また、『そう思わない（計）』は、20代（74.7％）が最も高く、年齢

が上がるほど低下する傾向が見られる。 

 

【地域別】 

『そう思う（計）』（五泉地区 35.4％、村松地区 27.7％）は、五泉地区の方が高くなってい

る。 
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① 男性は仕事、女性は家庭を中心にする方がよい 　
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計
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』

　

『

そ

う

思
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い

　

　

　

　

 

 

（

計

）

』

 全　体 776 9.8 23.1 13.3 34.4 15.5 4.0 32.9 47.7

 男　性 311 11.3 25.7 11.3 36.3 12.9 2.6 37.0 47.6

 女　性 457 8.8 21.4 14.7 33.5 16.8 4.8 30.2 48.1

 15～19歳 35 2.9 11.4 17.1 51.4 17.1 0.0 14.3 68.6

 20～29歳 83 1.2 9.6 20.5 54.2 9.6 4.8 10.8 74.7

 30～39歳 91 7.7 20.9 15.4 36.3 16.5 3.3 28.6 51.6

 40～49歳 96 8.3 27.1 16.7 38.5 9.4 0.0 35.4 55.2

 50～59歳 168 5.4 25.0 12.5 35.1 20.2 1.8 30.4 47.6

 60～69歳 193 11.9 25.4 13.0 28.5 17.1 4.1 37.3 41.5

 70歳以上 107 25.2 28.0 2.8 18.7 13.1 12.1 53.3 21.5

 五泉地区 505 8.9 26.5 13.1 33.9 13.9 3.8 35.4 46.9

 村松地区 267 11.2 16.5 13.5 36.0 18.4 4.5 27.7 49.4

 自営業・家族従事者 （農業） 31 9.7 35.5 16.1 12.9 19.4 6.5 45.2 29.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 16.7 20.8 14.6 25.0 20.8 2.1 37.5 39.6

 自営業・家族従事者 （工業） 16 0.0 43.8 0.0 43.8 6.3 6.3 43.8 43.8

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 10.0 15.0 10.0 35.0 30.0 0.0 25.0 45.0

 勤め人 （常勤） 270 6.3 20.0 15.9 43.7 12.6 1.5 26.3 59.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 4.9 20.7 15.9 41.5 15.9 1.2 25.6 57.3

 内職 7 14.3 14.3 28.6 14.3 28.6 0.0 28.6 42.9

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 9.1 31.8 11.4 29.5 12.5 5.7 40.9 40.9

 学生 34 2.9 11.8 20.6 44.1 17.6 2.9 14.7 64.7

 無職 158 19.0 24.1 7.6 24.1 16.5 8.9 43.0 31.6

 その他 11 18.2 36.4 9.1 9.1 18.2 9.1 54.5 18.2

 結婚している （事実婚を含む） 555 11.4 25.2 12.6 33.2 14.6 3.1 36.6 45.8

 結婚したが、離別、死別した 67 13.4 20.9 7.5 22.4 20.9 14.9 34.3 29.9

 結婚していない 153 2.6 16.3 18.3 44.4 15.7 2.6 19.0 62.7

 該当者　・　計 555 11.4 25.2 12.6 33.2 14.6 3.1 36.6 45.8

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 7.9 23.6 12.1 39.6 16.1 0.7 31.4 51.8

 夫のみが働いている 117 11.1 26.5 17.1 31.6 11.1 2.6 37.6 48.7

 妻のみが働いている 29 10.3 24.1 24.1 34.5 6.9 0.0 34.5 58.6

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 20.0 28.7 7.0 21.7 15.7 7.0 48.7 28.7

 その他 4 25.0 25.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 10.3 24.6 13.7 32.1 16.6 2.7 34.9 45.8

 １人いる 68 11.8 16.2 13.2 50.0 8.8 0.0 27.9 63.2

 ２人いる 76 9.2 22.4 10.5 40.8 15.8 1.3 31.6 51.3

 ３人いる 21 0.0 33.3 19.0 38.1 9.5 0.0 33.3 57.1

 ４人以上 5 0.0 0.0 40.0 40.0 20.0 0.0 0.0 80.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 9.4 34.4 15.6 21.9 12.5 6.3 43.8 37.5

 夫婦のみ 116 11.2 26.7 9.5 32.8 18.1 1.7 37.9 42.2

 親と子 （２世代） 322 12.7 23.3 14.0 34.8 13.0 2.2 36.0 48.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 6.3 23.5 14.7 37.0 16.8 1.7 29.8 51.7

 その他 38 7.9 13.2 13.2 39.5 23.7 2.6 21.1 52.6

 男性　15～19歳 15 6.7 20.0 6.7 46.7 20.0 0.0 26.7 53.3

　　 　　20～29歳 23 0.0 8.7 26.1 56.5 4.3 4.3 8.7 82.6

　 　　　30～39歳 36 5.6 19.4 13.9 47.2 13.9 0.0 25.0 61.1

　 　　　40～49歳 35 11.4 45.7 11.4 28.6 2.9 0.0 57.1 40.0

　　 　　50～59歳 67 4.5 19.4 9.0 40.3 25.4 1.5 23.9 49.3

　　 　　60～69歳 81 14.8 25.9 16.0 30.9 12.3 0.0 40.7 46.9

　　 　　70歳以上 54 24.1 33.3 0.0 25.9 5.6 11.1 57.4 25.9

 女性　15～19歳 19 0.0 5.3 21.1 57.9 15.8 0.0 5.3 78.9

　　　 　20～29歳 59 1.7 10.2 18.6 52.5 11.9 5.1 11.9 71.2

　　 　　30～39歳 54 9.3 22.2 16.7 29.6 16.7 5.6 31.5 46.3

　　 　　40～49歳 61 6.6 16.4 19.7 44.3 13.1 0.0 23.0 63.9

　 　　　50～59歳 101 5.9 28.7 14.9 31.7 16.8 2.0 34.7 46.5

　 　　　60～69歳 112 9.8 25.0 10.7 26.8 20.5 7.1 34.8 37.5

　　 　　70歳以上 50 26.0 24.0 6.0 12.0 20.0 12.0 50.0 18.0

 国　　　（平成16年） 3,502 12.7 32.5 27.4 21.5 5.9 0.0 45.2 48.9

 県　　　（平成16年） 909 12.7 44.0 23.4 13.9 0.0 6.1 56.7 37.3

 五泉市（平成11年） 302 18.5 45.4 22.5 10.9 0.0 2.6 63.9 33.4

 五泉市（平成18年） 847 15.8 37.3 18.3 16.1 6.7 5.8 53.1 34.4

 五泉市（平成21年） 813 10.6 24.8 10.9 33.2 16.2 4.2 35.4 44.1

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 9.8 23.1 13.3 34.4 15.5 4.0 32.9 47.7
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② 男は男らしく、女は女らしくした方がよい 
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15.1

14.3
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16.5
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21.4

11.9

10.3
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15.4

3.9

4.4

2.3

4.8

0.0

3.6

3.3

0.0

1.8

5.7

9.3

4.2

3.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 
【前回との比較】 

『そう思う（計）』（今回 53.9％、前回 61.1％）は、前回よりも７ポイント程度低くなって

いる。 

また、『そう思わない（計）』（今回 28.6％、前回 24.0％）は、前回よりもやや高くなって

いる。 

 

【性 別】 

『そう思う（計）』は、男性（60.8％）の方が女性（49.0％）よりも 11ポイント以上高い。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、40 代以上で５割を超えている。また、『そう思わない（計）』は、

20代（59.0％）で最も高くなっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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② 男は男らしく、女は女らしくした方がよい 　
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計

）

』

　

『

そ

う

思
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な

い

　

　

　

　

 

 

（

計

）

』

 全　体 776 24.6 29.3 9.3 19.3 13.7 3.9 53.9 28.6

 男　性 311 31.8 28.9 8.7 16.4 11.9 2.3 60.8 25.1

 女　性 457 19.5 29.5 9.6 21.4 15.1 4.8 49.0 31.1

 15～19歳 35 17.1 28.6 17.1 22.9 14.3 0.0 45.7 40.0

 20～29歳 83 9.6 20.5 9.6 49.4 7.2 3.6 30.1 59.0

 30～39歳 91 14.3 24.2 16.5 25.3 16.5 3.3 38.5 41.8

 40～49歳 96 24.0 39.6 7.3 18.8 10.4 0.0 63.5 26.0

 50～59歳 168 20.8 31.0 8.3 16.7 21.4 1.8 51.8 25.0

 60～69歳 193 30.6 29.5 8.8 13.5 11.9 5.7 60.1 22.3

 70歳以上 107 42.1 29.0 3.7 5.6 10.3 9.3 71.0 9.3

 五泉地区 505 23.8 30.5 9.5 19.2 12.9 4.2 54.3 28.7

 村松地区 267 25.5 27.3 8.6 19.9 15.4 3.4 52.8 28.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 35.5 35.5 6.5 9.7 6.5 6.5 71.0 16.1

 自営業・家族従事者 （商業） 48 18.8 35.4 6.3 16.7 20.8 2.1 54.2 22.9

 自営業・家族従事者 （工業） 16 12.5 62.5 0.0 12.5 6.3 6.3 75.0 12.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 45.0 25.0 0.0 10.0 20.0 0.0 70.0 10.0

 勤め人 （常勤） 270 18.1 27.8 10.4 29.3 11.9 2.6 45.9 39.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 15.9 26.8 12.2 24.4 19.5 1.2 42.7 36.6

 内職 7 42.9 28.6 14.3 0.0 14.3 0.0 71.4 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 20.5 36.4 11.4 13.6 14.8 3.4 56.8 25.0

 学生 34 14.7 23.5 17.6 29.4 11.8 2.9 38.2 47.1

 無職 158 39.2 25.9 6.3 8.2 12.0 8.2 65.2 14.6

 その他 11 54.5 18.2 0.0 0.0 18.2 9.1 72.7 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 26.3 30.5 8.5 17.5 14.6 2.7 56.8 25.9

 結婚したが、離別、死別した 67 28.4 25.4 6.0 11.9 13.4 14.9 53.7 17.9

 結婚していない 153 17.0 26.8 13.1 29.4 10.5 3.3 43.8 42.5

 該当者　・　計 555 26.3 30.5 8.5 17.5 14.6 2.7 56.8 25.9

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 21.8 27.5 8.2 23.2 17.5 1.8 49.3 31.4

 夫のみが働いている 117 23.1 38.5 12.0 12.8 12.8 0.9 61.5 24.8

 妻のみが働いている 29 34.5 17.2 13.8 24.1 10.3 0.0 51.7 37.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 39.1 33.0 5.2 7.8 9.6 5.2 72.2 13.0

 その他 4 25.0 25.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 26.8 30.3 9.1 17.8 13.2 2.9 57.1 26.8

 １人いる 68 25.0 27.9 11.8 22.1 13.2 0.0 52.9 33.8

 ２人いる 76 13.2 28.9 9.2 31.6 17.1 0.0 42.1 40.8

 ３人いる 21 14.3 38.1 4.8 23.8 19.0 0.0 52.4 28.6

 ４人以上 5 20.0 0.0 40.0 20.0 20.0 0.0 20.0 60.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 31.3 28.1 6.3 12.5 15.6 6.3 59.4 18.8

 夫婦のみ 116 25.0 32.8 6.0 18.1 14.7 3.4 57.8 24.1

 親と子 （２世代） 322 24.5 31.7 10.2 17.4 14.9 1.2 56.2 27.6

 祖父母と親と子 （３世代） 238 26.5 26.9 9.7 23.9 10.9 2.1 53.4 33.6

 その他 38 15.8 28.9 15.8 21.1 15.8 2.6 44.7 36.8

 男性　15～19歳 15 20.0 26.7 13.3 20.0 20.0 0.0 46.7 33.3

　　 　　20～29歳 23 13.0 21.7 8.7 47.8 4.3 4.3 34.8 56.5

　 　　　30～39歳 36 22.2 22.2 16.7 25.0 13.9 0.0 44.4 41.7

　 　　　40～49歳 35 42.9 31.4 8.6 14.3 2.9 0.0 74.3 22.9

　　 　　50～59歳 67 23.9 31.3 4.5 14.9 23.9 1.5 55.2 19.4

　　 　　60～69歳 81 34.6 30.9 11.1 13.6 8.6 1.2 65.4 24.7

　　 　　70歳以上 54 48.1 29.6 3.7 3.7 7.4 7.4 77.8 7.4

 女性　15～19歳 19 15.8 26.3 21.1 26.3 10.5 0.0 42.1 47.4

　　　 　20～29歳 59 8.5 18.6 10.2 50.8 8.5 3.4 27.1 61.0

　　 　　30～39歳 54 9.3 25.9 16.7 24.1 18.5 5.6 35.2 40.7

　　 　　40～49歳 61 13.1 44.3 6.6 21.3 14.8 0.0 57.4 27.9

　 　　　50～59歳 101 18.8 30.7 10.9 17.8 19.8 2.0 49.5 28.7

　 　　　60～69歳 112 27.7 28.6 7.1 13.4 14.3 8.9 56.3 20.5

　　 　　70歳以上 50 34.0 30.0 4.0 8.0 14.0 10.0 64.0 12.0

 国　　　（平成16年） － － － － － － － － －

 県　　　（平成16年） 909 37.5 37.5 12.9 5.8 0.0 6.3 75.0 18.7

 五泉市（平成11年） 302 43.4 35.8 12.3 5.6 0.0 3.0 79.2 17.9

 五泉市（平成18年） 847 38.1 30.7 10.2 8.7 7.0 5.3 68.8 18.9

 五泉市（平成21年） 813 30.5 30.6 7.5 16.5 10.5 4.4 61.1 24.0

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 24.6 29.3 9.3 19.3 13.7 3.9 53.9 28.6
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③ 男女とも平等に家事をした方がよい 
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4.9

3.5

5.3

0.0

4.8

3.3

0.0

3.0

5.7

11.2

3.8

6.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

『そう思う（計）』は、女性（59.7％）の方が男性（48.9％）よりも 11ポイント程度高い。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、年齢が上がるほど低下する傾向が見られる。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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③ 男女とも平等に家事をした方がよい 　

　

合

　

計

　

そ

う

思

う

　

ど

ち

ら

か

と

言

え

ば

 

そ

う

思

う

　

ど

ち

ら

か

と

言

え

ば

 

そ

う

思

わ

な

い

　

そ

う

思

わ

な

い

　

ど

ち

ら

と

も

言

え

な

い

　

無

回

答

　

『

そ

う

思

う
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計

）

』
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い

　

　

　

　

 

 

（

計

）

』

 全　体 776 26.5 28.9 11.9 12.6 15.7 4.4 55.4 24.5

 男　性 311 19.0 29.9 15.1 15.4 17.0 3.5 48.9 30.5

 女　性 457 31.3 28.4 9.4 10.9 14.7 5.3 59.7 20.4

 15～19歳 35 45.7 31.4 5.7 5.7 11.4 0.0 77.1 11.4

 20～29歳 83 45.8 31.3 7.2 4.8 6.0 4.8 77.1 12.0

 30～39歳 91 42.9 23.1 7.7 9.9 13.2 3.3 65.9 17.6

 40～49歳 96 20.8 31.3 15.6 18.8 13.5 0.0 52.1 34.4

 50～59歳 168 26.2 32.1 10.7 10.7 17.3 3.0 58.3 21.4

 60～69歳 193 15.0 27.5 17.6 13.5 20.7 5.7 42.5 31.1

 70歳以上 107 17.8 26.2 8.4 19.6 16.8 11.2 43.9 28.0

 五泉地区 505 25.9 29.1 12.7 12.5 16.0 3.8 55.0 25.1

 村松地区 267 27.7 28.5 10.1 12.7 15.0 6.0 56.2 22.8

 自営業・家族従事者 （農業） 31 12.9 29.0 12.9 16.1 22.6 6.5 41.9 29.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 16.7 31.3 12.5 16.7 18.8 4.2 47.9 29.2

 自営業・家族従事者 （工業） 16 12.5 31.3 31.3 6.3 12.5 6.3 43.8 37.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 10.0 50.0 15.0 15.0 10.0 0.0 60.0 30.0

 勤め人 （常勤） 270 31.1 30.4 11.1 12.6 12.2 2.6 61.5 23.7

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 34.1 30.5 14.6 6.1 12.2 2.4 64.6 20.7

 内職 7 42.9 28.6 0.0 0.0 28.6 0.0 71.4 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 23.9 33.0 6.8 15.9 17.0 3.4 56.8 22.7

 学生 34 44.1 32.4 2.9 5.9 11.8 2.9 76.5 8.8

 無職 158 20.9 19.6 13.9 14.6 21.5 9.5 40.5 28.5

 その他 11 27.3 9.1 18.2 27.3 9.1 9.1 36.4 45.5

 結婚している （事実婚を含む） 555 23.4 30.3 12.6 14.2 16.0 3.4 53.7 26.8

 結婚したが、離別、死別した 67 19.4 20.9 10.4 13.4 20.9 14.9 40.3 23.9

 結婚していない 153 40.5 27.5 9.8 6.5 11.8 3.9 68.0 16.3

 該当者　・　計 555 23.4 30.3 12.6 14.2 16.0 3.4 53.7 26.8

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 27.1 33.6 11.4 11.8 14.6 1.4 60.7 23.2

 夫のみが働いている 117 21.4 30.8 13.7 13.7 17.9 2.6 52.1 27.4

 妻のみが働いている 29 27.6 27.6 24.1 10.3 10.3 0.0 55.2 34.5

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 16.5 25.2 9.6 20.9 20.9 7.0 41.7 30.4

 その他 4 25.0 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0 25.0 75.0

ど 18  いない 585 25.5 29.6 12.8 12.5 16.6 3.1 55.0 25.3

 １人いる 68 38.2 23.5 8.8 17.6 10.3 1.5 61.8 26.5

 ２人いる 76 31.6 32.9 9.2 10.5 15.8 0.0 64.5 19.7

 ３人いる 21 23.8 23.8 19.0 14.3 14.3 4.8 47.6 33.3

 ４人以上 5 20.0 40.0 0.0 20.0 20.0 0.0 60.0 20.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 25.0 25.0 21.9 0.0 21.9 6.3 50.0 21.9

 夫婦のみ 116 24.1 28.4 13.8 15.5 16.4 1.7 52.6 29.3

 親と子 （２世代） 322 27.6 31.1 11.5 13.0 14.3 2.5 58.7 24.5

 祖父母と親と子 （３世代） 238 28.6 29.0 11.8 12.6 15.5 2.5 57.6 24.4

 その他 38 23.7 28.9 10.5 13.2 21.1 2.6 52.6 23.7

 男性　15～19歳 15 46.7 33.3 0.0 13.3 6.7 0.0 80.0 13.3

　　 　　20～29歳 23 26.1 47.8 8.7 4.3 8.7 4.3 73.9 13.0

　 　　　30～39歳 36 50.0 16.7 11.1 13.9 8.3 0.0 66.7 25.0

　 　　　40～49歳 35 8.6 28.6 20.0 28.6 14.3 0.0 37.1 48.6

　　 　　50～59歳 67 20.9 28.4 10.4 14.9 23.9 1.5 49.3 25.4

　　 　　60～69歳 81 7.4 30.9 25.9 12.3 18.5 4.9 38.3 38.3

　　 　　70歳以上 54 9.3 31.5 11.1 18.5 20.4 9.3 40.7 29.6

 女性　15～19歳 19 47.4 31.6 5.3 0.0 15.8 0.0 78.9 5.3

　　　 　20～29歳 59 52.5 25.4 6.8 5.1 5.1 5.1 78.0 11.9

　　 　　30～39歳 54 37.0 27.8 5.6 7.4 16.7 5.6 64.8 13.0

　　 　　40～49歳 61 27.9 32.8 13.1 13.1 13.1 0.0 60.7 26.2

　 　　　50～59歳 101 29.7 34.7 10.9 7.9 12.9 4.0 64.4 18.8

　 　　　60～69歳 112 20.5 25.0 11.6 14.3 22.3 6.3 45.5 25.9

　　 　　70歳以上 50 26.0 20.0 6.0 22.0 14.0 12.0 46.0 28.0

 国　　　（平成16年） － － － － － － － － －

 県　　　（平成16年） 909 30.8 44.7 14.6 3.4 0.0 6.5 75.5 18.0

 五泉市（平成11年） 302 30.1 37.4 20.9 9.3 0.0 2.3 67.5 30.2

 五泉市（平成18年） 847 28.8 36.0 16.9 5.9 5.3 7.1 64.8 22.8

 五泉市（平成21年） 813 23.6 29.4 13.9 12.9 15.3 4.9 53.0 26.8

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 26.5 28.9 11.9 12.6 15.7 4.4 55.4 24.5
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④ 子どもが小さいときには母親が子育てに専念すべきである 

26.8

27.3

26.7

26.3

34.3

10.8

22.0

21.9

25.6

31.1

38.3

26.7

26.2

31.4

33.2

30.5

32.6

11.4

33.7

33.0

37.5

30.4

32.1

29.9

34.9

25.1

9.7

10.6

9.0

10.1

17.1

18.1

5.5

11.5

9.5

9.3

3.7

8.5

12.0

16.9

13.8

19.6

15.3

22.9

24.1

19.8

20.8

18.5

12.4

9.3

15.8

19.1

11.0

11.2

10.6

11.2

14.3

9.6

14.3

8.3

13.1

10.4

8.4

10.3

12.4

4.3

3.9

3.5

4.6

0.0

3.6

5.5

0.0

3.0

4.7

10.3

3.8

5.2

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

男女での差はほとんど見られない。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、年齢が上がるほど上昇する傾向が見られる。 

 

【地域別】 

『そう思う（計）』（五泉地区 61.6％、村松地区 51.3％）は、五泉地区の方が 10 ポイント

以上高くなっている。 
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④ 子どもが小さいときには母親が子育てに専念すべきである 　
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『

そ

う

思

う

　

　

　

 

（

計

）

』

　

『

そ

う

思

わ

な

い

　

　

　

　

 

 

（

計

）

』

 全　体 776 26.8 31.4 9.7 16.9 11.0 4.3 58.2 26.5

 男　性 311 26.7 30.5 9.0 19.6 10.6 3.5 57.2 28.6

 女　性 457 26.3 32.6 10.1 15.3 11.2 4.6 58.9 25.4

 15～19歳 35 34.3 11.4 17.1 22.9 14.3 0.0 45.7 40.0

 20～29歳 83 10.8 33.7 18.1 24.1 9.6 3.6 44.6 42.2

 30～39歳 91 22.0 33.0 5.5 19.8 14.3 5.5 54.9 25.3

 40～49歳 96 21.9 37.5 11.5 20.8 8.3 0.0 59.4 32.3

 50～59歳 168 25.6 30.4 9.5 18.5 13.1 3.0 56.0 28.0

 60～69歳 193 31.1 32.1 9.3 12.4 10.4 4.7 63.2 21.8

 70歳以上 107 38.3 29.9 3.7 9.3 8.4 10.3 68.2 13.1

 五泉地区 505 26.7 34.9 8.5 15.8 10.3 3.8 61.6 24.4

 村松地区 267 26.2 25.1 12.0 19.1 12.4 5.2 51.3 31.1

 自営業・家族従事者 （農業） 31 32.3 22.6 19.4 16.1 6.5 3.2 54.8 35.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 33.3 27.1 8.3 16.7 8.3 6.3 60.4 25.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 18.8 12.5 6.3 18.8 6.3 56.3 18.8

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 50.0 15.0 10.0 20.0 5.0 0.0 65.0 30.0

 勤め人 （常勤） 270 20.4 33.3 10.0 23.0 10.7 2.6 53.7 33.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 15.9 31.7 11.0 20.7 19.5 1.2 47.6 31.7

 内職 7 14.3 28.6 28.6 14.3 14.3 0.0 42.9 42.9

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 33.0 39.8 8.0 8.0 9.1 2.3 72.7 15.9

 学生 34 26.5 14.7 20.6 20.6 14.7 2.9 41.2 41.2

 無職 158 30.4 34.8 5.7 10.1 10.1 8.9 65.2 15.8

 その他 11 63.6 0.0 0.0 18.2 0.0 18.2 63.6 18.2

 結婚している （事実婚を含む） 555 29.0 31.9 8.5 16.8 11.0 2.9 60.9 25.2

 結婚したが、離別、死別した 67 23.9 29.9 6.0 10.4 13.4 16.4 53.7 16.4

 結婚していない 153 19.6 30.7 15.7 20.3 9.8 3.9 50.3 35.9

 該当者　・　計 555 29.0 31.9 8.5 16.8 11.0 2.9 60.9 25.2

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 25.7 27.5 10.4 22.1 13.2 1.1 53.2 32.5

 夫のみが働いている 117 29.9 41.0 7.7 9.4 11.1 0.9 70.9 17.1

 妻のみが働いている 29 34.5 24.1 10.3 27.6 3.4 0.0 58.6 37.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 36.5 34.8 4.3 9.6 7.8 7.0 71.3 13.9

 その他 4 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

ど 18  いない 585 28.0 31.5 9.9 15.6 11.8 3.2 59.5 25.5

 １人いる 68 23.5 33.8 10.3 25.0 7.4 0.0 57.4 35.3

 ２人いる 76 23.7 35.5 7.9 23.7 9.2 0.0 59.2 31.6

 ３人いる 21 33.3 33.3 9.5 14.3 9.5 0.0 66.7 23.8

 ４人以上 5 20.0 0.0 20.0 20.0 40.0 0.0 20.0 40.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 31.3 34.4 6.3 9.4 12.5 6.3 65.6 15.6

 夫婦のみ 116 31.9 28.4 8.6 12.1 15.5 3.4 60.3 20.7

 親と子 （２世代） 322 28.9 35.1 7.1 18.3 8.1 2.5 64.0 25.5

 祖父母と親と子 （３世代） 238 24.8 27.3 14.7 18.9 13.0 1.3 52.1 33.6

 その他 38 21.1 36.8 10.5 21.1 7.9 2.6 57.9 31.6

 男性　15～19歳 15 20.0 13.3 13.3 33.3 20.0 0.0 33.3 46.7

　　 　　20～29歳 23 13.0 21.7 17.4 34.8 8.7 4.3 34.8 52.2

　 　　　30～39歳 36 25.0 16.7 11.1 27.8 16.7 2.8 41.7 38.9

　 　　　40～49歳 35 31.4 31.4 5.7 25.7 5.7 0.0 62.9 31.4

　　 　　50～59歳 67 17.9 29.9 9.0 23.9 16.4 3.0 47.8 32.8

　　 　　60～69歳 81 29.6 39.5 11.1 11.1 7.4 1.2 69.1 22.2

　　 　　70歳以上 54 38.9 35.2 1.9 7.4 5.6 11.1 74.1 9.3

 女性　15～19歳 19 42.1 10.5 21.1 15.8 10.5 0.0 52.6 36.8

　　　 　20～29歳 59 10.2 39.0 16.9 20.3 10.2 3.4 49.2 37.3

　　 　　30～39歳 54 20.4 44.4 1.9 14.8 11.1 7.4 64.8 16.7

　　 　　40～49歳 61 16.4 41.0 14.8 18.0 9.8 0.0 57.4 32.8

　 　　　50～59歳 101 30.7 30.7 9.9 14.9 10.9 3.0 61.4 24.8

　 　　　60～69歳 112 32.1 26.8 8.0 13.4 12.5 7.1 58.9 21.4

　　 　　70歳以上 50 36.0 26.0 6.0 12.0 12.0 8.0 62.0 18.0

 国　　　（平成16年） － － － － － － － － －

 県　　　（平成16年） 909 35.5 41.0 12.4 4.7 0.0 6.3 76.5 17.1

 五泉市（平成11年） 302 44.7 37.1 9.6 5.3 0.0 3.3 81.8 14.9

 五泉市（平成18年） 847 36.6 37.5 10.2 5.5 4.8 5.3 74.1 15.7

 五泉市（平成21年） 813 27.3 33.2 10.6 13.8 11.2 3.9 60.5 24.4

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 26.8 31.4 9.7 16.9 11.0 4.3 58.2 26.5
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⑤ 女性は仕事を持つのはよいが、家事 ・ 育児はきちんとすべきである 

27.6

26.3

28.0

26.9

40.0

21.7

24.2

29.2

20.8

29.0

38.3

27.1

28.8

36.0

37.8

36.0

36.3

34.3

34.9

34.1

39.6

38.1

37.3

29.0

38.6

30.7

8.5

9.0

9.6

7.7

5.7

10.8

9.9

12.5

7.7

5.7

9.3

7.9

9.7

10.3

9.0

11.9

9.2

5.7

12.0

13.2

6.3

14.3

10.4

4.7

8.7

12.7

13.8

13.4

11.6

15.5

14.3

16.9

15.4

12.5

16.1

14.0

7.5

14.1

13.5

3.9

4.6

2.9

4.4

0.0

3.6

3.3

0.0

3.0

3.6

11.2

3.6

4.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

『そう思わない（計）』は、男性（21.5％）の方が女性（16.8％）よりやや高くなっている。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、10代（74.3％）が最も高く、20代（56.6％）になると 10ポイント

以上低下する。年代によってばらつきが見られる。 

 

【地域別】 

『そう思う（計）』（五泉地区 65.7％、村松地区 59.6％）は、五泉地区の方が６ポイント程

度高くなっている。 
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（

計

）

』

 全　体 776 27.6 36.0 8.5 10.3 13.8 3.9 63.5 18.8

 男　性 311 28.0 36.0 9.6 11.9 11.6 2.9 64.0 21.5

 女　性 457 26.9 36.3 7.7 9.2 15.5 4.4 63.2 16.8

 15～19歳 35 40.0 34.3 5.7 5.7 14.3 0.0 74.3 11.4

 20～29歳 83 21.7 34.9 10.8 12.0 16.9 3.6 56.6 22.9

 30～39歳 91 24.2 34.1 9.9 13.2 15.4 3.3 58.2 23.1

 40～49歳 96 29.2 39.6 12.5 6.3 12.5 0.0 68.8 18.8

 50～59歳 168 20.8 38.1 7.7 14.3 16.1 3.0 58.9 22.0

 60～69歳 193 29.0 37.3 5.7 10.4 14.0 3.6 66.3 16.1

 70歳以上 107 38.3 29.0 9.3 4.7 7.5 11.2 67.3 14.0

 五泉地区 505 27.1 38.6 7.9 8.7 14.1 3.6 65.7 16.6

 村松地区 267 28.8 30.7 9.7 12.7 13.5 4.5 59.6 22.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 41.9 38.7 3.2 3.2 6.5 6.5 80.6 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 29.2 35.4 8.3 6.3 18.8 2.1 64.6 14.6

 自営業・家族従事者 （工業） 16 31.3 37.5 12.5 6.3 6.3 6.3 68.8 18.8

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 40.0 35.0 5.0 10.0 10.0 0.0 75.0 15.0

 勤め人 （常勤） 270 24.1 38.5 9.3 11.9 13.7 2.6 62.6 21.1

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 11.0 41.5 11.0 15.9 19.5 1.2 52.4 26.8

 内職 7 14.3 57.1 0.0 28.6 0.0 0.0 71.4 28.6

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 27.3 33.0 10.2 10.2 17.0 2.3 60.2 20.5

 学生 34 26.5 41.2 8.8 5.9 14.7 2.9 67.6 14.7

 無職 158 36.7 27.8 7.0 8.9 11.4 8.2 64.6 15.8

 その他 11 45.5 36.4 0.0 0.0 9.1 9.1 81.8 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 27.6 36.0 8.8 10.8 13.7 3.1 63.6 19.6

 結婚したが、離別、死別した 67 28.4 40.3 9.0 1.5 9.0 11.9 68.7 10.4

 結婚していない 153 27.5 34.0 7.2 11.8 16.3 3.3 61.4 19.0

 該当者　・　計 555 27.6 36.0 8.8 10.8 13.7 3.1 63.6 19.6

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 25.7 38.9 7.1 10.4 16.4 1.4 64.6 17.5

 夫のみが働いている 117 22.2 41.9 12.8 10.3 12.8 0.0 64.1 23.1

 妻のみが働いている 29 20.7 44.8 10.3 20.7 3.4 0.0 65.5 31.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 40.9 20.0 9.6 9.6 12.2 7.8 60.9 19.1

 その他 4 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

ど 18  いない 585 27.2 37.4 7.7 10.4 14.5 2.7 64.6 18.1

 １人いる 68 35.3 32.4 10.3 8.8 13.2 0.0 67.6 19.1

 ２人いる 76 30.3 27.6 13.2 14.5 14.5 0.0 57.9 27.6

 ３人いる 21 19.0 52.4 19.0 4.8 4.8 0.0 71.4 23.8

 ４人以上 5 40.0 40.0 0.0 0.0 20.0 0.0 80.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 21.9 46.9 9.4 6.3 9.4 6.3 68.8 15.6

 夫婦のみ 116 25.9 31.0 8.6 10.3 21.6 2.6 56.9 19.0

 親と子 （２世代） 322 28.6 37.9 9.0 10.6 12.4 1.6 66.5 19.6

 祖父母と親と子 （３世代） 238 29.0 36.1 7.6 11.3 13.9 2.1 65.1 18.9

 その他 38 31.6 39.5 13.2 5.3 10.5 0.0 71.1 18.4

 男性　15～19歳 15 40.0 26.7 6.7 6.7 20.0 0.0 66.7 13.3

　　 　　20～29歳 23 13.0 43.5 4.3 21.7 13.0 4.3 56.5 26.1

　 　　　30～39歳 36 30.6 22.2 11.1 16.7 19.4 0.0 52.8 27.8

　 　　　40～49歳 35 34.3 34.3 11.4 11.4 8.6 0.0 68.6 22.9

　　 　　50～59歳 67 20.9 38.8 7.5 16.4 14.9 1.5 59.7 23.9

　　 　　60～69歳 81 27.2 43.2 9.9 7.4 11.1 1.2 70.4 17.3

　　 　　70歳以上 54 35.2 31.5 13.0 7.4 1.9 11.1 66.7 20.4

 女性　15～19歳 19 36.8 42.1 5.3 5.3 10.5 0.0 78.9 10.5

　　　 　20～29歳 59 25.4 32.2 11.9 8.5 18.6 3.4 57.6 20.3

　　 　　30～39歳 54 18.5 42.6 9.3 11.1 13.0 5.6 61.1 20.4

　　 　　40～49歳 61 26.2 42.6 13.1 3.3 14.8 0.0 68.9 16.4

　 　　　50～59歳 101 20.8 37.6 7.9 12.9 16.8 4.0 58.4 20.8

　 　　　60～69歳 112 30.4 33.0 2.7 12.5 16.1 5.4 63.4 15.2

　　 　　70歳以上 50 40.0 28.0 6.0 2.0 14.0 10.0 68.0 8.0

 国　　　（平成16年） － － － － － － － － －

 県　　　（平成16年） 909 29.2 47.1 14.5 3.6 0.0 5.6 76.3 18.1

 五泉市（平成11年） － － － － － － － － －

 五泉市（平成18年） 847 36.8 37.3 11.3 4.3 5.1 5.2 74.1 15.6

 五泉市（平成21年） 813 26.3 37.8 9.0 9.0 13.4 4.6 64.1 18.0

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 27.6 36.0 8.5 10.3 13.8 3.9 63.5 18.8

⑤ 女性は仕事を持つのはよいが、家事 ・ 育児はきちんとすべきである
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⑥ 結婚は個人の自由であるから、人は結婚してもしなくてもどちらでもよい 

36.7

33.3

33.1

39.2

48.6

59.0

56.0

44.8

36.3

22.3

19.6

36.8

37.1

16.5

16.4

17.0

16.4

25.7

15.7

16.5

18.8

18.5

14.5

13.1

18.2

13.5

11.2

12.8

10.3

12.0

8.6

8.4

7.7

8.3

10.7

16.1

12.1

9.9

13.9

19.5

20.5

25.7

15.1

5.7

3.6

8.8

20.8

19.6

29.0

25.2

19.0

19.5

12.0

12.4

10.6

12.9

11.4

9.6

6.6

7.3

13.1

14.0

16.8

12.3

11.2

4.1

4.6

3.2

4.4

0.0

3.6

4.4

0.0

1.8

4.1

13.1

3.8

4.9

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 
【前回との比較】 

『そう思う（計）』（今回 53.2％、前回 49.7％）は、前回よりもやや高くなっている。 

 

【性 別】 

『そう思う（計）』は、女性（55.6％）の方が男性（50.2％）より高くなっている。 

また、『そう思わない（計）』は、男性（36.0％）の方が女性（27.1％）よりも高くなって

いる。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、10代（74.3％）、20代（74.7％）、30代（72.5％）で７割を超えて

いるが、40代以上は年齢が上がるほど低下している。 

 

【地域別】 

『そう思う（計）』（五泉地区 55.0％、村松地区 50.6％）は、五泉地区の方がやや高くなっ

ている。 
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（

計

）

』

 全　体 776 36.7 16.5 11.2 19.5 12.0 4.1 53.2 30.7

 男　性 311 33.1 17.0 10.3 25.7 10.6 3.2 50.2 36.0

 女　性 457 39.2 16.4 12.0 15.1 12.9 4.4 55.6 27.1

 15～19歳 35 48.6 25.7 8.6 5.7 11.4 0.0 74.3 14.3

 20～29歳 83 59.0 15.7 8.4 3.6 9.6 3.6 74.7 12.0

 30～39歳 91 56.0 16.5 7.7 8.8 6.6 4.4 72.5 16.5

 40～49歳 96 44.8 18.8 8.3 20.8 7.3 0.0 63.5 29.2

 50～59歳 168 36.3 18.5 10.7 19.6 13.1 1.8 54.8 30.4

 60～69歳 193 22.3 14.5 16.1 29.0 14.0 4.1 36.8 45.1

 70歳以上 107 19.6 13.1 12.1 25.2 16.8 13.1 32.7 37.4

 五泉地区 505 36.8 18.2 9.9 19.0 12.3 3.8 55.0 28.9

 村松地区 267 37.1 13.5 13.9 19.5 11.2 4.9 50.6 33.3

 自営業・家族従事者 （農業） 31 19.4 16.1 6.5 45.2 6.5 6.5 35.5 51.6

 自営業・家族従事者 （商業） 48 33.3 25.0 8.3 20.8 8.3 4.2 58.3 29.2

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 31.3 0.0 18.8 6.3 6.3 68.8 18.8

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 30.0 10.0 20.0 35.0 5.0 0.0 40.0 55.0

 勤め人 （常勤） 270 44.4 18.1 9.3 17.4 8.9 1.9 62.6 26.7

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 46.3 15.9 13.4 13.4 9.8 1.2 62.2 26.8

 内職 7 57.1 0.0 14.3 0.0 28.6 0.0 57.1 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 33.0 17.0 15.9 15.9 14.8 3.4 50.0 31.8

 学生 34 44.1 29.4 8.8 2.9 11.8 2.9 73.5 11.8

 無職 158 24.7 9.5 12.7 24.7 19.0 9.5 34.2 37.3

 その他 11 27.3 9.1 18.2 18.2 18.2 9.1 36.4 36.4

 結婚している （事実婚を含む） 555 33.7 17.1 12.3 21.6 12.1 3.2 50.8 33.9

 結婚したが、離別、死別した 67 26.9 6.0 9.0 26.9 17.9 13.4 32.8 35.8

 結婚していない 153 52.3 19.0 8.5 8.5 8.5 3.3 71.2 17.0

 該当者　・　計 555 33.7 17.1 12.3 21.6 12.1 3.2 50.8 33.9

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 38.9 19.6 9.6 21.4 9.3 1.1 58.6 31.1

 夫のみが働いている 117 34.2 14.5 14.5 21.4 14.5 0.9 48.7 35.9

 妻のみが働いている 29 27.6 13.8 17.2 24.1 17.2 0.0 41.4 41.4

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 24.3 13.9 14.8 22.6 15.7 8.7 38.3 37.4

 その他 4 25.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0 75.0 25.0

ど 18  いない 585 34.2 17.3 12.0 20.5 13.0 3.1 51.5 32.5

 １人いる 68 54.4 14.7 5.9 14.7 10.3 0.0 69.1 20.6

 ２人いる 76 51.3 13.2 13.2 15.8 6.6 0.0 64.5 28.9

 ３人いる 21 23.8 23.8 14.3 33.3 4.8 0.0 47.6 47.6

 ４人以上 5 40.0 40.0 0.0 0.0 20.0 0.0 80.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 28.1 15.6 6.3 31.3 15.6 3.1 43.8 37.5

 夫婦のみ 116 24.1 19.8 15.5 21.6 16.4 2.6 44.0 37.1

 親と子 （２世代） 322 39.8 17.4 10.9 18.9 10.6 2.5 57.1 29.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 41.6 15.5 11.3 18.9 10.5 2.1 57.1 30.3

 その他 38 36.8 13.2 13.2 18.4 18.4 0.0 50.0 31.6

 男性　15～19歳 15 26.7 33.3 6.7 13.3 20.0 0.0 60.0 20.0

　　 　　20～29歳 23 52.2 17.4 13.0 4.3 8.7 4.3 69.6 17.4

　 　　　30～39歳 36 63.9 16.7 0.0 13.9 5.6 0.0 80.6 13.9

　 　　　40～49歳 35 40.0 11.4 8.6 34.3 5.7 0.0 51.4 42.9

　　 　　50～59歳 67 32.8 20.9 10.4 23.9 10.4 1.5 53.7 34.3

　　 　　60～69歳 81 17.3 17.3 13.6 37.0 13.6 1.2 34.6 50.6

　　 　　70歳以上 54 25.9 11.1 13.0 25.9 11.1 13.0 37.0 38.9

 女性　15～19歳 19 63.2 21.1 10.5 0.0 5.3 0.0 84.2 10.5

　　　 　20～29歳 59 61.0 15.3 6.8 3.4 10.2 3.4 76.3 10.2

　　 　　30～39歳 54 51.9 16.7 13.0 5.6 7.4 5.6 68.5 18.5

　　 　　40～49歳 61 47.5 23.0 8.2 13.1 8.2 0.0 70.5 21.3

　 　　　50～59歳 101 38.6 16.8 10.9 16.8 14.9 2.0 55.4 27.7

　 　　　60～69歳 112 25.9 12.5 17.9 23.2 14.3 6.3 38.4 41.1

　　 　　70歳以上 50 12.0 16.0 12.0 24.0 24.0 12.0 28.0 36.0

 国　　　（平成16年） 3,502 44.5 23.6 16.4 12.5 3.1 0.0 68.1 28.9

 県　　　（平成16年） 909 34.3 22.1 24.1 12.4 0.0 7.0 56.4 36.5

 五泉市（平成11年） － － － － － － － － －

 五泉市（平成18年） 847 31.2 20.2 20.4 14.9 8.0 5.3 51.4 35.3

 五泉市（平成21年） 813 33.3 16.4 12.8 20.5 12.4 4.6 49.7 33.3

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 36.7 16.5 11.2 19.5 12.0 4.1 53.2 30.7
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⑥ 結婚は個人の自由であるから、人は結婚してもしなくてもどちらでもよい
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⑦ 結婚しても、必ずしも子どもを持つ必要はない 

23.6

21.3

19.9

25.4

42.9

43.4

39.6

35.4

17.9

9.8

11.2

24.2

22.5

12.5

11.8

13.2

12.0

17.1

18.1

13.2

13.5

11.9

11.9

7.5

13.3

11.2

13.9

13.8

13.2

14.4

8.6

9.6

8.8

12.5

15.5

14.0

20.6

13.7

13.9

26.9

29.3

35.7

21.4

8.6

9.6

16.5

26.0

31.5

36.3

32.7

25.9

28.8

18.9

18.8

14.8

22.1

22.9

15.7

18.7

11.5

21.4

23.3

15.9

19.4

18.4

4.1

5.0

3.2

4.6

0.0

3.6

3.3

1.0

1.8

4.7

12.1

3.6

5.2

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 

【前回との比較】 

『そう思う（計）』（今回 36.1％、前回 33.1％）は、前回よりもやや高くなっている。 

 

【性 別】 

『そう思う（計）』は、女性（37.4％）の方が男性（33.1％）よりもやや高くなっている。 

また、『そう思わない（計）』は、男性（48.9％）の方が女性（35.9％）よりも 13ポイント

高くなっている。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、20代（61.4％）で最も高く、年齢が上がるほど低下する傾向が見ら

れる。 

 

【地域別】 

『そう思う（計）』は、五泉地区（37.4％）の方が村松地区（33.7％）よりもやや高くなっ

ている。 
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計

）

』

　

『

そ
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い

　

　

　

　

 

 

（

計

）

』

 全　体 776 23.6 12.5 13.9 26.9 18.9 4.1 36.1 40.9

 男　性 311 19.9 13.2 13.2 35.7 14.8 3.2 33.1 48.9

 女　性 457 25.4 12.0 14.4 21.4 22.1 4.6 37.4 35.9

 15～19歳 35 42.9 17.1 8.6 8.6 22.9 0.0 60.0 17.1

 20～29歳 83 43.4 18.1 9.6 9.6 15.7 3.6 61.4 19.3

 30～39歳 91 39.6 13.2 8.8 16.5 18.7 3.3 52.7 25.3

 40～49歳 96 35.4 13.5 12.5 26.0 11.5 1.0 49.0 38.5

 50～59歳 168 17.9 11.9 15.5 31.5 21.4 1.8 29.8 47.0

 60～69歳 193 9.8 11.9 14.0 36.3 23.3 4.7 21.8 50.3

 70歳以上 107 11.2 7.5 20.6 32.7 15.9 12.1 18.7 53.3

 五泉地区 505 24.2 13.3 13.7 25.9 19.4 3.6 37.4 39.6

 村松地区 267 22.5 11.2 13.9 28.8 18.4 5.2 33.7 42.7

 自営業・家族従事者 （農業） 31 9.7 3.2 22.6 35.5 19.4 9.7 12.9 58.1

 自営業・家族従事者 （商業） 48 20.8 16.7 16.7 25.0 18.8 2.1 37.5 41.7

 自営業・家族従事者 （工業） 16 18.8 18.8 25.0 25.0 6.3 6.3 37.5 50.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 20.0 15.0 20.0 45.0 0.0 0.0 35.0 65.0

 勤め人 （常勤） 270 31.1 12.6 10.7 27.4 16.3 1.9 43.7 38.1

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 30.5 12.2 11.0 24.4 20.7 1.2 42.7 35.4

 内職 7 42.9 0.0 14.3 0.0 42.9 0.0 42.9 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 19.3 14.8 15.9 21.6 23.9 4.5 34.1 37.5

 学生 34 32.4 26.5 11.8 2.9 23.5 2.9 58.8 14.7

 無職 158 12.0 8.2 14.6 34.2 22.2 8.9 20.3 48.7

 その他 11 18.2 9.1 27.3 27.3 9.1 9.1 27.3 54.5

 結婚している （事実婚を含む） 555 20.7 12.6 16.0 29.0 18.2 3.4 33.3 45.0

 結婚したが、離別、死別した 67 16.4 4.5 6.0 38.8 20.9 13.4 20.9 44.8

 結婚していない 153 36.6 15.7 9.8 14.4 20.9 2.6 52.3 24.2

 該当者　・　計 555 20.7 12.6 16.0 29.0 18.2 3.4 33.3 45.0

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 25.7 13.2 15.4 27.5 16.8 1.4 38.9 42.9

 夫のみが働いている 117 19.7 14.5 18.8 27.4 17.9 1.7 34.2 46.2

 妻のみが働いている 29 13.8 6.9 10.3 44.8 24.1 0.0 20.7 55.2

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 11.3 12.2 16.5 30.4 21.7 7.8 23.5 47.0

 その他 4 50.0 0.0 25.0 25.0 0.0 0.0 50.0 50.0

ど 18  いない 585 21.2 12.3 15.0 28.5 20.0 2.9 33.5 43.6

 １人いる 68 36.8 13.2 11.8 19.1 17.6 1.5 50.0 30.9

 ２人いる 76 34.2 13.2 13.2 26.3 13.2 0.0 47.4 39.5

 ３人いる 21 28.6 9.5 4.8 28.6 28.6 0.0 38.1 33.3

 ４人以上 5 20.0 60.0 0.0 0.0 20.0 0.0 80.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 18.8 12.5 15.6 21.9 28.1 3.1 31.3 37.5

 夫婦のみ 116 14.7 12.9 14.7 31.0 23.3 3.4 27.6 45.7

 親と子 （２世代） 322 26.1 13.7 15.2 25.5 17.1 2.5 39.8 40.7

 祖父母と親と子 （３世代） 238 26.5 10.9 12.6 30.3 18.1 1.7 37.4 42.9

 その他 38 21.1 13.2 15.8 26.3 23.7 0.0 34.2 42.1

 男性　15～19歳 15 26.7 26.7 13.3 13.3 20.0 0.0 53.3 26.7

　　 　　20～29歳 23 21.7 26.1 13.0 17.4 17.4 4.3 47.8 30.4

　 　　　30～39歳 36 38.9 19.4 2.8 27.8 11.1 0.0 58.3 30.6

　 　　　40～49歳 35 28.6 8.6 11.4 40.0 11.4 0.0 37.1 51.4

　　 　　50～59歳 67 22.4 11.9 14.9 34.3 14.9 1.5 34.3 49.3

　　 　　60～69歳 81 8.6 14.8 12.3 43.2 18.5 2.5 23.5 55.6

　　 　　70歳以上 54 13.0 1.9 20.4 42.6 11.1 11.1 14.8 63.0

 女性　15～19歳 19 52.6 10.5 5.3 5.3 26.3 0.0 63.2 10.5

　　　 　20～29歳 59 50.8 15.3 8.5 6.8 15.3 3.4 66.1 15.3

　　 　　30～39歳 54 38.9 9.3 13.0 9.3 24.1 5.6 48.1 22.2

　　 　　40～49歳 61 39.3 16.4 13.1 18.0 11.5 1.6 55.7 31.1

　 　　　50～59歳 101 14.9 11.9 15.8 29.7 25.7 2.0 26.7 45.5

　 　　　60～69歳 112 10.7 9.8 15.2 31.3 26.8 6.3 20.5 46.4

　　 　　70歳以上 50 8.0 12.0 22.0 24.0 22.0 12.0 20.0 46.0

 国　　　（平成16年） 3,502 20.6 20.8 27.2 24.2 7.2 0.0 41.4 51.4

 県　　　（平成16年） 909 22.4 19.3 32.0 19.4 0.0 6.9 41.7 51.4

 五泉市（平成11年） － － － － － － － － －

 五泉市（平成18年） 847 19.2 14.4 26.4 24.0 10.3 5.7 33.6 50.4

 五泉市（平成21年） 813 21.3 11.8 13.8 29.3 18.8 5.0 33.1 43.1

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 23.6 12.5 13.9 26.9 18.9 4.1 36.1 40.9
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⑧ 一般に、今の社会では離婚すると女性の方が不利である 

26.4

26.9

19.6

31.3

5.7

28.9

31.9

26.0

31.0

26.4

19.6

27.7

24.0

18.8

18.6

18.0

19.3

25.7

21.7

15.4

25.0

15.5

20.2

15.0

20.0

16.9

8.2

8.5

8.4

8.1

8.6

7.2

8.8

8.3

6.5

9.8

7.5

7.5

9.4

20.5

20.8

29.3

14.2

14.3

16.9

17.6

25.0

23.8

18.1

22.4

18.8

23.6

22.2

20.4

21.5

23.0

45.7

20.5

23.1

15.6

21.4

21.2

24.3

22.6

21.3

3.9

4.8

3.2

4.2

0.0

4.8

3.3

0.0

1.8

4.1

11.2

3.4

4.9

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

そう思う どちらかと言えばそう思う

どちらかと言えばそう思わない そう思わない

どちらともいえない 無回答

 
【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

『そう思う（計）』は、女性（50.5％）の方が男性（37.6％）よりも 13 ポイント程度高く

なっている。また、『そう思わない（計）』は、男性（37.6％）の方が女性（22.3％）よりも

15ポイント以上高くなっている。 

 

【年齢別】 

『そう思う（計）』は、20代（50.6％）、30代（47.3％）、40代（51.0％）、50代（46.4％）、

60代（46.6％）で５割前後と高くなっている。 

 

【地域別】 

『そう思う（計）』は、五泉地区（47.7％）の方が村松地区（40.8％）よりも６ポイント強

高くなっている。 
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⑧ 一般に、今の社会では離婚すると女性の方が不利である 　
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（

計

）

』

 全　体 776 26.4 18.8 8.2 20.5 22.2 3.9 45.2 28.7

 男　性 311 19.6 18.0 8.4 29.3 21.5 3.2 37.6 37.6

 女　性 457 31.3 19.3 8.1 14.2 23.0 4.2 50.5 22.3

 15～19歳 35 5.7 25.7 8.6 14.3 45.7 0.0 31.4 22.9

 20～29歳 83 28.9 21.7 7.2 16.9 20.5 4.8 50.6 24.1

 30～39歳 91 31.9 15.4 8.8 17.6 23.1 3.3 47.3 26.4

 40～49歳 96 26.0 25.0 8.3 25.0 15.6 0.0 51.0 33.3

 50～59歳 168 31.0 15.5 6.5 23.8 21.4 1.8 46.4 30.4

 60～69歳 193 26.4 20.2 9.8 18.1 21.2 4.1 46.6 28.0

 70歳以上 107 19.6 15.0 7.5 22.4 24.3 11.2 34.6 29.9

 五泉地区 505 27.7 20.0 7.5 18.8 22.6 3.4 47.7 26.3

 村松地区 267 24.0 16.9 9.4 23.6 21.3 4.9 40.8 33.0

 自営業・家族従事者 （農業） 31 19.4 19.4 12.9 22.6 19.4 6.5 38.7 35.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 18.8 14.6 14.6 22.9 27.1 2.1 33.3 37.5

 自営業・家族従事者 （工業） 16 12.5 12.5 12.5 18.8 37.5 6.3 25.0 31.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 15.0 25.0 0.0 20.0 35.0 5.0 40.0 20.0

 勤め人 （常勤） 270 25.9 18.5 7.0 25.9 20.4 2.2 44.4 33.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 31.7 25.6 9.8 17.1 14.6 1.2 57.3 26.8

 内職 7 28.6 28.6 0.0 0.0 42.9 0.0 57.1 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 37.5 18.2 8.0 12.5 20.5 3.4 55.7 20.5

 学生 34 11.8 26.5 8.8 11.8 38.2 2.9 38.2 20.6

 無職 158 28.5 15.2 8.2 17.7 22.8 7.6 43.7 25.9

 その他 11 27.3 27.3 0.0 18.2 18.2 9.1 54.5 18.2

 結婚している （事実婚を含む） 555 26.5 19.5 8.6 20.9 21.4 3.1 45.9 29.5

 結婚したが、離別、死別した 67 35.8 10.4 6.0 19.4 14.9 13.4 46.3 25.4

 結婚していない 153 22.2 20.3 7.8 19.0 28.1 2.6 42.5 26.8

 該当者　・　計 555 26.5 19.5 8.6 20.9 21.4 3.1 45.9 29.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 26.1 20.0 7.1 22.9 22.1 1.8 46.1 30.0

 夫のみが働いている 117 30.8 23.9 11.1 13.7 19.7 0.9 54.7 24.8

 妻のみが働いている 29 17.2 10.3 17.2 27.6 27.6 0.0 27.6 44.8

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 28.7 16.5 7.0 21.7 20.0 6.1 45.2 28.7

 その他 4 0.0 0.0 25.0 50.0 25.0 0.0 0.0 75.0

ど 18  いない 585 25.0 18.8 8.2 20.9 24.4 2.7 43.8 29.1

 １人いる 68 35.3 16.2 13.2 22.1 13.2 0.0 51.5 35.3

 ２人いる 76 31.6 19.7 6.6 25.0 17.1 0.0 51.3 31.6

 ３人いる 21 33.3 28.6 4.8 9.5 23.8 0.0 61.9 14.3

 ４人以上 5 60.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 80.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 18.8 18.8 12.5 21.9 25.0 3.1 37.5 34.4

 夫婦のみ 116 29.3 20.7 6.9 18.1 22.4 2.6 50.0 25.0

 親と子 （２世代） 322 28.6 18.9 9.3 20.5 20.5 2.2 47.5 29.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 22.7 19.3 8.4 22.7 25.2 1.7 42.0 31.1

 その他 38 42.1 15.8 5.3 18.4 18.4 0.0 57.9 23.7

 男性　15～19歳 15 0.0 20.0 13.3 20.0 46.7 0.0 20.0 33.3

　　 　　20～29歳 23 17.4 13.0 8.7 34.8 17.4 8.7 30.4 43.5

　 　　　30～39歳 36 27.8 5.6 11.1 33.3 22.2 0.0 33.3 44.4

　 　　　40～49歳 35 17.1 17.1 11.4 34.3 20.0 0.0 34.3 45.7

　　 　　50～59歳 67 23.9 16.4 1.5 32.8 23.9 1.5 40.3 34.3

　　 　　60～69歳 81 21.0 28.4 11.1 21.0 17.3 1.2 49.4 32.1

　　 　　70歳以上 54 14.8 14.8 7.4 31.5 20.4 11.1 29.6 38.9

 女性　15～19歳 19 10.5 26.3 5.3 10.5 47.4 0.0 36.8 15.8

　　　 　20～29歳 59 33.9 23.7 6.8 10.2 22.0 3.4 57.6 16.9

　　 　　30～39歳 54 35.2 22.2 7.4 5.6 24.1 5.6 57.4 13.0

　　 　　40～49歳 61 31.1 29.5 6.6 19.7 13.1 0.0 60.7 26.2

　 　　　50～59歳 101 35.6 14.9 9.9 17.8 19.8 2.0 50.5 27.7

　 　　　60～69歳 112 30.4 14.3 8.9 16.1 24.1 6.3 44.6 25.0

　　 　　70歳以上 50 24.0 16.0 8.0 12.0 30.0 10.0 40.0 20.0

 国　　　（平成16年） － － － － － － － － －

 県　　　（平成16年） 909 30.7 32.5 19.0 7.7 0.0 10.1 63.2 26.7

 五泉市（平成11年） － － － － － － － － －

 五泉市（平成18年） 847 24.6 18.8 9.9 7.8 33.1 5.9 43.3 17.7

 五泉市（平成21年） 813 26.9 18.6 8.5 20.8 20.4 4.8 45.5 29.3

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 26.4 18.8 8.2 20.5 22.2 3.9 45.2 28.7
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（２） 家事分担の現状 

(各　ｎ＝219)

7.7

3.4

67.0

80.9

72.3 0.9

18.9

8.8

16.8

2.9 0.4

0.0

2.7

3.6

2.9

0.4

0.4

0.4

3.6

3.1

3.1

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

① 掃除　　　　　　

② 食事のしたく　　

③ 食事の後片付け、
食器洗い     

夫 妻 子ども 家族全員

その他の人 わからない 無回答

〔Ｆ５で「1. 結婚している （事実婚を含む）」と答えた方にお聞きします〕
問２．あなたの家庭では、以下の家事を、主に誰が分担していますか？
      　    （○はそれぞれ１つずつ）

 

【全体結果】 

〈掃除〉（「妻」67.0％）、〈食事のしたく〉（「妻」80.9％）、〈食事の後片付け、食器洗い〉（「妻」

72.3％）のいずれも「妻」が分担しているケースが圧倒的に多い。 
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① 掃 除 

7.7

6.2

9.6

6.1

0.0

6.9

1.4

7.0

11.9

9.7

8.8

5.9

67.0

67.8

60.3

72.5

46.2

63.8

73.0

68.5

71.1

61.3

67.6

66.5

0.0

0.2

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

18.9

18.6

23.0

15.7

38.5

20.7

16.2

17.5

15.7

21.5

18.4

19.7

2.9

15.4

6.9

0.0

3.7

0.0

1.7

0.0

0.0

3.7

2.9

2.9

3.8

2.2

2.2

1.4

5.4

0.6

0.0

0.4

0.5

0.5

0.3

0.0

0.7

0.0

2.2

4.2

3.1

2.9

2.7

5.4

1.3

4.9

4.1

0.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝555）

前回結果（n＝581）

男 　性　（n＝239)

女　 性　（n＝313)

15～19歳 　（n＝0)

20～29歳  （n＝26)

30～39歳  （n＝58)

40～49歳  （n＝74)

50～59歳（n＝143)

60～69歳（n＝159)

70歳以上  （n＝93)

五泉地区（n＝364)

村松地区（n＝188)

夫 妻 子ども 家族全員 その他の人 わからない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「妻」と回答した人の割合は、女性（72.5％）の方が男性（60.3％）よりも 12ポイント以

上高い。また、「夫」（男性 9.6％、女性 6.1％）、「家族全員」（男性 23.0％、女性 15.7％）

は、男性の方が高い。 

 

【年齢別】 

いずれの年代も「妻」と回答した人の割合が高いが、30代と 50代以上では、「夫」の割合

もやや高くなる。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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 全　体 555 7.7 67.0 0.0 18.9 2.9 0.4 3.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 581 6.2 67.8 0.2 18.6 3.8 0.5 2.9

 男　性 239 9.6 60.3 0.0 23.0 2.9 0.0 4.2

 女　性 313 6.1 72.5 0.0 15.7 2.9 0.6 2.2

 15～19歳 0 － － － － － － －

 20～29歳 26 0.0 46.2 0.0 38.5 15.4 0.0 0.0

 30～39歳 58 6.9 63.8 0.0 20.7 6.9 1.7 0.0

 40～49歳 74 1.4 73.0 0.0 16.2 5.4 0.0 4.1

 50～59歳 143 7.0 68.5 0.0 17.5 1.4 0.7 4.9

 60～69歳 159 11.9 71.1 0.0 15.7 0.0 0.0 1.3

 70歳以上 93 9.7 61.3 0.0 21.5 2.2 0.0 5.4

 五泉地区 364 8.8 67.6 0.0 18.4 2.2 0.3 2.7

 村松地区 188 5.9 66.5 0.0 19.7 3.7 0.5 3.7

 自営業・家族従事者 （農業） 27 3.7 85.2 0.0 11.1 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 42 2.4 71.4 0.0 23.8 0.0 0.0 2.4

 自営業・家族従事者 （工業） 14 0.0 78.6 0.0 14.3 0.0 0.0 7.1

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 18 5.6 77.8 0.0 16.7 0.0 0.0 0.0

 勤め人 （常勤） 180 9.4 61.1 0.0 20.0 5.6 0.6 3.3

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 64 4.7 71.9 0.0 17.2 3.1 1.6 1.6

 内職 7 0.0 85.7 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 77 6.5 72.7 0.0 15.6 2.6 0.0 2.6

 学生 0 － － － － － － －

 無職 109 12.8 57.8 0.0 22.0 1.8 0.0 5.5

 その他 8 12.5 62.5 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 7.7 67.0 0.0 18.9 2.9 0.4 3.1

 結婚したが、離別、死別した 0 － － － － － － －

 結婚していない 0 － － － － － － －

 該当者　・　計 555 7.7 67.0 0.0 18.9 2.9 0.4 3.1

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 5.7 66.8 0.0 20.7 4.3 0.4 2.1

 夫のみが働いている 117 6.0 73.5 0.0 17.1 1.7 0.0 1.7

 妻のみが働いている 29 13.8 58.6 0.0 20.7 0.0 3.4 3.4

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 13.0 63.5 0.0 17.4 1.7 0.0 4.3

 その他 4 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 390 9.7 66.7 0.0 19.2 1.8 0.3 2.3

 １人いる 60 5.0 76.7 0.0 15.0 1.7 0.0 1.7

 ２人いる 69 1.4 66.7 0.0 20.3 8.7 0.0 2.9

 ３人いる 20 5.0 65.0 0.0 20.0 0.0 5.0 5.0

 ４人以上 5 0.0 40.0 0.0 40.0 20.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 3 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3

 夫婦のみ 116 13.8 69.8 0.0 15.5 0.0 0.0 0.9

 親と子 （２世代） 244 9.0 70.5 0.0 18.0 0.8 0.4 1.2

 祖父母と親と子 （３世代） 158 3.2 63.9 0.0 22.2 6.3 0.6 3.8

 その他 26 0.0 57.7 0.0 23.1 11.5 0.0 7.7

 男性　15～19歳 0 － － － － － － －

　　 　　20～29歳 7 0.0 28.6 0.0 42.9 28.6 0.0 0.0

　 　　　30～39歳 27 11.1 59.3 0.0 22.2 7.4 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 28 0.0 64.3 0.0 21.4 7.1 0.0 7.1

　　 　　50～59歳 53 9.4 60.4 0.0 24.5 0.0 0.0 5.7

　　 　　60～69歳 71 14.1 63.4 0.0 22.5 0.0 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 53 9.4 58.5 0.0 20.8 1.9 0.0 9.4

 女性　15～19歳 0 － － － － － － －

　　　 　20～29歳 19 0.0 52.6 0.0 36.8 10.5 0.0 0.0

　　 　　30～39歳 31 3.2 67.7 0.0 19.4 6.5 3.2 0.0

　　 　　40～49歳 46 2.2 78.3 0.0 13.0 4.3 0.0 2.2

　 　　　50～59歳 90 5.6 73.3 0.0 13.3 2.2 1.1 4.4

　 　　　60～69歳 88 10.2 77.3 0.0 10.2 0.0 0.0 2.3

　　 　　70歳以上 38 7.9 65.8 0.0 23.7 2.6 0.0 0.0
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② 食事のしたく 
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2.6

3.3

2.9
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0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝555）

前回結果（n＝581）

男 　性　（n＝239)

女　 性　（n＝313)

15～19歳 　（n＝0)

20～29歳  （n＝26)

30～39歳  （n＝58)

40～49歳  （n＝74)

50～59歳（n＝143)

60～69歳（n＝159)

70歳以上  （n＝93)

五泉地区（n＝364)

村松地区（n＝188)

夫 妻 子ども 家族全員 その他の人 わからない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「妻」と回答した人の割合は、女性（84.0％）の方が男性（77.0％）よりも７ポイント高

い。また、「夫」（男性 5.0％、女性 1.3％）は、男性の方がやや高い。 

 

【年齢別】 

いずれの年代も「妻」と回答した人の割合が高い。また、40代以下では「その他の人」が

１割を超えている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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② 食事のしたく 　

　

該

当

者

合

計

　

夫

　

妻

　

子

ど

も

　

家

族

全

員

　

そ

の

他

の

人

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 555 2.9 80.9 0.4 8.8 3.6 0.4 3.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 581 0.9 82.6 0.3 7.6 5.2 0.3 2.9

 男　性 239 5.0 77.0 0.4 10.5 3.3 0.4 3.3

 女　性 313 1.3 84.0 0.3 7.7 3.8 0.3 2.6

 15～19歳 0 － － － － － － －

 20～29歳 26 0.0 69.2 0.0 15.4 15.4 0.0 0.0

 30～39歳 58 5.2 70.7 0.0 12.1 10.3 1.7 0.0

 40～49歳 74 1.4 70.3 0.0 13.5 9.5 1.4 4.1

 50～59歳 143 3.5 82.5 0.0 7.7 0.7 0.0 5.6

 60～69歳 159 2.5 90.6 1.3 4.4 0.6 0.0 0.6

 70歳以上 93 3.2 80.6 0.0 10.8 0.0 0.0 5.4

 五泉地区 364 3.6 80.2 0.5 8.8 3.6 0.0 3.3

 村松地区 188 1.6 83.0 0.0 8.5 3.2 1.1 2.7

 自営業・家族従事者 （農業） 29 0.0 86.2 3.4 0.0 0.0 0.0 3.4

 自営業・家族従事者 （商業） 42 2.4 76.2 2.4 11.9 2.4 0.0 4.8

 自営業・家族従事者 （工業） 14 0.0 92.9 0.0 0.0 0.0 0.0 7.1

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 18 5.6 88.9 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0

 勤め人 （常勤） 180 4.4 70.0 0.0 13.9 7.8 0.6 3.3

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 65 1.5 66.2 0.0 7.7 3.1 1.5 3.1

 内職 7 0.0 85.7 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 77 0.0 89.6 0.0 5.2 2.6 0.0 2.6

 学生 0 － － － － － － －

 無職 109 4.6 85.3 0.0 7.3 0.0 0.0 2.8

 その他 8 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 2.9 80.9 0.4 8.8 3.6 0.4 3.1

 結婚したが、離別、死別した 0 － － － － － － －

 結婚していない 0 － － － － － － －

 該当者　・　計 555 2.9 80.9 0.4 8.8 3.6 0.4 3.1

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 2.9 75.4 0.7 11.4 5.7 0.7 3.2

 夫のみが働いている 117 1.7 91.5 0.0 3.4 2.6 0.0 0.9

 妻のみが働いている 29 6.9 75.9 0.0 13.8 3.4 0.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 3.5 86.1 0.0 7.0 0.0 0.0 3.5

 その他 4 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 390 2.3 84.4 0.5 8.5 2.1 0.0 2.3

 １人いる 60 5.0 70.0 0.0 13.3 8.3 1.7 1.7

 ２人いる 69 5.8 75.4 0.0 8.7 7.2 0.0 2.9

 ３人いる 20 0.0 85.0 0.0 0.0 5.0 5.0 5.0

 ４人以上 5 0.0 60.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 3 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

 夫婦のみ 116 4.3 84.5 0.0 10.3 0.0 0.0 0.9

 親と子 （２世代） 244 4.1 84.8 0.4 6.1 3.3 0.4 0.8

 祖父母と親と子 （３世代） 158 0.6 75.3 0.6 12.0 5.7 0.6 5.1

 その他 26 0.0 76.9 0.0 7.7 11.5 0.0 3.8

 男性　15～19歳 0 － － － － － － －

　　 　　20～29歳 7 0.0 57.1 0.0 28.6 14.3 0.0 0.0

　 　　　30～39歳 27 7.4 63.0 0.0 18.5 11.1 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 28 3.6 57.1 0.0 21.4 10.7 3.6 3.6

　　 　　50～59歳 53 5.7 81.1 0.0 5.7 1.9 0.0 5.7

　　 　　60～69歳 71 4.2 90.1 1.4 4.2 0.0 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 53 5.7 75.5 0.0 11.3 0.0 0.0 7.5

 女性　15～19歳 0 － － － － － － －

　　　 　20～29歳 19 0.0 73.7 0.0 10.5 15.8 0.0 0.0

　　 　　30～39歳 31 3.2 77.4 0.0 6.5 9.7 3.2 0.0

　　 　　40～49歳 46 0.0 78.3 0.0 8.7 8.7 0.0 4.3

　 　　　50～59歳 90 2.2 83.3 0.0 8.9 0.0 0.0 5.6

　 　　　60～69歳 88 1.1 90.9 1.1 4.5 1.1 0.0 1.1

　　 　　70歳以上 38 0.0 89.5 0.0 10.5 0.0 0.0 0.0
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③ 食事の後片付け、食器洗い 
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0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝555）

前回結果（n＝581）

男 　性　（n＝239)

女　 性　（n＝313)

15～19歳 　（n＝0)

20～29歳  （n＝26)

30～39歳  （n＝58)

40～49歳  （n＝74)

50～59歳（n＝143)

60～69歳（n＝159)

70歳以上  （n＝93)

五泉地区（n＝364)

村松地区（n＝188)

夫 妻 子ども 家族全員 その他の人 わからない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「妻」と回答した人の割合は、女性（76.7％）の方が男性（66.9％）よりも 10ポイント程

度高い。また、「夫」（男性 5.9％、女性 1.6％）、「家族全員」（男性 20.5％、女性 14.1％）

は、男性の方が高い。 

 

【年齢別】 

いずれの年代も「妻」と回答した人の割合が高い。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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③ 食事の後片付け、食器洗い 　
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 全　体 555 3.4 72.3 0.9 16.8 2.7 0.4 3.6

 全　体　（平成２１年度調査結果） 581 3.4 73.1 1.2 15.0 3.6 0.5 3.1

 男　性 239 5.9 66.9 1.3 20.5 1.7 0.4 3.3

 女　性 313 1.6 76.7 0.6 14.1 3.5 0.3 3.2

 15～19歳 0 － － － － － － －

 20～29歳 26 3.8 57.7 0.0 19.2 19.2 0.0 0.0

 30～39歳 58 5.2 67.2 0.0 19.0 6.9 1.7 0.0

 40～49歳 74 2.7 70.3 0.0 14.9 5.4 1.4 5.4

 50～59歳 143 1.4 77.6 0.0 14.0 0.7 0.0 6.3

 60～69歳 159 3.8 76.1 2.5 16.4 0.6 0.0 0.6

 70歳以上 93 5.4 65.6 1.1 21.5 0.0 0.0 6.5

 五泉地区 364 3.6 73.6 0.8 15.7 2.5 0.0 3.8

 村松地区 188 3.2 69.7 1.1 18.6 3.2 1.1 3.2

 自営業・家族従事者 （農業） 29 3.4 65.5 3.4 17.2 0.0 0.0 3.4

 自営業・家族従事者 （商業） 42 2.4 76.2 2.4 16.7 0.0 0.0 2.4

 自営業・家族従事者 （工業） 14 0.0 71.4 0.0 21.4 0.0 0.0 7.1

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 18 0.0 77.8 0.0 22.2 0.0 0.0 0.0

 勤め人 （常勤） 180 5.6 66.7 0.6 19.4 3.9 0.6 3.3

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 65 1.5 72.3 0.0 13.8 6.2 1.5 3.1

 内職 7 0.0 85.7 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 77 0.0 77.9 2.6 11.7 3.9 0.0 3.9

 学生 0 － － － － － － －

 無職 109 5.5 70.6 0.0 18.3 0.0 0.0 5.5

 その他 8 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 3.4 72.3 0.9 16.8 2.7 0.4 3.6

 結婚したが、離別、死別した 0 － － － － － － －

 結婚していない 0 － － － － － － －

 該当者　・　計 555 3.4 72.3 0.9 16.8 2.7 0.4 3.6

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 3.2 69.3 0.7 19.6 3.6 0.7 2.9

 夫のみが働いている 117 2.6 81.2 1.7 9.4 3.4 0.0 1.7

 妻のみが働いている 29 6.9 62.1 0.0 24.1 3.4 0.0 3.4

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 4.3 73.9 0.9 15.7 0.0 0.0 5.2

 その他 4 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 390 4.1 72.6 1.3 18.2 1.0 0.0 2.8

 １人いる 60 1.7 68.3 0.0 18.3 6.7 1.7 3.3

 ２人いる 69 1.4 79.7 0.0 10.1 5.8 0.0 2.9

 ３人いる 20 5.0 65.0 0.0 15.0 5.0 5.0 5.0

 ４人以上 5 0.0 60.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 3 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0

 夫婦のみ 116 7.8 74.1 0.0 16.4 0.0 0.0 1.7

 親と子 （２世代） 244 3.3 76.6 0.8 15.2 2.5 0.4 1.2

 祖父母と親と子 （３世代） 158 0.6 66.5 1.9 20.9 3.8 0.6 5.7

 その他 26 0.0 69.2 0.0 11.5 11.5 0.0 7.7

 男性　15～19歳 0 － － － － － － －

　　 　　20～29歳 7 0.0 42.9 0.0 28.6 28.6 0.0 0.0

　 　　　30～39歳 27 11.1 55.6 0.0 29.6 3.7 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 28 7.1 64.3 0.0 17.9 3.6 3.6 3.6

　　 　　50～59歳 53 1.9 75.5 0.0 15.1 0.0 0.0 7.5

　　 　　60～69歳 71 5.6 74.6 2.8 16.9 0.0 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 53 7.5 58.5 1.9 26.4 0.0 0.0 5.7

 女性　15～19歳 0 － － － － － － －

　　　 　20～29歳 19 5.3 63.2 0.0 15.8 15.8 0.0 0.0

　　 　　30～39歳 31 0.0 77.4 0.0 9.7 9.7 3.2 0.0

　　 　　40～49歳 46 0.0 73.9 0.0 13.0 6.5 0.0 6.5

　 　　　50～59歳 90 1.1 78.9 0.0 13.3 1.1 0.0 5.6

　 　　　60～69歳 88 2.3 77.3 2.3 15.9 1.1 0.0 1.1

　　 　　70歳以上 38 2.6 78.9 0.0 15.8 0.0 0.0 2.6
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（３） 理想の家事分担 

(各　n＝220)

0.9

4.6

7.8

27.4

11.0

1.4

0.9

1.8

49.8

27.4

40.6

0.5

0.5

0.9

0.5

1.4

4.1

2.3
39.3

38.8

38.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

① 掃除　　　　　　

② 食事のしたく　　

③ 食事の後片付け、
食器洗い     

夫 妻 子ども 家族全員

その他の人 わからない 無回答

〔Ｆ５で「２. 結婚したが、離別、死別した」か「３. 結婚していない」と答えた方にお聞きします〕
問３．以下の家事について、どのように分担した方が望ましいと思いますか？
   　    （○はそれぞれ１つずつ）

 

【全体結果】 

〈掃除〉（「家族全員」49.8％）と〈食事の後片付け、食器洗い〉（「家族全員」40.6％）は、

「家族全員」が最も高い割合となっている。 

〈食事のしたく〉は、「妻」（27.4％）と「家族全員」（27.4％）が同じ割合となっている。
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① 掃 除 

0.9

2.6

2.8

0.0

0.0

0.0
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0.0
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8.8
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0.7

9.1
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0.7

2.5

49.5

49.6

50.0

48.6

42.9

42.1

48.5

81.8

44.0

52.9

50.0

51.8

45.6

0.0

0.0

0.0

0.0

38.6

35.3

37.5

39.6

54.3

49.1

33.3

13.6

40.0

29.4

28.6

36.9

41.8

0.0

0.0

0.0

2.9

3.5

4.5

0.0

0.0

0.0

0.7

2.9

0.0

0.0

0.5

0.0

0.0

0.0

0.0
0.7

1.3

1.4

0.0

5.3

0.0

1.4

1.3

0.0

0.0

1.4

3.9

1.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝220）

前回結果（n＝232）

男 　性　  （n＝72)

女 　性　（n＝144)

15～19歳 （n＝35)

20～29歳 （n＝57)

30～39歳 （n＝33)

40～49歳 （n＝22)

50～59歳 （n＝25)

60～69歳 （n＝34)

70歳以上 （n＝14)

五泉地区（n＝141)

村松地区  （n＝79)

夫 妻 子ども 家族全員 その他の人 わからない 無回答

 

【前回との比較】 

「家族全員」の割合は、今回（49.5％）も前回（49.6％）も５割弱と高くなっている。 

 

【性 別】 

男女ともに「家族全員」（男性 50.0％、女性 48.6％）の割合が高い。 

 

【年齢別】 

どの年代も「家族全員」の割合が高い。特に 40 代で「家族全員」（81.8％）が高くなって

いる。全体的に無回答が多い傾向にある。 

 

【地域別】 

「家族全員」（五泉地区 51.8％、村松地区 45.6％）は、五泉地区の方が６ポイント程度高

くなっている。 
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① 掃　除 　

　

該

当

者

合

計

　

夫

　

妻

　

子
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家

族

全

員

　

そ

の

他

の

人

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 220 0.9 7.7 1.4 49.5 0.5 1.4 38.6

 全　体　（平成２１年度調査結果） 232 2.6 7.3 0.0 49.6 1.3 3.9 35.3

 男　性 72 2.8 5.6 2.8 50.0 0.0 1.4 37.5

 女　性 144 0.0 9.0 0.7 48.6 0.7 1.4 39.6

 15～19歳 35 0.0 2.9 0.0 42.9 0.0 0.0 54.3

 20～29歳 57 0.0 3.5 0.0 42.1 0.0 5.3 49.1

 30～39歳 33 0.0 9.1 9.1 48.5 0.0 0.0 33.3

 40～49歳 22 0.0 4.5 0.0 81.8 0.0 0.0 13.6

 50～59歳 25 0.0 16.0 0.0 44.0 0.0 0.0 40.0

 60～69歳 34 5.9 8.8 0.0 52.9 2.9 0.0 29.4

 70歳以上 14 0.0 21.4 0.0 50.0 0.0 0.0 28.6

 五泉地区 141 1.4 7.1 0.7 51.8 0.7 1.4 36.9

 村松地区 79 0.0 8.9 2.5 45.6 0.0 1.3 41.8

 自営業・家族従事者 （農業） 4 0.0 0.0 0.0 75.0 0.0 0.0 25.0

 自営業・家族従事者 （商業） 6 0.0 16.7 0.0 83.3 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 2 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 2 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0

 勤め人 （常勤） 90 0.0 5.6 1.1 50.0 0.0 2.2 41.1

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 18 0.0 5.6 5.6 66.7 0.0 0.0 22.2

 内職 0 － － － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 11 0.0 0.0 9.1 63.6 9.1 0.0 18.2

 学生 34 0.0 2.9 0.0 35.3 0.0 2.9 58.8

 無職 49 4.1 16.3 0.0 44.9 0.0 0.0 34.7

 その他 3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7

 結婚している （事実婚を含む） 0 － － － － － － －

 結婚したが、離別、死別した 67 3.0 16.4 0.0 52.2 1.5 0.0 26.9

 結婚していない 153 0.0 3.9 2.0 48.4 0.0 2.0 43.8

 該当者　・　計 0 － － － － － － －

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 0 － － － － － － －

 夫のみが働いている 0 － － － － － － －

 妻のみが働いている 0 － － － － － － －

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 0 － － － － － － －

 その他 0 － － － － － － －

ど 18  いない 194 0.5 7.2 1.5 50.0 0.5 1.5 38.7

 １人いる 8 12.5 25.0 0.0 62.5 0.0 0.0 0.0

 ２人いる 7 0.0 14.3 0.0 71.4 0.0 0.0 14.3

 ３人いる 1 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 0 － － － － － － －

 単身世帯 （一人暮らし） 29 0.0 17.2 0.0 51.7 0.0 0.0 31.0

 夫婦のみ 0 － － － － － － －

 親と子 （２世代） 77 1.3 5.2 2.6 58.4 0.0 2.6 29.9

 祖父母と親と子 （３世代） 80 1.3 5.0 1.3 45.0 1.3 1.3 45.0

 その他 12 0.0 16.7 0.0 66.7 0.0 0.0 16.7

 男性　15～19歳 15 0.0 6.7 0.0 33.3 0.0 0.0 60.0

　　 　　20～29歳 16 0.0 0.0 0.0 43.8 0.0 6.3 50.0

　 　　　30～39歳 9 0.0 11.1 22.2 55.6 0.0 0.0 11.1

　 　　　40～49歳 7 0.0 0.0 0.0 85.7 0.0 0.0 14.3

　　 　　50～59歳 14 0.0 7.1 0.0 57.1 0.0 0.0 35.7

　　 　　60～69歳 10 20.0 10.0 0.0 50.0 0.0 0.0 20.0

　　 　　70歳以上 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

 女性　15～19歳 19 0.0 0.0 0.0 47.4 0.0 0.0 52.6

　　　 　20～29歳 40 0.0 5.0 0.0 40.0 0.0 5.0 50.0

　　 　　30～39歳 23 0.0 8.7 4.3 43.5 0.0 0.0 43.5

　　 　　40～49歳 15 0.0 6.7 0.0 80.0 0.0 0.0 13.3

　 　　　50～59歳 11 0.0 27.3 0.0 27.3 0.0 0.0 45.5

　 　　　60～69歳 24 0.0 8.3 0.0 54.2 4.2 0.0 33.3

　　 　　70歳以上 12 0.0 25.0 0.0 58.3 0.0 0.0 16.7
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② 食事のしたく 
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33.3

13.6

40.0
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1.4

1.3

2.5

4.0

3.0

4.2

4.7

4.1

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝220）

前回結果（n＝232）

男 　性　  （n＝72)

女 　性　（n＝144)

15～19歳 （n＝35)

20～29歳 （n＝57)

30～39歳 （n＝33)

40～49歳 （n＝22)

50～59歳 （n＝25)

60～69歳 （n＝34)

70歳以上 （n＝14)

五泉地区（n＝141)

村松地区  （n＝79)

夫 妻 子ども 家族全員 その他の人 わからない 無回答

 

【前回との比較】 

「妻」（今回 27.3％、前回 35.8％）は、前回よりも低くなっている。 

また、「家族全員」（今回 27.3％、前回 22.8％）は、前回よりもやや高くなっている。 

 

【性 別】 

男女での差はほとんど見られない。 

 

【年齢別】 

40 代で「家族全員」（54.5％）が５割を超え、最も高い割合となっている。全体的に無回

答が多い傾向にある。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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② 食事のしたく 　
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 全　体 220 0.5 27.3 0.9 27.3 0.9 4.1 39.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 232 0.4 35.8 0.0 22.8 1.3 4.7 34.9

 男　性 72 1.4 27.8 1.4 26.4 0.0 4.2 38.9

 女　性 144 0.0 27.8 0.7 26.4 1.4 4.2 39.6

 15～19歳 35 0.0 22.9 0.0 17.1 0.0 5.7 54.3

 20～29歳 57 0.0 15.8 0.0 26.3 0.0 7.0 50.9

 30～39歳 33 0.0 30.3 6.1 27.3 0.0 3.0 33.3

 40～49歳 22 0.0 31.8 0.0 54.5 0.0 0.0 13.6

 50～59歳 25 0.0 40.0 0.0 16.0 0.0 4.0 40.0

 60～69歳 34 2.9 26.5 0.0 32.4 5.9 2.9 29.4

 70歳以上 14 0.0 50.0 0.0 21.4 0.0 0.0 28.6

 五泉地区 141 0.7 27.7 0.7 27.7 1.4 5.0 36.9

 村松地区 79 0.0 26.6 1.3 26.6 0.0 2.5 43.0

 自営業・家族従事者 （農業） 4 0.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0

 自営業・家族従事者 （商業） 6 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 2 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 2 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0

 勤め人 （常勤） 90 0.0 24.4 0.0 28.9 0.0 4.4 42.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 18 0.0 27.8 5.6 44.4 0.0 0.0 22.2

 内職 0 － － － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 11 0.0 18.2 9.1 45.5 9.1 0.0 18.2

 学生 34 0.0 20.6 0.0 11.8 0.0 8.8 58.8

 無職 49 2.0 32.7 0.0 24.5 2.0 4.1 34.7

 その他 3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7

 結婚している （事実婚を含む） 0 － － － － － － －

 結婚したが、離別、死別した 67 1.5 41.8 0.0 26.9 1.5 1.5 26.9

 結婚していない 153 0.0 20.9 1.3 27.5 0.7 5.2 44.4

 該当者　・　計 0 － － － － － － －

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 0 － － － － － － －

 夫のみが働いている 0 － － － － － － －

 妻のみが働いている 0 － － － － － － －

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 0 － － － － － － －

 その他 0 － － － － － － －

ど 18  いない 194 0.0 26.8 1.0 27.8 1.0 4.1 39.2

 １人いる 8 12.5 75.0 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0

 ２人いる 7 0.0 28.6 0.0 42.9 0.0 14.3 14.3

 ３人いる 1 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 0 － － － － － － －

 単身世帯 （一人暮らし） 29 0.0 41.4 0.0 24.1 0.0 3.4 31.0

 夫婦のみ 0 － － － － － － －

 親と子 （２世代） 77 1.3 26.0 2.6 37.7 0.0 2.6 29.9

 祖父母と親と子 （３世代） 80 0.0 23.8 0.0 22.5 1.3 6.3 46.3

 その他 12 0.0 25.0 0.0 41.7 8.3 8.3 16.7

 男性　15～19歳 15 0.0 26.7 0.0 6.7 0.0 6.7 60.0

　　 　　20～29歳 16 0.0 12.5 0.0 25.0 0.0 6.3 56.3

　 　　　30～39歳 9 0.0 33.3 11.1 44.4 0.0 0.0 11.1

　 　　　40～49歳 7 0.0 28.6 0.0 57.1 0.0 0.0 14.3

　　 　　50～59歳 14 0.0 50.0 0.0 14.3 0.0 0.0 35.7

　　 　　60～69歳 10 10.0 20.0 0.0 40.0 0.0 10.0 20.0

　　 　　70歳以上 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

 女性　15～19歳 19 0.0 21.1 0.0 21.1 0.0 5.3 52.6

　　　 　20～29歳 40 0.0 17.5 0.0 25.0 0.0 7.5 50.0

　　 　　30～39歳 23 0.0 30.4 4.3 17.4 0.0 4.3 43.5

　　 　　40～49歳 15 0.0 33.3 0.0 53.3 0.0 0.0 13.3

　 　　　50～59歳 11 0.0 27.3 0.0 18.2 0.0 9.1 45.5

　 　　　60～69歳 24 0.0 29.2 0.0 29.2 8.3 0.0 33.3

　　 　　70歳以上 12 0.0 58.3 0.0 25.0 0.0 0.0 16.7
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③ 食事の後片付け、食器洗い 
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0.7

0.0

0.0

0.0

0.0

2.3

4.7

4.2

1.4

5.3

0.0
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1.3

2.9

0.0

4.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝220）

前回結果（n＝232）

男 　性　  （n＝72)

女 　性　（n＝144)

15～19歳 （n＝35)

20～29歳 （n＝57)

30～39歳 （n＝33)

40～49歳 （n＝22)

50～59歳 （n＝25)

60～69歳 （n＝34)

70歳以上 （n＝14)

五泉地区（n＝141)

村松地区  （n＝79)

夫 妻 子ども 家族全員 その他の人 わからない 無回答

 

【前回との比較】 

「妻」（今回 10.9％、前回 15.9％）は、前回よりも低くなっている。 

 

【性 別】 

「夫」の割合は、男性（6.9％）は、女性（3.5％）よりもやや高くなっている。 

 

【年齢別】 

40 代で「家族全員」（72.7％）は７割を超え、最も高い割合となっている。全体的に無回

答が多い傾向にある。 

 

【地域別】 

「家族全員」（五泉地区 43.3％、村松地区 35.4％）は、五泉地区の方が８ポイント程度高

くなっている。 
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③ 食事の後片付け、食器洗い 　

　

該

当

者

合

計

　

夫

　

妻

　

子

ど

も

　

家

族

全

員

　

そ

の

他

の

人

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 220 4.5 10.9 1.8 40.5 0.5 2.3 39.5

 全　体　（平成２１年度調査結果） 232 3.0 15.9 1.3 38.8 1.3 4.7 34.9

 男　性 72 6.9 9.7 1.4 38.9 0.0 4.2 38.9

 女　性 144 3.5 11.8 2.1 40.3 0.7 1.4 40.3

 15～19歳 35 5.7 0.0 5.7 31.4 0.0 2.9 54.3

 20～29歳 57 8.8 1.8 0.0 33.3 0.0 5.3 50.9

 30～39歳 33 6.1 18.2 3.0 39.4 0.0 0.0 33.3

 40～49歳 22 0.0 13.6 0.0 72.7 0.0 0.0 13.6

 50～59歳 25 4.0 16.0 0.0 32.0 0.0 4.0 44.0

 60～69歳 34 0.0 14.7 2.9 50.0 2.9 0.0 29.4

 70歳以上 14 0.0 35.7 0.0 35.7 0.0 0.0 28.6

 五泉地区 141 4.3 8.5 2.8 43.3 0.7 2.8 37.6

 村松地区 79 5.1 15.2 0.0 35.4 0.0 1.3 43.0

 自営業・家族従事者 （農業） 4 0.0 25.0 0.0 50.0 0.0 0.0 25.0

 自営業・家族従事者 （商業） 6 0.0 33.3 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 2 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 2 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0

 勤め人 （常勤） 90 7.8 5.6 0.0 42.2 0.0 2.2 42.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 18 0.0 11.1 0.0 61.1 0.0 0.0 27.8

 内職 0 － － － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 11 0.0 27.3 9.1 45.5 0.0 0.0 18.2

 学生 34 2.9 2.9 5.9 23.5 0.0 5.9 58.8

 無職 49 2.0 16.3 2.0 40.8 2.0 2.0 34.7

 その他 3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7

 結婚している （事実婚を含む） 0 － － － － － － －

 結婚したが、離別、死別した 67 3.0 22.4 1.5 43.3 1.5 0.0 28.4

 結婚していない 153 5.2 5.9 2.0 39.2 0.0 3.3 44.4

 該当者　・　計 0 － － － － － － －

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 0 － － － － － － －

 夫のみが働いている 0 － － － － － － －

 妻のみが働いている 0 － － － － － － －

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 0 － － － － － － －

 その他 0 － － － － － － －

ど 18  いない 194 4.6 10.3 1.5 40.7 0.5 2.6 39.7

 １人いる 8 12.5 37.5 12.5 37.5 0.0 0.0 0.0

 ２人いる 7 0.0 14.3 0.0 71.4 0.0 0.0 14.3

 ３人いる 1 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 0 － － － － － － －

 単身世帯 （一人暮らし） 29 13.8 17.2 0.0 34.5 0.0 3.4 31.0

 夫婦のみ 0 － － － － － － －

 親と子 （２世代） 77 2.6 11.7 2.6 50.6 0.0 2.6 29.9

 祖父母と親と子 （３世代） 80 5.0 7.5 2.5 35.0 0.0 2.5 47.5

 その他 12 0.0 8.3 0.0 66.7 8.3 0.0 16.7

 男性　15～19歳 15 13.3 0.0 0.0 20.0 0.0 6.7 60.0

　　 　　20～29歳 16 6.3 0.0 0.0 31.3 0.0 6.3 56.3

　 　　　30～39歳 9 11.1 22.2 0.0 55.6 0.0 0.0 11.1

　 　　　40～49歳 7 0.0 14.3 0.0 71.4 0.0 0.0 14.3

　　 　　50～59歳 14 7.1 21.4 0.0 28.6 0.0 7.1 35.7

　　 　　60～69歳 10 0.0 10.0 10.0 60.0 0.0 0.0 20.0

　　 　　70歳以上 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

 女性　15～19歳 19 0.0 0.0 10.5 36.8 0.0 0.0 52.6

　　　 　20～29歳 40 10.0 2.5 0.0 32.5 0.0 5.0 50.0

　　 　　30～39歳 23 4.3 17.4 4.3 30.4 0.0 0.0 43.5

　　 　　40～49歳 15 0.0 13.3 0.0 73.3 0.0 0.0 13.3

　 　　　50～59歳 11 0.0 9.1 0.0 36.4 0.0 0.0 54.5

　 　　　60～69歳 24 0.0 16.7 0.0 45.8 4.2 0.0 33.3

　　 　　70歳以上 12 0.0 41.7 0.0 41.7 0.0 0.0 16.7
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（４） 女性の望ましい生き方 （仕事と家庭生活） 

全体結果
（n＝776）

無回答

2.6%
わからない

5.8%

仕事よりも、家庭生活

に専念する

5.4%

仕事もするが、家庭生活

を優先させる

40.1%

家庭生活よりも、

仕事に専念する

0.5%

家庭生活と仕事を

同じように両立させる

41.2%

家庭生活にも携わるが、

仕事を優先させる

4.4%

問４．仕事と家庭生活について、女性の生き方として望ましいと思うのは、どのような生き方
　　 　ですか？    （○は１つだけ）

 
【全体結果】 

「家庭生活と仕事を同じように両立させる」（41.2％）が最も高く、「仕事もするが、家庭

生活を優先させる」（40.1％）がこれに続く。他は１割にも満たない。 

 

【前回との比較】 

「家庭生活と仕事を同じように両立させる」（今回 41.2％、前回 34.7％）は、前回よりも

７ポイント弱増えている。 

 

【性 別】 

「家庭生活と仕事を同じように両立させる」（男性 36.0％、女性 45.1％）は、女性の方が

９ポイント程度高くなっている。また「仕事もするが家庭生活を優先させる」（男性 44.7％、

女性 36.8％）は、８ポイント程度男性の方が高くなっている。 

 

【年齢別】 

いずれの年代も「家庭生活と仕事を同じように両立させる」と「仕事もするが家庭生活を

優先させる」が３割から４割強とほぼ同じような割合となっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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女性の望ましい生き方 （仕事と家庭生活） 

0.5

0.2

0.6

0.4

0.0

0.0

1.2

0.5

0.0

0.6

0.4

12.1

7.1

41.2

34.7

36.0

45.1

42.9

45.8

38.5

44.8

42.3

38.9

40.2

42.2

40.1

40.1

42.7

44.7

36.8

31.4

34.9

37.4

41.7

42.9

46.6

31.8

41.2

38.2

5.4

6.4

5.5

5.5

14.3

3.6

6.6

2.1

3.0

6.7

7.5

5.3

5.2

5.8

6.8

6.1

5.7

8.6

9.6

9.9

10.4

5.4

1.0

3.7

5.3

6.7

4.3

0.0

3.6

5.5

0.0

4.7

1.0

0.0

0.0

2.8

4.1

4.2

2.2

2.4

2.9

3.9

4.8

4.9

4.4 2.6

2.3

2.6

1.2

2.1

2.6

2.2

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

家庭生活よりも、仕事に専念する 家庭生活にも携わるが、仕事を優先させる

家庭生活と仕事を同じように両立させる 仕事もするが、家庭生活を優先させる

仕事よりも、家庭生活に専念する わからない

無回答
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女性の望ましい生き方 （仕事と家庭生活）

　

合

　

計

　

家

庭

生

活

よ
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も

、
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る
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携
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事

を

優

先

さ

せ

る

　

家

庭

生

活

と

仕

事

を

　

同

じ

よ

う

に

両

立

さ

せ

る

　

仕

事

も

す

る

が

、

 

家

庭

生

活

を

優

先

さ

せ

る

　

仕

事

よ

り

も

、

 

家

庭

生

活

に

専

念

す

る

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 0.5 4.4 41.2 40.1 5.4 5.8 2.6

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 0.2 4.9 34.7 42.7 6.4 6.8 4.3

 男　性 311 0.6 4.8 36.0 44.7 5.5 6.1 2.3

 女　性 457 0.4 3.9 45.1 36.8 5.5 5.7 2.6

 15～19歳 35 0.0 2.9 42.9 31.4 14.3 8.6 0.0

 20～29歳 83 0.0 2.4 45.8 34.9 3.6 9.6 3.6

 30～39歳 91 0.0 2.2 38.5 37.4 6.6 9.9 5.5

 40～49歳 96 1.0 0.0 44.8 41.7 2.1 10.4 0.0

 50～59歳 168 1.2 4.2 42.3 42.9 3.0 5.4 1.2

 60～69歳 193 0.5 4.1 38.9 46.6 6.7 1.0 2.1

 70歳以上 107 0.0 12.1 40.2 31.8 7.5 3.7 4.7

 五泉地区 505 0.6 2.8 42.2 41.2 5.3 5.3 2.6

 村松地区 267 0.4 7.1 40.1 38.2 5.2 6.7 2.2

 自営業・家族従事者 （農業） 31 0.0 6.5 48.4 38.7 3.2 3.2 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 0.0 4.2 45.8 43.8 0.0 6.3 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 0.0 6.3 25.0 56.3 6.3 6.3 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 0.0 0.0 55.0 30.0 10.0 5.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 0.4 2.6 46.3 35.9 3.3 9.3 2.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 0.0 1.2 40.2 53.7 1.2 2.4 1.2

 内職 7 0.0 14.3 0.0 85.7 0.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 2.3 4.5 22.7 48.9 13.6 5.7 2.3

 学生 34 0.0 2.9 50.0 26.5 11.8 5.9 2.9

 無職 158 0.6 7.6 42.4 34.8 6.3 3.2 5.1

 その他 11 0.0 0.0 18.2 54.5 18.2 0.0 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 0.7 4.3 40.0 42.5 5.6 5.6 1.3

 結婚したが、離別、死別した 67 0.0 4.5 41.8 35.8 3.0 3.0 11.9

 結婚していない 153 0.0 3.9 46.4 33.3 5.9 7.8 2.6

 該当者　・　計 555 0.7 4.3 40.0 42.5 5.6 5.6 1.3

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 0.4 3.2 47.9 40.7 1.8 5.4 0.7

 夫のみが働いている 117 0.9 1.7 29.1 48.7 11.1 8.5 0.0

 妻のみが働いている 29 0.0 0.0 44.8 41.4 0.0 13.8 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 1.7 9.6 33.9 39.1 10.4 1.7 3.5

 その他 4 0.0 0.0 0.0 75.0 25.0 0.0 0.0

ど 18  いない 585 0.5 5.1 41.5 40.5 5.8 5.1 1.4

 １人いる 68 1.5 0.0 42.6 47.1 1.5 5.9 1.5

 ２人いる 76 0.0 3.9 43.4 38.2 3.9 10.5 0.0

 ３人いる 21 0.0 0.0 42.9 42.9 14.3 0.0 0.0

 ４人以上 5 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0 60.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 0.0 6.3 40.6 43.8 3.1 6.3 0.0

 夫婦のみ 116 0.0 9.5 39.7 40.5 5.2 3.4 1.7

 親と子 （２世代） 322 0.6 3.4 43.8 40.4 5.3 5.6 0.9

 祖父母と親と子 （３世代） 238 0.8 3.4 39.5 42.0 6.3 7.1 0.8

 その他 38 0.0 2.6 39.5 39.5 7.9 7.9 2.6

 男性　15～19歳 15 0.0 0.0 40.0 40.0 6.7 13.3 0.0

　　 　　20～29歳 23 0.0 4.3 39.1 34.8 0.0 17.4 4.3

　 　　　30～39歳 36 0.0 5.6 38.9 36.1 5.6 8.3 5.6

　 　　　40～49歳 35 0.0 0.0 31.4 48.6 5.7 14.3 0.0

　　 　　50～59歳 67 3.0 4.5 35.8 47.8 3.0 4.5 1.5

　　 　　60～69歳 81 0.0 2.5 34.6 55.6 7.4 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 54 0.0 13.0 37.0 33.3 7.4 3.7 5.6

 女性　15～19歳 19 0.0 5.3 47.4 21.1 21.1 5.3 0.0

　　　 　20～29歳 59 0.0 1.7 49.2 33.9 5.1 6.8 3.4

　　 　　30～39歳 54 0.0 0.0 38.9 37.0 7.4 11.1 5.6

　　 　　40～49歳 61 1.6 0.0 52.5 37.7 0.0 8.2 0.0

　 　　　50～59歳 101 0.0 4.0 46.5 39.6 3.0 5.9 1.0

　 　　　60～69歳 112 0.9 5.4 42.0 40.2 6.3 1.8 3.6

　　 　　70歳以上 50 0.0 12.0 42.0 32.0 8.0 4.0 2.0
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（５） 男性の望ましい生き方 （仕事と家庭生活） 

全体結果
（n＝776）

無回答

5.0%
わからない

3.5%

仕事よりも、家庭生活

に専念する

0.3%

仕事もするが、家庭生活

を優先させる

5.2%

家庭生活よりも、

仕事に専念する

5.7%

家庭生活と仕事を

同じように両立させる

31.3%

家庭生活にも携わるが、

仕事を優先させる

49.1%

問５．仕事と家庭生活について、男性の生き方として望ましいと思うのは、どのような生き方
　　　 ですか？    （○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「家庭生活にも携わるが、仕事を優先させる」（49.1％）が最も高く、「家庭生活と仕事を

同じように両立させる」（31.3％）がこれに続く。他は１割にも満たない。 

 

前項の『女性の望ましい生き方』と比較すると“仕事に専念・仕事を優先”の割合が高く、

“家庭生活を優先・家庭生活に専念”の割合が低くなっている。 

 

5.7 49.1

41.2

31.3

40.1

5.2

5.4 5.8

3.5 5.0

0.5
4.4

0.3

2.6

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

『女性』の
望ましい生き方

『男性』の
望ましい生き方

家庭生活よりも、仕事に専念する 家庭生活にも携わるが、仕事を優先させる

家庭生活と仕事を同じように両立させる 仕事もするが、家庭生活を優先させる

仕事よりも、家庭生活に専念する わからない

無回答

 

（各 n＝776） 
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男性の望ましい生き方 （仕事と家庭生活） 

5.7

7.5

6.4

5.3

0.0

1.2

2.2

5.2

5.4

7.8

11.2

5.5

6.0

47.9

49.5

43.4

31.3

30.1

31.8

31.1

51.4

54.2

34.1

37.5

32.1

17.6

23.4

29.5

35.2

4.8

4.8

5.3

2.9

7.2

8.8

5.0

5.6

0.0

3.2

3.9

8.6

7.2

3.4

3.7

5.8

4.8

5.5

11.2

49.1

48.1

50.8

47.9

34.3

25.3

45.1

51.8

61.1

51.7

5.2

5.2

3.1

5.4

2.8

0.3

0.5

0.3

0.2

0.0

0.0

0.0

0.0

1.0

0.0
0.4

0.0

3.5

2.9

4.4

5.2

3.0

1.0

1.9

6.0

4.6

6.2

2.4

6.3

2.9

5.0

2.9

1.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

家庭生活よりも、仕事に専念する 家庭生活にも携わるが、仕事を優先させる

家庭生活と仕事を同じように両立させる 仕事もするが、家庭生活を優先させる

仕事よりも、家庭生活に専念する わからない

無回答

 
【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

男女とも「家庭生活にも携わるが、仕事を優先させる」（男性 50.8％、女性 47.9％）が最

も高く、「家庭生活と仕事を同じように両立させる」（男性 31.8％、女性 31.1％）が続いて

いる。 

 

【年齢別】 

「家庭生活にも携わるが、仕事を優先させる」は、60代（61.1％）で最も高い割合となっ

ている。「家庭生活と仕事を同じように両立させる」は、10代（51.4％）と 20代（54.2％）

が５割を超え高くなり、年齢が上がるほど低下する傾向が見られる。 

 

【地域別】 

「家庭生活にも携わるが、仕事を優先させる」（五泉地区 51.7％、村松地区 43.4％）は、

五泉地区の方が８ポイント強高く、「家庭生活と仕事を同じように両立させる」（五泉地区

29.5％、村松地区 35.2％）は、村松地区の方が高くなっている。 



- 41 - 

 

男性の望ましい生き方 （仕事と家庭生活）
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が
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も

、

 

家

庭

生

活

に

専

念

す

る

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 5.7 49.1 31.3 5.2 0.3 3.5 5.0

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 7.5 48.1 30.1 4.8 0.5 3.2 5.8

 男　性 311 6.4 50.8 31.8 4.8 0.3 2.9 2.9

 女　性 457 5.3 47.9 31.1 5.3 0.2 3.9 6.3

 15～19歳 35 0.0 34.3 51.4 2.9 0.0 8.6 2.9

 20～29歳 83 1.2 25.3 54.2 7.2 0.0 7.2 4.8

 30～39歳 91 2.2 45.1 34.1 8.8 0.0 4.4 5.5

 40～49歳 96 5.2 47.9 37.5 3.1 0.0 5.2 1.0

 50～59歳 168 5.4 51.8 32.1 5.4 0.0 3.0 2.4

 60～69歳 193 7.8 61.1 17.6 5.2 1.0 1.0 6.2

 70歳以上 107 11.2 49.5 23.4 2.8 0.0 1.9 11.2

 五泉地区 505 5.5 51.7 29.5 5.0 0.4 3.4 4.6

 村松地区 267 6.0 43.4 35.2 5.6 0.0 3.7 6.0

 自営業・家族従事者 （農業） 31 9.7 54.8 25.8 0.0 0.0 3.2 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 6.3 62.5 22.9 4.2 0.0 4.2 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 12.5 56.3 25.0 0.0 0.0 6.3 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 5.0 65.0 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 2.6 43.7 41.1 4.8 0.0 4.4 3.3

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 7.3 50.0 26.8 13.4 0.0 1.2 1.2

 内職 7 0.0 42.9 28.6 0.0 0.0 0.0 28.6

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 4.5 61.4 15.9 10.2 0.0 2.3 5.7

 学生 34 0.0 29.4 58.8 0.0 0.0 5.9 5.9

 無職 158 9.5 48.1 24.1 3.2 0.6 3.8 10.8

 その他 11 0.0 36.4 45.5 0.0 9.1 0.0 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 6.8 52.1 28.8 5.0 0.4 2.9 4.0

 結婚したが、離別、死別した 67 6.0 47.8 20.9 4.5 0.0 3.0 17.9

 結婚していない 153 1.3 38.6 45.1 5.9 0.0 5.9 3.3

 該当者　・　計 555 6.8 52.1 28.8 5.0 0.4 2.9 4.0

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 5.4 49.6 37.9 3.2 0.0 1.8 2.1

 夫のみが働いている 117 6.0 56.4 19.7 7.7 0.9 6.8 2.6

 妻のみが働いている 29 3.4 51.7 24.1 10.3 0.0 3.4 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 12.2 53.9 18.3 5.2 0.9 1.7 7.8

 その他 4 0.0 75.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 585 5.0 51.6 30.1 5.3 0.3 3.4 4.3

 １人いる 68 8.8 38.2 38.2 8.8 0.0 2.9 2.9

 ２人いる 76 3.9 44.7 42.1 2.6 0.0 6.6 0.0

 ３人いる 21 19.0 47.6 28.6 4.8 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 5 0.0 80.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 6.3 43.8 34.4 6.3 0.0 3.1 6.3

 夫婦のみ 116 6.9 57.8 23.3 6.0 0.0 2.6 3.4

 親と子 （２世代） 322 5.0 50.3 32.3 5.6 0.6 3.1 3.1

 祖父母と親と子 （３世代） 238 5.9 46.2 36.6 4.6 0.0 3.8 2.9

 その他 38 5.3 55.3 21.1 5.3 0.0 5.3 7.9

 男性　15～19歳 15 0.0 26.7 53.3 6.7 0.0 13.3 0.0

　　 　　20～29歳 23 0.0 17.4 65.2 0.0 0.0 8.7 8.7

　 　　　30～39歳 36 5.6 36.1 41.7 8.3 0.0 2.8 5.6

　 　　　40～49歳 35 2.9 57.1 37.1 0.0 0.0 2.9 0.0

　　 　　50～59歳 67 3.0 52.2 29.9 9.0 0.0 4.5 1.5

　　 　　60～69歳 81 9.9 65.4 18.5 3.7 1.2 0.0 1.2

　　 　　70歳以上 54 13.0 53.7 24.1 3.7 0.0 0.0 5.6

 女性　15～19歳 19 0.0 36.8 52.6 0.0 0.0 5.3 5.3

　　　 　20～29歳 59 1.7 28.8 49.2 10.2 0.0 6.8 3.4

　　 　　30～39歳 54 0.0 51.9 27.8 9.3 0.0 5.6 5.6

　　 　　40～49歳 61 6.6 42.6 37.7 4.9 0.0 6.6 1.6

　 　　　50～59歳 101 6.9 51.5 33.7 3.0 0.0 2.0 3.0

　 　　　60～69歳 112 6.3 58.0 17.0 6.3 0.9 1.8 9.8

　　 　　70歳以上 50 10.0 46.0 24.0 0.0 0.0 4.0 16.0
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（６） 女性の望ましい生き方 （仕事と地域活動） 

全体結果
（n＝776）

無回答

3.2%
わからない

12.2%

仕事よりも、地域活動

に専念する

0.3%

仕事もするが、地域活動

を優先させる

3.2%

地域活動よりも、

仕事に専念する

4.9%

地域活動と仕事を

同じように両立させる

28.7%

地域活動にも携わるが、

仕事を優先させる

47.4%

問６．仕事と地域活動（町内会、ＰＴＡなど）について、女性の生き方として望ましいと思うの
       は、どのような生き方ですか？　　　　（○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」（47.4％）が最も高く、「地域活動と仕事を

同じように両立させる」（28.7％）がこれに続く。 

また、「わからない」（12.2％）が１割を占めるが、他は１割にも満たない。 

 

前述（４）の『仕事と家庭生活』の結果をふまえ、女性にとって望ましい『仕事』の位置

づけ（優先度）を表してみると、以下のようになる。 

  １．家庭生活 ≧ ２．仕事 ≧ ３．地域活動  

 

【前回との比較】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」（今回 47.4％、前回 50.8％）は、前回より

も３ポイント程度増え、「地域活動と仕事を同じように両立させる」（今回 28.7％、前回

23.5％）は、５ポイント程度減っている。 
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女性の望ましい生き方 （仕事と地域活動） 

4.9

4.9

5.1

4.8

0.0

9.6

5.5

4.2

5.4

3.1

5.6

4.6

5.6

50.0

40.2

43.1

28.7

23.5

32.2

26.0

34.3

32.5

33.0

30.2

23.2

26.4

30.8

26.7

31.8

4.4

3.5

3.1

0.0

4.5

11.2

12.7

8.6

16.9

12.7

11.6

4.7

3.6

6.6

5.6

47.4

50.8

44.1

49.9

57.1

34.9

38.5

53.6

52.8

49.9

5.5

2.4

2.6

3.1

3.2

4.2

2.4

3.7

0.0

0.3

0.5

0.3

0.2

0.0

0.0

0.0

0.6

0.5

0.0
0.4

0.0

12.2

11.9

11.0

11.5

12.5

10.9

14.0

3.4

3.2

3.1

2.4

3.3

2.9

3.2

0.0

0.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

地域活動よりも、仕事に専念する 地域活動にも携わるが、仕事を優先させる

地域活動と仕事を同じように両立させる 仕事もするが、地域活動を優先させる

仕事よりも、地域活動に専念する わからない

無回答

 

【性 別】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」（男性 44.1％、女性 49.9％）は、女性の方

が高くなっている。また、「地域活動と仕事を同じように両立させる」（男性 32.2％、女性

26.0％）は、男性の方が高くなっている。 

 

【年齢別】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」は、10 代（57.1％）、40 代（50.0％）、50

代（53.6％）、60代（52.8％）で５割を超え、高くなっている。 

 

【地域別】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」（五泉地区 49.9％、村松地区 43.1％）は、

五泉地区の方が７ポイント弱高くなっている。 
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女性の望ましい生き方 （仕事と地域活動）
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域

活
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ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 4.9 47.4 28.7 3.2 0.3 12.2 3.2

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 4.9 50.8 23.5 4.4 0.5 11.2 4.7

 男　性 311 5.1 44.1 32.2 3.5 0.3 11.9 2.9

 女　性 457 4.8 49.9 26.0 3.1 0.2 12.7 3.3

 15～19歳 35 0.0 57.1 34.3 0.0 0.0 8.6 0.0

 20～29歳 83 9.6 34.9 32.5 2.4 0.0 16.9 3.6

 30～39歳 91 5.5 38.5 33.0 5.5 0.0 11.0 6.6

 40～49歳 96 4.2 50.0 30.2 4.2 0.0 11.5 0.0

 50～59歳 168 5.4 53.6 23.2 2.4 0.6 12.5 2.4

 60～69歳 193 3.1 52.8 26.4 3.1 0.5 10.9 3.1

 70歳以上 107 5.6 40.2 30.8 3.7 0.0 14.0 5.6

 五泉地区 505 4.6 49.9 26.7 2.6 0.4 12.7 3.2

 村松地区 267 5.6 43.1 31.8 4.5 0.0 11.6 3.4

 自営業・家族従事者 （農業） 31 0.0 45.2 35.5 6.5 0.0 12.9 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 4.2 50.0 33.3 0.0 0.0 10.4 2.1

 自営業・家族従事者 （工業） 16 6.3 37.5 43.8 6.3 0.0 6.3 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 0.0 50.0 40.0 0.0 0.0 10.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 7.0 45.9 27.8 3.3 0.0 13.0 3.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 7.3 58.5 19.5 4.9 0.0 8.5 1.2

 内職 7 14.3 28.6 28.6 14.3 0.0 14.3 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 2.3 50.0 22.7 5.7 0.0 17.0 2.3

 学生 34 0.0 50.0 44.1 0.0 0.0 2.9 2.9

 無職 158 3.2 43.0 29.1 1.9 1.3 14.6 7.0

 その他 11 9.1 63.6 18.2 0.0 0.0 0.0 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 4.9 49.2 28.5 3.2 0.2 12.3 1.8

 結婚したが、離別、死別した 67 3.0 49.3 22.4 3.0 0.0 9.0 13.4

 結婚していない 153 5.9 39.9 32.7 3.3 0.7 13.7 3.9

 該当者　・　計 555 4.9 49.2 28.5 3.2 0.2 12.3 1.8

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 5.7 49.6 30.7 3.9 0.0 8.9 1.1

 夫のみが働いている 117 3.4 53.8 22.2 2.6 0.0 17.1 0.9

 妻のみが働いている 29 6.9 31.0 37.9 3.4 0.0 20.7 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 3.5 49.6 27.8 2.6 0.9 11.3 4.3

 その他 4 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 4.4 48.5 29.1 3.2 0.3 12.5 1.9

 １人いる 68 8.8 41.2 33.8 2.9 0.0 10.3 2.9

 ２人いる 76 5.3 52.6 27.6 2.6 0.0 11.8 0.0

 ３人いる 21 4.8 52.4 33.3 0.0 0.0 4.8 4.8

 ４人以上 5 0.0 0.0 20.0 40.0 0.0 40.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 0.0 50.0 34.4 3.1 0.0 9.4 3.1

 夫婦のみ 116 1.7 55.2 20.7 6.9 0.0 13.8 1.7

 親と子 （２世代） 322 7.1 46.9 30.1 2.8 0.3 11.2 1.6

 祖父母と親と子 （３世代） 238 4.6 48.3 32.4 1.3 0.4 11.3 1.7

 その他 38 2.6 42.1 23.7 10.5 0.0 18.4 2.6

 男性　15～19歳 15 0.0 53.3 26.7 0.0 0.0 20.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 13.0 30.4 39.1 0.0 0.0 13.0 4.3

　 　　　30～39歳 36 8.3 30.6 41.7 2.8 0.0 8.3 8.3

　 　　　40～49歳 35 5.7 37.1 31.4 8.6 0.0 17.1 0.0

　　 　　50～59歳 67 6.0 52.2 25.4 3.0 1.5 10.4 1.5

　　 　　60～69歳 81 2.5 51.9 30.9 4.9 0.0 8.6 1.2

　　 　　70歳以上 54 3.7 38.9 35.2 1.9 0.0 14.8 5.6

 女性　15～19歳 19 0.0 57.9 42.1 0.0 0.0 0.0 0.0

　　　 　20～29歳 59 8.5 37.3 28.8 3.4 0.0 18.6 3.4

　　 　　30～39歳 54 3.7 42.6 27.8 7.4 0.0 13.0 5.6

　　 　　40～49歳 61 3.3 57.4 29.5 1.6 0.0 8.2 0.0

　 　　　50～59歳 101 5.0 54.5 21.8 2.0 0.0 13.9 3.0

　 　　　60～69歳 112 3.6 53.6 23.2 1.8 0.9 12.5 4.5

　　 　　70歳以上 50 8.0 44.0 24.0 6.0 0.0 14.0 4.0
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（７） 男性の望ましい生き方 （仕事と地域活動） 

全体結果
（n＝776）

無回答

5.4%
わからない

7.5%
仕事よりも、地域活動

に専念する

0.0%

仕事もするが、地域活動

を優先させる

1.8%

地域活動よりも、

仕事に専念する

7.9%

地域活動と仕事を

同じように両立させる

24.6% 地域活動にも携わるが、

仕事を優先させる

52.8%

問７．仕事と地域活動 （町内会、ＰＴＡなど）について、男性の生き方として望ましいと思う
         のは、どのような生き方ですか？　　　（○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」（52.8％）が最も高く、「地域活動と仕事を

同じように両立させる」（24.6％）がこれに続く。他は１割にも満たない。 

前述（５）の『仕事と家庭生活』の結果をふまえ、男性にとって望ましい『仕事』の位置

づけ（優先度）を表してみると、以下のようになる。 

  １．仕事 ≧ ２．家庭生活 ≧ ３．地域活動 

 

前項の『女性の望ましい生き方』と比較すると“仕事に専念・仕事を優先”の割合が高く、

“仕事と両立・地域活動を優先”の割合が低くなっている。 

7.9 52.8

28.7

24.6 1.8

12.2

7.5 5.4

4.9 47.4 3.2

0.3

0.0

3.2

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

『女性』の
望ましい生き方

『男性』の
望ましい生き方

地域活動よりも、仕事に専念する 地域活動にも携わるが、仕事を優先させる

地域活動と仕事を同じように両立させる 仕事もするが、地域活動を優先させる

仕事よりも、地域活動に専念する わからない

無回答 （各 n＝776） 
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男性の望ましい生き方 （仕事と地域活動） 

7.9

9.7

10.6

5.9

2.9

12.0

9.9

9.4

7.7

5.7

7.5

7.5

8.2

58.3

43.9

45.3

24.6

21.8

27.3

23.2

28.6

30.1

30.8

22.9

22.0

20.2

27.1

22.0

29.6

2.6

1.3

0.0

3.7

7.6

7.0

8.6

12.0

8.1

6.4

4.2

5.5

12.1

52.8

54.6

49.2

54.9

57.1

41.0

45.1

58.9

57.5

56.8

2.1

2.2

1.2

0.8

2.6

1.8

2.1

1.8

0.9

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0
0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0
0.0

0.0

7.5

8.4

6.6

6.3

6.0

7.3

8.4

3.6

6.7

4.8

6.7

3.6

7.7

1.9

5.4

2.9

1.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

地域活動よりも、仕事に専念する 地域活動にも携わるが、仕事を優先させる

地域活動と仕事を同じように両立させる 仕事もするが、地域活動を優先させる

仕事よりも、地域活動に専念する わからない

無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」（男性 49.2％、女性 54.9％）は、女性の方

が高く、「地域活動と仕事を同じように両立させる」（男性 27.3％、女性 23.2％）と「地域

活動よりも、仕事に専念する」（男性 10.6％、女性 5.9％）では、男性の方がやや高い。 

 

【年齢別】 

どの年代も「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」が最も高く、４割から５割とな

っている。「地域活動よりも、仕事に専念する」は、年齢が上がるほど低下する傾向が見ら

れる（10代と 70歳以上は除く）。 

 

【地域別】 

「地域活動にも携わるが、仕事を優先させる」（五泉地区 56.9％、村松地区 45.3％）は、

五泉地区の方が 12 ポイント弱高く、「地域活動と仕事を同じように両立させる」（五泉地区

22.0％、村松地区 29.6％）は、村松地区の方が８ポイント弱高くなっている。 
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男性の望ましい生き方 （仕事と地域活動）
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計
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が
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を
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地

域

活

動

に

専
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る

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 7.9 52.8 24.6 1.8 0.0 7.5 5.4

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 9.7 54.6 21.8 2.1 0.0 7.6 4.2

 男　性 311 10.6 49.2 27.3 2.6 0.0 8.4 1.9

 女　性 457 5.9 54.9 23.2 1.3 0.0 7.0 7.7

 15～19歳 35 2.9 57.1 28.6 0.0 0.0 8.6 2.9

 20～29歳 83 12.0 41.0 30.1 1.2 0.0 12.0 3.6

 30～39歳 91 9.9 45.1 30.8 2.2 0.0 6.6 5.5

 40～49歳 96 9.4 58.3 22.9 2.1 0.0 6.3 1.0

 50～59歳 168 7.7 58.9 22.0 1.8 0.0 6.0 3.6

 60～69歳 193 5.7 57.5 20.2 2.6 0.0 7.3 6.7

 70歳以上 107 7.5 43.9 27.1 0.9 0.0 8.4 12.1

 五泉地区 505 7.5 56.8 22.0 0.8 0.0 8.1 4.8

 村松地区 267 8.2 45.3 29.6 3.7 0.0 6.4 6.7

 自営業・家族従事者 （農業） 31 3.2 38.7 45.2 0.0 0.0 3.2 9.7

 自営業・家族従事者 （商業） 48 10.4 50.0 29.2 0.0 0.0 10.4 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 18.8 50.0 31.3 0.0 0.0 0.0 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 5.0 60.0 20.0 5.0 0.0 10.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 8.9 53.7 26.3 1.5 0.0 5.9 3.7

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 9.8 64.6 17.1 3.7 0.0 4.9 0.0

 内職 7 0.0 57.1 0.0 14.3 0.0 0.0 28.6

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 5.7 54.5 21.6 2.3 0.0 10.2 5.7

 学生 34 2.9 44.1 41.2 0.0 0.0 5.9 5.9

 無職 158 7.0 47.5 20.3 1.3 0.0 12.0 12.0

 その他 11 9.1 81.8 0.0 0.0 0.0 0.0 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 7.6 55.1 24.1 1.8 0.0 6.8 4.5

 結婚したが、離別、死別した 67 4.5 49.3 20.9 0.0 0.0 9.0 16.4

 結婚していない 153 10.5 45.8 28.1 2.6 0.0 9.2 3.9

 該当者　・　計 555 7.6 55.1 24.1 1.8 0.0 6.8 4.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 7.9 57.9 27.1 1.4 0.0 3.9 1.8

 夫のみが働いている 117 8.5 53.0 23.1 0.9 0.0 11.1 3.4

 妻のみが働いている 29 0.0 48.3 24.1 3.4 0.0 13.8 10.3

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 7.0 54.8 18.3 3.5 0.0 7.0 9.6

 その他 4 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 7.2 53.8 24.3 2.1 0.0 7.7 5.0

 １人いる 68 13.2 50.0 25.0 1.5 0.0 5.9 4.4

 ２人いる 76 9.2 60.5 22.4 1.3 0.0 6.6 0.0

 ３人いる 21 4.8 47.6 42.9 0.0 0.0 4.8 0.0

 ４人以上 5 0.0 40.0 20.0 0.0 0.0 20.0 20.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 6.3 50.0 25.0 0.0 0.0 6.3 12.5

 夫婦のみ 116 5.2 57.8 21.6 3.4 0.0 7.8 4.3

 親と子 （２世代） 322 8.7 53.7 24.8 1.6 0.0 7.5 3.7

 祖父母と親と子 （３世代） 238 8.0 53.8 26.5 1.3 0.0 7.6 2.9

 その他 38 7.9 52.6 23.7 5.3 0.0 2.6 7.9

 男性　15～19歳 15 6.7 53.3 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 17.4 30.4 30.4 0.0 0.0 17.4 4.3

　 　　　30～39歳 36 13.9 41.7 30.6 5.6 0.0 2.8 5.6

　 　　　40～49歳 35 11.4 42.9 31.4 2.9 0.0 11.4 0.0

　　 　　50～59歳 67 11.9 58.2 20.9 3.0 0.0 4.5 1.5

　　 　　60～69歳 81 7.4 54.3 29.6 2.5 0.0 6.2 0.0

　　 　　70歳以上 54 9.3 46.3 27.8 1.9 0.0 11.1 3.7

 女性　15～19歳 19 0.0 57.9 36.8 0.0 0.0 0.0 5.3

　　　 　20～29歳 59 8.5 45.8 30.5 1.7 0.0 10.2 3.4

　　 　　30～39歳 54 7.4 46.3 31.5 0.0 0.0 9.3 5.6

　　 　　40～49歳 61 8.2 67.2 18.0 1.6 0.0 3.3 1.6

　 　　　50～59歳 101 5.0 59.4 22.8 1.0 0.0 6.9 5.0

　 　　　60～69歳 112 4.5 59.8 13.4 2.7 0.0 8.0 11.6

　　 　　70歳以上 50 6.0 40.0 28.0 0.0 0.0 6.0 20.0
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２．職業生活 
 

（１） 就労状況 

全体結果
（n＝776）

働いている
62.6%

無回答
0.5%

働いていない
36.9%

問８．あなたは現在、働いていますか？ （学生の方のアルバイトは除いてください。）
　　　　　（○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「働いている」（以下、『就労者』と表記）が 62.6％、「働いていない」（以下、『無職』と

表記）が 36.9％となっている。 

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

『就労者』の割合は、男性が 70.7％、女性が 57.1％となっている。女性は『無職』（42.2％）

が４割となっている。 

 

【年齢別】 

『就労者』の割合は 40代（89.6％）が最も高く、20代、30代、50代でも８割前後と高い

割合となっている。 

 

【地域別】 

『就労者』（五泉地区 59.4％、村松地区 68.5％）は、村松地区の方が高い割合となってい

る。 
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就労状況 

62.6

61.7

70.7

57.1

11.4

77.1

80.2

89.6

80.4

50.3

23.4

59.4

68.5

10.4

73.8

30.3

0.5

2.7

0.3

0.7

0.0

0.0

1.1

0.0

0.0

0.0

2.8

0.2

1.1

40.4

49.7

19.6

18.7

22.9

88.6

42.2

28.9

35.5

36.9

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

働いている 働いていない 無回答
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就労状況

　

合

　

計

　

働

い

て

い

る

　

働

い

て

い

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 62.6 36.9 0.5

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 61.7 35.5 2.7

 男　性 311 70.7 28.9 0.3

 女　性 457 57.1 42.2 0.7

 15～19歳 35 11.4 88.6 0.0

 20～29歳 83 77.1 22.9 0.0

 30～39歳 91 80.2 18.7 1.1

 40～49歳 96 89.6 10.4 0.0

 50～59歳 168 80.4 19.6 0.0

 60～69歳 193 50.3 49.7 0.0

 70歳以上 107 23.4 73.8 2.8

 五泉地区 505 59.4 40.4 0.2

 村松地区 267 68.5 30.3 1.1

 自営業・家族従事者 （農業） 31 100.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 100.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 100.0 0.0 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 100.0 0.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 100.0 0.0 0.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 100.0 0.0 0.0

 内職 7 85.7 0.0 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 0.0 100.0 0.0

 学生 34 0.0 100.0 0.0

 無職 158 0.0 100.0 0.0

 その他 11 81.8 9.1 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 65.2 34.2 0.5

 結婚したが、離別、死別した 67 47.8 50.7 1.5

 結婚していない 153 59.5 40.5 0.0

 該当者　・　計 555 65.2 34.2 0.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 100.0 0.0 0.0

 夫のみが働いている 117 47.0 53.0 0.0

 妻のみが働いている 29 69.0 31.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 0.0 100.0 0.0

 その他 4 50.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 57.9 41.5 0.5

 １人いる 68 77.9 22.1 0.0

 ２人いる 76 80.3 19.7 0.0

 ３人いる 21 90.5 9.5 0.0

 ４人以上 5 100.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 62.5 37.5 0.0

 夫婦のみ 116 53.4 46.6 0.0

 親と子 （２世代） 322 62.1 37.3 0.6

 祖父母と親と子 （３世代） 238 70.6 29.0 0.4

 その他 38 57.9 42.1 0.0

 男性　15～19歳 15 20.0 80.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 87.0 13.0 0.0

　 　　　30～39歳 36 91.7 8.3 0.0

　 　　　40～49歳 35 97.1 2.9 0.0

　　 　　50～59歳 67 89.6 10.4 0.0

　　 　　60～69歳 81 66.7 33.3 0.0

　　 　　70歳以上 54 29.6 68.5 1.9

 女性　15～19歳 19 0.0 100.0 0.0

　　　 　20～29歳 59 72.9 27.1 0.0

　　 　　30～39歳 54 72.2 25.9 1.9

　　 　　40～49歳 61 85.2 14.8 0.0

　 　　　50～59歳 101 74.3 25.7 0.0

　 　　　60～69歳 112 38.4 61.6 0.0

　　 　　70歳以上 50 18.0 78.0 4.0
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（２） 働いている理由 

全体結果
（ｎ＝486）

70.8%

32.5%

31.5%

23.9%

17.3%

16.7%

13.2%

13.0%

12.3%

5.1%

1.6%

0.2%

1.9%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

生計を維持するため                

家計の足しにするため              

働くのが当然だから                

自分の能力、技能、資格を活かすため

個人として経済的に自立したいから  

社会に貢献するため                

仕事をすることが好きだから        

家業であるから                    

視野を広げたり、友人を得るため    

時間的に余裕があるから            

その他　                    　　　

わからない                        

無回答             　       　    

〔問８で「１．働いている」と答えた方にお聞きします。〕
問９．あなたは現在働いているのは、どのような理由からですか？　（○は３つまで）

 

【全体結果】 

「生計を維持するため」（70.8％）が最も多く、「家計の足しにするため」（32.5％）、「働く

のが当然だから」（31.5％）が続いている。 

 

【前回との比較】 

「自分の能力、技能、資格を活かすため」（今回 23.9％、前回 17.3％）は、前回よりも７

ポイント弱増え、「社会に貢献するため」（今回 16.7％、前回 11.4％）では、５ポイント強

増えている。 

 

【性 別】 

「生計を維持するため」（男性 81.4％、女性 61.7％）と「社会に貢献するため」（男性 23.6％、

女性 10.7％）は、男性の方が 12ポイント以上高い割合となっている。また、「家計の足しに

するため」（男性 22.3％、女性 40.6％）は、女性の方が 18ポイント程度高くなっている。 

 

【年齢別】 

「生計を維持するため」は 30 代（83.6％）で最も高い。「個人として経済的に自立したい

から」と「働くのが当然だから」は、20代以下が比較的高い割合となっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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働いている理由 

70.8%

32.5%

31.5%

23.9%

17.3%

16.7%

13.2%

13.0%

12.3%

5.1%

1.6%

0.2%

1.9%

81.4%

22.3%

34.1%

23.2%

15.0%

23.6%

9.1%

12.3%

8.2%

3.2%

1.4%

0.5%

2.3%

61.7%

40.6%

29.1%

24.5%

18.8%

10.7%

16.9%

13.8%

16.1%

6.9%

1.9%

0.0%

1.5%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

生計を維持するため                

家計の足しにするため              

働くのが当然だから                

自分の能力、技能、資格を活かすため

個人として経済的に自立したいから  

社会に貢献するため                

仕事をすることが好きだから        

家業であるから                    

視野を広げたり、友人を得るため    

時間的に余裕があるから            

その他　                    　　　

わからない                        

無回答             　       　    

全体結果（ｎ＝486）

男　性（ｎ＝220)

女　性（ｎ＝261）

 

 

 

 

 

 



- 53 - 

 

働いている理由

　

該

当

者

合

計

　

生

計

を

維

持

す

る

た

め

　

家

計

の

足

し

に

す

る

た

め

　

個

人

と

し

て

経

済

的

に

自

 

立

し

た

い

か

ら

　

自

分

の

能

力

、

技

能

、

資

格

 

を

活

か

す

た

め

　

視

野

を

広

げ

た

り

、

友

人

 

を

得

る

た

め

　

社

会

に

貢

献

す

る

た

め

　

仕

事

を

す

る

こ

と

が

 

好

き

だ

か

ら

　

働

く

の

が

当

然

だ

か

ら

 

時

間

的

に

余

裕

が

あ

る

か

ら

　

家

業

で

あ

る

か

ら

　

そ

の

他

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 486 70.8 32.5 17.3 23.9 12.3 16.7 13.2 31.5 5.1 13.0 1.6 0.2 1.9

 全　体　（平成２１年度調査結果） 502 73.7 34.1 11.4 17.3 10.6 11.4 14.9 36.7 5.2 13.3 1.2 0.0 0.6

 男　性 220 81.4 22.3 15.0 23.2 8.2 23.6 9.1 34.1 3.2 12.3 1.4 0.5 2.3

 女　性 261 61.7 40.6 18.8 24.5 16.1 10.7 16.9 29.1 6.9 13.8 1.9 0.0 1.5

 15～19歳 4 75.0 25.0 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 20～29歳 64 73.4 34.4 39.1 29.7 12.5 6.3 9.4 46.9 1.6 1.6 3.1 0.0 3.1

 30～39歳 73 83.6 26.0 24.7 28.8 17.8 21.9 19.2 28.8 1.4 2.7 1.4 0.0 0.0

 40～49歳 86 80.2 33.7 17.4 29.1 11.6 24.4 9.3 29.1 5.8 12.8 1.2 1.2 0.0

 50～59歳 135 74.8 37.0 10.4 23.0 11.1 19.3 9.6 33.3 7.4 9.6 0.7 0.0 1.5

 60～69歳 97 55.7 35.1 8.2 16.5 11.3 10.3 18.6 21.6 8.2 24.7 3.1 0.0 2.1

 70歳以上 25 28.0 12.0 8.0 8.0 12.0 12.0 20.0 32.0 0.0 48.0 0.0 0.0 12.0

 五泉地区 300 69.3 31.7 17.0 24.3 13.3 15.3 14.3 32.3 6.0 12.0 1.3 0.0 1.7

 村松地区 183 72.1 34.4 18.0 22.4 10.9 18.6 11.5 30.1 3.8 14.8 2.2 0.5 2.2

 自営業・家族従事者 （農業） 31 58.1 22.6 9.7 6.5 12.9 6.5 9.7 38.7 0.0 80.6 0.0 0.0 3.2

 自営業・家族従事者 （商業） 48 58.3 6.3 4.2 4.2 4.2 18.8 12.5 35.4 0.0 50.0 0.0 0.0 4.2

 自営業・家族従事者 （工業） 16 68.8 6.3 25.0 18.8 0.0 18.8 0.0 31.3 0.0 37.5 0.0 0.0 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 50.0 20.0 10.0 50.0 15.0 30.0 15.0 5.0 5.0 25.0 0.0 0.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 81.5 28.1 21.9 29.3 10.0 18.5 12.2 38.1 1.9 0.7 2.2 0.4 2.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 57.3 68.3 15.9 19.5 26.8 9.8 20.7 11.0 20.7 0.0 2.4 0.0 0.0

 内職 7 42.9 57.1 0.0 0.0 0.0 0.0 14.3 57.1 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 0 － － － － － － － － － － － － －

 学生 0 － － － － － － － － － － － － －

 無職 0 － － － － － － － － － － － － －

 その他 9 33.3 66.7 11.1 22.2 11.1 22.2 11.1 11.1 11.1 11.1 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 362 69.1 34.8 12.4 22.7 12.4 16.0 13.8 26.8 6.1 15.7 1.7 0.3 1.9

 結婚したが、離別、死別した 32 81.3 31.3 21.9 21.9 12.5 12.5 25.0 31.3 3.1 6.3 0.0 0.0 0.0

 結婚していない 91 73.6 24.2 35.2 29.7 12.1 20.9 6.6 50.5 2.2 4.4 2.2 0.0 2.2

 該当者　・　計 362 69.1 34.8 12.4 22.7 12.4 16.0 13.8 26.8 6.1 15.7 1.7 0.3 1.9

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 71.4 33.9 12.5 23.9 13.6 15.7 13.2 26.4 5.0 18.2 1.4 0.4 1.8

 夫のみが働いている 55 72.7 30.9 14.5 23.6 7.3 25.5 14.5 29.1 9.1 5.5 1.8 0.0 0.0

 妻のみが働いている 20 40.0 55.0 10.0 10.0 10.0 0.0 25.0 20.0 10.0 5.0 5.0 0.0 10.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 0 － － － － － － － － － － － － －

 その他 2 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 339 65.8 31.9 18.6 24.2 11.2 16.5 12.1 33.6 5.6 14.7 2.4 0.0 2.1

 １人いる 53 88.7 35.8 15.1 17.0 13.2 24.5 11.3 34.0 5.7 9.4 0.0 0.0 0.0

 ２人いる 61 80.3 31.1 14.8 24.6 21.3 14.8 23.0 23.0 0.0 11.5 0.0 1.6 0.0

 ３人いる 19 78.9 42.1 15.8 31.6 5.3 15.8 15.8 21.1 10.5 0.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 5 100.0 60.0 0.0 40.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 20 90.0 10.0 25.0 40.0 5.0 25.0 5.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 夫婦のみ 62 59.7 24.2 19.4 22.6 8.1 12.9 24.2 22.6 12.9 14.5 0.0 0.0 1.6

 親と子 （２世代） 200 72.5 37.0 16.0 23.5 10.5 17.0 14.0 30.5 4.0 12.5 1.5 0.5 1.0

 祖父母と親と子 （３世代） 168 70.2 35.1 17.3 24.4 15.5 16.7 10.7 32.7 4.8 15.5 3.0 0.0 2.4

 その他 22 72.7 36.4 18.2 9.1 22.7 22.7 9.1 36.4 4.5 13.6 0.0 0.0 0.0

 男性　15～19歳 3 66.7 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　 　　20～29歳 20 95.0 20.0 30.0 20.0 10.0 5.0 5.0 55.0 0.0 5.0 5.0 0.0 5.0

　 　　　30～39歳 33 93.9 24.2 27.3 33.3 6.1 33.3 15.2 27.3 0.0 3.0 3.0 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 34 91.2 14.7 14.7 38.2 5.9 41.2 8.8 35.3 0.0 5.9 0.0 2.9 0.0

　　 　　50～59歳 60 96.7 23.3 8.3 16.7 6.7 25.0 3.3 43.3 0.0 8.3 0.0 0.0 1.7

　　 　　60～69歳 54 63.0 29.6 9.3 18.5 9.3 14.8 13.0 18.5 13.0 22.2 1.9 0.0 1.9

　　 　　70歳以上 16 25.0 12.5 12.5 12.5 18.8 18.8 12.5 25.0 0.0 37.5 0.0 0.0 12.5

 女性　15～19歳 0 － － － － － － － － － － － － －

　　　 　20～29歳 43 65.1 39.5 41.9 34.9 14.0 7.0 11.6 41.9 2.3 0.0 2.3 0.0 2.3

　　 　　30～39歳 39 74.4 25.6 23.1 25.6 28.2 12.8 23.1 28.2 2.6 2.6 0.0 0.0 0.0

　　 　　40～49歳 52 73.1 46.2 19.2 23.1 15.4 13.5 9.6 25.0 9.6 17.3 1.9 0.0 0.0

　 　　　50～59歳 75 57.3 48.0 12.0 28.0 14.7 14.7 14.7 25.3 13.3 10.7 1.3 0.0 1.3

　 　　　60～69歳 43 46.5 41.9 7.0 14.0 14.0 4.7 25.6 25.6 2.3 27.9 4.7 0.0 2.3

　　 　　70歳以上 9 33.3 11.1 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 44.4 0.0 66.7 0.0 0.0 11.1
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（３） 職場における女性差別 

全体結果
（n＝486）

無回答

3.3%

差別されている

と思う

20.4%

わからない

15.4%

そのようなことは

ないと思う

60.9%

〔問８で「１．働いている」と答えた方にお聞きします〕
問１０．あなたの今の職場では、仕事の内容や待遇面で、女性は男性に比べ差別されて
           いると思いますか？別にそのようなことはないと思いますか？　　（○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「そのようなことはないと思う」（60.9％）が過半数を占めている。 

また、「差別されていると思う」（20.4％）は、２割となっている。 

 

【前回との比較】 

「差別されていると思う」（今回 20.4％、前回 24.7％）は、前回よりもやや低くなってい

る。 

 

【性 別】 

「差別されていると思う」（男性 19.5％、女性 21.1％）は、男女ともに２割程度となって

いる。 

 

【年齢別】 

「差別されていると思う」は、20 代（23.4％）、30 代（26.0％）、40 代（26.7％）で比較

的高い割合となっている。 

 

【地域別】 

「差別されていると思う」（五泉地区 21.3％、村松地区 18.0％）は、五泉地区の方がやや

高い割合となっている。 
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職場における女性差別 

20.4

24.7

19.5

21.1

0.0

23.4

26.0

26.7

18.5

13.4

12.0

21.3

18.0

53.5

64.0

65.6

15.4

14.1

14.1

16.9

25.0

7.8

16.4

19.8

17.0

14.4

12.0

17.7

12.0

12.0

60.9

56.6

63.2

58.6

75.0

65.6

57.5

62.2

63.9

58.3

4.6

3.3

4.4

2.7

8.2

2.2

0.0

0.0

3.1

0.0

3.4

3.2

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝486）

前回結果（n＝502）

男 　性 　（n＝220)

女 　性　 （n＝261)

15～19歳 　（n＝4)

20～29歳  （n＝64)

30～39歳  （n＝73)

40～49歳  （n＝86)

50～59歳（n＝135)

60～69歳  （n＝97)

70歳以上  （n＝25)

五泉地区（n＝300)

村松地区（n＝183)

差別されていると思う そのようなことはないと思う

わからない 無回答
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職場における女性差別

　

該

当

者

合

計

　

差

別

さ

れ

て

い

る

と

思

う

　

そ

の

よ

う

な

こ

と

は

な

い

 

と

思

う

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 486 20.4 60.9 15.4 3.3

 全　体　（平成２１年度調査結果） 502 24.7 56.6 14.1 4.6

 男　性 220 19.5 63.2 14.1 3.2

 女　性 261 21.1 58.6 16.9 3.4

 15～19歳 4 0.0 75.0 25.0 0.0

 20～29歳 64 23.4 65.6 7.8 3.1

 30～39歳 73 26.0 57.5 16.4 0.0

 40～49歳 86 26.7 53.5 19.8 0.0

 50～59歳 135 18.5 62.2 17.0 2.2

 60～69歳 97 13.4 63.9 14.4 8.2

 70歳以上 25 12.0 64.0 12.0 12.0

 五泉地区 300 21.3 58.3 17.7 2.7

 村松地区 183 18.0 65.6 12.0 4.4

 自営業・家族従事者 （農業） 31 16.1 64.5 12.9 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 0.0 75.0 18.8 6.3

 自営業・家族従事者 （工業） 16 12.5 37.5 43.8 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 15.0 70.0 10.0 5.0

 勤め人 （常勤） 270 25.6 59.6 12.6 2.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 22.0 58.5 18.3 1.2

 内職 7 14.3 28.6 28.6 28.6

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 0 － － － －

 学生 0 － － － －

 無職 0 － － － －

 その他 9 0.0 66.7 22.2 11.1

 結婚している （事実婚を含む） 362 20.4 59.1 17.1 3.3

 結婚したが、離別、死別した 32 18.8 65.6 9.4 6.3

 結婚していない 91 19.8 67.0 11.0 2.2

 該当者　・　計 362 20.4 59.1 17.1 3.3

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 21.8 58.6 16.1 3.6

 夫のみが働いている 55 14.5 67.3 18.2 0.0

 妻のみが働いている 20 15.0 45.0 35.0 5.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 0 － － － －

 その他 2 0.0 50.0 0.0 50.0

ど 18  いない 339 18.3 62.8 14.7 4.1

 １人いる 53 32.1 56.6 11.3 0.0

 ２人いる 61 23.0 50.8 24.6 1.6

 ３人いる 19 10.5 68.4 21.1 0.0

 ４人以上 5 40.0 60.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 20 15.0 80.0 5.0 0.0

 夫婦のみ 62 19.4 59.7 14.5 6.5

 親と子 （２世代） 200 19.0 60.0 18.5 2.5

 祖父母と親と子 （３世代） 168 23.2 60.1 13.1 3.6

 その他 22 22.7 63.6 13.6 0.0

 男性　15～19歳 3 0.0 66.7 33.3 0.0

　　 　　20～29歳 20 25.0 65.0 5.0 5.0

　 　　　30～39歳 33 30.3 60.6 9.1 0.0

　 　　　40～49歳 34 20.6 55.9 23.5 0.0

　　 　　50～59歳 60 16.7 61.7 18.3 3.3

　　 　　60～69歳 54 14.8 70.4 9.3 5.6

　　 　　70歳以上 16 18.8 62.5 12.5 6.3

 女性　15～19歳 0 － － － －

　　　 　20～29歳 43 23.3 65.1 9.3 2.3

　　 　　30～39歳 39 23.1 53.8 23.1 0.0

　　 　　40～49歳 52 30.8 51.9 17.3 0.0

　 　　　50～59歳 75 20.0 62.7 16.0 1.3

　 　　　60～69歳 43 11.6 55.8 20.9 11.6

　　 　　70歳以上 9 0.0 66.7 11.1 22.2
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（４） 女性差別の内容 

全体結果
（ｎ＝99）

65.7%

43.4%

38.4%

22.2%

18.2%

16.2%

9.1%

6.1%

7.1%

3.0%

2.0%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

給与等が低い                        

能力を正当に評価されない            

昇進・昇格が遅い（しない）          

結婚したり子どもが生まれたりすると、
勤め続けにくい雰囲気がある          

補助的な仕事しかやらせてもらえない  

幹部職員に登用されない              

定年まで勤め続けにくい雰囲気がある  

研修や訓練を受ける機会が尐ない      

その他                              

わからない　   　　　　 　　　　　　

無回答　         　   　　　　　　　

〔問10で「１．差別されていると思う」と答えた方にお聞きします〕
問１１．差別されているのは具体的にどのようなことですか？　（○は３つまで）

 

【全体結果】 

「給与等が低い」（65.7％）が最も多く、「能力を正当に評価されない」（43.4％）、「昇進・

昇格が遅い（しない）」（38.4％）が続いている。 

 

【前回との比較】 

「昇進・昇格が遅い（しない）」（今回 38.4％、前回 30.6％）は、前回よりも８ポイント弱、

「補助的な仕事しかやらせてもらえない」（今回 18.2％、前回 11.3％）は、７ポイント程度

増えている。また、「給与等が低い」（今回 65.7％、前回 72.6％）は、７ポイント程度減り、

「研修や訓練を受ける機会が少ない」（今回 6.1％、前回 13.7％）では、８ポイント弱減っ

ている。 

 

【性 別】 

「給与等が低い」（男性 55.8％、女性 72.7％）と「能力を正当に評価されない」（男性 27.9％、

女性 56.4％）と「結婚したり子どもが生まれたりすると勤め続けにくい雰囲気がある」（男

性 11.6％、女性 30.9％）は、いずれも女性の方が 16ポイント以上高い割合となっている。 

また、「補助的な仕事しかやらせてもらえない」（男性 27.9％、女性 10.9％）と「幹部職員

に登用されない」（男性 20.9％、女性 12.7％）では、男性の方が８ポイント以上高くなって

いる。 
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【年齢別】 

※ 該当者が少なく誤差が大きいため傾向記述は差し控える。 

 

【地域別】 

※ 該当者が少なく誤差が大きいため傾向記述は差し控える。 

 

 

女性差別の内容 

65.7%

43.4%

38.4%

22.2%

18.2%

16.2%

9.1%

6.1%

7.1%

3.0%

2.0%

55.8%

27.9%

34.9%

11.6%

27.9%

20.9%

7.0%

9.3%

7.0%

4.7%

2.3%

72.7%

56.4%

41.8%

30.9%

10.9%

12.7%

10.9%

3.6%

7.3%

1.8%

1.8%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

給与等が低い                        

能力を正当に評価されない            

昇進・昇格が遅い（しない）          

結婚したり子どもが生まれたりすると、

勤め続けにくい雰囲気がある          

補助的な仕事しかやらせてもらえない  

幹部職員に登用されない              

定年まで勤め続けにくい雰囲気がある  

研修や訓練を受ける機会が尐ない      

その他                              

わからない       　　   　　　　　　

無回答　       　 　　　　　　　　　

全体結果（ｎ＝99）

男　性（ｎ＝43)

女　性（ｎ＝55）
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女性差別の内容
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い
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れ

な

い

　

補

助

的

な

仕

事

し

か

や

ら

せ

て

 

も
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え

な

い

　

幹

部

職

員

に
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用

さ
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な

い
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が
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る

と

、
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が
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ま

で
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け

に
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い

 

雰
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が
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る

　

研

修

や

訓

練

を

受

け

る

機

会

 

が

少

な

い

　

そ

の

他

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 99 65.7 38.4 43.4 18.2 16.2 22.2 9.1 6.1 7.1 3.0 2.0

 全　体　（平成２１年度調査結果） 124 72.6 30.6 34.7 11.3 16.9 20.2 11.3 13.7 6.5 3.2 2.4

 男　性 43 55.8 34.9 27.9 27.9 20.9 11.6 7.0 9.3 7.0 4.7 2.3

 女　性 55 72.7 41.8 56.4 10.9 12.7 30.9 10.9 3.6 7.3 1.8 1.8

 15～19歳 0 － － － － － － － － － － －

 20～29歳 15 40.0 20.0 40.0 13.3 13.3 33.3 13.3 6.7 20.0 6.7 0.0

 30～39歳 19 63.2 47.4 42.1 10.5 15.8 10.5 5.3 0.0 15.8 0.0 10.5

 40～49歳 23 65.2 52.2 56.5 21.7 4.3 34.8 13.0 4.3 0.0 4.3 0.0

 50～59歳 25 76.0 36.0 44.0 12.0 24.0 12.0 12.0 12.0 4.0 4.0 0.0

 60～69歳 13 76.9 23.1 23.1 38.5 23.1 23.1 0.0 7.7 0.0 0.0 0.0

 70歳以上 3 66.7 66.7 66.7 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 五泉地区 64 65.6 42.2 39.1 17.2 20.3 18.8 6.3 6.3 6.3 3.1 3.1

 村松地区 33 63.6 33.3 51.5 18.2 9.1 30.3 15.2 6.1 9.1 3.0 0.0

 自営業・家族従事者 （農業） 5 80.0 20.0 40.0 0.0 20.0 60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 0 － － － － － － － － － － －

 自営業・家族従事者 （工業） 2 550.0 50.0 200.0 150.0 0.0 150.0 0.0 250.0 0.0 300.0 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 3 333.3 133.3 66.7 333.3 100.0 200.0 100.0 33.3 33.3 166.7 0.0

 勤め人 （常勤） 69 317.4 110.1 85.5 113.0 39.1 72.5 47.8 147.8 7.2 2.9 8.7

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 18 261.1 311.1 72.2 88.9 122.2 44.4 94.4 50.0 94.4 0.0 11.1

 内職 1 300.0 400.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 400.0 100.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 0 － － － － － － － － － － －

 学生 0 － － － － － － － － － － －

 無職 0 － － － － － － － － － － －

 その他 0 － － － － － － － － － － －

 結婚している （事実婚を含む） 74 71.6 35.1 39.2 20.3 17.6 24.3 10.8 6.8 5.4 2.7 1.4

 結婚したが、離別、死別した 6 33.3 100.0 100.0 16.7 0.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 結婚していない 18 50.0 33.3 44.4 11.1 16.7 16.7 5.6 5.6 16.7 5.6 0.0

 該当者　・　計 74 71.6 35.1 39.2 20.3 17.6 24.3 10.8 6.8 5.4 2.7 1.4

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 61 70.5 31.1 39.3 16.4 11.5 27.9 11.5 4.9 6.6 3.3 1.6

 夫のみが働いている 8 87.5 50.0 37.5 25.0 37.5 12.5 12.5 12.5 0.0 0.0 0.0

 妻のみが働いている 3 66.7 33.3 33.3 66.7 66.7 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 0 － － － － － － － － － － －

 その他 0 － － － － － － － － － － －

ど 18  いない 62 66.1 32.3 37.1 17.7 19.4 19.4 6.5 8.1 4.8 3.2 3.2

 １人いる 17 70.6 41.2 52.9 11.8 11.8 29.4 5.9 0.0 17.6 0.0 0.0

 ２人いる 14 42.9 57.1 57.1 21.4 14.3 21.4 21.4 0.0 7.1 7.1 0.0

 ３人いる 2 100.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 2 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 3 0.0 33.3 33.3 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0

 夫婦のみ 12 58.3 41.7 25.0 16.7 25.0 0.0 0.0 8.3 0.0 8.3 8.3

 親と子 （２世代） 38 78.9 44.7 55.3 7.9 23.7 23.7 13.2 5.3 0.0 2.6 0.0

 祖父母と親と子 （３世代） 39 64.1 30.8 35.9 25.6 7.7 25.6 5.1 5.1 15.4 2.6 2.6

 その他 5 20.0 40.0 60.0 40.0 0.0 40.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 男性　15～19歳 0 － － － － － － － － － － －

　　 　　20～29歳 5 40.0 40.0 40.0 20.0 0.0 20.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0

　 　　　30～39歳 10 50.0 50.0 20.0 20.0 20.0 0.0 10.0 0.0 10.0 0.0 10.0

　 　　　40～49歳 7 42.9 28.6 14.3 57.1 14.3 28.6 14.3 0.0 0.0 14.3 0.0

　　 　　50～59歳 10 60.0 20.0 30.0 10.0 30.0 0.0 10.0 20.0 10.0 10.0 0.0

　　 　　60～69歳 8 75.0 25.0 25.0 37.5 25.0 12.5 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 3 66.7 66.7 66.7 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 女性　15～19歳 0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　　 　20～29歳 10 40.0 10.0 40.0 10.0 20.0 40.0 20.0 0.0 20.0 10.0 0.0

　　 　　30～39歳 9 77.8 44.4 66.7 0.0 11.1 22.2 0.0 0.0 22.2 0.0 11.1

　　 　　40～49歳 16 75.0 62.5 75.0 6.3 0.0 37.5 12.5 6.3 0.0 0.0 0.0

　 　　　50～59歳 15 86.7 46.7 53.3 13.3 20.0 20.0 13.3 6.7 0.0 0.0 0.0

　 　　　60～69歳 5 80.0 20.0 20.0 40.0 20.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 0 － － － － － － － － － － －
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（５） 働いていない理由 

全体結果
（ｎ＝286）

41.6%

17.5%

15.7%

12.2%

9.1%

8.0%

7.7%

5.6%

5.2%

4.5%

3.1%

1.7%

1.4%

17.1%

2.8%

8.4%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

高齢だから                                      

健康や体力に自信がないから               

希望どおりの仕事が得られないから       

現在、学校に通っているから                 

親や病気の家族の世話をするため         

経済的に働く必要がないから                

家事の負担が大きいから                     

育児の負担が大きいから                     

職業を持たない方が、自分のやりたいこと

ができるから                                    

配偶者や子どもなど家族が望まないから 

家にいるのが当然だから                     

働くことに向いていないから                  

働くのが好きでないから                       

その他                                            

わからない                                       

無回答                                            

〔問８で「２．働いていない」と答えた方にお聞きします。〕
問１２．あなたが働いていないのはどうしてですか？ 　（○は３つまで）
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【全体結果】 

「高齢だから」（41.6％）が最も多い。次いで「健康や体力に自信がないから」（17.5％）、

「希望どおりの仕事が得られないから」（15.7％）、「現在、学校に通っているから」（12.2％）

となっている。他は１割にも満たない。 

 

【前回との比較】 

「高齢だから」（今回 41.6％、前回 37.0％）は、前回よりも４ポイント強増えている。 

 

【性 別】 

男女とも「高齢だから」（男性 46.7％、女性 38.9％）の割合が最も多く、男性は「希望ど

おりの仕事が得られないから」（男性 18.9％、女性 14.5％）が二番目に多い。女性は「健康

や体力に自信がないから」（男性 12.2％、女性 20.2％）が二番目に多い。 

男性は「現在、学校に通っているから」（13.3％）と「経済的に働く必要がないから」（13.5％）

が１割台となっている。 

また、女性は「家事の負担が大きいから」（男性 0.0％、女性 11.4％）と「育児の負担が大

きいから」（男性 0.0％、女性 8.3％）なども男性よりも高い割合となっている。  

 

【年齢別】 

※ 該当者が少なく誤差が大きいため傾向記述は差し控える。 

 

【地域別】 

※ 該当者が少なく誤差が大きいため傾向記述は差し控える。 
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働いていない理由 

41.6%

17.5%

15.7%

12.2%

9.1%

8.0%

7.7%

5.6%

5.2%

4.5%

3.1%

1.7%

1.4%

17.1%

2.8%

8.4%

46.7%

12.2%

18.9%

13.3%

8.9%

13.3%

0.0%

0.0%

5.6%

1.1%

3.3%

1.1%

2.2%

18.9%

5.6%

8.9%

38.9%

20.2%

14.5%

11.9%

9.3%

5.7%

11.4%

8.3%

5.2%

6.2%

3.1%

2.1%

1.0%

16.6%

1.6%

7.8%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

高齢だから                          

健康や体力に自信がないから          

希望どおりの仕事が得られないから     

現在、学校に通っているから          

親や病気の家族の世話をするため      

経済的に働く必要がないから          

家事の負担が大きいから              

育児の負担が大きいから              

職業を持たない方が、自分のやりたい  

ことができるから                    

配偶者や子どもなど家族が望まないから 

家にいるのが当然だから               

働くことに向いていないから           

働くのが好きでないから               

その他                               

わからない                           

無回答                              

全体結果（ｎ＝286）

男　性（ｎ＝90)

女　性（ｎ＝193）
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親

や

病
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世

話

を

　

す

る

た
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現

在

、

学

校

に

通

っ

て

 

い

る

か

ら

 全　体 286 8.0 5.2 3.1 7.7 5.6 17.5 15.7 4.5 9.1 12.2

 全　体　（平成２１年度調査結果） 289 6.2 5.2 1.7 6.6 6.9 16.6 15.6 2.8 7.6 17.3

 男　性 90 13.3 5.6 3.3 0.0 0.0 12.2 18.9 1.1 8.9 13.3

 女　性 193 5.7 5.2 3.1 11.4 8.3 20.2 14.5 6.2 9.3 11.9

 15～19歳 31 0.0 3.2 0.0 0.0 0.0 3.2 3.2 0.0 0.0 87.1

 20～29歳 19 5.3 0.0 0.0 5.3 36.8 5.3 21.1 0.0 5.3 31.6

 30～39歳 17 11.8 5.9 0.0 11.8 29.4 5.9 35.3 5.9 11.8 0.0

 40～49歳 10 0.0 0.0 0.0 20.0 10.0 30.0 40.0 0.0 40.0 0.0

 50～59歳 33 24.2 6.1 3.0 12.1 6.1 21.2 18.2 6.1 24.2 0.0

 60～69歳 96 8.3 7.3 4.2 8.3 1.0 18.8 18.8 9.4 9.4 1.0

 70歳以上 79 5.1 5.1 5.1 6.3 0.0 24.1 6.3 1.3 2.5 1.3

 五泉地区 204 10.3 5.9 3.4 8.3 5.9 17.6 15.7 5.4 7.8 12.7

 村松地区 81 2.5 3.7 2.5 6.2 4.9 17.3 14.8 2.5 12.3 11.1

 自営業・家族従事者 （農業） 0 － － － － － － － － － －

 自営業・家族従事者 （商業） 0 － － － － － － － － － －

 自営業・家族従事者 （工業） 0 － － － － － － － － － －

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 0 － － － － － － － － － －

 勤め人 （常勤） 0 － － － － － － － － － －

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 0 － － － － － － － － － －

 内職 0 － － － － － － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 9.1 8.0 4.5 18.2 17.0 28.4 19.3 11.4 13.6 0.0

 学生 34 8.8 0.0 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 無職 158 9.5 4.4 3.2 3.8 0.6 15.2 16.5 1.9 8.2 1.3

 その他 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 190 8.9 6.8 3.2 9.5 7.4 22.1 18.4 5.8 10.5 1.1

 結婚したが、離別、死別した 34 2.9 0.0 5.9 8.8 5.9 17.6 8.8 5.9 5.9 0.0

 結婚していない 62 8.1 3.2 1.6 1.6 0.0 3.2 11.3 0.0 6.5 53.2

 該当者　・　計 190 8.9 6.8 3.2 9.5 7.4 22.1 18.4 5.8 10.5 1.1

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 0 － － － － － － － － － －

 夫のみが働いている 62 9.7 6.5 1.6 17.7 22.6 25.8 25.8 8.1 17.7 1.6

 妻のみが働いている 9 22.2 22.2 0.0 0.0 0.0 22.2 44.4 0.0 33.3 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 7.8 6.1 4.3 6.1 0.0 19.1 12.2 5.2 4.3 0.0

 その他 2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 50.0

ど 18  いない 243 9.1 6.2 3.7 7.4 1.2 18.1 14.4 4.9 8.2 14.0

 １人いる 15 0.0 0.0 0.0 13.3 40.0 13.3 20.0 6.7 20.0 0.0

 ２人いる 15 6.7 0.0 0.0 6.7 33.3 13.3 46.7 0.0 20.0 0.0

 ３人いる 15 0.0 0.0 0.0 6.7 13.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 0 － － － － － － － － － －

 単身世帯 （一人暮らし） 12 8.3 0.0 25.0 0.0 0.0 16.7 8.3 0.0 0.0 0.0

 夫婦のみ 54 5.6 7.4 1.9 1.9 0.0 24.1 13.0 5.6 7.4 0.0

 親と子 （２世代） 120 6.7 5.8 2.5 10.0 5.8 18.3 19.2 5.8 11.7 9.2

 祖父母と親と子 （３世代） 69 10.1 5.8 1.4 10.1 8.7 13.0 11.6 4.3 5.8 29.0

 その他 16 25.0 0.0 6.3 12.5 18.8 18.8 37.5 0.0 18.8 0.0

 男性　15～19歳 12 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 83.3

　　 　　20～29歳 3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3

　 　　　30～39歳 3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　 　　50～59歳 7 42.9 0.0 14.3 0.0 0.0 14.3 0.0 0.0 42.9 0.0

　　 　　60～69歳 27 14.8 7.4 3.7 0.0 0.0 7.4 40.7 3.7 11.1 0.0

　　 　　70歳以上 37 10.8 8.1 2.7 0.0 0.0 21.6 8.1 0.0 5.4 2.7

 女性　15～19歳 19 0.0 5.3 0.0 0.0 0.0 5.3 5.3 0.0 0.0 89.5

　　　 　20～29歳 16 6.3 0.0 0.0 6.3 43.8 6.3 18.8 0.0 6.3 31.3

　　 　　30～39歳 14 7.1 7.1 0.0 14.3 35.7 7.1 28.6 7.1 14.3 0.0

　　 　　40～49歳 9 55.6 22.2 0.0 44.4 22.2 66.7 66.7 22.2 55.6 0.0

　 　　　50～59歳 26 19.2 7.7 0.0 15.4 7.7 23.1 23.1 7.7 19.2 0.0

　 　　　60～69歳 69 5.8 7.2 4.3 11.6 1.4 23.2 10.1 11.6 8.7 1.4

　　 　　70歳以上 39 0.0 2.6 7.7 12.8 0.0 28.2 5.1 2.6 0.0 0.0
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働いていない理由　2/2
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 全　体 286 41.6 1.7 1.4 17.1 2.8 8.4

 全　体　（平成２１年度調査結果） 289 37.0 1.0 0.7 15.6 2.4 9.3

 男　性 90 46.7 1.1 2.2 18.9 5.6 8.9

 女　性 193 38.9 2.1 1.0 16.6 1.6 7.8

 15～19歳 31 0.0 3.2 0.0 6.5 0.0 3.2

 20～29歳 19 0.0 0.0 0.0 42.1 5.3 0.0

 30～39歳 17 0.0 0.0 0.0 29.4 11.8 11.8

 40～49歳 10 10.0 0.0 0.0 20.0 0.0 10.0

 50～59歳 33 6.1 6.1 9.1 18.2 0.0 12.1

 60～69歳 96 55.2 1.0 1.0 17.7 4.2 7.3

 70歳以上 79 79.7 1.3 0.0 11.4 1.3 11.4

 五泉地区 204 41.7 2.0 1.5 15.2 2.9 7.4

 村松地区 81 42.0 1.2 1.2 22.2 2.5 11.1

 自営業・家族従事者 （農業） 0 － － － － － －

 自営業・家族従事者 （商業） 0 － － － － － －

 自営業・家族従事者 （工業） 0 － － － － － －

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 0 － － － － － －

 勤め人 （常勤） 0 － － － － － －

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 0 － － － － － －

 内職 0 － － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 34.1 3.4 2.3 17.0 0.0 8.0

 学生 34 97.1 0.0 0.0 2.9 0.0 2.9

 無職 158 55.7 0.6 1.3 20.9 5.1 8.9

 その他 1 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 190 48.4 1.6 1.6 18.4 0.5 8.4

 結婚したが、離別、死別した 34 70.6 0.0 0.0 8.8 5.9 11.8

 結婚していない 62 4.8 3.2 1.6 17.7 8.1 6.5

 該当者　・　計 190 48.4 1.6 1.6 18.4 0.5 8.4

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 0 － － － － － －

 夫のみが働いている 62 12.9 1.6 3.2 27.4 0.0 4.8

 妻のみが働いている 9 22.2 0.0 0.0 11.1 0.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 69.6 1.7 0.9 14.8 0.9 10.4

 その他 2 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 243 44.9 2.1 1.6 15.2 2.5 7.8

 １人いる 15 20.0 0.0 0.0 33.3 6.7 0.0

 ２人いる 15 20.0 0.0 0.0 33.3 0.0 6.7

 ３人いる 15 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 0 － － － － － －

 単身世帯 （一人暮らし） 12 83.3 0.0 0.0 8.3 16.7 0.0

 夫婦のみ 54 66.7 1.9 0.0 16.7 1.9 7.4

 親と子 （２世代） 120 38.3 1.7 1.7 20.8 1.7 8.3

 祖父母と親と子 （３世代） 69 23.2 2.9 2.9 11.6 2.9 8.7

 その他 16 37.5 0.0 0.0 31.3 0.0 6.3

 男性　15～19歳 12 0.0 0.0 0.0 8.3 0.0 8.3

　　 　　20～29歳 3 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0

　 　　　30～39歳 3 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

　　 　　50～59歳 7 0.0 0.0 28.6 28.6 0.0 14.3

　　 　　60～69歳 27 51.9 3.7 0.0 18.5 11.1 3.7

　　 　　70歳以上 37 75.7 0.0 0.0 13.5 2.7 10.8

 女性　15～19歳 19 0.0 5.3 0.0 5.3 0.0 0.0

　　　 　20～29歳 16 0.0 0.0 0.0 43.8 0.0 0.0

　　 　　30～39歳 14 0.0 0.0 0.0 14.3 14.3 14.3

　　 　　40～49歳 9 22.2 22.2 11.1 44.4 0.0 33.3

　 　　　50～59歳 26 7.7 7.7 3.8 15.4 0.0 11.5

　 　　　60～69歳 69 56.5 0.0 1.4 17.4 1.4 8.7

　　 　　70歳以上 39 84.6 2.6 0.0 10.3 0.0 10.3
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（６） 就労希望 

全体結果
（n＝286）

無回答

18.2%

わからない

13.3%

すぐにでも

働きたい

15.7%

働くつもりはない

33.6%

将来は働きたい

19.2%

〔問８で「２．働いていない」と答えた方にお聞きします〕
問１３．あなたは将来、働きたいと思いますか？　　（○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「働くつもりはない」（33.6％）が最も高い。「すぐにでも働きたい」（15.7％）と「将来は

働きたい」（19.2％）を合計した割合（以下、『就労希望者』と表記）は、34.9％となってい

る。 

 

【前回との比較】 

「働くつもりはない」（今回 33.6％、前回 26.3％）は、前回よりも７ポイント強増えてい

る。『就労希望者』（今回 34.9％、前回 37.7％）は、ほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「働くつもりはない」（男性 35.6％、女性 32.6％）は、男性の方がやや高くなっている。『就

労希望者』（男性 36.6％、女性 34.8％）の割合は、ほとんど差は見られない。 

 

【年齢別】 

「すぐにでも働きたい」は、20代（42.1％）と 40代（40.0％）の割合が高い。「働くつも

りはない」は、10代と 20代で割合がゼロとなっている。 

 

【地域別】 

『就労希望者』（五泉地区 33.8％、村松地区 37.0％）は、村松地区の方がやや高い割合と

なっている。 
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就労希望 

15.7

16.6

22.2

13.0

22.6

42.1

29.4

40.0

12.1

14.6

2.5

15.7

14.8

19.2

21.1

14.4

21.8

77.4

57.9

52.9

40.0

12.1

3.1

18.1

22.2

33.6

26.3

35.6

32.6

0.0

0.0

5.9

0.0

27.3

46.9

51.9

34.3

32.1

13.3

15.2

13.3

13.5

5.9

20.0

33.3

15.6

11.4

14.2

11.1

18.2

20.8

14.4

19.2

5.9

0.0

15.2

19.8

34.2

17.6

19.8

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝286）

前回結果（n＝289）

男 　性　  （n＝90)

女　 性  （n＝193)

15～19歳 （n＝31)

20～29歳 （n＝19)

30～39歳 （n＝17)

40～49歳 （n＝10)

50～59歳 （n＝33)

60～69歳 （n＝96)

70歳以上 （n＝79)

五泉地区（n＝204)

村松地区  （n＝81)

すぐにでも働きたい 将来は働きたい 働くつもりはない

わからない 無回答
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就労希望
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計
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は
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い
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つ

も

り

は
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い

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 286 15.7 19.2 33.6 13.3 18.2

 全　体　（平成２１年度調査結果） 289 16.6 21.1 26.3 15.2 20.8

 男　性 90 22.2 14.4 35.6 13.3 14.4

 女　性 193 13.0 21.8 32.6 13.5 19.2

 15～19歳 31 22.6 77.4 0.0 0.0 0.0

 20～29歳 19 42.1 57.9 0.0 0.0 0.0

 30～39歳 17 29.4 52.9 5.9 5.9 5.9

 40～49歳 10 40.0 40.0 0.0 20.0 0.0

 50～59歳 33 12.1 12.1 27.3 33.3 15.2

 60～69歳 96 14.6 3.1 46.9 15.6 19.8

 70歳以上 79 2.5 0.0 51.9 11.4 34.2

 五泉地区 204 15.7 18.1 34.3 14.2 17.6

 村松地区 81 14.8 22.2 32.1 11.1 19.8

 自営業・家族従事者 （農業） 0 － － － － －

 自営業・家族従事者 （商業） 0 － － － － －

 自営業・家族従事者 （工業） 0 － － － － －

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 0 － － － － －

 勤め人 （常勤） 0 － － － － －

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 0 － － － － －

 内職 0 － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 11.4 17.0 39.8 17.0 14.8

 学生 34 23.5 76.5 0.0 0.0 0.0

 無職 158 16.5 7.6 38.0 14.6 23.4

 その他 1 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 190 11.6 10.0 39.5 17.9 21.1

 結婚したが、離別、死別した 34 14.7 2.9 50.0 2.9 29.4

 結婚していない 62 29.0 56.5 6.5 4.8 3.2

 該当者　・　計 190 11.6 10.0 39.5 17.9 21.1

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 0 － － － － －

 夫のみが働いている 62 16.1 24.2 29.0 21.0 9.7

 妻のみが働いている 9 22.2 11.1 33.3 33.3 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 8.7 2.6 46.1 13.9 28.7

 その他 2 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0

ど 18  いない 243 14.0 16.0 36.6 13.6 19.8

 １人いる 15 20.0 40.0 6.7 26.7 6.7

 ２人いる 15 40.0 40.0 13.3 6.7 0.0

 ３人いる 2 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 0 － － － － －

 単身世帯 （一人暮らし） 12 16.7 0.0 50.0 8.3 25.0

 夫婦のみ 54 7.4 3.7 38.9 22.2 27.8

 親と子 （２世代） 120 16.7 17.5 34.2 12.5 19.2

 祖父母と親と子 （３世代） 69 17.4 36.2 29.0 5.8 11.6

 その他 16 25.0 18.8 18.8 31.3 6.3

 男性　15～19歳 12 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0

　　 　　20～29歳 3 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0

　 　　　30～39歳 3 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　 　　50～59歳 7 28.6 14.3 14.3 28.6 14.3

　　 　　60～69歳 27 25.9 7.4 40.7 18.5 7.4

　　 　　70歳以上 37 5.4 0.0 54.1 13.5 27.0

 女性　15～19歳 19 15.8 84.2 0.0 0.0 0.0

　　　 　20～29歳 16 37.5 62.5 0.0 0.0 0.0

　　 　　30～39歳 14 21.4 57.1 7.1 7.1 7.1

　　 　　40～49歳 9 33.3 44.4 0.0 22.2 0.0

　 　　　50～59歳 26 7.7 11.5 30.8 34.6 15.4

　 　　　60～69歳 69 10.1 1.4 49.3 14.5 24.6

　　 　　70歳以上 39 0.0 0.0 51.3 10.3 38.5
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（７） 女性の就業についての考え方 

全体結果
（n＝776）

無回答

3.1%わからない

6.1%

その他

5.3%子どもができるまで

持つ方がよい

5.2%

結婚するまでは

持つ方がよい

1.3%
子どもができても

続ける方がよい

47.0%持たない方がよい

0.9%
子どもができたら

いったん辞め、

大きくなったら

再び持つ方がよい

31.2%

問１４．一般的に女性が仕事を持つことについて、あなたはどう思いますか？
               （○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「子どもができても続ける方がよい」（47.0％）が最も高く、「子どもができたらいったん

辞め、大きくなったら再び持つ方がよい」（31.2％）が続いている。 

 

【前回との比較】 

「子どもができても続ける方がよい」（今回 47.0％、前回 42.7％）は、前回よりもやや高

くなっている。 

 

【性 別】 

男女での差はほとんど見られない。 

 

【年齢別】 

「子どもができても続ける方がよい」は、20代（54.2％）、30代（51.6％）、40代（58.3％）

で５割を超え、高くなっている。また、「子どもができたらいったん辞め、大きくなったら

再び持つ方がよい」は、10 代（37.1％）と 60 代（32.7％）で３割以上となり比較的高くな

っている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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女性の就業についての考え方 

47.0

42.7

47.3

47.3

31.4

54.2

51.6

58.3

46.4

44.6

38.3

46.9

47.6

31.2

34.1

30.9

31.5

37.1

21.7

24.2

25.0

34.5

36.8

32.7

31.7

30.3

0.0

5.3

8.6

6.0

6.5

5.3

3.9

4.2

6.1

8.6

6.0

13.2

4.8

2.6

3.7

5.1

5.6

6.1

7.4

6.1

5.9

8.6

7.2

4.4

7.3

6.5

5.2

5.6

5.3

7.5

3.1

2.8

2.9

2.6

0.0

3.6

2.4

2.6

9.3

3.0

3.4

1.6

0.8

0.4

0.0

0.5

1.8

1.0

1.1

0.0

0.4

1.2

0.9

1.6

5.7

1.8

0.4

3.7

0.0

0.6

1.0

1.1

1.2

1.1

2.6

1.3

5.5

5.3

4.9

7.8

3.0

2.1

3.3

5.0

5.2

4.2 1.0

1.1

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性　 （n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

子供ができても続ける方がよい 子供ができたらいったん辞め、
大きくなったら再び持つ方がよい

持たない方がよい

結婚するまでは持つ方がよい 子供ができるまでは持つ方がよい その他

わからない 無回答
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女性の望ましい生き方 （仕事と地域活動）

　

合

計
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い

　

子

供

が

で

き

た

ら

い

っ
た

ん

辞

め

、

　

大

き

く

な

っ
た

ら

再

び

持

つ

方

が

よ

い

　

持

た

な

い

方

が

よ

い
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で

は
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つ

方

が
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い

　

そ

の

他

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 47.0 31.2 0.9 1.3 5.2 5.3 6.1 3.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 42.7 34.1 1.2 2.6 5.3 3.9 7.4 2.8

 男　性 311 47.3 30.9 1.6 1.6 5.5 4.2 6.1 2.9

 女　性 457 47.3 31.5 0.4 1.1 5.0 6.1 5.9 2.6

 15～19歳 35 31.4 37.1 0.0 5.7 8.6 8.6 8.6 0.0

 20～29歳 83 54.2 21.7 0.0 1.2 6.0 6.0 7.2 3.6

 30～39歳 91 51.6 24.2 1.1 1.1 3.3 13.2 4.4 1.1

 40～49歳 96 58.3 25.0 1.0 1.0 2.1 4.2 7.3 1.0

 50～59歳 168 46.4 34.5 1.8 0.6 3.0 4.8 6.5 2.4

 60～69歳 193 44.6 36.8 0.5 0.0 7.8 2.6 5.2 2.6

 70歳以上 107 38.3 32.7 0.0 3.7 6.5 3.7 5.6 9.3

 五泉地区 505 46.9 31.7 0.8 1.8 5.3 5.1 5.3 3.0

 村松地区 267 47.6 30.3 0.4 0.4 4.9 5.6 7.5 3.4

 自営業・家族従事者 （農業） 31 45.2 41.9 0.0 3.2 0.0 0.0 6.5 3.2

 自営業・家族従事者 （商業） 48 43.8 35.4 0.0 4.2 6.3 4.2 6.3 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 50.0 37.5 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 35.0 40.0 0.0 0.0 0.0 10.0 15.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 58.9 22.2 1.5 0.7 4.8 4.8 4.8 2.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 51.2 26.8 0.0 1.2 3.7 7.3 4.9 4.9

 内職 7 28.6 42.9 0.0 0.0 14.3 0.0 14.3 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 40.9 39.8 0.0 1.1 5.7 8.0 3.4 1.1

 学生 34 29.4 41.2 0.0 2.9 8.8 8.8 8.8 0.0

 無職 158 39.2 32.9 1.3 0.6 6.3 5.1 7.6 7.0

 その他 11 9.1 63.6 0.0 9.1 9.1 0.0 9.1 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 46.7 32.3 1.1 0.9 5.0 5.0 6.1 2.9

 結婚したが、離別、死別した 67 44.8 31.3 0.0 1.5 9.0 1.5 6.0 6.0

 結婚していない 153 49.0 27.5 0.7 2.6 3.9 7.8 5.9 2.6

 該当者　・　計 555 46.7 32.3 1.1 0.9 5.0 5.0 6.1 2.9

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 56.1 25.0 1.1 0.7 4.6 4.6 6.1 1.8

 夫のみが働いている 117 31.6 45.3 1.7 0.0 5.1 7.7 7.7 0.9

 妻のみが働いている 29 48.3 37.9 0.0 0.0 6.9 6.9 0.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 40.9 35.7 0.9 1.7 6.1 3.5 3.5 7.8

 その他 4 25.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 46.0 32.0 0.9 1.5 5.5 4.8 5.8 3.6

 １人いる 68 57.4 27.9 1.5 0.0 0.0 5.9 5.9 1.5

 ２人いる 76 52.6 27.6 1.3 0.0 5.3 3.9 7.9 1.3

 ３人いる 21 47.6 33.3 0.0 0.0 0.0 14.3 4.8 0.0

 ４人以上 5 40.0 20.0 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 53.1 28.1 0.0 3.1 6.3 0.0 9.4 0.0

 夫婦のみ 116 44.8 35.3 0.9 0.9 5.2 4.3 4.3 4.3

 親と子 （２世代） 322 46.0 31.4 0.3 1.2 5.3 5.3 7.1 3.4

 祖父母と親と子 （３世代） 238 53.8 26.9 1.7 1.3 4.2 4.6 5.0 2.5

 その他 38 36.8 39.5 0.0 0.0 5.3 13.2 5.3 0.0

 男性　15～19歳 15 60.0 6.7 0.0 6.7 13.3 0.0 13.3 0.0

　　 　　20～29歳 23 56.5 21.7 0.0 0.0 4.3 4.3 8.7 4.3

　 　　　30～39歳 36 58.3 25.0 2.8 0.0 0.0 11.1 2.8 0.0

　 　　　40～49歳 35 48.6 37.1 2.9 2.9 2.9 0.0 2.9 2.9

　　 　　50～59歳 67 43.3 25.4 4.5 1.5 3.0 6.0 14.9 1.5

　　 　　60～69歳 81 40.7 42.0 0.0 0.0 9.9 2.5 2.5 2.5

　　 　　70歳以上 54 46.3 31.5 0.0 3.7 5.6 3.7 1.9 7.4

 女性　15～19歳 19 10.5 57.9 0.0 5.3 5.3 15.8 5.3 0.0

　　　 　20～29歳 59 54.2 22.0 0.0 1.7 6.8 6.8 6.8 1.7

　　 　　30～39歳 54 46.3 24.1 0.0 1.9 5.6 14.8 5.6 1.9

　　 　　40～49歳 61 63.9 18.0 0.0 0.0 1.6 6.6 9.8 0.0

　 　　　50～59歳 101 48.5 40.6 0.0 0.0 3.0 4.0 1.0 3.0

　 　　　60～69歳 112 47.3 33.0 0.9 0.0 6.3 2.7 7.1 2.7

　　 　　70歳以上 50 32.0 36.0 0.0 4.0 8.0 4.0 8.0 8.0
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（８） 女性が働き続けるために必要なこと 

全体結果
（ｎ＝776）

68.9%

57.9%

55.3%

52.2%

51.9%

51.9%

49.6%

42.3%

39.7%

38.0%

37.4%

29.3%

23.8%

21.0%

19.3%

0.4%

1.2%

0.4%

1.7%

3.1%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

育児休業をとりやすい職場環境づくり

育児休業制度の充実　　　　　　　　

育児休業中の給与等の保障　　　　　

結婚、出産、育児、介護のために退  

職した職員の再雇用制度の充実      

（女性が働くことに対する）家族や　 

周囲の理解と協力  　　　　 　　  

育児施設などの整備  　　　　　　　

介護休業をとりやすい職場環境づくり

介護施設などの整備    　　　　　　

介護休業中の給与等の保障  　　　　

給与等の男女間格差解消        　　

介護休業制度の充実     　      　 

（女性が働くことに対する）男性の    

意識の変化                       

（働くことに対する）女性自身の自覚、

意欲や能力の向上                 

総労働時間の短縮      　　 　 　　 

フレックスタイム制や在宅勤務の導入 

女性は家庭を守っていればよいので、 

必要はない   　           　　　　 

その他 　　　 　　　　　　　　　　 

特にない 　　　　　　　　　　　　　

わからない　　　　　　　　　　 　　

無回答 　　　　　　　　　　　　　　

問1５．女性が働き続けやすい社会にするためには、どのようなことが必要だと思いますか？
　　　　　　（○は、あてはまるものすべて）
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【全体結果】 

「育児休業をとりやすい職場環境づくり」（68.9％）が最も多く、「育児休業制度の充実」

（57.9％）、「育児休業中の給与等の保障」（55.3％）、「結婚、出産、育児、介護のために退

職した職員の再雇用制度の充実」（52.2％）、「（女性が働くことに対する）家族や周囲の理解

と協力」（51.9％）、「育児施設などの整備」（51.9％）が５割台となっている。 

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「総労働時間の短縮」（男性 22.8％、女性 19.7％）は、男性の方がやや高い割合となって

いる。他の項目では、同水準か女性の割合が高くなっている。 

 

【年齢別】 

「育児休業をとりやすい職場環境づくり」は、10代（77.1％）、20代（78.3％）、30代（77.8％）

で７割程度と高くなっている。 

また、「育児休業制度の充実」は、20代（72.3％）と 30代（61.5％）で６割以上と高い割

合となり、「給与等の男女間格差解消」は、10代（62.9％）で６割を超え、高くなっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 



- 73 - 

 

女性が働き続けるために必要なこと 

68.9%

57.9%

55.3%

52.2%

51.9%

51.9%

49.6%

42.3%

39.7%

38.0%

37.4%

29.3%

23.8%

21.0%

19.3%

0.4%

1.2%

0.4%

1.7%

3.1%

66.6%

57.9%

49.5%

47.9%

44.1%

51.8%

42.4%

39.5%

31.5%

38.6%

34.4%

25.7%

23.5%

22.8%

20.3%

0.3%

1.6%

1.0%

1.6%

3.2%

70.7%

58.2%

59.3%

55.4%

57.1%

52.5%

54.7%

44.2%

45.3%

37.6%

39.6%

31.5%

24.3%

19.7%

18.8%

0.4%

0.9%

0.0%

1.8%

2.6%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

育児休業をとりやすい職場環境づくり

育児休業制度の充実　　　　　　　　

育児休業中の給与等の保障　　　　　

結婚、出産、育児、介護のために退  

職した職員の再雇用制度の充実      

（女性が働くことに対する）家族や　 
周囲の理解と協力  　　　　 　　  

育児施設などの整備  　　　　　　　

介護休業をとりやすい職場環境づくり

介護施設などの整備    　　　　　　

介護休業中の給与等の保障  　　　　

給与等の男女間格差解消        　　

介護休業制度の充実     　      　 

（女性が働くことに対する）男性の    

意識の変化                       

（働くことに対する）女性自身の自覚、

意欲や能力の向上                 

総労働時間の短縮      　　 　 　　 

フレックスタイム制や在宅勤務の導入 

女性は家庭を守っていればよいので、 
必要はない   　           　　　　 

その他 　　　 　　　　　　　　　　 

特にない 　　　　　　　　　　　　　

わからない　　　　　　　　　　 　　

無回答 　　　　　　　　　　　　　　

全体結果（ｎ＝776）

男　性（ｎ＝311)

女　性（ｎ＝457）
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女性が働き続けるために必要なこと　1/2
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の
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用

制

度

の

充

実

　

総

労

働

時

間

の

短

縮

 全　体 776 38.0 57.9 68.9 55.3 37.4 49.6 39.7 52.2 21.0

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 38.7 57.6 66.1 52.0 42.1 52.8 41.0 51.9 21.4

 男　性 311 38.6 57.9 66.6 49.5 34.4 42.4 31.5 47.9 22.8

 女　性 457 37.6 58.2 70.7 59.3 39.6 54.7 45.3 55.4 19.7

 15～19歳 35 62.9 40.0 77.1 62.9 31.4 45.7 37.1 51.4 22.9

 20～29歳 83 42.2 72.3 78.3 66.3 34.9 43.4 36.1 67.5 27.7

 30～39歳 91 39.6 61.5 78.0 63.7 31.9 48.4 33.0 57.1 28.6

 40～49歳 96 40.6 55.2 74.0 58.3 38.5 57.3 50.0 49.0 13.5

 50～59歳 168 39.9 56.0 65.5 53.6 41.7 53.6 45.8 48.2 20.8

 60～69歳 193 36.3 58.5 66.3 50.8 38.3 48.7 38.3 51.8 18.7

 70歳以上 107 24.3 53.3 57.0 45.8 37.4 44.9 33.6 45.8 19.6

 五泉地区 505 39.4 58.6 69.3 55.6 38.4 50.3 40.8 53.7 21.8

 村松地区 267 36.0 56.6 68.5 55.1 36.0 48.3 38.2 49.4 19.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 6.5 64.5 67.7 35.5 35.5 41.9 19.4 54.8 22.6

 自営業・家族従事者 （商業） 48 22.9 50.0 62.5 43.8 35.4 52.1 39.6 47.9 8.3

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 37.5 68.8 25.0 18.8 31.3 18.8 43.8 31.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 30.0 45.0 70.0 35.0 40.0 60.0 45.0 40.0 20.0

 勤め人 （常勤） 270 44.4 60.4 72.6 62.2 36.7 47.4 38.9 51.9 23.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 50.0 68.3 73.2 64.6 41.5 59.8 43.9 56.1 20.7

 内職 7 0.0 28.6 14.3 42.9 0.0 28.6 28.6 14.3 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 34.1 65.9 76.1 65.9 47.7 59.1 53.4 65.9 20.5

 学生 34 58.8 47.1 73.5 58.8 32.4 44.1 35.3 52.9 17.6

 無職 158 34.2 51.3 60.1 46.8 35.4 45.6 39.9 46.2 22.2

 その他 11 36.4 72.7 90.9 63.6 45.5 63.6 36.4 72.7 27.3

 結婚している （事実婚を含む） 555 35.5 59.3 68.1 54.6 38.2 49.5 40.0 50.5 21.1

 結婚したが、離別、死別した 67 29.9 47.8 65.7 52.2 35.8 56.7 38.8 52.2 11.9

 結婚していない 153 51.0 57.5 73.2 59.5 35.3 46.4 39.2 58.8 24.2

 該当者　・　計 555 35.5 59.3 68.1 54.6 38.2 49.5 40.0 50.5 21.1

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 37.1 61.4 69.6 57.1 37.1 50.4 38.6 48.9 21.8

 夫のみが働いている 117 35.0 55.6 76.1 53.8 38.5 54.7 44.4 54.7 17.1

 妻のみが働いている 29 41.4 65.5 55.2 48.3 48.3 51.7 51.7 48.3 31.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 32.2 58.3 63.5 52.2 38.3 44.3 37.4 52.2 20.9

 その他 4 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 75.0

ど 18  いない 585 40.0 57.9 67.5 54.9 37.9 50.8 40.3 52.8 22.1

 １人いる 68 35.3 63.2 82.4 58.8 38.2 55.9 42.6 47.1 19.1

 ２人いる 76 28.9 53.9 72.4 61.8 36.8 42.1 39.5 57.9 19.7

 ３人いる 21 38.1 61.9 66.7 52.4 38.1 42.9 42.9 42.9 14.3

 ４人以上 5 20.0 100.0 80.0 60.0 0.0 0.0 0.0 40.0 20.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 37.5 56.3 68.8 56.3 21.9 40.6 25.0 59.4 15.6

 夫婦のみ 116 31.9 61.2 62.1 51.7 40.5 46.6 44.8 50.9 21.6

 親と子 （２世代） 322 41.0 57.1 69.9 55.6 41.0 53.1 43.2 51.9 25.2

 祖父母と親と子 （３世代） 238 39.5 58.8 72.7 56.7 35.7 49.6 38.2 53.4 18.5

 その他 38 28.9 65.8 73.7 68.4 31.6 42.1 36.8 52.6 13.2

 男性　15～19歳 15 46.7 26.7 80.0 66.7 13.3 33.3 26.7 40.0 33.3

　　 　　20～29歳 23 60.9 73.9 69.6 56.5 39.1 52.2 39.1 69.6 34.8

　 　　　30～39歳 36 38.9 58.3 83.3 50.0 22.2 44.4 25.0 52.8 27.8

　 　　　40～49歳 35 34.3 57.1 71.4 48.6 28.6 40.0 31.4 40.0 14.3

　　 　　50～59歳 67 32.8 43.3 55.2 38.8 29.9 38.8 29.9 37.3 14.9

　　 　　60～69歳 81 43.2 66.7 70.4 54.3 43.2 45.7 35.8 53.1 23.5

　　 　　70歳以上 54 29.6 64.8 55.6 48.1 42.6 40.7 29.6 48.1 25.9

 女性　15～19歳 19 73.7 47.4 73.7 57.9 42.1 52.6 42.1 57.9 15.8

　　　 　20～29歳 59 33.9 71.2 81.4 69.5 33.9 39.0 33.9 67.8 25.4

　　 　　30～39歳 54 38.9 64.8 74.1 72.2 37.0 51.9 37.0 61.1 29.6

　　 　　40～49歳 61 44.3 54.1 75.4 63.9 44.3 67.2 60.7 54.1 13.1

　 　　　50～59歳 101 44.6 64.4 72.3 63.4 49.5 63.4 56.4 55.4 24.8

　 　　　60～69歳 112 31.3 52.7 63.4 48.2 34.8 50.9 40.2 50.9 15.2

　　 　　70歳以上 50 20.0 44.0 62.0 46.0 34.0 52.0 40.0 44.0 12.0
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女性が働き続けるために必要なこと　2/2
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無

回

答

 全　体 776 19.3 51.9 42.3 23.8 51.9 29.3 0.4 1.2 0.4 1.7 3.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 19.2 47.0 41.1 21.9 51.0 26.3 0.4 1.2 0.9 2.8 2.6

 男　性 311 20.3 51.8 39.5 23.5 44.1 25.7 0.3 1.6 1.0 1.6 3.2

 女　性 457 18.8 52.5 44.2 24.3 57.1 31.5 0.4 0.9 0.0 1.8 2.6

 15～19歳 35 8.6 45.7 25.7 25.7 45.7 28.6 0.0 2.9 0.0 2.9 0.0

 20～29歳 83 24.1 56.6 30.1 15.7 53.0 39.8 0.0 2.4 1.2 1.2 2.4

 30～39歳 91 24.2 62.6 29.7 26.4 48.4 40.7 0.0 2.2 0.0 0.0 2.2

 40～49歳 96 20.8 50.0 42.7 20.8 49.0 28.1 0.0 0.0 1.0 0.0 0.0

 50～59歳 168 22.6 52.4 53.6 23.8 56.0 28.6 0.0 1.2 0.0 1.8 2.4

 60～69歳 193 19.7 50.8 46.1 25.9 48.7 25.4 1.0 0.5 0.0 2.1 3.6

 70歳以上 107 8.4 45.8 43.0 26.2 57.9 21.5 0.9 0.9 0.9 3.7 8.4

 五泉地区 505 20.2 54.3 43.2 24.8 50.5 29.3 0.4 0.8 0.2 1.6 3.4

 村松地区 267 18.0 48.3 40.8 22.1 54.7 29.6 0.4 1.9 0.4 1.9 2.6

 自営業・家族従事者 （農業） 31 6.5 41.9 41.9 25.8 74.2 22.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 18.8 54.2 43.8 22.9 41.7 20.8 0.0 2.1 2.1 4.2 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 43.8 25.0 18.8 56.3 18.8 0.0 6.3 0.0 6.3 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 30.0 60.0 60.0 30.0 65.0 35.0 0.0 0.0 5.0 0.0 5.0

 勤め人 （常勤） 270 20.4 55.6 38.5 24.1 48.5 31.1 0.0 1.5 0.4 0.7 1.5

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 29.3 52.4 41.5 18.3 57.3 35.4 0.0 0.0 0.0 1.2 2.4

 内職 7 0.0 14.3 14.3 14.3 85.7 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 20.5 64.8 59.1 28.4 60.2 34.1 0.0 1.1 0.0 1.1 2.3

 学生 34 8.8 44.1 23.5 20.6 47.1 32.4 0.0 2.9 0.0 2.9 0.0

 無職 158 15.8 45.6 44.3 25.3 46.2 24.7 1.9 0.6 0.0 3.2 8.9

 その他 11 18.2 45.5 36.4 18.2 63.6 36.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 19.8 52.8 44.0 22.9 51.7 27.4 0.5 0.9 0.5 1.6 2.7

 結婚したが、離別、死別した 67 11.9 43.3 40.3 28.4 53.7 23.9 0.0 0.0 0.0 3.0 7.5

 結婚していない 153 20.9 52.9 37.3 25.5 51.6 38.6 0.0 2.6 0.0 1.3 2.6

 該当者　・　計 555 19.8 52.8 44.0 22.9 51.7 27.4 0.5 0.9 0.5 1.6 2.7

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 22.1 51.8 39.6 20.4 51.4 28.2 0.0 1.4 1.1 1.1 0.7

 夫のみが働いている 117 20.5 58.1 43.6 27.4 51.3 28.2 0.9 0.9 0.0 0.9 1.7

 妻のみが働いている 29 24.1 55.2 48.3 27.6 58.6 24.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 13.0 52.2 54.8 25.2 52.2 26.1 1.7 0.0 0.0 0.9 9.6

 その他 4 50.0 50.0 50.0 25.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 19.5 52.3 45.3 25.0 54.4 30.1 0.5 1.0 0.3 1.9 3.8

 １人いる 68 23.5 54.4 36.8 25.0 41.2 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.5

 ２人いる 76 19.7 56.6 30.3 21.1 48.7 36.8 0.0 3.9 1.3 0.0 0.0

 ３人いる 21 14.3 47.6 33.3 4.8 38.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 ４人以上 5 0.0 40.0 20.0 0.0 100.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 15.6 46.9 37.5 28.1 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0 3.1 3.1

 夫婦のみ 116 21.6 60.3 51.7 23.3 51.7 25.9 0.9 0.0 0.9 1.7 5.2

 親と子 （２世代） 322 20.2 53.4 43.2 28.3 55.6 33.5 0.3 0.9 0.0 1.9 2.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 21.0 46.2 38.7 18.1 47.5 26.1 0.0 1.7 0.8 0.8 2.5

 その他 38 5.3 68.4 44.7 21.1 60.5 28.9 2.6 5.3 0.0 0.0 0.0

 男性　15～19歳 15 6.7 33.3 13.3 6.7 26.7 13.3 0.0 0.0 0.0 6.7 0.0

　　 　　20～29歳 23 34.8 52.2 34.8 26.1 52.2 52.2 0.0 0.0 4.3 0.0 4.3

　 　　　30～39歳 36 30.6 63.9 33.3 41.7 47.2 41.7 0.0 2.8 0.0 0.0 2.8

　 　　　40～49歳 35 22.9 57.1 34.3 11.4 34.3 17.1 0.0 0.0 2.9 0.0 2.9

　　 　　50～59歳 67 16.4 41.8 44.8 19.4 41.8 17.9 0.0 3.0 0.0 4.5 3.0

　　 　　60～69歳 81 23.5 59.3 44.4 22.2 43.2 24.7 1.2 1.2 0.0 0.0 3.7

　　 　　70歳以上 54 9.3 46.3 42.6 29.6 53.7 24.1 0.0 1.9 1.9 1.9 5.6

 女性　15～19歳 19 10.5 52.6 31.6 36.8 57.9 36.8 0.0 5.3 0.0 0.0 0.0

　　　 　20～29歳 59 18.6 57.6 27.1 11.9 52.5 33.9 0.0 3.4 0.0 1.7 1.7

　　 　　30～39歳 54 20.4 63.0 27.8 16.7 48.1 38.9 0.0 1.9 0.0 0.0 1.9

　　 　　40～49歳 61 19.7 45.9 47.5 26.2 57.4 34.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　 　　　50～59歳 101 26.7 59.4 59.4 26.7 65.3 35.6 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0

　 　　　60～69歳 112 17.0 44.6 47.3 28.6 52.7 25.9 0.9 0.0 0.0 3.6 3.6

　　 　　70歳以上 50 8.0 48.0 46.0 24.0 64.0 20.0 2.0 0.0 0.0 6.0 8.0
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（９） 女性の社会参画推進の必要性 

全体結果
（n＝776）

無回答
6.1%

わからない
11.0%

よいと思う
58.6%

よいとは思わない
1.2%

どちらともいえない
23.1%

問１６．あなたは今後、もっと女性が様々な分野に社会参画を進めた方がよいと
         思いますか？　　（○は１つだけ）

 

【全体結果】 

「よいと思う」（58.6％）が過半数を占めている。「どちらともいえない」が 23.1％、「よ

いとは思わない」が 1.2％となっている。 

 

【前回との比較】 

「よいと思う」（今回 58.6％、前回 51.3％）は、前回よりも７ポイント程度増えている。 

 

【性 別】 

「よいと思う」（男性 62.4％、女性 56.5％）は、男性の方が高くなっている。 

 

【年齢別】 

「よいと思う」は、10代から 60代で５割以上となり、特に 20代（66.3％）で最も高くな

っている。 

 

【地域別】 

「よいと思う」（五泉地区 61.2％、村松地区 54.3％）は、五泉地区の方が高くなっている。 
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女性の社会参画推進の必要性 

58.6

51.3

62.4

56.5

62.9

66.3

65.9

57.3

61.9

54.4

49.5

61.2

54.3

23.1

28.7

22.2

23.9

17.1

16.9

19.8

28.1

23.2

25.4

23.4

22.2

24.3

1.2

2.7

0.6

1.5

0.0

0.0

1.1

1.0

1.2

2.1

0.9

1.2

1.1

11.0

12.3

8.7

12.5

20.0

14.5

9.9

11.5

7.7

9.8

13.1

10.3

12.4

6.2

5.0

6.1

5.7

0.0

2.4

3.3

6.0

8.3

13.1

5.1

7.9

2.1

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性　 （n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

よいと思う どちらともいえない よいと思わない

わからない 無回答
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女性の社会参画推進の必要性

　

合

　

計
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い
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い

　

無

回

答

 全　体 776 58.6 23.1 1.2 11.0 6.2

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 51.3 28.7 2.7 12.3 5.0

 男　性 311 62.4 22.2 0.6 8.7 6.1

 女　性 457 56.5 23.9 1.5 12.5 5.7

 15～19歳 35 62.9 17.1 0.0 20.0 0.0

 20～29歳 83 66.3 16.9 0.0 14.5 2.4

 30～39歳 91 65.9 19.8 1.1 9.9 3.3

 40～49歳 96 57.3 28.1 1.0 11.5 2.1

 50～59歳 168 61.9 23.2 1.2 7.7 6.0

 60～69歳 193 54.4 25.4 2.1 9.8 8.3

 70歳以上 107 49.5 23.4 0.9 13.1 13.1

 五泉地区 505 61.2 22.2 1.2 10.3 5.1

 村松地区 267 54.3 24.3 1.1 12.4 7.9

 自営業・家族従事者 （農業） 31 54.8 32.3 0.0 6.5 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 62.5 10.4 4.2 16.7 6.3

 自営業・家族従事者 （工業） 16 75.0 6.3 0.0 12.5 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 65.0 30.0 0.0 5.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 63.3 21.1 0.7 10.0 4.8

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 62.2 20.7 2.4 8.5 6.1

 内職 7 0.0 71.4 0.0 28.6 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 53.4 33.0 0.0 8.0 5.7

 学生 34 67.6 14.7 0.0 17.6 0.0

 無職 158 50.0 22.8 1.3 14.6 11.4

 その他 11 63.6 36.4 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 58.4 23.8 1.3 10.1 6.5

 結婚したが、離別、死別した 67 50.7 23.9 3.0 13.4 9.0

 結婚していない 153 63.4 19.6 0.0 13.1 3.9

 該当者　・　計 555 58.4 23.8 1.3 10.1 6.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 64.3 20.0 1.4 9.6 4.6

 夫のみが働いている 117 58.1 25.6 0.9 10.3 5.1

 妻のみが働いている 29 44.8 37.9 0.0 13.8 3.4

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 50.4 27.8 1.7 6.1 13.9

 その他 4 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 58.6 22.7 1.2 10.9 6.5

 １人いる 68 67.6 19.1 1.5 7.4 4.4

 ２人いる 76 59.2 25.0 0.0 13.2 2.6

 ３人いる 21 57.1 28.6 0.0 4.8 9.5

 ４人以上 5 40.0 40.0 0.0 20.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 56.3 18.8 3.1 15.6 6.3

 夫婦のみ 116 54.3 29.3 0.9 7.8 7.8

 親と子 （２世代） 322 61.2 20.2 1.2 11.2 6.2

 祖父母と親と子 （３世代） 238 59.7 23.5 0.4 11.8 4.6

 その他 38 57.9 31.6 2.6 5.3 2.6

 男性　15～19歳 15 53.3 13.3 0.0 33.3 0.0

　　 　　20～29歳 23 78.3 8.7 0.0 8.7 4.3

　 　　　30～39歳 36 80.6 8.3 0.0 8.3 2.8

　 　　　40～49歳 35 57.1 31.4 0.0 8.6 2.9

　　 　　50～59歳 67 59.7 23.9 1.5 10.4 4.5

　　 　　60～69歳 81 61.7 25.9 1.2 2.5 8.6

　　 　　70歳以上 54 53.7 25.9 0.0 9.3 11.1

 女性　15～19歳 19 68.4 21.1 0.0 10.5 0.0

　　　 　20～29歳 59 61.0 20.3 0.0 16.9 1.7

　　 　　30～39歳 54 57.4 27.8 1.9 11.1 1.9

　　 　　40～49歳 61 57.4 26.2 1.6 13.1 1.6

　 　　　50～59歳 101 63.4 22.8 1.0 5.9 6.9

　 　　　60～69歳 112 49.1 25.0 2.7 15.2 8.0

　　 　　70歳以上 50 46.0 22.0 2.0 16.0 14.0
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（１０） 女性の社会参画が推進されるべき分野 

全体結果
（ｎ＝455）

59.3%

55.4%

52.3%

51.9%

42.4%

33.0%

31.0%

29.5%

24.4%

2.2%

4.6%

1.8%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

国会議員、都道府県議会議員、

市区町村議会議員　　　　　　

国の省庁、都道府県庁、市町村

の役所・役場の職員　　　　　

都道府県知事、市区町村長　　

弁護士・医師などの専門的職業

企業の管理職、労働組合や農業

協同組合の幹部　　　　　　　

女性の尐ない職場（運輸・建設

業など）　　　　　　　　　　

大学・研究所などの研究者　　

町内会、PTAなどの役員 　　　

農業・漁業などの従事者　　　

その他　　　　　　　　　　　

わからない　　　　　　　　　

無回答　　　　　　　　　　　

〔問１６で「１．よいと思う」と答えた方にお聞きします〕
問1７．今後どのような分野で女性の社会参画が進んだ方がよいと思いますか？
　　　　　　（○は、あてはまるものすべて）
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【全体結果】 

「国会議員、都道府県議会議員、市区町村議会議員」（以下、『議員』と表記）が 59.3％と

多くなった。次いで、「国の省庁、都道府県県庁、市町村の役所・役場の職員」（以下、『公

務員』と表記）（55.4％）、「都道府県知事、市区町村長」（以下、『首長』と表記）（52.3％）、

「弁護士・医師などの専門的職業」（以下、『専門的職業』と表記）（51.9％）、「企業の管理

職、労働組合や農業協同組合の幹部」（以下、『管理職・幹部』と表記）（42.4％）となった。 

 

【前回との比較】 

『公務員』（今回 55.4％、前回 48.7％）は、前回よりも７ポイント弱増えている。 

 

【性 別】 

「女性の少ない職場（運輸・建設業など）」（男性 38.7％、女性 29.2％）、「町内会、ＰＴＡ

などの役員」（男性 37.1％、女性 24.1％）、「農業・漁業などの従事者」（男性 28.4％、女性

21.4％）で、いずれも男性の方が７ポイント以上高い割合となった。 

 

【年齢別】 

『首長』の割合は、20代（65.5％）で、『議員』は、70歳以上（64.2％）で、『専門的職業』

は、10代（81.8％）で、『管理職・幹部』は、40代（61.8％）で最も高い割合となっている。 

また、『公務員』は、70歳以上（64.2％）で最も高く、10代から 40代でも５割を超え、高

くなった。 

 

【地域別】 

『議員』（五泉地区 60.5％、村松地区 57.2％）と『専門的職業』（五泉地区 54.4％、村松

地区 46.2％）では、五泉地区の方が高くなった。 

また、『首長』（五泉地区 51.1％、村松地区 55.2％）、『公務員』（五泉地区 52.8％、村松地

区 60.7％）では、村松地区の方が高くなった。 
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女性の社会参画が推進されるべき分野 

59.3%

55.4%

52.3%

51.9%

42.4%

33.0%

31.0%

29.5%

24.4%

2.2%

4.6%

1.8%

58.8%

56.2%

51.5%

51.0%

42.8%

38.7%

31.4%

37.1%

28.4%

3.6%

2.6%

1.5%

60.7%

55.6%

53.3%

52.9%

42.0%

29.2%

30.7%

24.1%

21.4%

1.2%

6.2%

1.2%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

国会議員、都道府県議会議員、
市区町村議会議員　　　　　　

国の省庁、都道府県庁、市町村
の役所・役場の職員　　　　　

都道府県知事、市区町村長　　

弁護士・医師などの専門的職業

企業の管理職、労働組合や農業
協同組合の幹部　　　　　　　

女性の尐ない職場（運輸・建設
業など）　　　　　　　　　　

大学・研究所などの研究者　　

町内会、PTAなどの役員 　　　

農業・漁業などの従事者　　　

その他　　　　　　　　　　　

わからない　　　　　　　　　

無回答　　　　　　　　　　　

全体結果（ｎ＝455）

男　性（ｎ＝194)

女　性（ｎ＝257）
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女性の社会参画が推進されるべき分野
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無
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 全　体 455 52.3 59.3 55.4 31.0 51.9 24.4 33.0 42.4 29.5 2.2 4.6 1.8

 全　体　（平成２１年度調査結果） 417 52.8 58.5 48.7 31.2 48.4 24.0 23.3 40.5 30.9 5.0 4.6 3.8

 男　性 194 51.5 58.8 56.2 31.4 51.0 28.4 38.7 42.8 37.1 3.6 2.6 1.5

 女　性 257 53.3 60.7 55.6 30.7 52.9 21.4 29.2 42.0 24.1 1.2 6.2 1.2

 15～19歳 22 63.6 63.6 59.1 45.5 81.8 22.7 31.8 45.5 27.3 0.0 0.0 0.0

 20～29歳 55 65.5 61.8 60.0 32.7 54.5 25.5 38.2 45.5 25.5 1.8 9.1 0.0

 30～39歳 60 53.3 55.0 58.3 28.3 46.7 20.0 28.3 35.0 21.7 1.7 10.0 0.0

 40～49歳 55 54.5 58.2 52.7 40.0 54.5 34.5 45.5 61.8 23.6 3.6 1.8 1.8

 50～59歳 104 52.9 60.6 49.0 27.9 46.2 20.2 26.9 40.4 28.8 3.8 4.8 1.0

 60～69歳 105 46.7 57.1 53.3 29.5 48.6 26.7 35.2 42.9 31.4 1.9 3.8 3.8

 70歳以上 53 41.5 64.2 64.2 26.4 56.6 22.6 28.3 30.2 45.3 0.0 0.0 1.9

 五泉地区 309 51.1 60.5 52.8 31.4 54.4 23.3 33.3 42.1 27.8 1.9 3.9 1.3

 村松地区 145 55.2 57.2 60.7 30.3 46.2 26.9 32.4 43.4 32.4 2.8 6.2 2.1

 自営業・家族従事者 （農業） 17 35.3 52.9 64.7 23.5 29.4 64.7 23.5 29.4 35.3 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 30 70.0 66.7 66.7 40.0 63.3 30.0 33.3 50.0 36.7 3.3 0.0 3.3

 自営業・家族従事者 （工業） 12 33.3 33.3 41.7 41.7 58.3 16.7 33.3 58.3 33.3 0.0 0.0 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 13 30.8 61.5 53.8 23.1 38.5 7.7 38.5 30.8 38.5 15.4 0.0 7.7

 勤め人 （常勤） 171 14.0 15.8 15.2 8.2 12.9 5.8 11.1 15.2 4.1 0.0 3.5 0.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 51 92.2 109.8 25.5 31.4 43.1 15.7 33.3 17.6 33.3 0.0 3.9 0.0

 内職 0 － － － － － － － － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 47 48.9 55.3 48.9 34.0 57.4 27.7 19.1 42.6 36.2 0.0 6.4 2.1

 学生 23 69.6 73.9 73.9 43.5 78.3 21.7 34.8 56.5 26.1 0.0 0.0 0.0

 無職 79 46.8 57.0 53.2 29.1 53.2 25.3 34.2 29.1 35.4 2.5 2.5 2.5

 その他 7 28.6 57.1 57.1 28.6 42.9 28.6 14.3 42.9 14.3 0.0 14.3 14.3

 結婚している （事実婚を含む） 324 48.8 56.2 53.4 29.6 49.1 24.1 32.7 41.7 29.9 2.5 4.3 2.2

 結婚したが、離別、死別した 34 50.0 58.8 55.9 23.5 47.1 20.6 26.5 44.1 35.3 0.0 8.8 0.0

 結婚していない 97 64.9 70.1 61.9 38.1 62.9 26.8 36.1 44.3 25.8 2.1 4.1 0.0

 該当者　・　計 324 48.8 56.2 53.4 29.6 49.1 24.1 32.7 41.7 29.9 2.5 4.3 2.2

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 180 53.3 55.6 55.6 29.4 45.6 23.9 34.4 45.6 25.6 1.7 5.6 1.1

 夫のみが働いている 68 39.7 52.9 42.6 23.5 45.6 20.6 27.9 42.6 29.4 5.9 4.4 2.9

 妻のみが働いている 13 53.8 69.2 53.8 46.2 76.9 46.2 61.5 53.8 30.8 7.7 0.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 58 41.4 56.9 56.9 34.5 60.3 24.1 25.9 27.6 44.8 0.0 1.7 3.4

 その他 2 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0 50.0

ど 18  いない 343 50.7 62.7 55.4 31.2 53.6 23.9 32.7 41.4 31.5 2.3 4.4 1.7

 １人いる 46 58.7 52.2 58.7 37.0 45.7 39.1 45.7 56.5 32.6 2.2 2.2 2.2

 ２人いる 45 57.8 51.1 51.1 22.2 44.4 13.3 28.9 37.8 20.0 2.2 4.4 0.0

 ３人いる 12 58.3 50.0 66.7 33.3 66.7 33.3 25.0 50.0 16.7 0.0 16.7 0.0

 ４人以上 2 50.0 0.0 0.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 18 72.2 77.8 66.7 22.2 61.1 11.1 22.2 27.8 27.8 5.6 5.6 0.0

 夫婦のみ 63 38.1 54.0 54.0 34.9 47.6 25.4 34.9 38.1 36.5 3.2 6.3 6.3

 親と子 （２世代） 197 60.9 66.0 53.3 34.5 56.3 24.4 34.0 47.2 26.4 1.0 2.0 0.5

 祖父母と親と子 （３世代） 142 43.0 48.6 56.3 23.9 46.5 23.9 31.7 40.1 33.8 3.5 7.7 1.4

 その他 22 59.1 68.2 59.1 40.9 50.0 40.9 40.9 36.4 22.7 0.0 0.0 0.0

 男性　15～19歳 8 62.5 50.0 50.0 25.0 62.5 12.5 25.0 37.5 0.0 0.0 0.0 0.0

　　 　　20～29歳 18 72.2 72.2 77.8 55.6 66.7 44.4 66.7 66.7 55.6 5.6 5.6 0.0

　 　　　30～39歳 29 58.6 65.5 65.5 27.6 55.2 24.1 27.6 37.9 37.9 3.4 3.4 0.0

　 　　　40～49歳 20 55.0 55.0 50.0 45.0 60.0 40.0 55.0 60.0 25.0 5.0 0.0 5.0

　　 　　50～59歳 40 47.5 50.0 40.0 27.5 35.0 25.0 35.0 40.0 35.0 5.0 5.0 2.5

　　 　　60～69歳 50 44.0 56.0 54.0 26.0 42.0 28.0 36.0 42.0 32.0 4.0 2.0 2.0

　　 　　70歳以上 29 44.8 65.5 65.5 27.6 65.5 24.1 34.5 27.6 55.2 0.0 0.0 0.0

 女性　15～19歳 13 69.2 76.9 69.2 53.8 100.0 30.8 38.5 46.2 46.2 0.0 0.0 0.0

　　　 　20～29歳 36 61.1 58.3 52.8 22.2 47.2 13.9 25.0 33.3 11.1 0.0 11.1 0.0

　　 　　30～39歳 30 50.0 46.7 53.3 30.0 40.0 16.7 30.0 33.3 6.7 0.0 16.7 0.0

　　 　　40～49歳 35 54.3 60.0 54.3 37.1 51.4 31.4 40.0 62.9 22.9 2.9 2.9 0.0

　 　　　50～59歳 64 56.3 67.2 54.7 28.1 53.1 17.2 21.9 40.6 25.0 3.1 4.7 0.0

　 　　　60～69歳 55 49.1 58.2 52.7 32.7 54.5 25.5 34.5 43.6 30.9 0.0 5.5 5.5

　　 　　70歳以上 23 39.1 65.2 65.2 26.1 47.8 21.7 21.7 34.8 34.8 0.0 0.0 0.0
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（１１） 男性が仕事と家庭を両立させるために必要なこと 

全体結果
（ｎ＝776）

57.1%

56.3%

47.7%

47.3%

43.0%

40.7%

38.5%

38.0%

36.3%

33.1%

30.8%

24.1%

18.9%

8.5%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

企業で、男女共に仕事と家庭生活を両立できる　

職場環境を整える　　　　　　　　　　　　　　

家庭で、「家事などは家族みんなで分担するのが

当然」ということを子どもの頃から教育する　　

男性が、仕事中心の生き方等を改め、家事などに

参加することへの抵抗感をなくす　　　　　　　

育児休業中の給与等の保障　　　　　　　　　　

介護休業中の給与等の保障　　　　　　　　　　

（男性も）とりやすい育児休業制度の充実や育児 

休業をとりやすい職場環境づくり　　　　　　

（男性も）介護休業をとりやすい職場環境づくり 

育児施設などの整備　  　　　　　　　　　　　

（男性も）とりやすい介護休業制度の充実　　　 

地域で、男性が家事・育児をしていることに対　

しての抵抗感をなくす　 　　　　　　　　　 　

学校で、男女平等意識を育てる教育をする　　　

女性が、男性の家事・育児参加への抵抗感を　　

なくす　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

国や地方公共団体で、男女の役割分担意識を　　

なくすための啓発活動を充実させる　　　　　　

無回答　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

問1８．男性が働き方を見直し、仕事と家庭などの活動を両立するには、どのようなことが必
　　　　 要だと思いますか？　　（○は、あてはまるものすべて）
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【全体結果】 

「企業で、男女共に仕事と家庭生活を両立できる職場環境を整える」（57.1％）が最も高く、

〔家庭で、「家事などは家族みんなで分担するのが当然」ということを子どもの頃から教育

する〕（56.3％）がこれに次いでいる。以下、「男性が仕事中心の生き方等を改め、家事など

に参加することへの抵抗感をなくす」（47.7％）、「育児休業中の給与等の保障」（47.3％）、「介

護休業中の給与等の保障」（43.0％）、「（男性も）とりやすい育児休業制度の充実や育児休業

をとりやすい職場環境づくり」（40.7％）が４割台で続いている。 

 

【前回との比較】 

「企業で、男女共に仕事と家庭生活を両立できる職場環境を整える」（今回 57.1％、前回

53.1％）と「男性が仕事中心の生き方等を改め、家事などに参加することへの抵抗感をなく

す」（今回 47.7％、前回 44.4％）は、前回よりもやや高くなっている。 

〔家庭で、「家事などは家族みんなで分担するのが当然」ということを子どもの頃から教育

する〕（今回 56.3％、前回 59.9％）、「介護休業中の給与等の保障」（今回 43.0％、前回 49.4％）

などは、前回よりもやや低下している。 

 

【性 別】 

ほとんどの項目で男性よりも女性の方が高い割合となっている。特に〔家庭で、「家事など

は家族みんなで分担するのが当然」ということを子どもの頃から教育する〕（男性 53.1％、

女性 58.6％）、「介護休業中の給与等の保障」（男性 37.6％、女性 47.0％）、「（男性も）介護

休業をとりやすい職場環境づくり」（男性 35.4％、女性 40.9％）、「地域で、男性が家事・育

児をしていることに対しての抵抗感をなくす」（男性 29.9％、女性 35.2％）、「女性が、男性

の家事・育児参加への抵抗感をなくす」（男性 19.6％、女性 27.4％）は、いずれも５ポイン

ト以上女性の割合が高い。 

 

【年齢別】 

「企業で、男女共に仕事と家庭生活を両立できる職場環境を整える」は、40代以下で６割

以上となり、特に 30 代（68.1％）で最も高くなっている。40 代以上は、年齢が上がるほど

低下する傾向が見られる。 

〔家庭で、「家事などは家族みんなで分担するのが当然」ということを子どもの頃から教育

する〕の割合は、10代（62.9％）で最も高く、他の年代も５割以上と高くなっている。 

「男性が仕事中心の生き方等を改め、家事などに参加することへの抵抗感をなくす」は、

10 代（77.1％）で最も高く、「育児休業中の給与等の保障」（66.3％）と「（男性も）とりや

すい育児休業制度の充実や育児休業をとりやすい職場環境づくり」（60.2％）は、20 代で最

も高い割合となっている。 

 

【地域別】 

「企業で、男女共に仕事と家庭生活を両立できる職場環境を整える」(五泉地区 59.0％、村

松地区 53.9％)は、五泉地区の方が高い割合となっている。 
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男性が仕事と家庭を両立させるために必要なこと 

57.1%

56.3%

47.7%

47.3%

43.0%

40.7%

38.5%

38.0%

36.3%

33.1%

30.8%

24.1%

18.9%

8.5%

56.3%

53.1%

45.7%

45.0%

37.6%

39.9%

35.4%

36.7%

35.4%

29.9%

34.7%

19.6%

21.5%

7.4%

58.2%

58.6%

49.7%

49.5%

47.0%

41.8%

40.9%

38.9%

37.4%

35.2%

28.2%

27.4%

17.3%

8.8%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0%

企業で、男女共に仕事と家庭生活を両立できる 
職場環境を整える　　　　　　　　　　　　　 

家庭で、「家事などは家族みんなで分担するの 
が当然」ということを子どもの頃から教育する 

男性が、仕事中心の生き方等を改め、家事など 

に参加することへの抵抗感をなくす　　　 　　

育児休業中の給与等の保障　　　　　　　　　 

介護休業中の給与等の保障　　　　　　　　　 

（男性も）とりやすい育児休業制度の充実や育　

児休業をとりやすい職場環境づくり　 　　  

（男性も）介護休業をとりやすい職場環境づくり 

育児施設などの整備　 　 　　　 　　　　　　

（男性も）とりやすい介護休業制度の充実　　　 

地域で、男性が家事・育児をしていることに   

対しての抵抗感をなくす　 　 　　　　　　　 

学校で、男女平等意識を育てる教育をする　　 

女性が、男性の家事・育児参加への抵抗感     
をなくす　　　　　　　　 　　　　　　　　　

国や地方公共団体で、男女の役割分担意識     
をなくすための啓発活動を充実させる　　 　　

無回答　　　　　 　　　　　　　　　　　　　

全体結果（ｎ＝776）

男　性（ｎ＝311)

女　性（ｎ＝457）
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男性が仕事と家庭を両立させるために必要なこと　1/2
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 全　体 776 47.7 24.1 56.3 30.8 57.1 33.1 18.9 40.7

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 52.8 58.5 48.7 31.2 48.4 24.0 23.3 40.5

 男　性 311 45.7 19.6 53.1 34.7 56.3 29.9 21.5 39.9

 女　性 457 49.7 27.4 58.6 28.2 58.2 35.2 17.3 41.8

 15～19歳 35 77.1 40.0 62.9 42.9 68.6 42.9 25.7 45.7

 20～29歳 83 56.6 30.1 57.8 36.1 67.5 44.6 20.5 60.2

 30～39歳 91 57.1 17.6 53.8 27.5 68.1 45.1 14.3 53.8

 40～49歳 96 49.0 27.1 53.1 32.3 64.6 36.5 22.9 39.6

 50～59歳 168 50.0 23.8 58.3 27.4 57.1 28.6 17.9 38.1

 60～69歳 193 38.9 24.9 56.5 29.0 47.7 31.1 18.7 34.7

 70歳以上 107 50.5 16.8 55.1 32.7 47.7 19.6 18.7 29.9

 五泉地区 505 56.6 23.6 55.6 31.5 59.0 31.9 19.4 41.6

 村松地区 267 55.1 25.1 57.7 29.2 53.9 35.6 18.0 39.3

 自営業・家族従事者 （農業） 31 25.8 25.8 64.5 29.0 51.6 22.6 25.8 22.6

 自営業・家族従事者 （商業） 48 37.5 20.8 41.7 27.1 45.8 29.2 14.6 33.3

 自営業・家族従事者 （工業） 16 62.5 6.3 56.3 18.8 25.0 25.0 12.5 25.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 50.0 20.0 55.0 35.0 60.0 45.0 15.0 40.0

 勤め人 （常勤） 270 49.6 23.3 57.8 29.3 64.8 33.0 18.1 44.1

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 54.9 25.6 59.8 34.1 59.8 39.0 20.7 45.1

 内職 7 57.1 14.3 42.9 42.9 0.0 42.9 0.0 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 47.7 31.8 67.0 31.8 65.9 40.9 22.7 52.3

 学生 34 85.3 50.0 58.8 41.2 76.5 50.0 26.5 47.1

 無職 158 39.2 19.6 50.6 31.0 46.2 27.8 19.6 36.1

 その他 11 45.5 18.2 27.3 27.3 45.5 9.1 0.0 18.2

 結婚している （事実婚を含む） 555 55.0 23.1 55.9 29.5 55.1 31.4 18.2 37.8

 結婚したが、離別、死別した 67 40.3 17.9 58.2 28.4 46.3 26.9 14.9 34.3

 結婚していない 153 55.6 30.7 56.9 35.9 69.3 42.5 23.5 54.2

 該当者　・　計 555 55.0 23.1 55.9 29.5 55.1 31.4 18.2 37.8

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 49.6 24.6 57.9 28.9 58.6 32.9 17.5 36.8

 夫のみが働いている 117 47.0 20.5 50.4 29.9 57.3 32.5 16.2 41.0

 妻のみが働いている 29 48.3 24.1 69.0 41.4 48.3 34.5 31.0 37.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 38.3 24.3 54.8 27.8 49.6 27.0 20.9 38.3

 その他 4 50.0 0.0 50.0 25.0 25.0 25.0 0.0 25.0

ど 18  いない 585 56.4 25.8 58.1 30.6 57.4 32.0 20.2 41.4

 １人いる 68 55.9 29.4 54.4 41.2 58.8 45.6 19.1 45.6

 ２人いる 76 43.4 14.5 55.3 27.6 60.5 32.9 15.8 39.5

 ３人いる 21 61.9 9.5 47.6 28.6 52.4 38.1 4.8 28.6

 ４人以上 5 60.0 20.0 20.0 40.0 80.0 20.0 20.0 80.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 43.8 15.6 53.1 18.8 56.3 28.1 18.8 34.4

 夫婦のみ 116 37.9 27.6 57.8 30.2 46.6 32.8 19.0 40.5

 親と子 （２世代） 322 48.8 22.7 59.0 32.3 59.3 33.2 20.8 39.1

 祖父母と親と子 （３世代） 238 53.8 26.9 53.4 31.9 59.7 34.5 18.9 44.5

 その他 38 36.8 18.4 63.2 23.7 60.5 34.2 10.5 47.4

 男性　15～19歳 15 73.3 20.0 60.0 20.0 53.3 20.0 13.3 46.7

　　 　　20～29歳 23 56.5 26.1 69.6 60.9 69.6 39.1 43.5 60.9

　 　　　30～39歳 36 58.3 27.8 63.9 27.8 61.1 47.2 16.7 55.6

　 　　　40～49歳 35 31.4 17.1 40.0 25.7 62.9 31.4 31.4 45.7

　　 　　50～59歳 67 44.8 17.9 44.8 29.9 52.2 25.4 16.4 31.3

　　 　　60～69歳 81 42.0 22.2 51.9 32.1 53.1 30.9 19.8 32.1

　　 　　70歳以上 54 55.6 11.1 57.4 48.1 53.7 20.4 20.4 37.0

 女性　15～19歳 19 84.2 57.9 63.2 57.9 84.2 57.9 36.8 47.4

　　　 　20～29歳 59 55.9 30.5 52.5 27.1 66.1 45.8 11.9 59.3

　　 　　30～39歳 54 59.3 11.1 48.1 27.8 74.1 44.4 13.0 53.7

　　 　　40～49歳 61 59.0 32.8 60.7 36.1 65.6 39.3 18.0 36.1

　 　　　50～59歳 101 53.5 27.7 67.3 25.7 60.4 30.7 18.8 42.6

　 　　　60～69歳 112 36.6 26.8 59.8 26.8 43.8 31.3 17.9 36.6

　　 　　70歳以上 50 30.0 24.0 54.0 18.0 42.0 18.0 16.0 24.0
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男性が仕事と家庭を両立させるために必要なこと　2/2
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無

回

答

 全　体 776 47.3 38.0 36.3 38.5 43.0 8.5

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 30.9 5.0 4.6 3.8 3.8 3.8

 男　性 311 45.0 36.7 35.4 35.4 37.6 7.4

 女　性 457 49.5 38.9 37.4 40.9 47.0 8.8

 15～19歳 35 37.1 37.1 34.3 37.1 31.4 0.0

 20～29歳 83 66.3 42.2 32.5 34.9 30.1 6.0

 30～39歳 91 52.7 40.7 37.4 38.5 37.4 3.3

 40～49歳 96 44.8 39.6 39.6 43.8 52.1 3.1

 50～59歳 168 47.6 36.9 39.9 43.5 53.0 7.7

 60～69歳 193 45.1 35.2 35.8 39.4 44.6 12.4

 70歳以上 107 38.3 39.3 32.7 29.0 36.4 15.9

 五泉地区 505 46.9 38.4 37.0 38.4 43.4 7.5

 村松地区 267 48.3 37.5 35.2 39.0 42.7 10.1

 自営業・家族従事者 （農業） 31 32.3 35.5 22.6 19.4 29.0 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 39.6 33.3 27.1 33.3 35.4 14.6

 自営業・家族従事者 （工業） 16 31.3 18.8 25.0 25.0 25.0 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 40.0 50.0 35.0 45.0 30.0 10.0

 勤め人 （常勤） 270 52.6 38.5 39.3 40.0 43.7 5.9

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 53.7 41.5 36.6 40.2 53.7 8.5

 内職 7 28.6 28.6 42.9 14.3 42.9 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 55.7 40.9 43.2 51.1 58.0 6.8

 学生 34 38.2 38.2 35.3 41.2 29.4 0.0

 無職 158 45.6 39.9 35.4 36.1 41.1 15.8

 その他 11 27.3 27.3 36.4 27.3 18.2 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 47.4 38.2 35.7 37.5 43.8 8.5

 結婚したが、離別、死別した 67 43.3 29.9 34.3 40.3 46.3 13.4

 結婚していない 153 49.0 41.2 39.9 41.8 39.2 6.5

 該当者　・　計 555 47.4 38.2 35.7 37.5 43.8 8.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 48.9 37.5 34.3 36.8 44.6 5.4

 夫のみが働いている 117 50.4 39.3 35.9 41.9 45.3 8.5

 妻のみが働いている 29 37.9 37.9 41.4 41.4 41.4 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 44.3 41.7 39.1 35.7 41.7 14.8

 その他 4 75.0 25.0 25.0 25.0 50.0 25.0

ど 18  いない 585 47.7 39.1 37.8 38.6 43.8 9.6

 １人いる 68 55.9 44.1 36.8 47.1 44.1 1.5

 ２人いる 76 50.0 34.2 32.9 35.5 42.1 3.9

 ３人いる 21 19.0 23.8 23.8 23.8 33.3 9.5

 ４人以上 5 40.0 0.0 40.0 20.0 20.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 40.6 31.3 34.4 37.5 28.1 18.8

 夫婦のみ 116 50.9 48.3 40.5 37.9 46.6 12.1

 親と子 （２世代） 322 46.6 40.4 37.6 40.4 46.3 7.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 48.3 30.7 34.9 37.0 41.2 6.3

 その他 38 50.0 42.1 31.6 36.8 36.8 5.3

 男性　15～19歳 15 26.7 20.0 20.0 20.0 20.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 65.2 39.1 39.1 43.5 34.8 8.7

　 　　　30～39歳 36 44.4 41.7 41.7 41.7 25.0 0.0

　 　　　40～49歳 35 57.1 48.6 37.1 40.0 51.4 2.9

　　 　　50～59歳 67 37.3 26.9 38.8 40.3 43.3 7.5

　　 　　60～69歳 81 48.1 38.3 32.1 32.1 39.5 8.6

　　 　　70歳以上 54 38.9 38.9 33.3 27.8 33.3 14.8

 女性　15～19歳 19 47.4 47.4 47.4 52.6 42.1 0.0

　　　 　20～29歳 59 66.1 42.4 28.8 30.5 27.1 5.1

　　 　　30～39歳 54 59.3 40.7 35.2 37.0 46.3 3.7

　　 　　40～49歳 61 37.7 34.4 41.0 45.9 52.5 3.3

　 　　　50～59歳 101 54.5 43.6 40.6 45.5 59.4 7.9

　 　　　60～69歳 112 42.9 33.0 38.4 44.6 48.2 15.2

　　 　　70歳以上 50 40.0 40.0 34.0 30.0 40.0 16.0
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３．男女の地位の平等 

 

（１） 男女の地位の平等感 

(各　n＝776)

46.3

52.6

54.8

24.4

48.3

13.0

37.1

53.5

29.4

21.1

15.3

34.4

21.0

55.7

28.7

15.3

5.8

3.0

1.9

6.3

0.6

3.0

3.6

2.8

10.2

14.4

18.3

25.9

20.5

19.6

21.8

20.1

8.4

8.9

9.7

9.0

9.5

8.8

8.8

8.2

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

① 家庭の中で　　　　　

② 職場の中で　　　　　

③ 社会習慣（しきたり）
について　 　　　

④ 法律や制度の面で　　

⑤ 政治・経済活動の場で

⑥ 学校教育の場で　　　

⑦ 地域社会の中で　　　

⑧ 社会全体でみた場合　

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

問１９．今の日本では、次のような面における男女の地位の平等について、どのように思い
　　　　  ますか？　　（○はそれぞれ１つずつ）

 
【全体結果】 

〈学校教育の場〉は、「平等である」（55.7％）が過半数を占めており、他の領域に比べ平

等感が強く表れている。〈法律や制度の面で〉も「平等である」（34.4％）が３割強となって

おり、〈学校教育の場〉に次いで平等感の強い領域となっている。 

また、他の領域ではいずれも「男性の方が優遇されている」の割合が高く、〈職場の中で〉

（52.6％）、〈社会習慣（しきたり）〉（54.7％）、〈社会全体でみた場合〉（53.5％）は、５割

以上、〈家庭の中で〉（46.3％）、〈政治・経済活動の場で〉（48.3％）は、４割以上となって

いる。 



- 89 - 

 

① 家庭の中で 

46.3

49.9

33.4

55.6

48.6

33.7

41.8

52.1

52.4

48.2

41.1

47.7

43.4

29.4

28.3

44.1

19.3

20.0

28.9

30.8

26.0

29.2

30.6

32.7

29.1

30.0

5.8

5.8

7.7

4.6

11.4

10.8

9.9

5.2

5.4

2.1

4.7

5.9

5.6

10.2

10.7

9.0

11.2

17.1

24.1

12.1

12.5

4.2

7.3

8.4

10.3

10.1

8.4

5.3

5.8

9.4

2.9

2.4

5.5

4.2

8.9

11.9

13.1

6.9

10.9

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 

【前回との比較】 

「男性の方が優遇されている」（今回 46.3％、前回 49.9％）は、前回よりもやや低くなっ

ている。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 44.1％、女性 19.3％）の割合は、男性の方が 25ポイント程度も高い。

また、「男性の方が優遇されている」（男性 33.4％、女性 55.6％）では、女性の方が 22ポイ

ント程度高い。 

 

【年齢別】 

「平等である」の割合は、70歳以上（32.7％）で比較的高い。 

また、「男性の方が優遇されている」は、50代（52.4％）が最も高くなっている。 

 

【地域別】 

「男性の方が優遇されている」（五泉地区 47.7％、村松地区 43.4％）は、五泉地区の方が

やや高くなっている。 
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① 家庭の中で 　
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無

回

答

 全　体 776 46.3 29.4 5.8 10.2 8.4

 男　性 311 33.4 44.1 7.7 9.0 5.8

 女　性 457 55.6 19.3 4.6 11.2 9.4

 15～19歳 35 48.6 20.0 11.4 17.1 2.9

 20～29歳 83 33.7 28.9 10.8 24.1 2.4

 30～39歳 91 41.8 30.8 9.9 12.1 5.5

 40～49歳 96 52.1 26.0 5.2 12.5 4.2

 50～59歳 168 52.4 29.2 5.4 4.2 8.9

 60～69歳 193 48.2 30.6 2.1 7.3 11.9

 70歳以上 107 41.1 32.7 4.7 8.4 13.1

 五泉地区 505 47.7 29.1 5.9 10.3 6.9

 村松地区 267 43.4 30.0 5.6 10.1 10.9

 自営業・家族従事者 （農業） 31 58.1 25.8 6.5 3.2 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 52.1 31.3 0.0 8.3 8.3

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 37.5 12.5 6.3 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 45.0 50.0 0.0 5.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 42.6 32.2 8.5 10.7 5.9

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 57.3 20.7 2.4 11.0 8.5

 内職 7 71.4 14.3 0.0 14.3 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 52.3 26.1 4.5 6.8 10.2

 学生 34 55.9 11.8 14.7 14.7 2.9

 無職 158 36.1 32.9 2.5 13.9 14.6

 その他 11 54.5 27.3 9.1 0.0 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 48.1 31.4 5.0 7.2 8.3

 結婚したが、離別、死別した 67 46.3 22.4 6.0 13.4 11.9

 結婚していない 153 39.9 24.8 8.5 19.6 7.2

 該当者　・　計 555 48.1 31.4 5.0 7.2 8.3

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 51.8 29.6 6.1 7.9 4.6

 夫のみが働いている 117 44.4 35.9 6.8 6.0 6.8

 妻のみが働いている 29 48.3 27.6 3.4 10.3 10.3

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 44.3 32.2 0.0 6.1 17.4

 その他 4 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0

ど 18  いない 585 46.7 29.1 5.5 10.3 8.5

 １人いる 68 48.5 30.9 11.8 5.9 2.9

 ２人いる 76 47.4 26.3 5.3 14.5 6.6

 ３人いる 21 42.9 33.3 4.8 9.5 9.5

 ４人以上 5 80.0 20.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 46.9 15.6 3.1 21.9 12.5

 夫婦のみ 116 50.0 29.3 4.3 6.9 9.5

 親と子 （２世代） 322 45.0 31.4 5.9 10.2 7.5

 祖父母と親と子 （３世代） 238 48.3 27.3 8.0 9.2 7.1

 その他 38 42.1 36.8 2.6 10.5 7.9

 男性　15～19歳 15 40.0 20.0 13.3 26.7 0.0

　　 　　20～29歳 23 17.4 43.5 17.4 17.4 4.3

　 　　　30～39歳 36 30.6 44.4 19.4 5.6 0.0

　 　　　40～49歳 35 31.4 42.9 5.7 14.3 5.7

　　 　　50～59歳 67 32.8 49.3 9.0 4.5 4.5

　　 　　60～69歳 81 38.3 44.4 1.2 7.4 8.6

　　 　　70歳以上 54 35.2 44.4 3.7 7.4 9.3

 女性　15～19歳 19 57.9 15.8 10.5 10.5 5.3

　　　 　20～29歳 59 39.0 23.7 8.5 27.1 1.7

　　 　　30～39歳 54 50.0 22.2 3.7 16.7 7.4

　　 　　40～49歳 61 63.9 16.4 4.9 11.5 3.3

　 　　　50～59歳 101 65.3 15.8 3.0 4.0 11.9

　 　　　60～69歳 112 55.4 20.5 2.7 7.1 14.3

　　 　　70歳以上 50 50.0 20.0 6.0 10.0 14.0

 国　　　（平成16年） 3,502 49.3 39.9 8.1 2.6 0.0

 県　　　（平成16年） 909 47.4 25.6 5.1 16.7 5.2

 五泉市（平成11年） 302 42.1 24.2 5.3 21.5 7.0

 五泉市（平成18年） 847 53.1 28.9 4.3 7.0 6.7

 五泉市（平成21年） 813 49.9 28.3 5.8 10.7 5.3

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 46.3 29.4 5.8 10.2 8.4
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② 職場の中で 

52.6

57.7

48.9

55.8

60.0

56.6

58.2

58.3

48.8

52.8

42.1

53.5

50.6

21.1

18.5

28.0

16.6

11.4

13.3

25.3

28.1

25.0

18.7

19.6

20.2

23.2

3.0

2.2

4.5

1.8

5.7

8.4

3.3

1.0

3.0

2.1

0.9

2.8

3.4

14.4

15.0

11.6

16.6

22.9

19.3

8.8

9.4

14.3

14.5

17.8

15.6

12.4

8.9

6.6

7.1

9.2

0.0

2.4

4.4

3.1

8.9

11.9

19.6

7.9

10.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 

【前回との比較】 

「男性の方が優遇されている」（今回 52.6％、前回 57.7％）は、前回よりも低くなってい

る。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 28.0％、女性 16.6％）の割合は、男性の方が 11ポイント強高い。 

また、「男性の方が優遇されている」（男性 48.9％、女性 55.8％）は、女性の方が高い。 

 

【年齢別】 

「平等である」の割合は、40 代（28.1％）で比較的高い。また、「男性の方が優遇されて

いる」は、10代（60.0％）が最も高く、他の年代も４割から５割となっている。 

 

【地域別】 

「平等である」（五泉地区 20.2％、村松地区 23.2％）は、村松地区の方がやや高くなって

いる。 
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無

回

答

 全　体 776 52.6 21.1 3.0 14.4 8.9

 男　性 311 48.9 28.0 4.5 11.6 7.1

 女　性 457 55.8 16.6 1.8 16.6 9.2

 15～19歳 35 60.0 11.4 5.7 22.9 0.0

 20～29歳 83 56.6 13.3 8.4 19.3 2.4

 30～39歳 91 58.2 25.3 3.3 8.8 4.4

 40～49歳 96 58.3 28.1 1.0 9.4 3.1

 50～59歳 168 48.8 25.0 3.0 14.3 8.9

 60～69歳 193 52.8 18.7 2.1 14.5 11.9

 70歳以上 107 42.1 19.6 0.9 17.8 19.6

 五泉地区 505 53.5 20.2 2.8 15.6 7.9

 村松地区 267 50.6 23.2 3.4 12.4 10.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 41.9 19.4 3.2 32.3 3.2

 自営業・家族従事者 （商業） 48 45.8 22.9 8.3 10.4 12.5

 自営業・家族従事者 （工業） 16 50.0 25.0 0.0 18.8 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 55.0 25.0 5.0 15.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 51.9 28.5 3.3 10.7 5.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 52.4 22.0 3.7 12.2 9.8

 内職 7 14.3 42.9 0.0 28.6 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 65.9 8.0 3.4 13.6 9.1

 学生 34 61.8 8.8 5.9 23.5 0.0

 無職 158 51.3 15.2 0.0 17.1 16.5

 その他 11 45.5 36.4 0.0 9.1 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 50.8 23.4 2.5 13.9 9.4

 結婚したが、離別、死別した 67 52.2 13.4 1.5 19.4 13.4

 結婚していない 153 58.8 16.3 5.2 14.4 5.2

 該当者　・　計 555 50.8 23.4 2.5 13.9 9.4

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 51.4 26.8 3.2 13.2 5.4

 夫のみが働いている 117 53.8 22.2 4.3 12.0 7.7

 妻のみが働いている 29 55.2 13.8 0.0 27.6 3.4

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 47.8 18.3 0.0 13.0 20.9

 その他 4 50.0 25.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 52.0 20.7 2.9 15.4 9.1

 １人いる 68 61.8 26.5 1.5 7.4 2.9

 ２人いる 76 53.9 21.1 5.3 15.8 3.9

 ３人いる 21 52.4 23.8 0.0 14.3 9.5

 ４人以上 5 60.0 40.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 46.9 21.9 0.0 21.9 9.4

 夫婦のみ 116 51.7 22.4 2.6 9.5 13.8

 親と子 （２世代） 322 53.4 19.9 3.1 16.1 7.5

 祖父母と親と子 （３世代） 238 53.8 22.3 3.4 14.3 6.3

 その他 38 52.6 28.9 5.3 7.9 5.3

 男性　15～19歳 15 60.0 6.7 13.3 20.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 56.5 8.7 13.0 17.4 4.3

　 　　　30～39歳 36 50.0 33.3 8.3 8.3 0.0

　 　　　40～49歳 35 45.7 37.1 2.9 8.6 5.7

　　 　　50～59歳 67 41.8 31.3 3.0 19.4 4.5

　　 　　60～69歳 81 53.1 28.4 3.7 6.2 8.6

　　 　　70歳以上 54 46.3 27.8 0.0 9.3 16.7

 女性　15～19歳 19 63.2 10.5 0.0 26.3 0.0

　　　 　20～29歳 59 57.6 15.3 5.1 20.3 1.7

　　 　　30～39歳 54 64.8 20.4 0.0 9.3 5.6

　　 　　40～49歳 61 65.6 23.0 0.0 9.8 1.6

　 　　　50～59歳 101 53.5 20.8 3.0 10.9 11.9

　 　　　60～69歳 112 52.7 11.6 0.9 20.5 14.3

　　 　　70歳以上 50 40.0 12.0 2.0 28.0 18.0

 国　　　（平成16年） 3,502 59.4 25.0 4.2 11.3 0.0

 県　　　（平成16年） 909 64.5 11.8 3.4 12.1 8.3

 五泉市（平成11年） 302 55.6 12.6 2.6 16.6 12.6

 五泉市（平成18年） 847 59.4 19.2 2.0 10.9 8.5

 五泉市（平成21年） 813 57.7 18.5 2.2 15.0 6.6

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 52.6 21.1 3.0 14.4 8.9
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③ 社会習慣 （しきたり） について 

54.8

58.5

55.6

54.9

51.4

56.6

53.8

67.7

58.3

53.9

40.2

57.4

49.8

15.3

15.7

21.5

11.2

8.6

12.0

22.0

12.5

17.9

12.4

17.8

13.9

18.0

1.9

1.6

1.9

2.0

0.0

3.6

2.2

3.1

1.2

1.0

2.8

1.6

2.6

18.3

17.3

12.5

22.3

37.1

24.1

16.5

11.5

14.3

20.2

18.7

18.0

19.1

9.7

6.8

8.4

9.6

2.9

3.6

5.5

5.2

8.3

12.4

20.6

9.1

10.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 

【前回との比較】 

「男性の方が優遇されている」（今回 54.8％、前回 58.5％）は、前回よりもやや低くなっ

ている。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 21.5％、女性 11.2％）の割合は、男性の方が 10ポイント程度高い。 

 

【年齢別】 

「平等である」は、30代（22.0％）が最も高い。また、「男性の方が優遇されている」は、

40代（67.7％）が最も高くなっている。 

 

【地域別】 

「平等である」（五泉地区 13.9％、村松地区 18.0％）は、村松地区の方がやや高く、「男性

の方が優遇されている」（五泉地区 57.4％、村松地区 49.8％）は、五泉地区の方が高くなっ

ている。 
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③ 社会習慣 （しきたり） について 　
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回

答

 全　体 776 54.8 15.3 1.9 18.3 9.7

 男　性 311 55.6 21.5 1.9 12.5 8.4

 女　性 457 54.9 11.2 2.0 22.3 9.6

 15～19歳 35 51.4 8.6 0.0 37.1 2.9

 20～29歳 83 56.6 12.0 3.6 24.1 3.6

 30～39歳 91 53.8 22.0 2.2 16.5 5.5

 40～49歳 96 67.7 12.5 3.1 11.5 5.2

 50～59歳 168 58.3 17.9 1.2 14.3 8.3

 60～69歳 193 53.9 12.4 1.0 20.2 12.4

 70歳以上 107 40.2 17.8 2.8 18.7 20.6

 五泉地区 505 57.4 13.9 1.6 18.0 9.1

 村松地区 267 49.8 18.0 2.6 19.1 10.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 45.2 19.4 3.2 25.8 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 62.5 16.7 2.1 6.3 12.5

 自営業・家族従事者 （工業） 16 56.3 18.8 6.3 12.5 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 65.0 15.0 0.0 20.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 60.0 17.4 1.9 14.4 6.3

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 57.3 12.2 0.0 23.2 7.3

 内職 7 14.3 28.6 0.0 57.1 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 55.7 9.1 3.4 19.3 12.5

 学生 34 50.0 11.8 0.0 35.3 2.9

 無職 158 46.2 13.9 1.9 20.3 17.7

 その他 11 54.5 36.4 0.0 0.0 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 54.8 16.4 1.8 16.8 10.3

 結婚したが、離別、死別した 67 47.8 14.9 1.5 25.4 10.4

 結婚していない 153 58.2 11.1 2.6 20.9 7.2

 該当者　・　計 555 54.8 16.4 1.8 16.8 10.3

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 60.7 17.5 1.8 14.3 5.7

 夫のみが働いている 117 52.1 19.7 2.6 18.8 6.8

 妻のみが働いている 29 58.6 10.3 0.0 20.7 10.3

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 45.2 13.0 1.7 17.4 22.6

 その他 4 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 53.8 15.0 1.9 19.3 9.9

 １人いる 68 64.7 20.6 2.9 8.8 2.9

 ２人いる 76 57.9 17.1 0.0 17.1 7.9

 ３人いる 21 52.4 14.3 4.8 19.0 9.5

 ４人以上 5 60.0 0.0 0.0 40.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 53.1 15.6 0.0 25.0 6.3

 夫婦のみ 116 54.3 16.4 2.6 17.2 9.5

 親と子 （２世代） 322 53.4 17.1 1.6 18.9 9.0

 祖父母と親と子 （３世代） 238 58.4 13.4 2.5 16.0 9.7

 その他 38 57.9 10.5 2.6 21.1 7.9

 男性　15～19歳 15 46.7 13.3 0.0 40.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 60.9 17.4 4.3 13.0 4.3

　 　　　30～39歳 36 50.0 33.3 2.8 13.9 0.0

　 　　　40～49歳 35 62.9 17.1 2.9 5.7 11.4

　　 　　50～59歳 67 55.2 22.4 0.0 14.9 7.5

　　 　　60～69歳 81 59.3 17.3 2.5 11.1 9.9

　　 　　70歳以上 54 50.0 25.9 1.9 7.4 14.8

 女性　15～19歳 19 57.9 5.3 0.0 31.6 5.3

　　　 　20～29歳 59 54.2 10.2 3.4 28.8 3.4

　　 　　30～39歳 54 57.4 14.8 1.9 18.5 7.4

　　 　　40～49歳 61 70.5 9.8 3.3 14.8 1.6

　 　　　50～59歳 101 60.4 14.9 2.0 13.9 8.9

　 　　　60～69歳 112 50.0 8.9 0.0 26.8 14.3

　　 　　70歳以上 50 32.0 10.0 4.0 32.0 22.0

 国　　　（平成16年） 3,502 74.7 17.2 3.2 4.8 0.0

 県　　　（平成16年） 909 63.8 12.5 2.2 13.8 7.7

 五泉市（平成11年） 302 63.2 7.6 1.7 18.5 8.9

 五泉市（平成18年） 847 58.7 16.3 2.1 13.0 9.9

 五泉市（平成21年） 813 58.5 15.7 1.6 17.3 6.8

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 54.8 15.3 1.9 18.3 9.7
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④ 法律や制度の面で 

24.4

25.3

19.0

28.2

11.4

13.3

25.3

37.5

29.8

23.3

17.8

24.4

24.0

34.4

32.2

45.7

27.4

40.0

22.9

29.7

31.3

38.7

37.3

36.4

36.4

30.7

6.3

6.0

9.6

3.7

8.6

16.9

8.8

9.4

4.2

2.6

2.8

5.5

7.9

25.9

29.4

18.3

31.5

40.0

42.2

30.8

18.8

20.8

24.4

22.4

25.5

27.0

9.0

7.0

7.4

9.2

0.0

4.8

5.5

3.1

6.5

12.4

20.6

8.1

10.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 45.7％、女性 27.4％）の割合は、男性の方が 18 ポイント程度高い。

また、「男性の方が優遇されている」（男性 19.0％、女性 28.2％）は、女性の方が９ポイン

ト程度高くなっている。 

 

【年齢別】 

「平等である」の割合は、10代（40.0％）と 50代（38.7％）が比較的高い。また、「男性

の方が優遇されている」は、40代（37.5％）が最も高くなっている。全体的に「わからない」

の割合が多い。 

 

【地域別】 

「平等である」（五泉地区 36.4％、村松地区 30.7％）は、五泉地区の方が高くなっている。 
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④ 法律や制度の面で 　
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回

答

 全　体 776 24.4 34.4 6.3 25.9 9.0

 男　性 311 19.0 45.7 9.6 18.3 7.4

 女　性 457 28.2 27.4 3.7 31.5 9.2

 15～19歳 35 11.4 40.0 8.6 40.0 0.0

 20～29歳 83 13.3 22.9 16.9 42.2 4.8

 30～39歳 91 25.3 29.7 8.8 30.8 5.5

 40～49歳 96 37.5 31.3 9.4 18.8 3.1

 50～59歳 168 29.8 38.7 4.2 20.8 6.5

 60～69歳 193 23.3 37.3 2.6 24.4 12.4

 70歳以上 107 17.8 36.4 2.8 22.4 20.6

 五泉地区 505 24.4 36.4 5.5 25.5 8.1

 村松地区 267 24.0 30.7 7.9 27.0 10.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 16.1 51.6 3.2 25.8 3.2

 自営業・家族従事者 （商業） 48 29.2 33.3 10.4 16.7 10.4

 自営業・家族従事者 （工業） 16 12.5 56.3 6.3 18.8 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 15.0 60.0 5.0 20.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 24.8 35.9 7.4 25.9 5.9

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 30.5 18.3 11.0 32.9 7.3

 内職 7 28.6 28.6 0.0 28.6 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 29.5 34.1 1.1 25.0 10.2

 学生 34 14.7 38.2 8.8 38.2 0.0

 無職 158 22.2 29.1 5.1 25.9 17.7

 その他 11 9.1 63.6 0.0 18.2 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 25.0 38.2 4.9 22.5 9.4

 結婚したが、離別、死別した 67 26.9 23.9 7.5 31.3 10.4

 結婚していない 153 20.3 25.5 11.1 35.9 7.2

 該当者　・　計 555 25.0 38.2 4.9 22.5 9.4

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 28.9 37.9 7.5 21.4 4.3

 夫のみが働いている 117 22.2 44.4 0.9 25.6 6.8

 妻のみが働いている 29 17.2 34.5 0.0 37.9 10.3

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 22.6 33.9 4.3 17.4 21.7

 その他 4 25.0 50.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 24.1 35.2 5.5 25.8 9.4

 １人いる 68 26.5 38.2 7.4 25.0 2.9

 ２人いる 76 27.6 27.6 10.5 30.3 3.9

 ３人いる 21 19.0 38.1 14.3 19.0 9.5

 ４人以上 5 40.0 20.0 20.0 20.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 25.0 15.6 9.4 37.5 12.5

 夫婦のみ 116 27.6 39.7 1.7 20.7 10.3

 親と子 （２世代） 322 23.6 37.9 5.6 24.5 8.4

 祖父母と親と子 （３世代） 238 24.4 32.4 9.7 26.5 7.1

 その他 38 23.7 26.3 7.9 36.8 5.3

 男性　15～19歳 15 20.0 40.0 13.3 26.7 0.0

　　 　　20～29歳 23 4.3 43.5 30.4 17.4 4.3

　 　　　30～39歳 36 22.2 41.7 13.9 19.4 2.8

　 　　　40～49歳 35 28.6 31.4 17.1 17.1 5.7

　　 　　50～59歳 67 17.9 47.8 9.0 20.9 4.5

　　 　　60～69歳 81 19.8 50.6 2.5 17.3 9.9

　　 　　70歳以上 54 16.7 50.0 3.7 14.8 14.8

 女性　15～19歳 19 5.3 42.1 0.0 52.6 0.0

　　　 　20～29歳 59 16.9 15.3 10.2 52.5 5.1

　　 　　30～39歳 54 27.8 22.2 5.6 38.9 5.6

　　 　　40～49歳 61 42.6 31.1 4.9 19.7 1.6

　 　　　50～59歳 101 37.6 32.7 1.0 20.8 7.9

　 　　　60～69歳 112 25.9 27.7 2.7 29.5 14.3

　　 　　70歳以上 50 20.0 24.0 2.0 32.0 22.0

 国　　　（平成16年） 3,502 46.1 39.3 5.1 9.5 0.0

 県　　　（平成16年） 909 29.8 33.4 4.6 23.8 8.4

 五泉市（平成11年） 302 37.4 22.5 3.3 26.8 9.9

 五泉市（平成18年） 847 25.7 37.2 4.0 22.8 10.3

 五泉市（平成21年） 813 25.3 32.2 6.0 29.4 7.0

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 24.4 34.4 6.3 25.9 9.0
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⑤ 政治 ・ 経済活動の場で 

48.3

53.8

41.5

53.4

48.6

59.0

54.9

56.3

49.4

43.5

34.6

51.1

43.1

21.0

19.8

34.1

12.3

20.0

9.6

18.7

25.0

22.0

22.8

23.4

20.2

22.5

0.6

1.0

0.6

0.7

0.0

2.4

0.0

1.0

0.6

0.5

0.0

0.6

0.7

20.5

18.7

15.4

24.3

25.7

26.5

20.9

14.6

20.8

20.2

19.6

20.0

21.7

9.5

6.8

8.4

9.4

5.7

2.4

5.5

3.1

7.1

13.0

22.4

8.1

12.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 
【前回との比較】 

「男性の方が優遇されている」（今回 48.3％、前回 53.8％）は、前回よりも５ポイント強

減っている。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 34.1％、女性 12.3％）の割合は、男性の方が 22ポイント弱高い。 

また、「男性の方が優遇されている」（男性 41.5％、女性 53.4％）は、女性の方が 12 ポイ

ント弱高くなっている。 

 

【年齢別】 

「平等である」の割合は、40代（25.0％）と 70歳以上（23.4％）が比較的高い。また、「男

性の方が優遇されている」は、20代から 40代で５割を超え、特に 20代（59.0％）が最も高

くなっている。全体的に「わからない」の割合が多くなっている。 

 

【地域別】 

「男性の方が優遇されている」（五泉地区 51.1％、村松地区 43.1％）は、五泉地区の方が

８ポイント高くなっている。 
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⑤ 政治 ・ 経済活動の場で 　
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ら
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い

　

無

回

答

 全　体 776 48.3 21.0 0.6 20.5 9.5

 男　性 311 41.5 34.1 0.6 15.4 8.4

 女　性 457 53.4 12.3 0.7 24.3 9.4

 15～19歳 35 48.6 20.0 0.0 25.7 5.7

 20～29歳 83 59.0 9.6 2.4 26.5 2.4

 30～39歳 91 54.9 18.7 0.0 20.9 5.5

 40～49歳 96 56.3 25.0 1.0 14.6 3.1

 50～59歳 168 49.4 22.0 0.6 20.8 7.1

 60～69歳 193 43.5 22.8 0.5 20.2 13.0

 70歳以上 107 34.6 23.4 0.0 19.6 22.4

 五泉地区 505 51.1 20.2 0.6 20.0 8.1

 村松地区 267 43.1 22.5 0.7 21.7 12.0

 自営業・家族従事者 （農業） 31 38.7 25.8 0.0 29.0 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 56.3 22.9 2.1 8.3 10.4

 自営業・家族従事者 （工業） 16 43.8 37.5 0.0 6.3 12.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 35.0 40.0 0.0 15.0 10.0

 勤め人 （常勤） 270 51.9 23.0 0.4 20.0 4.8

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 51.2 8.5 1.2 30.5 8.5

 内職 7 57.1 14.3 0.0 28.6 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 53.4 15.9 0.0 18.2 12.5

 学生 34 50.0 17.6 0.0 29.4 2.9

 無職 158 39.2 22.2 1.3 19.6 17.7

 その他 11 54.5 18.2 0.0 18.2 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 47.4 23.8 0.4 18.6 9.9

 結婚したが、離別、死別した 67 46.3 10.4 1.5 29.9 11.9

 結婚していない 153 52.9 15.0 1.3 23.5 7.2

 該当者　・　計 555 47.4 23.8 0.4 18.6 9.9

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 51.8 25.0 0.4 17.9 5.0

 夫のみが働いている 117 51.3 24.8 0.0 16.2 7.7

 妻のみが働いている 29 34.5 27.6 0.0 31.0 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 38.3 20.0 0.9 18.3 22.6

 その他 4 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 585 48.5 20.2 0.7 20.7 9.9

 １人いる 68 51.5 25.0 0.0 19.1 4.4

 ２人いる 76 52.6 21.1 1.3 21.1 3.9

 ３人いる 21 42.9 38.1 0.0 9.5 9.5

 ４人以上 5 40.0 20.0 0.0 40.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 46.9 12.5 3.1 31.3 6.3

 夫婦のみ 116 44.8 23.3 0.0 20.7 11.2

 親と子 （２世代） 322 50.3 22.0 0.3 18.6 8.7

 祖父母と親と子 （３世代） 238 51.3 21.0 1.3 18.1 8.4

 その他 38 42.1 18.4 0.0 31.6 7.9

 男性　15～19歳 15 26.7 40.0 0.0 26.7 6.7

　　 　　20～29歳 23 65.2 13.0 4.3 13.0 4.3

　 　　　30～39歳 36 52.8 30.6 0.0 16.7 0.0

　 　　　40～49歳 35 40.0 37.1 2.9 14.3 5.7

　　 　　50～59歳 67 37.3 35.8 0.0 20.9 6.0

　　 　　60～69歳 81 38.3 35.8 0.0 14.8 11.1

　　 　　70歳以上 54 38.9 37.0 0.0 7.4 16.7

 女性　15～19歳 19 63.2 5.3 0.0 26.3 5.3

　　　 　20～29歳 59 55.9 8.5 1.7 32.2 1.7

　　 　　30～39歳 54 57.4 11.1 0.0 24.1 7.4

　　 　　40～49歳 61 65.6 18.0 0.0 14.8 1.6

　 　　　50～59歳 101 57.4 12.9 1.0 20.8 7.9

　 　　　60～69歳 112 47.3 13.4 0.9 24.1 14.3

　　 　　70歳以上 50 32.0 10.0 0.0 34.0 24.0

 国　　　（平成16年） 3,502 71.9 19.7 1.3 7.1 0.0

 県　　　（平成16年） 909 54.0 21.6 0.4 15.4 8.6

 五泉市（平成11年） 302 55.6 15.2 0.7 17.9 10.6

 五泉市（平成18年） 847 51.9 22.4 0.8 15.1 9.7

 五泉市（平成21年） 813 53.8 19.8 1.0 18.7 6.8

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 48.3 21.0 0.6 20.5 9.5

性

別

年

　

齢

　

別

地

域

別

国

・

県

・

前

回

調

査

と

の

比

較

共

働

き

の

状

況

別

家

族

構

成

別

性

　

・

　

年

　

齢

　

別

歳

以

下

の

子も

の

有

無

別

職

　

業

　

別

未

既

婚

別
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⑥ 学校教育の場で 

13.0

12.7

9.0

16.0

20.0

10.8

14.3

16.7

15.5

9.3

11.2

13.1

12.7

55.7

56.6

67.2

48.6

54.3

50.6

61.5

64.6

55.4

53.9

51.4

56.0

55.4

3.0

2.6

2.3

3.1

11.4

7.2

1.1

4.2

0.6

3.1

0.0

2.4

3.7

19.6

21.5

14.5

23.4

14.3

28.9

17.6

11.5

21.4

21.2

17.8

20.8

17.6

8.8

6.6

7.1

9.0

0.0

2.4

5.5

3.1

7.1

12.4

19.6

7.7

10.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 67.2％、女性 48.6％）の割合は、男性の方が 19ポイント弱高い。 

また、「男性の方が優遇されている」（男性 9.0％、女性 16.0％）は、女性の方が７ポイン

ト高くなっている。 

 

【年齢別】 

「平等である」の割合は、どの年代も５割を超え高くなり、特に 40 代（64.6％）と 30 代

（62.2％）で比較的高くなっている。また、「男性の方が優遇されている」は、10代（20.0％）、

40代（16.7％）、50代（15.5％）で比較的高い割合となっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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⑥ 学校教育の場で 　
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無

回

答

 全　体 776 13.0 55.7 3.0 19.6 8.8

 男　性 311 9.0 67.2 2.3 14.5 7.1

 女　性 457 16.0 48.6 3.1 23.4 9.0

 15～19歳 35 20.0 54.3 11.4 14.3 0.0

 20～29歳 83 10.8 50.6 7.2 28.9 2.4

 30～39歳 91 14.3 61.5 1.1 17.6 5.5

 40～49歳 96 16.7 64.6 4.2 11.5 3.1

 50～59歳 168 15.5 55.4 0.6 21.4 7.1

 60～69歳 193 9.3 53.9 3.1 21.2 12.4

 70歳以上 107 11.2 51.4 0.0 17.8 19.6

 五泉地区 505 13.1 56.0 2.4 20.8 7.7

 村松地区 267 12.7 55.4 3.7 17.6 10.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 12.9 54.8 3.2 19.4 9.7

 自営業・家族従事者 （商業） 48 12.5 62.5 4.2 8.3 12.5

 自営業・家族従事者 （工業） 16 12.5 68.8 0.0 12.5 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 5.0 70.0 0.0 20.0 5.0

 勤め人 （常勤） 270 13.0 60.4 2.6 18.9 5.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 11.0 47.6 3.7 30.5 7.3

 内職 7 0.0 42.9 14.3 42.9 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 17.0 52.3 1.1 19.3 10.2

 学生 34 20.6 52.9 11.8 14.7 0.0

 無職 158 12.7 48.7 1.9 20.9 15.8

 その他 11 0.0 72.7 0.0 18.2 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 11.7 59.1 2.2 17.8 9.2

 結婚したが、離別、死別した 67 19.4 38.8 0.0 29.9 11.9

 結婚していない 153 15.0 51.0 6.5 21.6 5.9

 該当者　・　計 555 11.7 59.1 2.2 17.8 9.2

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 12.5 63.9 2.1 16.1 5.4

 夫のみが働いている 117 12.0 59.8 1.7 20.5 6.0

 妻のみが働いている 29 13.8 44.8 3.4 31.0 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 9.6 53.0 2.6 14.8 20.0

 その他 4 25.0 50.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 13.0 53.3 3.1 21.7 8.9

 １人いる 68 10.3 73.5 1.5 11.8 2.9

 ２人いる 76 15.8 60.5 3.9 14.5 5.3

 ３人いる 21 14.3 61.9 0.0 14.3 9.5

 ４人以上 5 0.0 80.0 20.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 18.8 37.5 3.1 31.3 9.4

 夫婦のみ 116 10.3 55.2 2.6 22.4 9.5

 親と子 （２世代） 322 13.0 56.2 3.1 19.6 8.1

 祖父母と親と子 （３世代） 238 14.3 56.3 3.8 18.1 7.6

 その他 38 5.3 73.7 0.0 15.8 5.3

 男性　15～19歳 15 20.0 66.7 0.0 13.3 0.0

　　 　　20～29歳 23 13.0 65.2 4.3 13.0 4.3

　 　　　30～39歳 36 5.6 77.8 0.0 16.7 0.0

　 　　　40～49歳 35 14.3 57.1 11.4 11.4 5.7

　　 　　50～59歳 67 9.0 65.7 0.0 20.9 4.5

　　 　　60～69歳 81 2.5 71.6 2.5 13.6 9.9

　　 　　70歳以上 54 13.0 63.0 0.0 9.3 14.8

 女性　15～19歳 19 21.1 47.4 15.8 15.8 0.0

　　　 　20～29歳 59 10.2 44.1 8.5 35.6 1.7

　　 　　30～39歳 54 20.4 51.9 1.9 18.5 7.4

　　 　　40～49歳 61 18.0 68.9 0.0 11.5 1.6

　 　　　50～59歳 101 19.8 48.5 1.0 21.8 8.9

　 　　　60～69歳 112 14.3 41.1 3.6 26.8 14.3

　　 　　70歳以上 50 10.0 42.0 0.0 28.0 20.0

 国　　　（平成16年） 3,502 13.7 66.8 3.5 16.0 0.0

 県　　　（平成16年） 909 12.3 59.1 2.0 18.6 8.0

 五泉市（平成11年） 302 11.6 41.1 3.0 35.1 9.3

 五泉市（平成18年） 847 12.8 57.5 2.4 18.4 9.0

 五泉市（平成21年） 813 12.7 56.6 2.6 21.5 6.6

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 13.0 55.7 3.0 19.6 8.8
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⑦ 地域社会の中で 

37.1

40.7

31.2

41.6

22.9

30.1

34.1

38.5

48.2

35.8

32.7

35.6

39.3

28.7

27.7

40.5

21.2

25.7

27.7

28.6

37.5

25.0

29.0

29.0

29.9

27.0

3.6

2.3

4.5

2.8

5.7

4.8

8.8

1.0

3.0

3.6

0.9

3.2

4.5

21.8

22.8

16.4

25.6

45.7

34.9

23.1

19.8

17.3

19.7

15.9

23.6

18.7

8.8

6.5

7.4

8.8

0.0

2.4

5.5

3.1

6.5

11.9

21.5

7.7

10.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 
【前回との比較】 

「男性の方が優遇されている」（今回 37.1％、前回 40.7％）は、前回よりもやや低くなっ

ている。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 40.5％、女性 21.2％）の割合は、男性の方が 19ポイント程度高い。 

また、「男性の方が優遇されている」（男性 31.2％、女性 41.6％）は、女性の方が 10 ポイ

ント強高くなっている。 

 

【年齢別】 

「平等である」の割合は、40 代（37.5％）で最も高くなっている。また、「男性の方が優

遇されている」は、50 代（48.2％）までは年齢が上がるほど上昇しており、60 代以上は低

下する傾向が見られる。 

 

【地域別】 

「男性の方が優遇されている」（五泉地区 35.6％、村松地区 39.3％）は、村松地区の方が

やや高くなっている。 
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⑦ 地域社会の中で 　
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回

答

 全　体 776 37.1 28.7 3.6 21.8 8.8

 男　性 311 31.2 40.5 4.5 16.4 7.4

 女　性 457 41.6 21.2 2.8 25.6 8.8

 15～19歳 35 22.9 25.7 5.7 45.7 0.0

 20～29歳 83 30.1 27.7 4.8 34.9 2.4

 30～39歳 91 34.1 28.6 8.8 23.1 5.5

 40～49歳 96 38.5 37.5 1.0 19.8 3.1

 50～59歳 168 48.2 25.0 3.0 17.3 6.5

 60～69歳 193 35.8 29.0 3.6 19.7 11.9

 70歳以上 107 32.7 29.0 0.9 15.9 21.5

 五泉地区 505 35.6 29.9 3.2 23.6 7.7

 村松地区 267 39.3 27.0 4.5 18.7 10.5

 自営業・家族従事者 （農業） 31 38.7 41.9 0.0 9.7 9.7

 自営業・家族従事者 （商業） 48 31.3 35.4 4.2 16.7 12.5

 自営業・家族従事者 （工業） 16 18.8 56.3 6.3 12.5 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 60.0 25.0 0.0 15.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 41.1 28.1 4.4 21.5 4.8

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 35.4 25.6 3.7 28.0 7.3

 内職 7 14.3 42.9 0.0 42.9 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 50.0 19.3 2.3 17.0 11.4

 学生 34 23.5 32.4 0.0 44.1 0.0

 無職 158 27.8 29.7 3.2 22.8 16.5

 その他 11 36.4 18.2 9.1 27.3 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 37.8 30.3 3.2 19.3 9.4

 結婚したが、離別、死別した 67 43.3 23.9 3.0 19.4 10.4

 結婚していない 153 31.4 25.5 5.2 32.0 5.9

 該当者　・　計 555 37.8 30.3 3.2 19.3 9.4

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 39.6 32.5 2.9 20.0 5.0

 夫のみが働いている 117 41.0 29.9 5.1 17.9 6.0

 妻のみが働いている 29 34.5 31.0 0.0 27.6 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 32.2 27.0 3.5 15.7 21.7

 その他 4 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 38.1 26.5 3.8 22.7 8.9

 １人いる 68 35.3 39.7 4.4 17.6 2.9

 ２人いる 76 36.8 35.5 2.6 19.7 5.3

 ３人いる 21 28.6 38.1 0.0 23.8 9.5

 ４人以上 5 40.0 20.0 0.0 40.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 37.5 21.9 0.0 34.4 6.3

 夫婦のみ 116 40.5 29.3 3.4 17.2 9.5

 親と子 （２世代） 322 34.8 30.7 3.7 22.4 8.4

 祖父母と親と子 （３世代） 238 41.6 24.4 4.6 21.8 7.6

 その他 38 31.6 36.8 0.0 26.3 5.3

 男性　15～19歳 15 26.7 40.0 6.7 26.7 0.0

　　 　　20～29歳 23 30.4 39.1 4.3 21.7 4.3

　 　　　30～39歳 36 27.8 36.1 19.4 16.7 0.0

　 　　　40～49歳 35 25.7 51.4 2.9 14.3 5.7

　　 　　50～59歳 67 40.3 35.8 1.5 17.9 4.5

　　 　　60～69歳 81 25.9 43.2 3.7 17.3 9.9

　　 　　70歳以上 54 35.2 38.9 0.0 9.3 16.7

 女性　15～19歳 19 21.1 15.8 5.3 57.9 0.0

　　　 　20～29歳 59 30.5 23.7 3.4 40.7 1.7

　　 　　30～39歳 54 38.9 24.1 1.9 27.8 7.4

　　 　　40～49歳 61 45.9 29.5 0.0 23.0 1.6

　 　　　50～59歳 101 53.5 17.8 4.0 16.8 7.9

　 　　　60～69歳 112 42.9 18.8 3.6 21.4 13.4

　　 　　70歳以上 50 32.0 20.0 2.0 24.0 22.0

 国　　　（平成16年） － － － － － －

 県　　　（平成16年） 909 40.5 25.0 2.5 23.7 8.4

 五泉市（平成11年） 302 48.0 15.2 2.0 24.8 9.9

 五泉市（平成18年） 847 41.1 29.5 2.5 17.4 9.6

 五泉市（平成21年） 813 40.7 27.7 2.3 22.8 6.5

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 37.1 28.7 3.6 21.8 8.8
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⑧ 社会全体でみた場合 

53.5

56.3

47.6

58.4

37.1

50.6

53.8

58.3

58.9

57.0

42.1

55.2

50.2

15.3

14.5

24.1

9.4

20.0

8.4

16.5

15.6

12.5

15.0

22.4

15.6

14.6

2.8

2.1

4.2

2.0

2.9

8.4

2.2

2.1

3.0

1.6

1.9

2.6

3.4

20.1

21.0

17.7

21.7

37.1

30.1

22.0

20.8

19.0

15.0

15.9

19.4

21.7

8.2

6.0

6.4

8.5

2.9

2.4

5.5

3.1

6.5

11.4

17.8

7.1

10.1

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性 　（n＝311)

女 　性 　（n＝457)

15～19歳　（n＝35)

20～29歳　（n＝83)

30～39歳　（n＝91)

40～49歳　（n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

男性の方が優遇されている　　 平等である

女性の方が優遇されている わからない

無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「平等である」（男性 24.1％、女性 9.4％）の割合は、男性の方が 15ポイント弱高い。 

また、「男性の方が優遇されている」（男性 47.6％、女性 58.4％）は、女性の方が 11 ポイ

ント弱高くなっている。 

 

【年齢別】 

「平等である」の割合は、10代（20.0％）と 70歳以上（22.4％）が比較的高くなっている。

また、「男性の方が優遇されている」は、40代（58.3％）、50代（58.9％）、60代（57.0％）

で５割強と高くなっている。 

 

【地域別】 

「男性の方が優遇されている」（五泉地区 55.2％、村松地区 50.2％）は、五泉地区の方が

高くなっている。 
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⑧ 社会全体でみた場合 　
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の
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の
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が
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る

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 53.5 15.3 2.8 20.1 8.2

 男　性 311 47.6 24.1 4.2 17.7 6.4

 女　性 457 58.4 9.4 2.0 21.7 8.5

 15～19歳 35 37.1 20.0 2.9 37.1 2.9

 20～29歳 83 50.6 8.4 8.4 30.1 2.4

 30～39歳 91 53.8 16.5 2.2 22.0 5.5

 40～49歳 96 58.3 15.6 2.1 20.8 3.1

 50～59歳 168 58.9 12.5 3.0 19.0 6.5

 60～69歳 193 57.0 15.0 1.6 15.0 11.4

 70歳以上 107 42.1 22.4 1.9 15.9 17.8

 五泉地区 505 55.2 15.6 2.6 19.4 7.1

 村松地区 267 50.2 14.6 3.4 21.7 10.1

 自営業・家族従事者 （農業） 31 51.6 22.6 3.2 16.1 6.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 54.2 22.9 4.2 8.3 10.4

 自営業・家族従事者 （工業） 16 50.0 37.5 0.0 6.3 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 65.0 15.0 0.0 20.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 54.4 14.8 4.8 21.1 4.8

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 52.4 8.5 2.4 29.3 7.3

 内職 7 42.9 14.3 0.0 42.9 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 69.3 5.7 2.3 11.4 11.4

 学生 34 38.2 17.6 2.9 41.2 0.0

 無職 158 45.6 19.6 0.6 19.0 15.2

 その他 11 54.5 9.1 0.0 27.3 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 55.5 16.0 2.0 18.0 8.5

 結婚したが、離別、死別した 67 44.8 17.9 3.0 23.9 10.4

 結婚していない 153 50.3 11.1 5.9 26.1 6.5

 該当者　・　計 555 55.5 16.0 2.0 18.0 8.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 57.1 16.4 2.5 20.0 3.9

 夫のみが働いている 117 60.7 16.2 1.7 14.5 6.8

 妻のみが働いている 29 48.3 13.8 0.0 31.0 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 48.7 16.5 1.7 13.9 19.1

 その他 4 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 585 53.7 14.5 3.4 19.8 8.5

 １人いる 68 60.3 20.6 0.0 16.2 2.9

 ２人いる 76 52.6 15.8 1.3 26.3 3.9

 ３人いる 21 47.6 14.3 4.8 23.8 9.5

 ４人以上 5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 50.0 12.5 6.3 25.0 6.3

 夫婦のみ 116 52.6 18.1 1.7 18.1 9.5

 親と子 （２世代） 322 55.3 14.3 1.9 20.8 7.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 55.0 15.1 5.0 17.6 7.1

 その他 38 60.5 10.5 0.0 23.7 5.3

 男性　15～19歳 15 26.7 20.0 6.7 40.0 6.7

　　 　　20～29歳 23 43.5 13.0 17.4 21.7 4.3

　 　　　30～39歳 36 41.7 33.3 5.6 19.4 0.0

　 　　　40～49歳 35 51.4 20.0 5.7 17.1 5.7

　　 　　50～59歳 67 49.3 22.4 3.0 20.9 4.5

　　 　　60～69歳 81 54.3 22.2 2.5 13.6 7.4

　　 　　70歳以上 54 44.4 31.5 0.0 11.1 13.0

 女性　15～19歳 19 47.4 21.1 0.0 31.6 0.0

　　　 　20～29歳 59 54.2 6.8 5.1 32.2 1.7

　　 　　30～39歳 54 63.0 5.6 0.0 24.1 7.4

　　 　　40～49歳 61 62.3 13.1 0.0 23.0 1.6

　 　　　50～59歳 101 65.3 5.9 3.0 17.8 7.9

　 　　　60～69歳 112 58.9 9.8 0.9 16.1 14.3

　　 　　70歳以上 50 42.0 14.0 4.0 22.0 18.0

 国　　　（平成16年） 3,502 73.9 20.1 3.8 2.2 0.0

 県　　　（平成16年） － － － － － －

 五泉市（平成11年） － － － － － －

 五泉市（平成18年） 847 58.1 17.9 1.7 13.9 8.4

 五泉市（平成21年） 813 56.3 14.5 2.1 21.0 6.0

 五泉市（平成23年）　　　＜再掲＞ 776 53.5 15.3 2.8 20.1 8.2
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（２） 男女平等社会推進のために必要なこと 

全体結果
（ｎ＝776）

38.3%

37.1%

33.0%

28.9%

26.7%

24.5%

20.2%

15.2%

12.4%

10.1%

2.2%

4.6%

7.5%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

女性も、社会や組織を支える一員であるとい
う認識を持つこと　　　　　　　　　　　　

仕事中心の生き方・考え方を改め、仕事と家
庭生活のバランスがとれた生き方をすること

家庭で、家事・子育てや教育などを男女で分
担すること　　　　　　　　　　　　　　　

男性が、家事・育児などに参加することに対
する抵抗感をなくすこと　　　　　　　　　

職場で、女性の能力や考え方を尊重すること

技能、技術、資格などの習得・取得により、
能力を向上させること　　　　　　　　　　

従来、男性がつく職業・女性がつく職業と考
えられていた仕事に進出すること　　　　　

経済的に自立すること　　　　　　　　　　

政治の場、公的機関や企業などにおける方針
決定の場へ進出すること　　　　　　　　　

家事・子育てや介護などについて、知識や方
法を取得すること　　　　　　　　　　　　

その他　　　　　　　　　　　　　　　　　

わからない　　　　　　　　　　　　　　　

無回答　　　　　　　　　　　　　　　　　

問２０．今後、男女が社会のあらゆる分野でもっと平等になるために、必要なことは何だと思
　　　　 いますか？　　（○は、３つまで）
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【全体結果】 

「女性も社会や組織を支える一員であるという認識を持つこと」（38.3％）が最も多く、「仕

事中心の生き方・考え方を改め、仕事と家庭生活のバランスがとれた生き方をすること」

（37.1％）が次に多い。 

 

【前回との比較】 

今回も前回も「女性も社会や組織を支える一員であるという認識を持つこと」（今回 38.3％、

前回 41.1％）が最も多く、「仕事中心の生き方・考え方を改め、仕事と家庭生活のバランス

がとれた生き方をすること」（今回 37.1％、前回 39.4％）が続いている。 

 

【性 別】 

「女性も社会や組織を支える一員であるという認識を持つこと」（男性 45.3％、女性

33.3％）、「職場で、女性の能力や考え方を尊重すること」（男性 31.5％、女性 23.4％）、「従

来、男性がつく職業・女性が付く職業と考えられていた仕事に進出すること」（男性 23.5％、

女性 17.9％）、「政治の場、公共機関や企業などにおける方針決定の場へ進出すること」（男

性 16.7％、女性 9.6％）は、男性の方が高い割合となっている。 

他は同水準か女性の方が高くなっている。 

 

【年齢別】 

「女性も社会や組織を支える一員であるという認識を持つこと」は、年齢が上がるほど高

くなる傾向が見られる。特に 70歳以上（46.7％）で最も高くなっている。 

「仕事中心の生き方・考え方を改め、仕事と家庭生活のバランスがとれた生き方をするこ

と」は、50代（40.5％）、「家庭で、家事・子育てや教育などを男女で分担すること」は、20

代（48.2％）、「男性が、家事・育児などに参加することに対する抵抗感をなくすこと」は、

10代（57.1％）でそれぞれ高い割合となっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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男女平等社会推進に必要なこと 

38.3%

37.1%

33.0%

28.9%

26.7%

24.5%

20.2%

15.2%

12.4%

10.1%

2.2%

4.6%

7.5%

45.3%

35.4%

28.9%

21.5%

31.5%

23.2%

23.5%

13.5%

16.7%

8.0%

2.6%

4.5%

5.8%

33.3%

38.7%

36.3%

34.4%

23.4%

25.6%

17.9%

16.4%

9.6%

11.4%

2.0%

4.8%

7.9%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

女性も、社会や組織を支える一員であるとい
う認識を持つこと　　　　　　　　　　　　

仕事中心の生き方・考え方を改め、仕事と家
庭生活のバランスがとれた生き方をすること

家庭で、家事・子育てや教育などを男女で分
担すること　　　　　　　　　　　　　　　

男性が、家事・育児などに参加することに対
する抵抗感をなくすこと　　　　　　　　　

職場で、女性の能力や考え方を尊重すること

技能、技術、資格などの習得・取得により、
能力を向上させること　　　　　　　　　　

従来、男性がつく職業・女性がつく職業と考
えられていた仕事に進出すること　　　　　

経済的に自立すること　　　　　　　　　　

政治の場、公的機関や企業などにおける方針
決定の場へ進出すること　　　　　　　　　

家事・子育てや介護などについて、知識や方
法を取得すること　　　　　　　　　　　　

その他　　　　　　　　　　　　　　　　　

わからない　　　　　　　　　　　　　　　

無回答　　　　　　　　　　　　　　　　　

全体結果（ｎ＝776）

男　性（ｎ＝311)

女　性（ｎ＝457）
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男女平等社会推進のために必要なこと　1/2
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 全　体 776 38.3 26.7 20.2 12.4 24.5 28.9 15.2 37.1 10.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 41.1 28.2 16.7 15.4 27.2 29.2 18.5 39.4 12.9

 男　性 311 45.3 31.5 23.5 16.7 23.2 21.5 13.5 35.4 8.0

 女　性 457 33.3 23.4 17.9 9.6 25.6 34.4 16.4 38.7 11.4

 15～19歳 35 28.6 25.7 22.9 5.7 14.3 57.1 8.6 25.7 14.3

 20～29歳 83 28.9 26.5 28.9 9.6 6.0 39.8 6.0 33.7 7.2

 30～39歳 91 29.7 40.7 18.7 17.6 16.5 38.5 8.8 37.4 7.7

 40～49歳 96 38.5 29.2 20.8 11.5 24.0 27.1 9.4 38.5 13.5

 50～59歳 168 39.9 24.4 17.3 13.7 28.0 26.8 19.0 40.5 7.1

 60～69歳 193 42.0 24.4 19.7 12.4 31.1 24.9 19.7 37.3 9.8

 70歳以上 107 46.7 21.5 19.6 11.2 30.8 15.9 20.6 36.4 15.0

 五泉地区 505 38.8 25.1 21.0 14.1 25.7 28.7 16.2 36.2 9.5

 村松地区 267 37.5 30.0 19.1 9.0 21.7 29.6 12.7 39.0 10.9

 自営業・家族従事者 （農業） 34 44.1 35.3 29.4 5.9 32.4 14.7 11.8 41.2 20.6

 自営業・家族従事者 （商業） 48 41.7 22.9 6.3 16.7 14.6 20.8 27.1 29.2 12.5

 自営業・家族従事者 （工業） 16 31.3 37.5 12.5 25.0 12.5 37.5 18.8 25.0 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 45.0 35.0 15.0 10.0 50.0 5.0 10.0 50.0 15.0

 勤め人 （常勤） 270 35.2 26.3 22.2 12.2 20.4 32.6 11.5 39.6 8.1

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 83 33.7 32.5 21.7 14.5 21.7 32.5 12.0 38.6 3.6

 内職 7 14.3 28.6 0.0 0.0 28.6 71.4 14.3 28.6 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 34.1 23.9 19.3 10.2 29.5 25.0 21.6 42.0 14.8

 学生 34 38.2 35.3 20.6 5.9 14.7 64.7 8.8 23.5 11.8

 無職 158 44.3 22.8 21.5 13.9 28.5 22.8 18.4 31.6 11.4

 その他 11 54.5 9.1 0.0 9.1 45.5 9.1 9.1 36.4 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 40.0 24.5 19.6 12.6 27.2 27.2 16.6 38.4 9.5

 結婚したが、離別、死別した 67 32.8 29.9 14.9 4.5 35.8 23.9 14.9 37.3 16.4

 結婚していない 153 34.0 33.3 24.8 15.0 9.2 37.3 10.5 32.0 9.2

 該当者　・　計 555 40.0 24.5 19.6 12.6 27.2 27.2 16.6 38.4 9.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 36.8 27.1 19.6 11.4 26.4 32.1 15.0 38.9 8.9

 夫のみが働いている 117 40.2 25.6 20.5 14.5 28.2 24.8 12.8 37.6 11.1

 妻のみが働いている 29 34.5 20.7 6.9 6.9 20.7 37.9 24.1 44.8 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 46.1 17.4 23.5 16.5 28.7 17.4 23.5 36.5 11.3

 その他 4 75.0 25.0 25.0 0.0 25.0 0.0 25.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 40.3 25.0 21.0 12.5 25.5 28.0 16.8 37.3 10.3

 １人いる 68 33.8 33.8 23.5 8.8 25.0 27.9 10.3 26.5 5.9

 ２人いる 76 30.3 30.3 17.1 13.2 18.4 32.9 9.2 44.7 11.8

 ３人いる 21 19.0 19.0 14.3 23.8 28.6 42.9 9.5 33.3 0.0

 ４人以上 5 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 40.0 0.0 60.0 60.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 25.0 34.4 25.0 21.9 18.8 31.3 12.5 34.4 15.6

 夫婦のみ 116 40.5 19.8 18.1 12.1 33.6 25.9 26.7 31.0 11.2

 親と子 （２世代） 322 38.8 28.0 18.0 13.4 23.6 28.9 14.6 38.5 9.3

 祖父母と親と子 （３世代） 238 39.5 25.6 22.7 9.7 23.9 29.4 10.5 38.2 9.2

 その他 38 26.3 15.8 31.6 15.8 23.7 31.6 13.2 42.1 13.2

 男性　15～19歳 15 26.7 40.0 20.0 6.7 6.7 60.0 13.3 26.7 6.7

　　 　　20～29歳 23 47.8 34.8 43.5 4.3 4.3 26.1 0.0 30.4 0.0

　 　　　30～39歳 36 36.1 38.9 25.0 30.6 27.8 27.8 5.6 30.6 5.6

　 　　　40～49歳 35 42.9 25.7 20.0 14.3 25.7 17.1 14.3 40.0 20.0

　　 　　50～59歳 67 47.8 32.8 16.4 16.4 16.4 19.4 11.9 34.3 3.0

　　 　　60～69歳 81 45.7 32.1 24.7 16.0 27.2 18.5 17.3 43.2 8.6

　　 　　70歳以上 54 53.7 24.1 24.1 18.5 33.3 14.8 20.4 29.6 11.1

 女性　15～19歳 19 26.3 15.8 21.1 5.3 21.1 57.9 5.3 26.3 15.8

　　　 　20～29歳 59 20.3 22.0 22.0 11.9 6.8 45.8 8.5 35.6 10.2

　　 　　30～39歳 53 26.4 43.4 15.1 9.4 9.4 47.2 11.3 43.4 9.4

　　 　　40～49歳 62 35.5 30.6 21.0 9.7 22.6 32.3 6.5 37.1 9.7

　 　　　50～59歳 101 34.7 18.8 17.8 11.9 35.6 31.7 23.8 44.6 9.9

　 　　　60～69歳 112 39.3 18.8 16.1 9.8 33.9 29.5 21.4 33.0 10.7

　　 　　70歳以上 50 40.0 18.0 16.0 4.0 30.0 18.0 20.0 46.0 20.0
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男女平等社会推進のために必要なこと　2/2

　

合

　

計

　

家

庭

で

、

家

事

・

子

育

て

や

教

育

 

な

ど

を

男

女

で

分

担

す

る

こ

と

　

そ

の

他

　

わ

か

ら

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 33.0 2.2 4.6 7.5

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 33.3 1.6 4.2 3.3

 男　性 311 28.9 2.6 4.5 5.8

 女　性 457 36.3 2.0 4.8 7.9

 15～19歳 35 31.4 5.7 5.7 5.7

 20～29歳 83 48.2 6.0 4.8 4.8

 30～39歳 91 44.0 1.1 1.1 3.3

 40～49歳 96 37.5 4.2 3.1 4.2

 50～59歳 168 35.7 1.2 4.2 6.5

 60～69歳 193 25.4 1.6 5.7 9.8

 70歳以上 107 18.7 0.0 7.5 13.1

 五泉地区 505 33.9 1.8 4.4 6.3

 村松地区 267 31.8 3.0 5.2 9.4

 自営業・家族従事者 （農業） 34 17.6 0.0 2.9 2.9

 自営業・家族従事者 （商業） 48 33.3 0.0 8.3 10.4

 自営業・家族従事者 （工業） 16 25.0 0.0 6.3 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 15.0 5.0 5.0 5.0

 勤め人 （常勤） 270 43.7 3.0 2.6 5.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 83 28.9 1.2 3.6 10.8

 内職 7 28.6 0.0 28.6 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 36.4 2.3 1.1 8.0

 学生 34 32.4 5.9 2.9 2.9

 無職 158 20.9 1.9 8.9 9.5

 その他 11 36.4 0.0 9.1 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 31.9 1.8 5.0 7.7

 結婚したが、離別、死別した 67 32.8 0.0 3.0 10.4

 結婚していない 153 37.3 4.6 3.9 5.2

 該当者　・　計 555 31.9 1.8 5.0 7.7

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 37.1 1.4 4.6 5.4

 夫のみが働いている 117 30.8 4.3 4.3 7.7

 妻のみが働いている 29 34.5 3.4 6.9 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 19.1 0.0 5.2 13.0

 その他 4 50.0 0.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 30.1 2.1 5.3 7.7

 １人いる 68 39.7 2.9 4.4 4.4

 ２人いる 76 47.4 2.6 1.3 3.9

 ３人いる 21 33.3 4.8 4.8 14.3

 ４人以上 5 80.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 31.3 0.0 12.5 3.1

 夫婦のみ 116 33.6 1.7 4.3 7.8

 親と子 （２世代） 322 31.1 1.9 5.3 6.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 35.3 3.4 2.9 8.0

 その他 38 42.1 2.6 2.6 7.9

 男性　15～19歳 15 20.0 0.0 6.7 0.0

　　 　　20～29歳 23 43.5 4.3 0.0 8.7

　 　　　30～39歳 36 38.9 2.8 0.0 0.0

　 　　　40～49歳 35 31.4 5.7 2.9 2.9

　　 　　50～59歳 67 32.8 3.0 7.5 4.5

　　 　　60～69歳 81 18.5 2.5 4.9 8.6

　　 　　70歳以上 54 27.8 0.0 5.6 9.3

 女性　15～19歳 19 42.1 10.5 5.3 10.5

　　　 　20～29歳 59 50.8 6.8 6.8 3.4

　　 　　30～39歳 53 49.1 0.0 1.9 3.8

　　 　　40～49歳 62 40.3 3.2 3.2 4.8

　 　　　50～59歳 101 37.6 0.0 2.0 7.9

　 　　　60～69歳 112 30.4 0.9 6.3 10.7

　　 　　70歳以上 50 10.0 0.0 10.0 14.0

性

別

年

　

齢

　

別

地

域

別

共

働

き

の

状

況

別

家

族

構

成

別

性

　

・

　

年

　

齢

　

別

歳

以

下

の

子も

の

有

無

別

職

　

業

　

別

未

既

婚

別

 



- 110 - 

 

４．男女の人権 

 

（１） セクシュアル ・ ハラスメントの被害経験 

全体結果
（n＝776）

あ　る
11.2%

無回答
5.9%

な　い
82.9%

問２１．あなたは、セクシュアル ・ ハラスメント （＝セクハラ。性的いやがらせ、性的 ・ 差別
         的な言動をいう。）を受けたことがありますか？　　（○は１つだけ）

 
【全体結果】 

「ある」と回答した『被害経験者』は、11.2％で、「ない」（82.9％）が８割程度で圧倒的

多数を占めている。 
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セクシュアル ・ ハラスメントの被害経験 

11.2

13.9

1.9

17.5

2.9

16.9

20.9

16.7

11.3

6.7

4.7

11.9

10.1

82.9

79.6

94.5

75.5

97.1

81.9

76.9

80.2

83.9

83.4

83.2

82.2

83.9

5.9

6.5

3.5

7.0

0.0

1.2

2.2

3.1

4.8

9.8

12.1

5.9

6.0

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男　 性　 （n＝311)

女 　性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

あ　る な　い 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

『被害経験者』は、男性（1.9％）よりも女性（17.5％）の方が 15ポイント以上高い。 

 

【年齢別】 

『被害経験者』は、20代（16.9％）、30代（20.9％）、40代（16.7％）で比較的多い。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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セクシュアル ・ ハラスメントの被害経験

　

合

　

計

　

あ

　

る

　

な

　

い

　

無

回

答

 全　体 776 11.2 82.9 5.9

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 13.9 79.6 6.5

 男　性 311 1.9 94.5 3.5

 女　性 457 17.5 75.5 7.0

 15～19歳 35 2.9 97.1 0.0

 20～29歳 83 16.9 81.9 1.2

 30～39歳 91 20.9 76.9 2.2

 40～49歳 96 16.7 80.2 3.1

 50～59歳 168 11.3 83.9 4.8

 60～69歳 193 6.7 83.4 9.8

 70歳以上 107 4.7 83.2 12.1

 五泉地区 505 11.9 82.2 5.9

 村松地区 267 10.1 83.9 6.0

 自営業・家族従事者 （農業） 31 3.2 83.9 12.9

 自営業・家族従事者 （商業） 48 4.2 85.4 10.4

 自営業・家族従事者 （工業） 16 0.0 93.8 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 0.0 100.0 0.0

 勤め人 （常勤） 270 12.2 84.4 3.3

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 23.2 69.5 7.3

 内職 7 0.0 100.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 19.3 73.9 6.8

 学生 34 0.0 100.0 0.0

 無職 158 7.6 83.5 8.9

 その他 11 18.2 72.7 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 10.1 84.0 5.9

 結婚したが、離別、死別した 67 16.4 68.7 14.9

 結婚していない 153 13.1 85.0 2.0

 該当者　・　計 555 10.1 84.0 5.9

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 11.1 83.2 5.7

 夫のみが働いている 117 9.4 85.5 5.1

 妻のみが働いている 29 13.8 79.3 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 8.7 83.5 7.8

 その他 4 0.0 100.0 0.0

ど 18  いない 585 9.7 83.6 6.7

 １人いる 68 14.7 82.4 2.9

 ２人いる 76 19.7 80.3 0.0

 ３人いる 21 14.3 85.7 0.0

 ４人以上 5 20.0 80.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 21.9 78.1 0.0

 夫婦のみ 116 11.2 81.9 6.9

 親と子 （２世代） 322 10.2 84.8 5.0

 祖父母と親と子 （３世代） 238 9.7 84.9 5.5

 その他 38 18.4 78.9 2.6

 男性　15～19歳 15 0.0 100.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 4.3 95.7 0.0

　 　　　30～39歳 36 0.0 100.0 0.0

　 　　　40～49歳 35 0.0 100.0 0.0

　　 　　50～59歳 67 4.5 94.0 1.5

　　 　　60～69歳 81 2.5 90.1 7.4

　　 　　70歳以上 54 0.0 92.6 7.4

 女性　15～19歳 19 5.3 94.7 0.0

　　　 　20～29歳 59 20.3 78.0 1.7

　　 　　30～39歳 54 37.0 59.3 3.7

　　 　　40～49歳 61 26.2 68.9 4.9

　 　　　50～59歳 101 15.8 77.2 6.9

　 　　　60～69歳 112 9.8 78.6 11.6

　　 　　70歳以上 50 10.0 78.0 12.0
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（２） セクシュアル ・ ハラスメントを受けた場所 

全体結果
（ｎ＝87）

87.4%

16.1%

16.1%

8.0%

1.1%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

職　場　　　　　　

学　校　　　　　　

地　域（町内会、　

　　　ＰＴＡなど）

その他　　　　　　

無回答　　　　　　

〔問２１で「１．ある」と答えた方にお聞きします〕
問２２．あなたは、どこでセクハラを受けましたか？　　（○は、あてはまるものすべて）

 

【全体結果】 

「職場」（87.4％）が圧倒的に多く、「学校」（16.1％）、「地域（町内会、ＰＴＡなど）」（16.1％）

が続いている。 

 

【前回との比較】 

「職場」（今回 87.4％、前回 77.0％）は、前回よりも 10 ポイント強増え、「学校」（今回

16.1％、前回 10.6％）も５ポイント強増えている。 

 

【性 別】 

男女とも「職場」（男性 100.0％、女性 86.3％）が最も多い。 

 

【年齢別】 

20代から 60代の８割以上が「職場」で被害を受けている。 

 

【地域別】 

「職場」（五泉地区 90.0％、村松地区 81.5％）は、五泉地区の方が高くなっている。 

87.4%

16.1%

16.1%

8.0%

1.1%

100.0%

33.3%

33.3%

0.0%

0.0%

86.3%

15.0%

15.0%

8.8%

1.3%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

職　場　　　　　　

学　校　　　　　　

地　域（町内会、　
　　　ＰＴＡなど）

その他　　　　　　

無回答　　　　　　

全体結果（ｎ＝87）

男　性（ｎ＝6)

女　性（ｎ＝80）
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セクシュアル ・ ハラスメントを受けた場所

　

該

当

者

合

計

　

職

　

場

　

学

　

校

　

地

域

　

（

町

内

会

、

P

T

A

な

ど

）

　

そ

の

他

　

無

回

答

 全　体 87 87.4 16.1 16.1 8.0 1.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 113 77.0 10.6 14.2 13.3 1.8

 男　性 6 100.0 33.3 33.3 0.0 0.0

 女　性 80 86.3 15.0 15.0 8.8 1.3

 15～19歳 1 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

 20～29歳 14 100.0 14.3 0.0 7.1 0.0

 30～39歳 19 89.5 31.6 15.8 0.0 0.0

 40～49歳 16 81.3 0.0 25.0 6.3 6.3

 50～59歳 19 84.2 15.8 31.6 10.5 0.0

 60～69歳 13 100.0 7.7 7.7 0.0 0.0

 70歳以上 5 60.0 20.0 0.0 40.0 0.0

 五泉地区 60 90.0 16.7 16.7 6.7 1.7

 村松地区 27 81.5 14.8 14.8 11.1 0.0

 自営業・家族従事者 （農業） 1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （商業） 2 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0

 自営業・家族従事者 （工業） 0 － － － － －

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 0 － － － － －

 勤め人 （常勤） 33 100.0 6.1 12.1 0.0 0.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 19 89.5 10.5 21.1 0.0 5.3

 内職 0 － － － － －

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 17 76.5 11.8 5.9 29.4 0.0

 学生 0 － － － － －

 無職 12 66.7 41.7 16.7 8.3 0.0

 その他 2 50.0 50.0 0.0 50.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 56 87.5 12.5 19.6 8.9 1.8

 結婚したが、離別、死別した 11 90.9 0.0 9.1 9.1 0.0

 結婚していない 20 85.0 35.0 10.0 5.0 0.0

 該当者　・　計 56 87.5 12.5 19.6 8.9 1.8

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 31 93.5 9.7 22.6 0.0 3.2

 夫のみが働いている 11 90.9 18.2 18.2 18.2 0.0

 妻のみが働いている 4 100.0 25.0 25.0 0.0 0.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 10 60.0 10.0 10.0 30.0 0.0

 その他 0 － － － － －

ど 18  いない 57 87.7 17.5 14.0 8.8 0.0

 １人いる 10 80.0 20.0 20.0 10.0 0.0

 ２人いる 15 100.0 6.7 20.0 6.7 0.0

 ３人いる 3 66.7 0.0 33.3 0.0 33.3

 ４人以上 1 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 7 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 夫婦のみ 13 76.9 15.4 7.7 23.1 0.0

 親と子 （２世代） 33 93.9 21.2 21.2 6.1 0.0

 祖父母と親と子 （３世代） 23 82.6 13.0 13.0 8.7 4.3

 その他 7 85.7 14.3 42.9 0.0 0.0

 男性　15～19歳 0 － － － － －

　　 　　20～29歳 1 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

　 　　　30～39歳 0 － － － － －

　 　　　40～49歳 0 － － － － －

　　 　　50～59歳 3 100.0 33.3 66.7 0.0 0.0

　　 　　60～69歳 2 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 0 － － － － －

 女性　15～19歳 1 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

　　　 　20～29歳 12 100.0 8.3 0.0 8.3 0.0

　　 　　30～39歳 19 89.5 31.6 15.8 0.0 0.0

　　 　　40～49歳 16 81.3 0.0 25.0 6.3 6.3

　 　　　50～59歳 16 81.3 12.5 25.0 12.5 0.0

　 　　　60～69歳 11 100.0 9.1 9.1 0.0 0.0

　　 　　70歳以上 5 60.0 20.0 0.0 40.0 0.0
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（３） ドメスティック ・ バイオレンスの被害経験 

全体結果
（ｎ＝776）

6.4%

3.1%

1.5%

1.4%

0.9%

0.6%

0.4%

77.2%

8.4%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

心理的脅迫のみ         

身体的暴力と心理的脅迫 

身体的暴力と心理的脅迫 
と性的強要             

身体的暴力のみ         

性的強要のみ           

心理的脅迫と性的強要   

身体的暴力と性的強要   

な　い                 

無回答　　　　 　　　　

�
問２３．あなたは、次のような暴力を配偶者やパートナーから受けたことがありますか？
　　　　　      （○は１つだけ）

 

【全体結果】 

ドメスティック・ バイオレンスの経験は「ない」（77.2％）が７割を占める。『身体的暴力』

『心理的脅迫』『性的強要』のうち、比較的に多いのは『心理的脅迫』で、「心理的脅迫のみ」

（6.4%）、「身体的暴力と心理的脅迫」（3.1％）、「身体的暴力と心理的脅迫と性的強要」（1.5％）、

「心理的脅迫と性的強要」（0.6％）を合計すると約１割（11.6％）となる。 

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 
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ドメスティック ・ バイオレンスの被害経験 

6.4%

3.1%

1.5%

1.4%

0.9%

0.6%

0.4%

77.2%

8.4%

4.8%

1.0%

0.0%

1.3%

0.0%

0.0%

0.0%

86.5%

6.4%

7.4%

4.6%

2.6%

1.5%

1.5%

0.9%

0.7%

71.6%

9.2%

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

心理的脅迫のみ         

身体的暴力と心理的脅迫 

身体的暴力と心理的脅迫 
と性的強要             

身体的暴力のみ         

性的強要のみ           

心理的脅迫と性的強要   

身体的暴力と性的強要   

な　い                 

無回答　　　　 　　　　

全体結果（ｎ＝776）

男　性（ｎ＝311)

女　性（ｎ＝457）

 

【性 別】 

「ない」（男性 86.5％、女性 71.6％）は、女性の方が 15ポイント弱低く、ドメスティック・ 

バイオレンス経験者の割合は、女性の方が高いことがうかがえる。女性は、「心理的脅迫の

み」（7.4％）が最も多く、「身体的暴力と心理的脅迫」（4.6％）が続いている。 

 

【年齢別】 

『心理的脅迫』を受けたことがある人は、50代（16.7％）と最も多く、30代以上では１割

前後と比較的高くなっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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ドメスティック ・ バイオレンスの被害経験

　

該
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力

と
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的

脅

 

迫

と

性

的

強

要

　

な

い

　

無

回

答

 全　体 776 1.4 6.4 0.9 3.1 0.4 0.6 1.5 77.2 8.4

 全　体　（平成２１年度調査結果） 581 1.9 5.5 1.2 1.9 0.2 0.9 0.7 73.1 14.6

 男　性 311 1.3 4.8 0.0 1.0 0.0 0.0 0.0 86.5 6.4

 女　性 457 1.5 7.4 1.5 4.6 0.7 0.9 2.6 71.6 9.2

 15～19歳 35 0.0 0.0 0.0 5.7 0.0 0.0 0.0 94.3 0.0

 20～29歳 83 0.0 4.8 1.2 0.0 0.0 1.2 0.0 91.6 1.2

 30～39歳 91 0.0 4.4 0.0 6.6 1.1 0.0 2.2 82.4 3.3

 40～49歳 96 0.0 3.1 0.0 5.2 1.0 1.0 3.1 83.3 3.1

 50～59歳 168 3.6 11.9 1.8 1.8 0.6 1.2 1.8 70.8 6.5

 60～69歳 193 2.6 4.7 1.0 3.6 0.0 0.5 1.0 72.5 14.0

 70歳以上 107 0.0 8.4 0.9 0.9 0.0 0.0 1.9 69.2 18.7

 五泉地区 505 1.0 6.9 1.2 3.8 0.2 0.8 1.6 76.6 7.9

 村松地区 267 2.2 5.2 0.4 1.9 0.7 0.4 1.5 78.3 9.4

 自営業・家族従事者 （農業） 31 0.0 3.2 0.0 0.0 0.0 3.2 0.0 77.4 16.1

 自営業・家族従事者 （商業） 48 0.0 4.2 0.0 0.0 0.0 0.0 4.2 77.1 14.6

 自営業・家族従事者 （工業） 16 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 93.8 6.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 5.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 85.0 5.0

 勤め人 （常勤） 270 1.5 6.7 0.4 3.3 0.0 0.4 1.1 81.1 5.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 0.0 4.9 3.7 3.7 1.2 1.2 1.2 76.8 7.3

 内職 7 14.3 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 57.1 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 2.3 10.2 1.1 4.5 0.0 2.3 3.4 68.2 8.0

 学生 34 0.0 0.0 0.0 2.9 0.0 0.0 0.0 97.1 0.0

 無職 158 1.3 8.2 0.6 2.5 1.3 0.0 1.3 72.8 12.0

 その他 11 9.1 0.0 9.1 18.2 0.0 0.0 0.0 54.5 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 1.6 7.0 1.3 2.5 0.2 0.5 1.3 76.2 9.4

 結婚したが、離別、死別した 67 3.0 6.0 0.0 9.0 0.0 1.5 7.5 58.2 14.9

 結婚していない 153 0.0 4.6 0.0 2.6 1.3 0.7 0.0 88.9 2.0

 該当者　・　計 555 1.6 7.0 1.3 2.5 0.2 0.5 1.3 76.2 9.4

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 1.8 6.1 1.4 2.9 0.4 0.0 1.4 78.9 7.1

 夫のみが働いている 117 0.9 3.4 0.0 2.6 0.0 0.9 0.9 82.9 8.5

 妻のみが働いている 29 3.4 17.2 3.4 3.4 0.0 0.0 0.0 58.6 13.8

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 1.7 10.4 1.7 1.7 0.0 0.9 1.7 67.8 13.9

 その他 4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

ど 18  いない 585 1.5 6.3 0.9 2.7 0.5 0.5 1.0 77.4 9.1

 １人いる 68 1.5 11.8 0.0 2.9 0.0 1.5 0.0 77.9 4.4

 ２人いる 76 1.3 5.3 1.3 2.6 0.0 1.3 6.6 80.3 1.3

 ３人いる 21 0.0 0.0 0.0 4.8 0.0 0.0 4.8 90.5 0.0

 ４人以上 5 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 60.0 20.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 6.3 75.0 6.3

 夫婦のみ 116 1.7 10.3 2.6 3.4 0.0 0.9 0.9 71.6 8.6

 親と子 （２世代） 322 1.6 5.0 0.6 2.5 0.9 0.3 1.6 79.2 8.4

 祖父母と親と子 （３世代） 238 0.8 5.5 0.8 2.9 0.0 0.8 1.3 80.7 7.1

 その他 38 5.3 7.9 0.0 5.3 0.0 0.0 0.0 76.3 5.3

 男性　15～19歳 15 0.0 0.0 0.0 6.7 0.0 0.0 0.0 93.3 0.0

　　 　　20～29歳 23 0.0 8.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 91.3 0.0

　 　　　30～39歳 36 0.0 0.0 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 94.4 0.0

　 　　　40～49歳 35 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 97.1 2.9

　　 　　50～59歳 67 3.0 10.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 83.6 3.0

　　 　　60～69歳 81 2.5 3.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 81.5 12.3

　　 　　70歳以上 54 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 81.5 13.0

 女性　15～19歳 19 0.0 0.0 0.0 5.3 0.0 0.0 0.0 94.7 0.0

　　　 　20～29歳 59 0.0 3.4 1.7 0.0 0.0 0.0 0.0 93.2 1.7

　　 　　30～39歳 54 0.0 7.4 0.0 7.4 1.9 0.0 3.7 74.1 5.6

　　 　　40～49歳 61 0.0 4.9 0.0 8.2 1.6 1.6 4.9 75.4 3.3

　 　　　50～59歳 101 4.0 12.9 3.0 3.0 1.0 2.0 3.0 62.4 8.9

　 　　　60～69歳 112 2.7 5.4 1.8 6.3 0.0 0.9 1.8 66.1 15.2

　　 　　70歳以上 50 0.0 12.0 2.0 2.0 0.0 0.0 4.0 60.0 20.0
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５．男女共同参画社会に向けた法制度等 
 

（１） 男女平等 ･ 男女共同参画に関する用語の認識状況 

(各　n＝776)

43.9

56.7

46.5

23.8

20.2

19.8

36.6

31.8

7.0

23.5

22.7

11.1

2.8

2.4

7.1

45.2

5.9

1.5

38.8

13.1

11.0

32.0

63.8

67.7

61.3

9.0

52.2

77.8

10.3

9.9

9.7

10.4

9.5

9.7

11.7

9.1

10.1

9.711.0

53.5

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

① 男女共同参画社会基本法　 　　　　

② 男女雇用機会均等法           　　

③ 育児・介護休業法                 

④ 配偶者からの暴力の防止及び       
被害者の保護に関する法律      

⑤ ごせん男女共同参画推進計画       

⑥ 五泉市男女共同参画推進審議会     

⑦ ジェンダー                       
（社会的、文化的性別）      

⑧ ドメスティック・バイオレンス     
　（DV - 配偶者等からの暴力）     

⑨ ワーク・ライフ・バランス        
　（仕事と生活の調和）          

⑩ リプロダクティブ・ヘルス/ライツ
　（性と生殖に関する女性の健康と権利）

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

問２４．あなたは、次にあげる法律、ことば等をの意味や内容をご存知ですか？
　　　　　    （〇はそれぞれ１つずつ）
�

 

【全体結果】  

「内容まで知っている」の割合が高いのは、〈ドメスティック・バイオレンス（配偶者等か

らの暴力）〉（45.2％）、〈男女雇用機会均等法〉（23.5％）、〈育児・介護休業法〉（22.7％）の

３項目である。 

上記３項目は、「内容まで知っている」と「聞いたことがある」の合計割合（以下、『認知

率』と表記）が７割を超えている。 

また、〈男女共同参画社会基本法〉も「聞いたことがある」（43.9％）の割合が高く、『認知

率』は、５割を超える。 

一方、〈ごせん男女共同参画推進計画〉、〈五泉市男女共同参画推進審議会〉、〈ジェンダー（社

会的、文化的性別）〉、〈リプロダクティブ・ヘルス／ライツ（性と生殖に関する女性の健康

と権利）〉の４項目は、「知らない」が多数（６～７割）を占めている。 
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男女平等 ・ 男女共同参画に関する用語の 『認知率』 

 

  認 知 率 

① 男女共同参画社会基本法         50.9％ 

② 男女雇用機会均等法 76.9％ 

③ 育児 ・ 介護休業法 79.4％ 

④ 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護の関する法律 57.6％ 

⑤ ごせん男女共同参画推進計画 26.7％ 

⑥ 五泉市男女共同参画推進審議会 22.7％ 

⑦ ジェンダー （社会的、文化的性別） 26.9％ 

⑧ ドメスティック ・ バイオレンス （DV － 配偶者等からの暴力） 81.8％ 

⑨ ワーク ・ ライフ ・ バランス （仕事と生活の調和） 37.8％ 

⑩ リプロダクティブ ・ ヘルス／ライツ （性と生殖に関する女性の健康と権利） 12.5％ 
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① 男女共同参画社会基本法 

43.9

38.6

48.6

41.4

40.0

54.2

34.1

51.0

45.8

45.1

35.5

44.2

44.2

7.0

6.8

9.0

5.5

40.0

4.8

1.1

3.1

4.8

6.2

10.3

7.9

4.9

38.8

45.5

35.4

41.1

17.1

38.6

60.4

42.7

41.1

31.6

32.7

38.8

38.2

10.3

9.1

7.1

12.0

2.9

4.4

3.1

8.3

17.1

21.5

9.1

12.7

2.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

『認知率』（今回 50.9％、前回 45.4％）は、前回より５ポイント強増えている。 

 

【性 別】 

「聞いたことがある」（男性 48.6％、女性 41.4％）は、男性の方が７ポイント程度高く、「内

容まで知っている」（男性 9.0％、女性 5.5％）も男性の方がやや高い。 

 

【年齢別】  

「内容まで知っている」の割合は、10代（40.0％）で最も高い。 

     

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（52.1％）の方が村松地区（49.1％）よりもやや高い。 
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① 男女共同参画社会基本法

　

合

　

計
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こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 43.9 7.0 38.8 10.3 50.9

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 38.6 6.8 45.5 9.1 45.4

 男　性 311 48.6 9.0 35.4 7.1 57.6

 女　性 457 41.4 5.5 41.1 12.0 46.8

 15～19歳 35 40.0 40.0 17.1 2.9 80.0

 20～29歳 83 54.2 4.8 38.6 2.4 59.0

 30～39歳 91 34.1 1.1 60.4 4.4 35.2

 40～49歳 96 51.0 3.1 42.7 3.1 54.2

 50～59歳 168 45.8 4.8 41.1 8.3 50.6

 60～69歳 193 45.1 6.2 31.6 17.1 51.3

 70歳以上 107 35.5 10.3 32.7 21.5 45.8

 五泉地区 505 44.2 7.9 38.8 9.1 52.1

 村松地区 267 44.2 4.9 38.2 12.7 49.1

 自営業・家族従事者 （農業） 31 41.9 9.7 22.6 25.8 51.6

 自営業・家族従事者 （商業） 48 41.7 6.3 37.5 14.6 47.9

 自営業・家族従事者 （工業） 16 43.8 0.0 43.8 12.5 43.8

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 65.0 10.0 25.0 0.0 75.0

 勤め人 （常勤） 270 44.1 4.4 45.6 5.9 48.5

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 43.9 2.4 46.3 7.3 46.3

 内職 7 42.9 14.3 42.9 0.0 57.1

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 42.0 4.5 42.0 11.4 46.6

 学生 34 47.1 35.3 14.7 2.9 82.4

 無職 158 41.1 8.2 34.2 16.5 49.4

 その他 11 72.7 9.1 0.0 18.2 81.8

 結婚している （事実婚を含む） 555 42.9 6.3 39.6 11.2 49.2

 結婚したが、離別、死別した 67 37.3 3.0 41.8 17.9 40.3

 結婚していない 153 51.0 11.1 34.0 3.9 62.1

 該当者　・　計 555 42.9 6.3 39.6 11.2 49.2

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 42.9 6.4 42.5 8.2 49.3

 夫のみが働いている 117 48.7 1.7 41.0 8.5 50.4

 妻のみが働いている 29 44.8 10.3 31.0 13.8 55.2

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 38.3 10.4 33.9 17.4 48.7

 その他 4 50.0 0.0 25.0 25.0 50.0

ど 18  いない 585 44.4 7.9 37.1 10.6 52.3

 １人いる 68 42.6 8.8 41.2 7.4 51.5

 ２人いる 76 40.8 2.6 51.3 5.3 43.4

 ３人いる 21 52.4 0.0 47.6 0.0 52.4

 ４人以上 5 80.0 0.0 20.0 0.0 80.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 31.3 9.4 46.9 12.5 40.6

 夫婦のみ 116 42.2 10.3 37.9 9.5 52.6

 親と子 （２世代） 322 46.3 5.6 39.1 9.0 51.9

 祖父母と親と子 （３世代） 238 45.4 8.0 37.0 9.7 53.4

 その他 38 39.5 2.6 50.0 7.9 42.1

 男性　15～19歳 15 46.7 26.7 26.7 0.0 73.3

　　 　　20～29歳 23 52.2 4.3 39.1 4.3 56.5

　 　　　30～39歳 36 41.7 2.8 55.6 0.0 44.4

　 　　　40～49歳 35 42.9 5.7 48.6 2.9 48.6

　　 　　50～59歳 67 50.7 7.5 37.3 4.5 58.2

　　 　　60～69歳 81 53.1 7.4 27.2 12.3 60.5

　　 　　70歳以上 54 46.3 16.7 24.1 13.0 63.0

 女性　15～19歳 19 36.8 52.6 5.3 5.3 89.5

　　　 　20～29歳 59 54.2 5.1 39.0 1.7 59.3

　　 　　30～39歳 54 29.6 0.0 63.0 7.4 29.6

　　 　　40～49歳 61 55.7 1.6 39.3 3.3 57.4

　 　　　50～59歳 101 42.6 3.0 43.6 10.9 45.5

　 　　　60～69歳 112 39.3 5.4 34.8 20.5 44.6

　　 　　70歳以上 50 26.0 4.0 44.0 26.0 30.0
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② 男女雇用機会均等法 

53.5

55.5

55.6

52.5

40.0

57.8

49.5

56.3

61.3

56.5

38.3

55.0

50.6

23.5

23.6

27.0

21.0

42.9

25.3

38.5

30.2

17.9

15.0

19.6

25.1

19.9

13.1

12.8

10.9

14.7

11.4

14.5

8.8

10.4

14.3

11.4

20.6

11.3

16.9

9.9

8.1

6.4

11.8

5.7

3.3

3.1

6.5

17.1

21.5

8.5

12.7

2.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

「内容まで知っている」（男性 27.0％、女性 21.0％）の割合は、男性の方が６ポイント高

く、『認知率』（男性 82.6％、女性 73.5％）も男性が９ポイント程度高くなっている。 

 

【年齢別】 

『認知率』は、10代～40代の幅広い年代で８割以上となっている。 

 

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（80.2％）の方が村松地区（70.4％）より 10ポイント程度高い。  
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② 男女雇用機会均等法

　

合

　

計

　

聞

い

た

こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 53.5 23.5 13.1 9.9 76.9

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 55.5 23.6 12.8 8.1 79.1

 男　性 311 55.6 27.0 10.9 6.4 82.6

 女　性 457 52.5 21.0 14.7 11.8 73.5

 15～19歳 35 40.0 42.9 11.4 5.7 82.9

 20～29歳 83 57.8 25.3 14.5 2.4 83.1

 30～39歳 91 49.5 38.5 8.8 3.3 87.9

 40～49歳 96 56.3 30.2 10.4 3.1 86.5

 50～59歳 168 61.3 17.9 14.3 6.5 79.2

 60～69歳 193 56.5 15.0 11.4 17.1 71.5

 70歳以上 107 38.3 19.6 20.6 21.5 57.9

 五泉地区 505 55.0 25.1 11.3 8.5 80.2

 村松地区 267 50.6 19.9 16.9 12.7 70.4

 自営業・家族従事者 （農業） 31 51.6 12.9 12.9 22.6 64.5

 自営業・家族従事者 （商業） 48 56.3 22.9 8.3 12.5 79.2

 自営業・家族従事者 （工業） 16 62.5 12.5 12.5 12.5 75.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 85.0 15.0 0.0 0.0 100.0

 勤め人 （常勤） 270 54.8 28.1 12.2 4.8 83.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 48.8 28.0 15.9 7.3 76.8

 内職 7 57.1 0.0 42.9 0.0 57.1

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 56.8 15.9 13.6 13.6 72.7

 学生 34 44.1 44.1 5.9 5.9 88.2

 無職 158 50.0 17.7 15.8 16.5 67.7

 その他 11 45.5 27.3 18.2 9.1 72.7

 結婚している （事実婚を含む） 555 53.7 22.0 14.1 10.3 75.7

 結婚したが、離別、死別した 67 52.2 11.9 14.9 20.9 64.2

 結婚していない 153 52.9 34.0 9.2 3.9 86.9

 該当者　・　計 555 53.7 22.0 14.1 10.3 75.7

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 55.7 24.3 12.9 7.1 80.0

 夫のみが働いている 117 57.3 21.4 13.7 7.7 78.6

 妻のみが働いている 29 55.2 20.7 10.3 13.8 75.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 47.0 20.0 15.7 17.4 67.0

 その他 4 50.0 0.0 50.0 0.0 50.0

ど 18  いない 585 53.7 22.9 13.3 10.1 76.6

 １人いる 68 64.7 25.0 2.9 7.4 89.7

 ２人いる 76 51.3 28.9 15.8 3.9 80.3

 ３人いる 21 47.6 28.6 23.8 0.0 76.2

 ４人以上 5 60.0 20.0 20.0 0.0 80.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 56.3 21.9 12.5 9.4 78.1

 夫婦のみ 116 56.0 24.1 11.2 8.6 80.2

 親と子 （２世代） 322 54.7 23.6 12.4 9.3 78.3

 祖父母と親と子 （３世代） 238 52.1 25.2 13.4 9.2 77.3

 その他 38 57.9 15.8 21.1 5.3 73.7

 男性　15～19歳 15 53.3 33.3 6.7 6.7 86.7

　　 　　20～29歳 23 39.1 30.4 26.1 4.3 69.6

　 　　　30～39歳 36 47.2 41.7 11.1 0.0 88.9

　 　　　40～49歳 35 51.4 31.4 14.3 2.9 82.9

　　 　　50～59歳 67 68.7 20.9 9.0 1.5 89.6

　　 　　60～69歳 81 63.0 18.5 7.4 11.1 81.5

　　 　　70歳以上 54 44.4 31.5 11.1 13.0 75.9

 女性　15～19歳 19 31.6 52.6 10.5 5.3 84.2

　　　 　20～29歳 59 66.1 22.0 10.2 1.7 88.1

　　 　　30～39歳 54 50.0 37.0 7.4 5.6 87.0

　　 　　40～49歳 61 59.0 29.5 8.2 3.3 88.5

　 　　　50～59歳 101 56.4 15.8 17.8 9.9 72.3

　 　　　60～69歳 112 51.8 12.5 14.3 21.4 64.3

　　 　　70歳以上 50 34.0 8.0 32.0 26.0 42.0
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③ 育児 ・ 介護休業法 

56.7

58.3

62.1

53.6

48.6

56.6

52.7

60.4

62.5

59.6

45.8

55.4

59.2

22.7

20.8

20.6

24.1

28.6

26.5

33.0

30.2

20.2

16.1

16.8

24.6

18.7

11.0

12.8

10.0

11.6

22.9

13.3

9.9

6.3

10.1

8.8

15.9

11.3

10.5

9.7

8.1

7.4

10.7

0.0

4.4

3.1

7.1

15.5

21.5

8.7

11.6

3.6

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

「内容まで知っている」（男性 20.6％、女性 24.1％）の割合は、女性の方がやや高い。『認

知率』（男性 82.6％、女性 77.7％）は、男性が５ポイント弱高くなっている。 

 

【年齢別】 

『認知率』は、20代～50代の幅広い年代で８割以上となっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。  
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③ 育児 ・ 介護休業法

　

合

　

計

　

聞

い

た

こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 56.7 22.7 11.0 9.7 79.4

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 58.3 20.8 12.8 8.1 79.1

 男　性 311 62.1 20.6 10.0 7.4 82.6

 女　性 457 53.6 24.1 11.6 10.7 77.7

 15～19歳 35 48.6 28.6 22.9 0.0 77.1

 20～29歳 83 56.6 26.5 13.3 3.6 83.1

 30～39歳 91 52.7 33.0 9.9 4.4 85.7

 40～49歳 96 60.4 30.2 6.3 3.1 90.6

 50～59歳 168 62.5 20.2 10.1 7.1 82.7

 60～69歳 193 59.6 16.1 8.8 15.5 75.6

 70歳以上 107 45.8 16.8 15.9 21.5 62.6

 五泉地区 505 55.4 24.6 11.3 8.7 80.0

 村松地区 267 59.2 18.7 10.5 11.6 77.9

 自営業・家族従事者 （農業） 31 54.8 12.9 9.7 22.6 67.7

 自営業・家族従事者 （商業） 48 60.4 14.6 12.5 12.5 75.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 68.8 18.8 0.0 12.5 87.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 80.0 20.0 0.0 0.0 100.0

 勤め人 （常勤） 270 56.3 29.3 8.9 5.6 85.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 61.0 22.0 9.8 7.3 82.9

 内職 7 71.4 14.3 14.3 0.0 85.7

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 55.7 21.6 9.1 13.6 77.3

 学生 34 50.0 32.4 17.6 0.0 82.4

 無職 158 53.8 15.2 15.2 15.8 69.0

 その他 11 54.5 18.2 18.2 9.1 72.7

 結婚している （事実婚を含む） 555 57.8 22.3 9.7 10.1 80.2

 結婚したが、離別、死別した 67 49.3 16.4 13.4 20.9 65.7

 結婚していない 153 55.6 26.8 14.4 3.3 82.4

 該当者　・　計 555 57.8 22.3 9.7 10.1 80.2

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 58.9 24.3 9.3 7.5 83.2

 夫のみが働いている 117 60.7 20.5 9.4 9.4 81.2

 妻のみが働いている 29 58.6 24.1 6.9 10.3 82.8

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 53.0 20.9 11.3 14.8 73.9

 その他 4 75.0 0.0 25.0 0.0 75.0

ど 18  いない 585 56.4 21.2 12.3 10.1 77.6

 １人いる 68 57.4 27.9 8.8 5.9 85.3

 ２人いる 76 51.3 28.9 15.8 3.9 80.3

 ３人いる 21 81.0 19.0 0.0 0.0 100.0

 ４人以上 5 60.0 40.0 0.0 0.0 100.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 65.6 12.5 15.6 6.3 78.1

 夫婦のみ 116 62.1 19.8 6.9 11.2 81.9

 親と子 （２世代） 322 58.4 22.0 10.9 8.7 80.4

 祖父母と親と子 （３世代） 238 54.6 26.1 10.9 8.4 80.7

 その他 38 52.6 23.7 18.4 5.3 76.3

 男性　15～19歳 15 60.0 20.0 20.0 0.0 80.0

　　 　　20～29歳 23 52.2 21.7 17.4 8.7 73.9

　 　　　30～39歳 36 52.8 30.6 13.9 2.8 83.3

　 　　　40～49歳 35 68.6 20.0 8.6 2.9 88.6

　　 　　50～59歳 67 68.7 23.9 4.5 3.0 92.5

　　 　　60～69歳 81 65.4 13.6 7.4 13.6 79.0

　　 　　70歳以上 54 55.6 20.4 13.0 11.1 75.9

 女性　15～19歳 19 42.1 36.8 21.1 0.0 78.9

　　　 　20～29歳 59 59.3 27.1 11.9 1.7 86.4

　　 　　30～39歳 54 51.9 35.2 7.4 5.6 87.0

　　 　　40～49歳 61 55.7 36.1 4.9 3.3 91.8

　 　　　50～59歳 101 58.4 17.8 13.9 9.9 76.2

　 　　　60～69歳 112 55.4 17.9 9.8 17.0 73.2

　　 　　70歳以上 50 38.0 14.0 20.0 28.0 52.0
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④ 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護に関する法律 

46.5

49.3

48.2

45.7

28.6

39.8

46.2

51.0

53.0

50.3

36.4

46.3

46.4

11.1

9.2

11.3

10.7

5.7

12.0

15.4

17.7

9.5

9.8

6.5

12.5

8.2

32.0

32.7

33.1

31.5

62.9

44.6

35.2

27.1

29.8

23.3

33.6

31.1

34.1

10.4

8.7

7.4

12.0

2.9

3.3

4.2

7.7

16.6

23.4

10.1

11.2

3.6

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

男女ではほとんど差は見られない。 

 

【年齢別】 

「知らない」は、10代（62.9％）で最も高く、年齢が上がるほど低下する傾向が見られる。 

 

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（58.8％）の方が村松地区（54.7％）よりやや高い。  
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④ 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護に関する法律

　

合

　

計

　

聞

い

た

こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 46.5 11.1 32.0 10.4 57.6

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 49.3 9.2 32.7 8.7 58.5

 男　性 311 48.2 11.3 33.1 7.4 59.5

 女　性 457 45.7 10.7 31.5 12.0 56.5

 15～19歳 35 28.6 5.7 62.9 2.9 34.3

 20～29歳 83 39.8 12.0 44.6 3.6 51.8

 30～39歳 91 46.2 15.4 35.2 3.3 61.5

 40～49歳 96 51.0 17.7 27.1 4.2 68.8

 50～59歳 168 53.0 9.5 29.8 7.7 62.5

 60～69歳 193 50.3 9.8 23.3 16.6 60.1

 70歳以上 107 36.4 6.5 33.6 23.4 43.0

 五泉地区 505 46.3 12.5 31.1 10.1 58.8

 村松地区 267 46.4 8.2 34.1 11.2 54.7

 自営業・家族従事者 （農業） 31 51.6 9.7 22.6 16.1 61.3

 自営業・家族従事者 （商業） 48 39.6 4.2 37.5 18.8 43.8

 自営業・家族従事者 （工業） 16 43.8 12.5 31.3 12.5 56.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 75.0 10.0 15.0 0.0 85.0

 勤め人 （常勤） 270 49.3 13.3 31.9 5.6 62.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 48.8 13.4 30.5 7.3 62.2

 内職 7 57.1 0.0 42.9 0.0 57.1

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 47.7 11.4 27.3 13.6 59.1

 学生 34 32.4 8.8 55.9 2.9 41.2

 無職 158 42.4 8.9 31.0 17.7 51.3

 その他 11 18.2 18.2 45.5 18.2 36.4

 結婚している （事実婚を含む） 555 57.8 22.3 9.7 10.1 80.2

 結婚したが、離別、死別した 67 41.8 14.9 25.4 17.9 56.7

 結婚していない 153 43.8 14.4 38.6 3.3 58.2

 該当者　・　計 555 57.8 22.3 9.7 10.1 80.2

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 51.1 8.9 31.4 8.6 60.0

 夫のみが働いている 117 41.9 13.7 35.9 8.5 55.6

 妻のみが働いている 29 65.5 3.4 17.2 13.8 69.0

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 43.5 9.6 27.8 19.1 53.0

 その他 4 50.0 0.0 50.0 0.0 50.0

ど 18  いない 585 48.5 10.6 30.1 10.8 59.1

 １人いる 68 36.8 11.8 44.1 7.4 48.5

 ２人いる 76 46.1 11.8 36.8 5.3 57.9

 ３人いる 21 52.4 19.0 28.6 0.0 71.4

 ４人以上 5 40.0 20.0 40.0 0.0 60.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 43.8 9.4 43.8 3.1 53.1

 夫婦のみ 116 61.2 8.6 19.8 10.3 69.8

 親と子 （２世代） 322 45.7 11.8 33.2 9.3 57.5

 祖父母と親と子 （３世代） 238 45.4 11.8 32.4 10.5 57.1

 その他 38 28.9 10.5 50.0 10.5 39.5

 男性　15～19歳 15 26.7 6.7 66.7 0.0 33.3

　　 　　20～29歳 23 47.8 8.7 39.1 4.3 56.5

　 　　　30～39歳 36 33.3 19.4 47.2 0.0 52.8

　 　　　40～49歳 35 54.3 11.4 31.4 2.9 65.7

　　 　　50～59歳 67 52.2 14.9 29.9 3.0 67.2

　　 　　60～69歳 81 55.6 8.6 24.7 11.1 64.2

　　 　　70歳以上 54 44.4 7.4 29.6 18.5 51.9

 女性　15～19歳 19 31.6 5.3 57.9 5.3 36.8

　　　 　20～29歳 59 37.3 11.9 47.5 3.4 49.2

　　 　　30～39歳 54 53.7 13.0 27.8 5.6 66.7

　　 　　40～49歳 61 49.2 21.3 24.6 4.9 70.5

　 　　　50～59歳 101 53.5 5.9 29.7 10.9 59.4

　 　　　60～69歳 112 46.4 10.7 22.3 20.5 57.1

　　 　　70歳以上 50 30.0 6.0 40.0 24.0 36.0
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⑤ ごせん男女共同参画推進計画 

23.8

23.2

26.4

22.3

11.4

14.5

20.9

29.2

29.8

23.3

24.3

25.5

20.6

2.8

2.1

2.6

2.8

2.9

2.4

0.0

1.0

3.0

3.6

4.7

2.6

3.0

63.8

65.3

64.0

64.1

85.7

80.7

76.9

66.7

60.7

57.0

47.7

63.4

64.8

9.5

9.3

7.1

10.7

0.0

6.5

16.1

23.4

8.5

11.6

3.1

2.2

2.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

『認知率』（男性 28.9％、女性 25.2％）は、男性の方がやや高い。 

 

【年齢別】 

「知らない」は、10代（85.7％）で最も高く、年齢が上がるほど低下する傾向が見られる。 

 

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（28.1％）の方が村松地区（23.6％）よりやや高い。  
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⑤ ごせん男女共同参画推進計画

　

合

　

計

　

聞

い

た

こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 23.8 2.8 63.8 9.5 26.7

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 23.2 2.1 65.3 9.3 25.3

 男　性 311 26.4 2.6 64.0 7.1 28.9

 女　性 457 22.3 2.8 64.1 10.7 25.2

 15～19歳 35 11.4 2.9 85.7 0.0 14.3

 20～29歳 83 14.5 2.4 80.7 2.4 16.9

 30～39歳 91 20.9 0.0 76.9 2.2 20.9

 40～49歳 96 29.2 1.0 66.7 3.1 30.2

 50～59歳 168 29.8 3.0 60.7 6.5 32.7

 60～69歳 193 23.3 3.6 57.0 16.1 26.9

 70歳以上 107 24.3 4.7 47.7 23.4 29.0

 五泉地区 505 25.5 2.6 63.4 8.5 28.1

 村松地区 267 20.6 3.0 64.8 11.6 23.6

 自営業・家族従事者 （農業） 31 19.4 9.7 51.6 19.4 29.0

 自営業・家族従事者 （商業） 48 25.0 4.2 54.2 16.7 29.2

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 0.0 50.0 12.5 37.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 40.0 0.0 60.0 0.0 40.0

 勤め人 （常勤） 270 23.0 2.6 69.3 5.2 25.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 26.8 1.2 65.9 6.1 28.0

 内職 7 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 26.1 2.3 60.2 11.4 28.4

 学生 34 8.8 2.9 88.2 0.0 11.8

 無職 158 22.2 3.2 58.2 16.5 25.3

 その他 11 36.4 0.0 54.5 9.1 36.4

 結婚している （事実婚を含む） 555 26.1 3.4 60.0 10.5 29.5

 結婚したが、離別、死別した 67 17.9 0.0 64.2 17.9 17.9

 結婚していない 153 17.6 2.0 77.8 2.6 19.6

 該当者　・　計 555 26.1 3.4 60.0 10.5 29.5

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 26.4 3.9 61.8 7.9 30.4

 夫のみが働いている 117 23.1 1.7 68.4 6.8 24.8

 妻のみが働いている 29 24.1 3.4 62.1 10.3 27.6

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 28.7 4.3 48.7 18.3 33.0

 その他 4 50.0 0.0 50.0 0.0 50.0

ど 18  いない 585 24.1 3.1 62.7 10.1 27.2

 １人いる 68 13.2 5.9 73.5 7.4 19.1

 ２人いる 76 30.3 0.0 67.1 2.6 30.3

 ３人いる 21 38.1 0.0 61.9 0.0 38.1

 ４人以上 5 60.0 0.0 40.0 0.0 60.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 15.6 3.1 75.0 6.3 18.8

 夫婦のみ 116 23.3 2.6 64.7 9.5 25.9

 親と子 （２世代） 322 27.6 2.2 61.2 9.0 29.8

 祖父母と親と子 （３世代） 238 20.2 4.6 66.4 8.8 24.8

 その他 38 34.2 0.0 60.5 5.3 34.2

 男性　15～19歳 15 6.7 0.0 93.3 0.0 6.7

　　 　　20～29歳 23 8.7 0.0 87.0 4.3 8.7

　 　　　30～39歳 36 22.2 0.0 77.8 0.0 22.2

　 　　　40～49歳 35 22.9 2.9 71.4 2.9 25.7

　　 　　50～59歳 67 32.8 3.0 61.2 3.0 35.8

　　 　　60～69歳 81 27.2 2.5 59.3 11.1 29.6

　　 　　70歳以上 54 35.2 5.6 42.6 16.7 40.7

 女性　15～19歳 19 15.8 5.3 78.9 0.0 21.1

　　　 　20～29歳 59 16.9 3.4 78.0 1.7 20.3

　　 　　30～39歳 54 20.4 0.0 75.9 3.7 20.4

　　 　　40～49歳 61 32.8 0.0 63.9 3.3 32.8

　 　　　50～59歳 101 27.7 3.0 60.4 8.9 30.7

　 　　　60～69歳 112 20.5 4.5 55.4 19.6 25.0

　　 　　70歳以上 50 14.0 4.0 56.0 26.0 18.0
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⑥ 五泉市男女共同参画推進審議会 

20.2

20.0

21.5

19.7

8.6

9.6

12.1

24.0

26.2

21.8

24.3

21.4

18.4

2.4

1.2

2.6

2.2

2.9

2.4

0.0

1.0

2.4

2.6

4.7

2.6

1.9

67.7

69.5

68.2

67.6

88.6

85.5

84.6

70.8

65.5

60.1

46.7

66.9

68.9

9.7

9.2

7.7

10.5

0.0

4.2

6.0

15.5

24.3

9.1

10.9

3.3

2.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

男女ではほとんど差は見られない。 

 

【年齢別】 

「知らない」は、10代（88.6％）で最も高い。『認知率』は、40代～70歳以上で２割とな

っている。 

 

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（24.0％）の方が村松地区（20.2％）よりやや高い。 
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⑥ 五泉市男女共同参画推進審議会

　

合

　

計

　

聞

い

た

こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 20.2 2.4 67.7 9.7 22.7

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 20.0 1.2 69.5 9.2 21.2

 男　性 311 21.5 2.6 68.2 7.7 24.1

 女　性 457 19.7 2.2 67.6 10.5 21.9

 15～19歳 35 8.6 2.9 88.6 0.0 11.4

 20～29歳 83 9.6 2.4 85.5 2.4 12.0

 30～39歳 91 12.1 0.0 84.6 3.3 12.1

 40～49歳 96 24.0 1.0 70.8 4.2 25.0

 50～59歳 168 26.2 2.4 65.5 6.0 28.6

 60～69歳 193 21.8 2.6 60.1 15.5 24.4

 70歳以上 107 24.3 4.7 46.7 24.3 29.0

 五泉地区 505 21.4 2.6 66.9 9.1 24.0

 村松地区 267 18.4 1.9 68.9 10.9 20.2

 自営業・家族従事者 （農業） 31 25.8 6.5 51.6 16.1 32.3

 自営業・家族従事者 （商業） 48 16.7 2.1 64.6 16.7 18.8

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 0.0 50.0 12.5 37.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 35.0 0.0 65.0 0.0 35.0

 勤め人 （常勤） 270 19.3 2.2 73.0 5.6 21.5

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 22.0 1.2 70.7 6.1 23.2

 内職 7 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 20.5 3.4 64.8 11.4 23.9

 学生 34 5.9 2.9 91.2 0.0 8.8

 無職 158 20.3 2.5 59.5 17.7 22.8

 その他 11 27.3 0.0 63.6 9.1 27.3

 結婚している （事実婚を含む） 555 23.2 2.9 63.6 10.3 26.1

 結婚したが、離別、死別した 67 16.4 0.0 62.7 20.9 16.4

 結婚していない 153 11.1 2.0 84.3 2.6 13.1

 該当者　・　計 555 23.2 2.9 63.6 10.3 26.1

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 22.9 2.9 66.4 7.9 25.7

 夫のみが働いている 117 21.4 0.9 70.9 6.8 22.2

 妻のみが働いている 29 17.2 3.4 69.0 10.3 20.7

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 26.1 5.2 50.4 18.3 31.3

 その他 4 50.0 0.0 50.0 0.0 50.0

ど 18  いない 585 20.9 2.6 66.3 10.3 23.4

 １人いる 68 11.8 5.9 73.5 8.8 17.6

 ２人いる 76 22.4 0.0 76.3 1.3 22.4

 ３人いる 21 28.6 0.0 71.4 0.0 28.6

 ４人以上 5 40.0 0.0 60.0 0.0 40.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 9.4 3.1 81.3 6.3 12.5

 夫婦のみ 116 21.6 2.6 64.7 11.2 24.1

 親と子 （２世代） 322 23.0 2.2 66.5 8.4 25.2

 祖父母と親と子 （３世代） 238 20.2 3.4 67.6 8.8 23.5

 その他 38 15.8 0.0 78.9 5.3 15.8

 男性　15～19歳 15 6.7 0.0 93.3 0.0 6.7

　　 　　20～29歳 23 8.7 0.0 87.0 4.3 8.7

　 　　　30～39歳 36 13.9 0.0 83.3 2.8 13.9

　 　　　40～49歳 35 17.1 2.9 77.1 2.9 20.0

　　 　　50～59歳 67 25.4 3.0 68.7 3.0 28.4

　　 　　60～69歳 81 22.2 2.5 63.0 12.3 24.7

　　 　　70歳以上 54 33.3 5.6 44.4 16.7 38.9

 女性　15～19歳 19 10.5 5.3 84.2 0.0 15.8

　　　 　20～29歳 59 10.2 3.4 84.7 1.7 13.6

　　 　　30～39歳 54 11.1 0.0 85.2 3.7 11.1

　　 　　40～49歳 61 27.9 0.0 67.2 4.9 27.9

　 　　　50～59歳 101 26.7 2.0 63.4 7.9 28.7

　 　　　60～69歳 112 21.4 2.7 58.0 17.9 24.1

　　 　　70歳以上 50 16.0 4.0 52.0 28.0 20.0
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⑦ ジェンダー （社会的、文化的性別） 

19.8

17.5

19.6

20.1

25.7

22.9

19.8

31.3

23.2

14.0

10.3

20.8

18.0

7.1

5.4

6.8

7.2

17.1

14.5

12.1

7.3

6.0

2.6

3.7

8.3

4.9

61.3

66.8

63.7

60.2

54.3

59.0

63.7

57.3

63.7

66.8

53.3

60.4

62.9

11.7

10.3

10.0

12.5

4.4

4.2

7.1

16.6

32.7

10.5

14.2

2.9

3.6

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

『認知率』（今回 26.9％、前回 22.9％）は、前回よりも４ポイント増えている。 

    

【性 別】 

男女ではほとんど差は見られない。 

 

【年齢別】 

「内容まで知っている」は、10代（17.1％）で最も高く、年齢が上がるほど低下する傾向

が見られる。 

 

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（29.1％）の方が村松地区（22.8％）より高くなっている。 
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⑦ ジェンダー （社会、文化的差別）

　

合

　

計

　

聞

い

た

こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 19.8 7.1 61.3 11.7 26.9

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 17.5 5.4 66.8 10.3 22.9

 男　性 311 19.6 6.8 63.7 10.0 26.4

 女　性 457 20.1 7.2 60.2 12.5 27.4

 15～19歳 35 25.7 17.1 54.3 2.9 42.9

 20～29歳 83 22.9 14.5 59.0 3.6 37.3

 30～39歳 91 19.8 12.1 63.7 4.4 31.9

 40～49歳 96 31.3 7.3 57.3 4.2 38.5

 50～59歳 168 23.2 6.0 63.7 7.1 29.2

 60～69歳 193 14.0 2.6 66.8 16.6 16.6

 70歳以上 107 10.3 3.7 53.3 32.7 14.0

 五泉地区 505 20.8 8.3 60.4 10.5 29.1

 村松地区 267 18.0 4.9 62.9 14.2 22.8

 自営業・家族従事者 （農業） 31 22.6 3.2 51.6 22.6 25.8

 自営業・家族従事者 （商業） 48 20.8 4.2 58.3 16.7 25.0

 自営業・家族従事者 （工業） 16 0.0 12.5 68.8 18.8 12.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 25.0 15.0 60.0 0.0 40.0

 勤め人 （常勤） 270 22.6 9.3 61.9 6.3 31.9

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 20.7 4.9 67.1 7.3 25.6

 内職 7 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 17.0 2.3 68.2 12.5 19.3

 学生 34 26.5 17.6 52.9 2.9 44.1

 無職 158 16.5 6.3 55.1 22.2 22.8

 その他 11 18.2 0.0 72.7 9.1 18.2

 結婚している （事実婚を含む） 555 18.0 4.7 65.0 12.3 22.7

 結婚したが、離別、死別した 67 13.4 7.5 55.2 23.9 20.9

 結婚していない 153 29.4 15.7 50.3 4.6 45.1

 該当者　・　計 555 18.0 4.7 65.0 12.3 22.7

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 19.3 6.1 66.1 8.6 25.4

 夫のみが働いている 117 18.8 4.3 69.2 7.7 23.1

 妻のみが働いている 29 10.3 0.0 79.3 10.3 10.3

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 18.3 3.5 54.8 23.5 21.7

 その他 4 0.0 0.0 75.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 20.2 7.7 59.7 12.5 27.9

 １人いる 68 22.1 1.5 67.6 8.8 23.5

 ２人いる 76 19.7 10.5 67.1 2.6 30.3

 ３人いる 21 14.3 4.8 76.2 4.8 19.0

 ４人以上 5 20.0 0.0 80.0 0.0 20.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 21.9 0.0 65.6 12.5 21.9

 夫婦のみ 116 20.7 5.2 60.3 13.8 25.9

 親と子 （２世代） 322 20.5 6.5 63.0 9.9 27.0

 祖父母と親と子 （３世代） 238 18.9 10.5 59.2 11.3 29.4

 その他 38 18.4 2.6 73.7 5.3 21.1

 男性　15～19歳 15 20.0 13.3 66.7 0.0 33.3

　　 　　20～29歳 23 21.7 8.7 60.9 8.7 30.4

　 　　　30～39歳 36 19.4 13.9 61.1 5.6 33.3

　 　　　40～49歳 35 28.6 2.9 65.7 2.9 31.4

　　 　　50～59歳 67 23.9 7.5 64.2 4.5 31.3

　　 　　60～69歳 81 13.6 3.7 69.1 13.6 17.3

　　 　　70歳以上 54 16.7 5.6 55.6 22.2 22.2

 女性　15～19歳 19 31.6 21.1 42.1 5.3 52.6

　　　 　20～29歳 59 23.7 15.3 59.3 1.7 39.0

　　 　　30～39歳 54 20.4 11.1 64.8 3.7 31.5

　　 　　40～49歳 61 32.8 9.8 52.5 4.9 42.6

　 　　　50～59歳 101 22.8 5.0 63.4 8.9 27.7

　 　　　60～69歳 112 14.3 1.8 65.2 18.8 16.1

　　 　　70歳以上 50 4.0 2.0 54.0 40.0 6.0
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⑧ ドメスティック ・ バイオレンス （ＤＶ - 配偶者等からの暴力） 

36.6

38.3

42.4

32.6

28.6

27.7

23.1

33.3

46.4

42.5

34.6

38.2

33.3

45.2

43.3

41.8

48.1

60.0

67.5

72.5

59.4

41.7

32.1

16.8

45.5

44.9

9.0

10.0

8.7

9.2

8.6

2.4

1.1

4.2

6.5

10.4

26.2

8.1

10.5

9.1

8.5

7.1

10.1

5.4

15.0

22.4

8.1

11.2

3.1

3.3

2.9

2.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

「内容まで知っている」（男性 41.8％、女性 48.1％）の割合は、女性の方が６ポイント程

度高い。『認知率』（男性 84.2％、女性 80.7％）は、男性の方がやや高い。 

 

【年齢別】 

『認知率』は、10代～50代の幅広い年代で８割以上となっている。 

 

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（83.8％）の方が村松地区（78.3％）よりも高くなっている。  
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⑧ ドメスティック ・ バイオレンス （DV－配偶者等からの暴力）

　

合

　

計
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と

が
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る
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容
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て

い
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知

ら
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い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 36.6 45.2 9.0 9.1 81.8

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 38.3 43.3 10.0 8.5 81.6

 男　性 311 42.4 41.8 8.7 7.1 84.2

 女　性 457 32.6 48.1 9.2 10.1 80.7

 15～19歳 35 28.6 60.0 8.6 2.9 88.6

 20～29歳 83 27.7 67.5 2.4 2.4 95.2

 30～39歳 91 23.1 72.5 1.1 3.3 95.6

 40～49歳 96 33.3 59.4 4.2 3.1 92.7

 50～59歳 168 46.4 41.7 6.5 5.4 88.1

 60～69歳 193 42.5 32.1 10.4 15.0 74.6

 70歳以上 107 34.6 16.8 26.2 22.4 51.4

 五泉地区 505 38.2 45.5 8.1 8.1 83.8

 村松地区 267 33.3 44.9 10.5 11.2 78.3

 自営業・家族従事者 （農業） 31 64.5 16.1 6.5 12.9 80.6

 自営業・家族従事者 （商業） 48 31.3 41.7 10.4 16.7 72.9

 自営業・家族従事者 （工業） 16 31.3 43.8 0.0 25.0 75.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 35.0 60.0 5.0 0.0 95.0

 勤め人 （常勤） 270 35.2 56.3 4.1 4.4 91.5

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 31.7 57.3 4.9 6.1 89.0

 内職 7 28.6 28.6 42.9 0.0 57.1

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 44.3 39.8 5.7 10.2 84.1

 学生 34 26.5 58.8 11.8 2.9 85.3

 無職 158 36.7 27.2 19.6 16.5 63.9

 その他 11 36.4 45.5 9.1 9.1 81.8

 結婚している （事実婚を含む） 555 39.5 41.3 9.5 9.7 80.7

 結婚したが、離別、死別した 67 34.3 32.8 14.9 17.9 67.2

 結婚していない 153 27.5 65.4 3.9 3.3 92.8

 該当者　・　計 555 39.5 41.3 9.5 9.7 80.7

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 39.6 46.4 6.8 7.1 86.1

 夫のみが働いている 117 41.0 41.9 10.3 6.8 82.9

 妻のみが働いている 29 48.3 41.4 0.0 10.3 89.7

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 36.5 32.2 14.8 16.5 68.7

 その他 4 25.0 0.0 50.0 25.0 25.0

ど 18  いない 585 36.9 43.1 10.4 9.6 80.0

 １人いる 68 36.8 52.9 2.9 7.4 89.7

 ２人いる 76 35.5 57.9 5.3 1.3 93.4

 ３人いる 21 28.6 61.9 4.8 4.8 90.5

 ４人以上 5 80.0 20.0 0.0 0.0 100.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 50.0 37.5 9.4 3.1 87.5

 夫婦のみ 116 38.8 42.2 10.3 8.6 81.0

 親と子 （２世代） 322 37.0 44.1 10.2 8.7 81.1

 祖父母と親と子 （３世代） 238 34.5 50.8 5.9 8.8 85.3

 その他 38 36.8 47.4 10.5 5.3 84.2

 男性　15～19歳 15 46.7 46.7 6.7 0.0 93.3

　　 　　20～29歳 23 8.7 78.3 8.7 4.3 87.0

　 　　　30～39歳 36 30.6 66.7 0.0 2.8 97.2

　 　　　40～49歳 35 42.9 51.4 2.9 2.9 94.3

　　 　　50～59歳 67 53.7 38.8 6.0 1.5 92.5

　　 　　60～69歳 81 48.1 32.1 8.6 11.1 80.2

　　 　　70歳以上 54 40.7 20.4 22.2 16.7 61.1

 女性　15～19歳 19 10.5 73.7 10.5 5.3 84.2

　　　 　20～29歳 59 35.6 62.7 0.0 1.7 98.3

　　 　　30～39歳 54 16.7 77.8 1.9 3.7 94.4

　　 　　40～49歳 61 27.9 63.9 4.9 3.3 91.8

　 　　　50～59歳 101 41.6 43.6 6.9 7.9 85.1

　 　　　60～69歳 112 38.4 32.1 11.6 17.9 70.5

　　 　　70歳以上 50 30.0 14.0 32.0 24.0 44.0
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⑨ ワーク ・ ライフ ・ バランス （仕事と生活の調和） 

31.8

30.6

29.6

33.3

14.3

39.8

27.5

40.6

35.1

33.2

19.6

33.5

28.8

5.9

6.8

7.7

4.8

8.6

14.5

11.0

5.2

4.8

1.0

5.6

5.9

6.0

52.2

53.0

55.0

50.8

74.3

43.4

58.2

51.0

53.0

50.3

49.5

51.1

53.9

10.1

9.6

7.7

11.2

2.9

3.3

3.1

7.1

15.5

25.2

9.5

11.2

2.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

男女ではほとんど差は見られない。 

 

【年齢別】 

『認知率』は、20代（54.2％）で最も高く、次いで、40代（45.8％）、50代（39.9％）と

なっている。 

 

【地域別】 

『認知率』は、五泉地区（39.4％）の方が村松地区（34.8％）よりやや高い。 
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⑨ ワーク ・ ライフ ・ バランス （仕事と生活の調和）

　

合

　

計

　

聞
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た
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と

が
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る
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容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 31.8 5.9 52.2 10.1 37.8

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 30.6 6.8 53.0 9.6 37.4

 男　性 311 29.6 7.7 55.0 7.7 37.3

 女　性 457 33.3 4.8 50.8 11.2 38.1

 15～19歳 35 14.3 8.6 74.3 2.9 22.9

 20～29歳 83 39.8 14.5 43.4 2.4 54.2

 30～39歳 91 27.5 11.0 58.2 3.3 38.5

 40～49歳 96 40.6 5.2 51.0 3.1 45.8

 50～59歳 168 35.1 4.8 53.0 7.1 39.9

 60～69歳 193 33.2 1.0 50.3 15.5 34.2

 70歳以上 107 19.6 5.6 49.5 25.2 25.2

 五泉地区 505 33.5 5.9 51.1 9.5 39.4

 村松地区 267 28.8 6.0 53.9 11.2 34.8

 自営業・家族従事者 （農業） 31 32.3 6.5 45.2 16.1 38.7

 自営業・家族従事者 （商業） 48 27.1 8.3 47.9 16.7 35.4

 自営業・家族従事者 （工業） 16 18.8 12.5 50.0 18.8 31.3

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 35.0 5.0 60.0 0.0 40.0

 勤め人 （常勤） 270 38.1 7.0 49.6 5.2 45.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 31.7 4.9 56.1 7.3 36.6

 内職 7 28.6 0.0 71.4 0.0 28.6

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 34.1 0.0 52.3 13.6 34.1

 学生 34 20.6 11.8 64.7 2.9 32.4

 無職 158 24.7 6.3 51.9 17.1 31.0

 その他 11 45.5 0.0 45.5 9.1 45.5

 結婚している （事実婚を含む） 555 33.0 4.1 51.9 11.0 37.1

 結婚したが、離別、死別した 67 25.4 4.5 52.2 17.9 29.9

 結婚していない 153 30.7 13.1 52.9 3.3 43.8

 該当者　・　計 555 33.0 4.1 51.9 11.0 37.1

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 33.9 6.1 52.1 7.9 40.0

 夫のみが働いている 117 35.0 2.6 53.8 8.5 37.6

 妻のみが働いている 29 37.9 0.0 51.7 10.3 37.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 30.4 2.6 48.7 18.3 33.0

 その他 4 0.0 0.0 75.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 31.8 6.5 51.3 10.4 38.3

 １人いる 68 36.8 5.9 50.0 7.4 42.6

 ２人いる 76 35.5 1.3 57.9 5.3 36.8

 ３人いる 21 23.8 9.5 66.7 0.0 33.3

 ４人以上 5 0.0 20.0 80.0 0.0 20.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 37.5 6.3 53.1 3.1 43.8

 夫婦のみ 116 33.6 4.3 51.7 10.3 37.9

 親と子 （２世代） 322 29.8 5.3 54.7 10.2 35.1

 祖父母と親と子 （３世代） 238 37.0 8.4 45.8 8.8 45.4

 その他 38 21.1 0.0 73.7 5.3 21.1

 男性　15～19歳 15 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

　　 　　20～29歳 23 43.5 21.7 30.4 4.3 65.2

　 　　　30～39歳 36 25.0 22.2 52.8 0.0 47.2

　 　　　40～49歳 35 42.9 8.6 45.7 2.9 51.4

　　 　　50～59歳 67 31.3 4.5 61.2 3.0 35.8

　　 　　60～69歳 81 30.9 1.2 55.6 12.3 32.1

　　 　　70歳以上 54 22.2 7.4 51.9 18.5 29.6

 女性　15～19歳 19 26.3 15.8 52.6 5.3 42.1

　　　 　20～29歳 59 37.3 11.9 49.2 1.7 49.2

　　 　　30～39歳 54 27.8 3.7 63.0 5.6 31.5

　　 　　40～49歳 61 39.3 3.3 54.1 3.3 42.6

　 　　　50～59歳 101 37.6 5.0 47.5 9.9 42.6

　 　　　60～69歳 112 34.8 0.9 46.4 17.9 35.7

　　 　　70歳以上 50 18.0 4.0 50.0 28.0 22.0
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⑩ リプロダクティブ ・ ヘルス／ライツ （性と生殖に関する女性の健康と権利） 

11.0

10.8

10.6

10.9

11.4

14.5

15.6

10.1

9.8

10.3

10.7

11.2

1.5

1.6

0.6

2.2

5.7

2.4

0.0

2.1

0.6

2.1

0.9

1.6

1.5

77.8

78.2

81.7

75.9

80.0

80.7

90.1

79.2

83.3

72.0

65.4

78.8

76.0

9.7

9.3

7.1

10.9

6.0

16.1

23.4

8.9

11.2

6.6

3.1

3.3

2.9

2.4

0.0% 25.0% 50.0% 75.0% 100.0%

全体結果（n＝776）

前回結果（n＝813）

男 　性　 （n＝311)

女　 性　 （n＝457)

15～19歳  （n＝35)

20～29歳  （n＝83)

30～39歳  （n＝91)

40～49歳  （n＝96)

50～59歳（n＝168)

60～69歳（n＝193)

70歳以上（n＝107)

五泉地区（n＝505)

村松地区（n＝267)

聞いたことがある 内容まで知っている 知らない 無回答

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

    

【性 別】 

「知らない」（男性 81.7％、女性 75.9％）の割合は、男性の方が高い。 

 

【年齢別】 

「知らない」は、30 代（90.1％）で最も高く、10 代から 50 代の幅広い年代で８割以上と

なり、また『認知率』は、どの年代も２割以下となっている。 

 

【地域別】 

地区による差はほとんど見られない。 
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⑩ リプロダクティブ ・ ヘルス／ライツ （性と生殖に関する女性の健康と権利）

　

合

　

計

　

聞

い

た

こ

と

が

あ

る

　

内

容

ま

で

知

っ

て

い

る

　

知

ら

な

い

　

無

回

答

　

『

認

知

率

』

 全　体 776 11.0 1.5 77.8 9.7 12.5

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 10.8 1.6 78.2 9.3 12.4

 男　性 311 10.6 0.6 81.7 7.1 11.3

 女　性 457 10.9 2.2 75.9 10.9 13.1

 15～19歳 35 11.4 5.7 80.0 2.9 17.1

 20～29歳 83 14.5 2.4 80.7 2.4 16.9

 30～39歳 91 6.6 0.0 90.1 3.3 6.6

 40～49歳 96 15.6 2.1 79.2 3.1 17.7

 50～59歳 168 10.1 0.6 83.3 6.0 10.7

 60～69歳 193 9.8 2.1 72.0 16.1 11.9

 70歳以上 107 10.3 0.9 65.4 23.4 11.2

 五泉地区 505 10.7 1.6 78.8 8.9 12.3

 村松地区 267 11.2 1.5 76.0 11.2 12.7

 自営業・家族従事者 （農業） 31 12.9 0.0 64.5 22.6 12.9

 自営業・家族従事者 （商業） 48 4.2 0.0 79.2 16.7 4.2

 自営業・家族従事者 （工業） 16 0.0 0.0 81.3 18.8 0.0

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 15.0 5.0 80.0 0.0 20.0

 勤め人 （常勤） 270 11.5 0.7 83.3 4.4 12.2

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 82 11.0 1.2 80.5 7.3 12.2

 内職 7 14.3 0.0 85.7 0.0 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 8.0 1.1 80.7 10.2 9.1

 学生 34 14.7 5.9 76.5 2.9 20.6

 無職 158 13.9 3.2 65.8 17.1 17.1

 その他 11 0.0 0.0 90.9 9.1 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 10.8 1.1 77.8 10.3 11.9

 結婚したが、離別、死別した 67 7.5 0.0 73.1 19.4 7.5

 結婚していない 153 13.1 3.9 79.7 3.3 17.0

 該当者　・　計 555 10.8 1.1 77.8 10.3 11.9

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 11.8 0.7 79.6 7.9 12.5

 夫のみが働いている 117 7.7 2.6 82.9 6.8 10.3

 妻のみが働いている 29 10.3 0.0 79.3 10.3 10.3

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 13.0 0.9 69.6 16.5 13.9

 その他 4 0.0 0.0 75.0 25.0 0.0

ど 18  いない 585 11.1 2.1 76.8 10.1 13.2

 １人いる 68 13.2 0.0 79.4 7.4 13.2

 ２人いる 76 11.8 0.0 84.2 3.9 11.8

 ３人いる 21 9.5 0.0 90.5 0.0 9.5

 ４人以上 5 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 9.4 0.0 81.3 9.4 9.4

 夫婦のみ 116 11.2 0.0 80.2 8.6 11.2

 親と子 （２世代） 322 9.9 2.2 78.6 9.3 12.1

 祖父母と親と子 （３世代） 238 13.0 2.1 76.1 8.8 15.1

 その他 38 5.3 0.0 89.5 5.3 5.3

 男性　15～19歳 15 6.7 0.0 93.3 0.0 6.7

　　 　　20～29歳 23 4.3 0.0 91.3 4.3 4.3

　 　　　30～39歳 36 5.6 0.0 94.4 0.0 5.6

　 　　　40～49歳 35 14.3 0.0 82.9 2.9 14.3

　　 　　50～59歳 67 11.9 1.5 85.1 1.5 13.4

　　 　　60～69歳 81 9.9 0.0 77.8 12.3 9.9

　　 　　70歳以上 54 14.8 1.9 66.7 16.7 16.7

 女性　15～19歳 19 15.8 10.5 68.4 5.3 26.3

　　　 　20～29歳 59 16.9 3.4 78.0 1.7 20.3

　　 　　30～39歳 54 7.4 0.0 87.0 5.6 7.4

　　 　　40～49歳 61 16.4 3.3 77.0 3.3 19.7

　 　　　50～59歳 101 8.9 0.0 82.2 8.9 8.9

　 　　　60～69歳 112 9.8 3.6 67.9 18.8 13.4

　　 　　70歳以上 50 6.0 0.0 68.0 26.0 6.0
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（２） 男女共同参画推進のために市が取組むべきこと 

全体結果
（ｎ＝776）

29.9%

28.0%

24.2%

23.8%

21.8%

13.1%

13.0%

12.1%

11.7%

8.9%

8.9%

8.9%

8.0%

6.6%

5.5%

5.4%

1.4%

1.2%

8.0%

8.5%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0%

職業生活と家庭生活の両立を可能にする    

子育て環境等の整備        　　　　      

 男女共同参画の視点に立った社会制度及び  

慣行等の見直し、意識の改革             

家事、育児、介護等への男性の参画促進    

就業における均等な機会と待遇の確保      

出産・育児等により退職した方の再就職    

支援                                    

働き方の見直し、多様な生き方への支援    

男女共同参画社会への男性の理解促進      

企業、団体、学校、地域等における方針    

決定の場への女性の参画促進              

学校等における男女平等教育の推進        

家庭における個人の自立へ向けた意識啓発  

女性の人材育成のための能力開発機会の充実

悩みや問題解決を助ける相談サービスの充実

暴力など女性に対する人権侵害を根絶する  

ための支援、啓発                        

地域活動への男女共同参画の促進          

セクシュアル・ハラスメント防止対策の推進

男女共同参画社会への女性の理解促進      

性と生殖に関する女性の健康と権利に関する

認識の啓発                              

その他                                  

わからない                              

無回答                                  

問２５．あなたは、男女がともに家庭や仕事に取り組める社会 （男女共同参画社会）の
　　　    実現に向けて、今後どのような施策に重点をおいてほしいですか？
　　　　　　（〇は３つまで）
�
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【全体結果】 

「職業生活と家庭生活の両立を可能にする子育て環境等の整備」（29.9％）、「男女共同参画

の視点に立った社会制度及び慣行等の見直し、意識の改革」（28.0％）、「家事、育児、介護

等への男性参画促進」（24.2％）、以下「就業における均等な機会と待遇の確保」（23.8％）、

「出産、育児等により退職した方の再就職支援」（21.8％）などが続いている。 

 

【前回との比較】 

前回とほとんど差は見られない。 

 

【性 別】 

「職業生活と家庭生活の両立を可能にする子育て環境等の整備」（男性 28.9％、女性

31.1％）、「家事、育児、介護等への男性参画促進」（男性 16.4％、女性 30.0％）、「就業にお

ける均等な機会と待遇の確保」（男性 21.2％、女性 25.8％）、「出産、育児等により退職した

方の再就職支援」（男性 18.0％、女性 24.3％）は、いずれも女性の方が高い割合となってい

る。 

 

【年齢別】 

「職業生活と家庭生活の両立を可能にする子育て環境等の整備」、「出産、育児等により退

職した方の再就職支援」は、20代、30代でそれぞれ３割を超える割合となっている。「男女

共同参画の視点に立った社会制度及び慣行等の見直し、意識の改革」は、40代、50代、「就

業における均等な機会と待遇の確保」は、20代で高い割合となっている。 

 

【地域別】 

「家事、育児、介護等への男性参画促進」（五泉地区 26.7％、村松地区 19.9％）で、五泉

地区の方が７ポイント程度高くなっている。 
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男女共同参画推進のために市が取組むべきこと 

29.9%

28.0%

24.2%

23.8%

21.8%

13.1%

13.0%

12.1%

11.7%

8.9%

8.9%

8.9%

8.0%

6.6%

5.5%

5.4%

1.4%

1.2%

8.0%

8.5%

28.9%

36.0%

16.4%

21.2%

18.0%

14.1%

11.9%

15.8%

18.3%

10.6%

7.4%

7.1%

8.4%

10.9%

6.4%

7.1%

1.9%

1.3%

7.4%

6.1%

31.1%

22.4%

30.0%

25.8%

24.3%

12.5%

14.0%

9.8%

7.0%

7.7%

10.1%

9.6%

7.9%

3.5%

4.8%

4.4%

1.1%

1.1%

8.5%

9.6%

0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0%

職業生活と家庭生活の両立を可能にする    
子育て環境等の整備        　　　　      

 男女共同参画の視点に立った社会制度及び  
慣行等の見直し、意識の改革             

家事、育児、介護等への男性の参画促進    

就業における均等な機会と待遇の確保      

出産・育児等により退職した方の再就職    
支援                                    

働き方の見直し、多様な生き方への支援    

男女共同参画社会への男性の理解促進      

企業、団体、学校、地域等における方針    
決定の場への女性の参画促進              

学校等における男女平等教育の推進        

家庭における個人の自立へ向けた意識啓発  

女性の人材育成のための能力開発機会の充実

悩みや問題解決を助ける相談サービスの充実

暴力など女性に対する人権侵害を根絶する  
ための支援、啓発                        

地域活動への男女共同参画の促進          

セクシュアル・ハラスメント防止対策の推進

男女共同参画社会への女性の理解促進      

性と生殖に関する女性の健康と権利に関する
認識の啓発                              

その他                                  

わからない                              

無回答                                  

全体結果（ｎ＝776）

男　性（ｎ＝311)

女　性（ｎ＝457）
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男女共同参画推進のために市が取組むべきこと  1/2　
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女

性

の

 

参

画

促

進

 全　体 776 28.0 8.9 13.0 5.4 24.2 11.7 8.0 1.4 5.5 12.1

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 27.4 6.4 10.7 3.6 25.3 12.4 7.0 1.8 4.4 10.0

 男　性 311 36.0 10.6 11.9 7.1 16.4 18.3 8.4 1.9 6.4 15.8

 女　性 457 22.3 7.7 14.0 4.4 30.0 7.0 7.9 1.1 4.8 9.8

 15～19歳 35 28.6 17.1 14.3 11.4 28.6 8.6 5.7 5.7 8.6 2.9

 20～29歳 83 25.3 9.6 6.0 3.6 28.9 6.0 9.6 2.4 7.2 8.4

 30～39歳 91 20.9 7.7 14.3 2.2 30.8 13.2 11.0 3.3 8.8 12.1

 40～49歳 96 30.2 5.2 17.7 4.2 19.8 7.3 7.3 0.0 6.3 14.6

 50～59歳 168 34.5 11.9 14.9 3.6 26.2 10.1 8.9 0.6 5.4 13.7

 60～69歳 193 29.0 8.3 10.4 6.2 20.7 13.0 5.7 1.0 3.6 15.5

 70歳以上 107 20.6 6.5 15.0 9.3 21.5 19.6 8.4 0.9 3.7 7.5

 五泉地区 505 29.5 8.9 13.3 5.0 26.7 11.9 8.3 1.6 5.0 13.7

 村松地区 267 24.7 9.0 12.7 6.0 19.9 11.2 7.5 1.1 6.7 9.4

 自営業・家族従事者 （農業） 34 23.5 11.8 11.8 17.6 32.4 11.8 2.9 0.0 2.9 2.9

 自営業・家族従事者 （商業） 48 31.3 10.4 10.4 0.0 16.7 14.6 8.3 0.0 6.3 16.7

 自営業・家族従事者 （工業） 16 37.5 6.3 25.0 6.3 18.8 0.0 12.5 0.0 0.0 18.8

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 30.0 5.0 15.0 10.0 15.0 10.0 20.0 0.0 0.0 20.0

 勤め人 （常勤） 270 30.7 8.5 11.5 4.1 26.3 10.0 9.3 1.9 5.6 13.0

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 83 26.5 10.8 18.1 0.0 21.7 8.4 6.0 2.4 4.8 15.7

 内職 7 0.0 0.0 0.0 14.3 42.9 14.3 0.0 0.0 14.3 0.0

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 29.5 8.0 13.6 3.4 31.8 9.1 8.0 1.1 3.4 14.8

 学生 34 32.4 17.6 14.7 14.7 26.5 2.9 2.9 2.9 5.9 8.8

 無職 158 19.0 7.0 12.0 7.0 19.0 18.4 7.0 1.3 8.2 8.2

 その他 11 54.5 0.0 9.1 0.0 27.3 18.2 18.2 0.0 0.0 0.0

 結婚している （事実婚を含む） 555 29.0 7.4 14.6 5.2 24.0 13.0 7.6 1.3 4.1 12.6

 結婚したが、離別、死別した 67 19.4 11.9 9.0 4.5 20.9 6.0 10.4 0.0 9.0 7.5

 結婚していない 153 27.5 13.1 9.2 6.5 26.8 9.2 8.5 2.6 9.2 12.4

 該当者　・　計 555 29.0 7.4 14.6 5.2 24.0 13.0 7.6 1.3 4.1 12.6

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 29.6 7.9 15.4 3.9 25.0 11.4 8.2 0.4 4.3 12.5

 夫のみが働いている 117 34.2 7.7 15.4 5.1 24.8 10.3 9.4 2.6 6.0 15.4

 妻のみが働いている 29 20.7 3.4 6.9 3.4 17.2 20.7 0.0 3.4 0.0 6.9

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 25.2 7.0 13.9 7.8 18.3 16.5 6.1 1.7 2.6 13.0

 その他 4 25.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0

ど 18  いない 585 29.6 10.1 12.3 6.0 23.6 11.8 7.2 1.5 5.3 12.5

 １人いる 68 25.0 4.4 14.7 4.4 26.5 7.4 14.7 0.0 8.8 11.8

 ２人いる 76 26.3 6.6 17.1 2.6 22.4 10.5 10.5 2.6 2.6 13.2

 ３人いる 21 23.8 0.0 14.3 0.0 28.6 4.8 4.8 0.0 4.8 9.5

 ４人以上 5 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 28.1 9.4 12.5 6.3 12.5 15.6 9.4 0.0 9.4 15.6

 夫婦のみ 116 24.1 12.9 7.8 7.8 19.8 14.7 9.5 3.4 4.3 12.1

 親と子 （２世代） 322 29.2 8.4 16.1 3.7 22.4 11.8 7.8 1.2 6.2 14.6

 祖父母と親と子 （３世代） 238 31.9 8.0 13.4 5.9 29.4 8.8 6.7 0.8 3.8 9.7

 その他 38 21.1 7.9 5.3 2.6 31.6 13.2 7.9 0.0 5.3 7.9

 男性　15～19歳 15 33.3 33.3 13.3 13.3 20.0 13.3 6.7 13.3 20.0 6.7

　　 　　20～29歳 23 34.8 17.4 4.3 8.7 21.7 13.0 4.3 0.0 17.4 13.0

　 　　　30～39歳 36 30.6 11.1 11.1 2.8 25.0 13.9 19.4 5.6 11.1 16.7

　 　　　40～49歳 35 34.3 2.9 17.1 2.9 8.6 11.4 8.6 0.0 5.7 20.0

　　 　　50～59歳 67 43.3 11.9 10.4 3.0 14.9 13.4 9.0 0.0 3.0 17.9

　　 　　60～69歳 81 38.3 8.6 8.6 8.6 13.6 21.0 7.4 1.2 4.9 18.5

　　 　　70歳以上 54 29.6 7.4 18.5 13.0 18.5 31.5 3.7 1.9 1.9 9.3

 女性　15～19歳 19 26.3 5.3 15.8 10.5 36.8 0.0 5.3 0.0 0.0 0.0

　　　 　20～29歳 59 22.0 5.1 6.8 1.7 32.2 3.4 11.9 3.4 3.4 6.8

　　 　　30～39歳 54 13.0 5.6 16.7 1.9 35.2 13.0 5.6 1.9 5.6 9.3

　　 　　40～49歳 61 27.9 6.6 18.0 4.9 26.2 4.9 6.6 0.0 6.6 11.5

　 　　　50～59歳 101 28.7 11.9 17.8 4.0 33.7 7.9 8.9 1.0 6.9 10.9

　 　　　60～69歳 112 22.3 8.0 11.6 4.5 25.9 7.1 4.5 0.9 2.7 13.4

　　 　　70歳以上 50 12.0 6.0 12.0 6.0 26.0 8.0 14.0 0.0 6.0 6.0
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男女共同参画推進のために市が取組むべきこと　2/2
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回
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 全　体 776 6.6 8.9 23.8 29.9 21.8 8.9 13.1 1.2 8.0 8.5

 全　体　（平成２１年度調査結果） 813 10.0 7.1 25.0 34.2 23.9 13.4 14.5 0.9 7.4 7.9

 男　性 311 10.9 7.4 21.2 28.9 18.0 7.1 14.1 1.3 7.4 6.1

 女　性 457 3.5 10.1 25.8 31.1 24.3 9.6 12.5 1.1 8.5 9.6

 15～19歳 35 5.7 2.9 25.7 22.9 14.3 2.9 14.3 8.6 8.6 2.9

 20～29歳 83 1.2 3.6 37.3 34.9 33.7 7.2 12.0 0.0 9.6 3.6

 30～39歳 91 7.7 7.7 24.2 38.5 31.9 8.8 13.2 3.3 2.2 2.2

 40～49歳 96 4.2 9.4 24.0 30.2 24.0 10.4 14.6 0.0 9.4 5.2

 50～59歳 168 7.7 11.3 23.8 29.8 16.1 11.3 16.7 0.6 4.8 6.0

 60～69歳 193 6.2 8.3 22.8 26.4 22.8 6.7 13.0 0.5 9.3 14.0

 70歳以上 107 10.3 13.1 14.0 28.0 10.3 11.2 7.5 0.9 13.1 16.8

 五泉地区 505 5.1 9.7 24.6 31.5 22.6 8.5 13.3 1.2 6.7 7.5

 村松地区 267 9.0 7.5 22.5 27.3 19.9 9.7 12.7 1.1 10.5 10.5

 自営業・家族従事者 （農業） 34 17.6 11.8 14.7 20.6 11.8 17.6 11.8 0.0 2.9 8.8

 自営業・家族従事者 （商業） 48 10.4 10.4 27.1 25.0 18.8 6.3 6.3 0.0 10.4 14.6

 自営業・家族従事者 （工業） 16 18.8 12.5 25.0 25.0 6.3 6.3 18.8 0.0 6.3 12.5

 その他自営業 (開業医、宗教家、芸術家など） 20 5.0 15.0 15.0 30.0 5.0 20.0 30.0 5.0 0.0 5.0

 勤め人 （常勤） 270 5.2 7.0 24.4 35.2 25.9 6.3 13.7 1.1 5.6 5.6

 勤め人 （ﾊﾟｰﾄ・ｱﾙﾊﾞｲﾄ） 83 3.6 4.8 32.5 26.5 19.3 8.4 19.3 0.0 8.4 7.2

 内職 7 0.0 14.3 0.0 14.3 14.3 0.0 14.3 0.0 42.9 14.3

 家事専従者 (いわゆる専業主婦・主夫) 88 2.3 8.0 25.0 34.1 33.0 11.4 8.0 0.0 6.8 6.8

 学生 34 5.9 5.9 35.3 26.5 11.8 0.0 11.8 8.8 8.8 2.9

 無職 158 8.2 12.7 17.7 27.2 19.0 10.8 12.0 1.3 12.7 13.9

 その他 11 0.0 18.2 18.2 18.2 18.2 18.2 9.1 0.0 9.1 9.1

 結婚している （事実婚を含む） 555 7.2 9.5 22.9 31.2 20.5 10.5 13.7 0.5 7.2 9.2

 結婚したが、離別、死別した 67 4.5 10.4 20.9 22.4 25.4 1.5 9.0 1.5 13.4 16.4

 結婚していない 153 5.2 5.9 28.1 28.8 24.8 6.5 13.1 3.3 8.5 2.6

 該当者　・　計 555 7.2 9.5 22.9 31.2 20.5 10.5 13.7 0.5 7.2 9.2

 共働きしている （パートタイムなどを含む） 280 7.9 11.4 24.6 34.3 18.6 9.6 14.3 0.7 5.4 7.5

 夫のみが働いている 117 3.4 3.4 25.6 26.5 27.4 12.0 12.0 0.9 8.5 6.8

 妻のみが働いている 29 17.2 3.4 27.6 24.1 20.7 10.3 24.1 0.0 13.8 10.3

 夫婦とも働いていない （退職した場合を含む） 115 6.1 13.0 15.7 33.0 19.1 11.3 12.2 0.0 7.0 15.7

 その他 4 25.0 0.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0 50.0 0.0

ど 18  いない 585 6.7 9.4 23.4 30.1 20.2 8.5 12.6 1.0 8.4 8.7

 １人いる 68 2.9 11.8 20.6 20.6 30.9 4.4 11.8 2.9 7.4 8.8

 ２人いる 76 7.9 2.6 31.6 38.2 27.6 11.8 22.4 0.0 5.3 3.9

 ３人いる 21 9.5 9.5 28.6 38.1 23.8 23.8 4.8 0.0 9.5 0.0

 ４人以上 5 0.0 40.0 0.0 40.0 20.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0

 単身世帯 （一人暮らし） 32 9.4 9.4 15.6 25.0 21.9 3.1 3.1 0.0 25.0 0.0

 夫婦のみ 116 6.0 12.1 22.4 33.6 25.9 3.4 11.2 0.9 8.6 8.6

 親と子 （２世代） 322 6.8 8.4 25.2 28.3 19.3 14.0 12.1 1.2 6.8 8.7

 祖父母と親と子 （３世代） 238 5.5 8.8 24.4 30.7 21.8 5.9 17.2 1.3 7.6 7.6

 その他 38 5.3 10.5 26.3 47.4 28.9 13.2 13.2 0.0 2.6 7.9

 男性　15～19歳 15 0.0 0.0 20.0 13.3 0.0 0.0 26.7 0.0 6.7 0.0

　　 　　20～29歳 23 4.3 0.0 43.5 34.8 30.4 8.7 8.7 0.0 4.3 4.3

　 　　　30～39歳 36 13.9 5.6 13.9 44.4 22.2 8.3 8.3 5.6 0.0 2.8

　 　　　40～49歳 35 8.6 5.7 14.3 31.4 20.0 8.6 20.0 0.0 11.4 2.9

　　 　　50～59歳 67 13.4 10.4 22.4 23.9 13.4 10.4 16.4 1.5 9.0 1.5

　　 　　60～69歳 81 9.9 6.2 25.9 28.4 22.2 2.5 13.6 1.2 6.2 11.1

　　 　　70歳以上 54 14.8 13.0 13.0 25.9 13.0 9.3 11.1 0.0 11.1 11.1

 女性　15～19歳 19 10.5 5.3 31.6 31.6 21.1 0.0 5.3 15.8 10.5 5.3

　　　 　20～29歳 59 0.0 5.1 35.6 35.6 35.6 5.1 11.9 0.0 11.9 3.4

　　 　　30～39歳 54 3.7 9.3 31.5 35.2 38.9 7.4 16.7 1.9 3.7 1.9

　　 　　40～49歳 61 1.6 11.5 29.5 29.5 26.2 11.5 11.5 0.0 8.2 6.6

　 　　　50～59歳 101 4.0 11.9 24.8 33.7 17.8 11.9 16.8 0.0 2.0 8.9

　 　　　60～69歳 112 3.6 9.8 20.5 25.0 23.2 9.8 12.5 0.0 11.6 16.1

　　 　　70歳以上 50 6.0 14.0 16.0 32.0 8.0 14.0 4.0 2.0 16.0 18.0
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６．意見  ・ 要望  
 

 

問２６．今後、男女共同参画社会を目指していくには、どのように取り組んでいけば良いか？ 

ご記入ください。 

 

◆ 女性が子どもを産んで仕事を辞めた場合でも、職場復帰できる制度を作ったほうがいい。

男性ばかり優遇されている気がして嫌だ。（女性・15～19歳） 

◆ 職場では男性の方が優遇されていると思う。それについて改善すべきだと思う。（女性・

15～19歳） 

◆ 特にありません。平等な社会づくりに取り組んで欲しいです。頑張って下さい。（女性・

15～19歳） 

◆ 今日の状態で十分な男女平等が成り立っているようにも思います。『男女共同参画社会』

を目指すことと、女性に甘くすることは異なると思います。本当に男女の差がありそれ

をなくそうと思うならば、法律の文面や社会から「男」と「女」という言葉をなくして

はいかがでしょうか？ 

問 20の選択肢で主語が抜けているものが多く、大変わかりづらかったです。御改善よろ

しくお願いします。（男性・15～19歳） 

◆ 男性が優遇されている場面もあるかもしれないが、学校での力仕事で男子だけが呼び出

されたり、映画や喫茶店などで女性だけが得するレディースデー等の割引制度があった

り、性別による差別は女性だけに限ったことではないと思う。女性の給料や地位などが

男性と並ぶようにするのはいいが、そういった差別をなくさなければ今度は“女尊男卑”

が始まると思う。（女性・15～19歳） 

◆ アンケート用紙が書きづらい!! 15歳の子にも送ったのかは知りませんが、これを 15歳

の子が答えるのはどうでしょうか？（女性・15～19歳） 

◆ このように市民の意見を聞いてくれることは、よい取り組みだと思います。（女性・15

～19歳） 

◆ 法律の内容などを子どもにも分かりやすく知らせて欲しい。法律があるのだったら名だ

けでなくきちんと適用して欲しい。〇〇基本法は国が気にかけているだけで内容はそん

なにないと習った。それなら、そんな法律は作って欲しくない。 

議員等は若い人達の方がいいと思う。理由は若い人達の方が年輩の人達より柔軟に考え

ることができると思うから。（女性・15～19歳） 

◆ こんなに沢山の質問が必要なほど日本は大変なのでしょうか？（女性・15～19歳） 

◆ 女性がもっと前に出られる場、機会を持つべき。社会が女性の意見を聞くべき。 

国会議員のバカ（トップ）をかえるべき。（男性・20代） 

◆ 妊娠や出産の為、一度退職した人でも仕事復帰しやすい社会にして欲しい。男性も育児

に協力できる環境づくりも大切だと思う。（女性・20代） 

◆ きちんとした保障を確保して欲しい。（女性・20代） 



- 146 - 

 

◆ セミナー等をしてはどうでしょうか？（男性・20代） 

◆ 若い人達は男女平等という考え方を理解しているが、特に 50代以上の世代には伝わって

いないと思う。高齢者にも理解してもらえるように伝えるべきだと思う。（女性・20代） 

◆ 男女の格差をなくし、個人の考え・意見・生き方等を尊重していけばいいと思います。

（女性・20代） 

◆ 男らしさ・女らしさという見方を変えていくべきである。（女性・20代） 

◆ 今回のアンケートで良い方向へ進むことを願っています。（男性・20代） 

◆ 病時保育の充実→ 小さな子どもを育てながら働く女性は、子どもの具合が悪くなれば仕

事を休み、保育園に迎えに行かないといけなくなる。具合が悪い子でもみてもらえる所

があるといい。（女性・20代） 

◆ 『男女共同参画社会』は、一般人には身近な取り組みという感覚ではないですが、男女

共に仕事や家庭で平等な立場であって欲しいと望んでいます。個人的には昔からのイメ

ージ・偏見は、日本人の良いところであり、悪いところでもあると思います。まずは、

意識改革かと。成人の方へは地域や職場で、子ども達には教育の場または家庭で…。勉

強になりました。ありがとうございました。（男性・20代） 

◆ わかりません。男性にできて女性にできない事は現実にあります。完全な平等は不可能

だと思います。平等にしすぎるのもまた問題なのではないですか？（女性・20代） 

◆ 現在の利潤追求社会の仕組みが変わらないと難しいと思います。大人が子ども達に相手

を思いやる心を伝えていけば『男女共同参画社会』などと掲げなくてもすばらしい社会

が未来に誕生するのではないでしょうか。（女性・20代） 

◆ 女性の参画が進むだけではそこで悩む人が増えるだけだと思うので、職場の雰囲気・意

識・制度が変わっていかなければならないと思います。男性の育児・介護への参画もま

た同様だと思います。一度植え付いた意識を変えていくのは簡単ではないので“大人”

は大変です。次世代の方達へ現代に合った意識持ってもらうには、子どもの頃からの家

庭や学校での教育のあり方が重要だと思います。（男性・20代） 

◆ 男性も家事をしていると思う。（女性・20代） 

◆ 「男性＝仕事、女性＝家庭・家事」の考えは古い。男性が育児休暇・介護休暇を取得し

やすくする以前にまずは、女性が育児休暇・介護休暇を取りやすくするべき。女性でも

取得しづらいものを男性はなおさら取得しづらいと思う。（女性・20代） 

◆ だいぶ男女平等になってきていると思う。しかし、女性の方が優遇されていることも多

く男性の肩身が狭くなってきているようにも思う。（男性・20代） 

◆ 『ごせん男女共同参画推進計画』があることについて、今回の調査で初めて知りました。

また、様々な法令について存在を知らない、理解していない等、私達が知らなかったこ

とで損をしていることは沢山あると思います。そういった浸透しきれていないことを分

かりやすい形で周知していただければと思います。（女性・20代） 

◆ 市民の意見などを聞く場を作ってみるのも良いと思います。今回のようなアンケートを

定期的に実施することもいいと思います。（女性・20代） 

◆ 女性（特に若年層）の雇用の枠を優先的に作って欲しい。（女性・20代） 
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◆ 男女共にしっかりと充実した社会保障制度をお願いします。（男性・20代） 

◆ このアンケートも女性が不利な立場にあるという前提の質問が多いように見受けられま

すが、男性が不利な状況もあるということを忘れてはいないでしょうか？母子家庭には

目を向けていても、父子家庭は知らんふり。それではいけませんよね。男性の悩みにも

目を向けてはいかがですか？ 

セクハラは女性だけの問題ではありません。正直、このアンケートを見ていても、意味

を感じられそうにありません。「女性の地位向上」と考えている時点では、先に進めな

いと思います。本当に『男女共同参画社会』を目指すのなら、男性の問題にも目を向け

ていくべきだと思います。 

問 25（５）について・・・主夫になる男性ではなく、他の仕事をしながら、家事・育児・

介護等を両立する男性でなくては意味がない。（女性・20代） 

◆ 私は、資格があるのに仕事をしたくても希望する時間帯が合わない事や子どもの具合が

悪くなった時の休みが取りづらい事が困る。男性はそのような事を考えずに仕事を探し

て面接を受けているが、私は子どもや家事のことを考えて仕事を探さなければならない

ので見つからない。また、同居しているが４世代なので昔の当り前だったことを押しつ

けられ、思ったような仕事に就けないし、自由に生活がおくれない。家庭の中で男女の

差別がある。そういう家庭内の人からの精神的強迫？がある中で、男女平等などを考え

ることは難しい。その中で理解者が居ないとつらい。 

職場に託児所ができると本当にありがたい。（女性・20代） 

◆ 働き口を増やす。（女性・20代） 

◆ 男女を別々に考えている為に差別となると思うので、あまり気にしない事も大事だと思

います。最近はレディースデー等、むしろ女性の待遇が良くなりすぎて男性の不満もで

てきている事もあり得るので、男性の気持ちをないがしろにしないようにして欲しいで

す。また、男性は仕事をするべき、家族を養うべきという認識も改めて欲しいです。（男

性・20代） 

◆ 調査目的が明確でない。アンケートへ回答する者への配慮が足りない。 

→回答時間が示されていない。 

→回答しない場合について記してなく強制的である。 

なぜ、男女についてのテーマなのか不明。市の中で何があったのか示すべきではないか。

“男尊女卑”があったのか、ジェンダーの問題なのか、基礎資料とあるが文面より真意

が読み取れない。（女性・20代） 

◆ この調査票の設問自体が既に男女平等ではないと感じました。こういう差別の表記を無

くすことで「平等なんだ」という意識につながるのではないでしょうか。（不明・20代） 

◆ 休みが取りやすい会社（子どもの病気などで）。 

休日・延長保育の充実。子どもの具合が悪い時でも預かってくれる保育所。（女性・30

代） 

◆ 企業への負担より、育休後に復帰しやすい社会づくり（条例等）が必要だと考えます。

子どもを産みやすく、育てやすい社会を目指すべきだと思います。それが『男女共同参

画社会』を達成できるのではないでしょうか？（男性・30代） 

◆ 市役所の様に縁故で採用するべきではない。天下りの廃止。学校の校長だからと定年退

職すればその後に仕事が決まっているのはやめて欲しい。 
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「男性は仕事、女性は家事」という意識改革が必要。 

女性にしかできない職業もあるので、産休・育休が取りやすい社会づくり。女性にしか

子どもが産めないことをよく考えて欲しい。弱者が住みやすい社会にして欲しい。 

（女性・30代） 

◆ 『男女共同参画推進計画』、この調査票をいただいて初めて知りました。市でこのよう

な施策を行なっていることを知らない人も多数いると思います。徹底した周知が必要で

はないでしょうか？職場は市外であっても、五泉市で生活をしていくのだから、その為

にも子どもを預けられる環境・施設づくりが必要だと思います。弱者が生活しやすいま

ちにみんなでしていきたいですね。（女性・30代） 

◆ 野球のメジャーリーグが２-３-２だったから日本の野球も同じになった様に、トップが

変われば下も変わる。国なり県なり市なりのトップが男女半々になれば自然にそういう

社会になる。（男性・30代） 

◆ 「男は家事をする、女が家事をする」というのは時代が古すぎます。家事や仕事を女性

ばかりに任せすぎていませんか？国・県・市が女性（子育てと仕事）についての政策に

力を注いでくれるならいいのですが。もう少し仕事や家事・子育ての両立ができる環境

を増やしていって欲しいです（特に五泉市は働き口が少ない）。そうすれば人口も増え

るし、少子化も少しは防げるのではないですか？以上。（女性・30代） 

◆ 今まで女性が家事などをしてきましたが、男性も抵抗せずに取り組んでいけばと思いま

す。身近なことから始めることがいいと思います。（男性・30代） 

◆ 男女平等の前に親としての義務を怠っている大人をどうにかすべきだと思う（給食費を

払わない等）。（女性・30代） 

◆ 母子家庭で仕事と家事・育児を両立するにあたって、市からの支援が少なすぎる。収支

に関わらず不平等すぎる。仕事もせず、生活保護等を受けている人間が得をして、頑張

り、寝る間もなく仕事をし、生活を支えている人が多く税金を取られ、苦しい思いをし

ているのは納得がいかない。母子家庭であり、両親を支え、介護をする若い人が過労で

早死にしてしまう。また、介護施設にいくら入所をお願いしても全く受け入れず言い訳

ばかりし、受ける側の好き嫌いで決めているように思える。それを市の上の人は知って

いるのか？個々の生活状況をきちんと確認しているのか？見直すべきであり、市長が把

握し、早急に対処し、実行すべきである。このままでは市民は減少し、高齢者だけが増

加し、子どもや若者は減少するでしょう。「生活保護」を受けている人々はほとんどが

怠け者であり、自分の事だけを考えているように思う。真面目に仕事をしている人達は

損をし、苦労しているという事をもっと知るべきである。（女性・30代） 

◆ 企業を巻き込んだ政策が必要だと思います。今、節電やピークカット等で土・日仕事で

平日休みの企業がありますよね？子どもの面倒を誰が見てくれるのでしょうか？両親共

働き・祖父母が近所にいない、預かってくれる保育所・学校がない事を考えると…。ま

ずは子どもがいる家庭に重点を置いた政策が必要だと思います。『男女共同参画社会』

を目指す政策として、日曜・祝日に子どもを預けられる施設の充実と企業に対しての子

育てへの育進を計れば女性も働きやすい職場ができると思います。五泉市の為に頑張っ

て下さい。（男性・30代） 

◆ “男尊女卑”の時代を過ごしてきた世代ではなく、より若い世代・これからの社会を担

う世代がもっと活躍できる環境を整えていくべきだと思う。“女性は三歩下がって…”

という考えはとても良い心掛けだと思うし、そうあるべきだとも思うが、『男女共同参
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画社会』を目指すのであれば「学校で男女平等を教える」、「子どもの頃から教育する」

のではなく団塊の世代前後、またはそれ以上の世代の方を対象とした啓発活動をすべき

だと考えます。（女性・30代） 

◆ ・子どもへの教育と大人への啓蒙活動 

・企業に対する第三者機関による監査 

アンケートの性質上、仕方がないのかもしれませんが、不快・一方的な設問がありまし

た。 

五泉市は男性・女性に対する考え方が現代の社会に追い付いていないと思うことがある

ので、このような活動には賛成です。 

問４・問６について…望ましい女性の生き方などない、または古い考えだと思う。 

問５・問７について…望ましい男性の生き方などない、または古い考えだと思う。（男

性・30代） 

◆ 意見・要望・提案などはよく分からないのでありません。ただ、五泉市を住みやすいま

ちにするのは、市役所の仕事だと思うので、よろしくお願いします。妻（市外出身）が

五泉市の住民税は高いし、よい職場もないし住みづらい地域だと言っています。（男性・

30代） 

◆ まずは実態が知りたいです。個人がどう思っているのかも大切だと思いますが、今の実

態と比べてどうかも大切だと思います。市役所・各企業・各組織（ＰＴＡや町内会など）

においての男女の参加率や役職に就いている率などを明確にしていただきたく思いま

す。その上で、実際に男女が参加しやすいと感じているかなどのデータとの照らし合わ

せが必要かと思います。（女性・30代） 

◆ 市民から意見を聞くことはすばらしいと感じましたが、これを今後どう「行動」に移す

のか、結果どのように変化し、住みよい安心した男女の平等な社会になるのかはっきり

出して欲しい。まずは、市民に「行動で示す」事が大事ではないか？一人ひとりに理解

させるのは難しいが、市が率先して活動する事が一番の理解につながるのではないか？

男女がお互いに素直にほめ合える関係にならなければいけないと思う。 

（男性・30代） 

◆ 男性の収入だけで生活ができる社会になって欲しい。女性は無理に社会へ出て行かなく

てもよいのでは？子育てや家事を優先させた方がいいと思う。（女性・30代） 

◆ 個人的な見解では、日々の残業等で会社での拘束時間が長い場合、家庭・個人の時間を

犠牲にして働いている人がかなり多いと思います。会社で少し上の立場におりますが「女

のくせに！」、「女なのだからできるはずがない！」等言われたこともあります。まだ

まだ『男女平等社会』とはいえ差別があるように思います。田舎では考え方がまだまだ

古い為、なおの事そのような気がします。実際、国で労働時間等の法律を徹底していた

だかないと、雇われている立場の人にとってはどうしても会社優先の行動をとりがちで

個人の時間がない為、育児・介護等できない現状もあるのではないでしょうか？何かし

らの形で一個人を守っていただける法律が欲しいです。時間があれば男性は家庭に、女

性は社会に色々な方面に進出していけるのではないかと思います。（女性・30代） 

◆ 市としての『男女共同参画社会』の取り組みをまず伝える。伝え方の工夫も必要。（男

性・30代） 

◆ 仕事の時間が多すぎて家庭や子どもに費やす時間が少ないです。仕事より家庭中心意識
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がある社会ほど男女平等の社会に近付ける気がします。（女性・30代） 

◆ やはり、「男性＝仕事、女性＝家族」という意識を男性側が根強くもっているので、意

識改革が必要。女性は出産を機会に今まで従事していた仕事を離れなければならないケ

ースが多い。子どもを育てながら好きな仕事を続けられる環境・制度を社会がしっかり

確立できて初めて、男女平等と言えると思う。（女性・30代） 

◆ 男女が互いに人権を尊重し合い、能力を認め合うこと。それには、男女間の差別と格差

をなくして平等と公平を重んじる社会を築く必要がある。男性は女性の認めたくないと

ころや嫌いなところはあるだろうけど、それは女性も同じ。けれども、お互いが理解し

ようと話し合い、接し合えば少しずつ距離が縮まり理解し合えるはずです。（男性・30

代） 

◆ 今どきの学校の話をお願いします。（女性・30代） 

◆ 私は会社で８年前に産休・育休を取りました。１年後会社に復帰してきたら、配置換え

をさせられ、後輩からは嫌がらせを受けました。その後、たらい回しに遭いました。最

近工場長の言った言葉が忘れられません。「３人子ども産んで元の職場に戻れると思う

なよ。」です。私が言われたわけではありませんが、とっても心に刺さる言葉でした。

同期の子は旦那と同じ会社に勤めていて、子どもがインフルエンザにかかり自分が休め

なかったので旦那に休んでもらったら、その旦那さんの部長に「普通、女が会社休んで

子どもの世話をするだろう。」と言われたらしいです。普通って何でしょう？女性が子

どもを産んで仕事をするには厳しすぎます。五泉の会社ですよ。子どもが小さいうちは

風邪をよくひきますよね？その度に休んでいたら「このままだとクビだよ。」と言われ

ますしね。子どもを産んで仕事をするのは厳しいですよね。保育・学童が充実しないと

働きにくいですよね。（女性・30代） 

◆ 五泉の中心部に五泉タワーを作る。その階ごとに図書館を作る。理由：見晴らしの良い

展望室で本を読みたい。気分転換になる。ある程度高い建物、見晴らしの良い 360度パ

ノラマが見える建物、将棋教室もできればいれて欲しいです。（男性・30代） 

◆ 土日祝日などの子育て支援が充実していない。福祉はある程度行なわれているが土・日

勤務の両親は大勢いるのになぜ、子育て支援が充実しないのか？以前に、土曜日などに

保育園に頼んだ所、嫌な顔をされたり、「一人だけだからどうにかなりませんか？」 な

どと言われたことがある。受け入れ体制がしっかりしていない。休日勤務している方が

いるから社会が成り立っているのではないのか？ 

男性の理解促進も欠けていると思う。何事も男性が上位のような昔の考えをなくし、男

性が考え方を改め、女性もどんどん社会に貢献していけたらと思う。（女性・40代） 

◆ 環境や習慣、個人の考え方など千差万別であり、行政として取り組むことは大事ですが、

“カベ”も多いと思います。男女平等に働けるように保育施設の充実が必要だと思いま

す。しかし、両親共に深夜に帰ってくるのでは子どもも不安かと思います。少子化問題

とも密接に関わるので、施策のバランスが必要だと思います。（男性・40代） 

◆ “男尊女卑”の考え方をなくす。まだこの風習が日本にも、五泉にもあると思います。

私はこの言葉が大嫌いです。相続でも、嫁はなんの権利もありません。男性が婿養子へ

いけば養子縁組をして相続が発生しますが、嫁は何も発生しないのです。（女性・40代） 

◆ “女性だから”許されるという意識をなくす。 

優先席や専用席などは逆に差別。（男性・40代） 
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◆ 権利や義務上では男女平等だと思いますが、男女間の差（体格的・性質的なもの）はあ

ると思うし、平等とはならない部分もあると思うので、男女の能力的なものを大事にす

る事を前提に取り組んでいって欲しいと思います。 

子どもの性格形成に与える影響は絶対的に母親にあると思います。ですので、女性の参

画社会については育児を犠牲にしては駄目だと思います。（女性・40代） 

◆ 企業の管理職には、女性に対しての考え方を見直して欲しいと思う。女性が仕事をしな

がら掃除やお茶出しなどをしていることが当たり前になっている。育児中は残業ができ

なかったり、急に休みを取ったりするので、仕事がきちんとできていても正当に評価さ

れていないと感じる。男性は結婚すると役職に就くことができ、昇給もするが、女性は

離婚の為、家計の柱になったとしても何も変わらない。賞与の査定にも差別を感じる。

（女性・40代） 

◆ 男性が仕事を辞めて、子育てに関わることは一大決心が必要です(育児休暇というものは

教職員か、公務員しか取れません）。一般企業に勤める人は「育児休暇＝退職」なので

す。私自身一年間仕事を辞めて子育てに関わりましたが本当に貴重な体験であり、やっ

て良かったと思います（家計的には相当厳しかったが）。社会全体で男性が育児に関わ

る事の大切さ（母親への負担軽減、男性の意識改善）をもっと広めたいです。公務員の

人は簡単なのでしょうけど、育児休暇・有給休暇は一般企業では簡単な事ではないので

す。（男性・40代） 

◆ 女性が働く機会を増やす、働きたい女性が男性と同じ待遇で働くことができるというこ

とは望ましいことだとは思います。一方、家庭をもって子どもを育てるということを考

えるとき、女性は子どもを産むということに年齢の問題が生じるわけですし、今の社会

のように女性が大学を出て就職をすれば結婚や出産が遅れるのが現実です。子育ては体

力勝負の面も大きいので年齢が高くなってからの子育ては大変です。父親も自然と子育

てに係わらざるを得ないと思われます。 

女性も子育てをしながら仕事を持たないと今の時代、男性（お父さん）の収入だけで子

どもを養うのは難しいです。ここ 20～30年ほどを見ても食費・衣料費・給料などあまり

変化はないですが、学費・教育費は値上がり続きです。両親共働きをしている家庭で、

家に祖父母がいて子どもの相手をしてくれるのであればいいのですが、同居家族が減っ

ているので子どもの為にはいい状態とは言えない気がします。 

みんながしたいことを叶えられる社会もよろしいですが、みんなで少しずつ我慢する社

会も必要なのではないかと思う今日この頃です。（女性・40代） 

◆ 共働きであっても女性が家事・育児をするのは当たり前という意識が強いので、月１回

でも男性が夕食作りの日等を作り、家事をする意識を持ってもらえるようＰＲをしても

らいたいです。（女性・40代） 

◆ ・女性市長の誕生。 

・女性の五泉市教育委員長の誕生。 

・女性市議員の増員。 

・保育園や学童保育施設の増設。 

・救命救急病院を五泉市に２つ作ること。 

・産婦人科医を増やし、小児科病院を作ること。 

秋田県では、小学校の先生が夜も残り、PM7:00～9:00まで勉強を教える寺子屋をしてい

るらしい。その為、秋田県の子ども達は塾に高額なお金を出さなくてもボランティアな

金額で勉強を教えてもらっているらしい。だから秋田県は学力テスト全国一位なのか？
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五泉市もそういうボランティア精神をもっと参考にしたらいかがだろうか？寺子屋の

ような場所に子どもを預ければ、その時間を親は仕事またはプライベートな時間に使う

ことができるはず。子ども達の学校が終わってからの時間を生涯学習・寺子屋・スポー

ツ少年団・料理教室・ダンスなど教員免許のある人員をその時間帯に活用できないもの

か？（※ 今の体育協会や生涯学習ではないボランティアの民間活動を増やし）各小学

校の PM7:00～9:00までを有効活用する活動を取り入れれば夫婦共に安心して残業した

り、休日出勤したり、早朝出勤したり、深夜出勤したりできるのではないのか？しかし、

女性が社会にもっと出るということは、子どもとの時間がなくなるということである。

それを子ども達に感じさせない時間を与えて、親が安心して仕事に専念できる環境を整

えることが必要。今、小学校でも中学校でもオープンスクールが頻繁にある。親は仕事

どころではない。もっと小学校・中学校の先生に親代わりという権限を与えてもいいの

ではないのか？（男性・40代） 

◆ 中小企業でも男女平等に働くことができる環境づくりが必要。その為には国からの支援

や地方自治体を中心とする取り組みが必要だと思う。どんなに法制度が整えられて、公

務員や大企業ばかりに推進されても現実はそのような体制がとれない（とらない？）企

業が多々あると思うから。（女性・40代） 

◆ 保育所等の充実。子どもがいるから働けないでは困る。子どもを安心して預けることが

できて男女が同じように働けるのだと思う。まだ、今の日本ではそれができていない。

（男性・40代） 

◆ 私は現在独身ですが、今後結婚して子どもを安心して預けられるような社会整備を充実

して欲しい。（女性・40代） 

◆ 家事・育児・介護等への協力をしていきたい気持ちはあるが、仕事が忙しすぎて家に居

る時間がない。『ワーク・ライフ・バランス』をもっと取り入れて仕事中心の生活を改

善していきたい。その為には国や地方公共団体を中心に企業への働きかけ、改善を望む。

（男性・40代） 

◆ 男は座っているだけでご飯を食べ、何もしなくてもよいという昔の考えを一掃させ、男

女関係なく仕事も家庭生活も平等に営める基礎づくりが大切だと思う。嫁は嫁らしくと

いわれ、人間として見てもらえないことが未だにあることは許せない。学校での教育を

充実させ、これからを背負う子ども達には男女平等であって欲しい。ただし、男性とし

ての良さ、女性としての良さは認め合い、むやみに平等というだけではないことが必要

だと思う。（女性・40代） 

◆ 軽々しく英語を使って欲しくない。 

男女の会話の場の公的方面からの提供。（男性・40代） 

◆ 今後の意見とは関係ありませんが、市役所の職員の窓口の方（全員ではありませんが）

にもっと責任をもって仕事をして欲しいと思います。調べたいことがあったので窓口に

行ったら、若い係りの人が「返事は上司に聞かないと分からないので、後で電話します。」

と言われ電話番号まで伝えたのに一週間経っても連絡がありませんでした。再度市役所

に行き、同じ人に聞くとその場ですぐに上司らしき人に聞き、答えが返ってきました。

市役所にお世話になっていますが、手紙が届かなかったりと、言いたいこともあります。

一度何かの方法で意見など聞く場を設けて欲しいです。今回のようなアンケートを取る

のも良いと思います。（女性・50代） 

◆ もう少し自由な発想・考えでいいのではないでしょうか？『男女共同参画社会』を決め
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つける必要はないと思います。（男性・50代） 

◆ 男性だから女性だからという分け方をしないで、個人一人ひとりに適している仕事や家

事分担がよいと思う。従来、男性の分野とされている方への能力があるなら男も女も関

係ないし、家事が得意な男性もいる。ジェンダーフリーであった方がよいと思う。（女

性・50代） 

◆ 問２の回答に祖父母欄も必要。（男性・50代） 

◆ 男だから～女だから～の“だから～”をなくし、同じ目線で見ていけるようにできたら

よいと思います。昔は昔、今は今の時代に沿った生活に変えていくのも大事だと思いま

す。 

例＞昔の女性はこうだった…  昔の男性はこうだった…（女性・50代） 

◆ とにかく全男性が仕事でも家庭でも女性に協力・手助けができるように、子どもの時か

ら社会全体で助け合いのできる教育を行ない、環境の整備、法制度の充実を実行して欲

しい。意識の改革や啓発などは“絵に書いたモチ”のようで先に進めない！（女性・50

代） 

◆ 現状で良いと思う。（男性・50代） 

◆ 『男女共同参画社会』という言葉は五泉市広報等で目にしますが、一般に意味が知られ

ているとは思いません。各地区・地域等でもう少し分かりやすく研修や講演会等を行い、

少しでも広めて欲しいです。私も実際どこまで理解できているのか不安な面もあります。

何回も繰り返し開催することによって浸透していくと思います。また、働き盛りの方ば

かりでなく、高齢者の方達にも理解できるようにお話しして欲しいと思います。集会が

あったら出掛けていきたいです。御苦労様でした。頑張っていただきたいです。（女性・

50代） 

◆ 男性が家事・育児・介護に参加することで女性が仕事をしやすく負担が少なくなると思

います。（女性・50代） 

◆ 差別のないようにする。※ 元気のある市にする。（男性・50代） 

◆ 夫婦が安心して働ける社会にして欲しい（育児施設・介護施設の充実）。 

雇用の充実（一度退職するとなかなか仕事に就けない）。（女性・50代） 

◆ 男性は男性らしく、女性は女性らしく生きる。仕事に関しては平等でありたい。（男性・

50代） 

◆ 法や制度的には男女平等と言われていますが、慣習的・社会意識の点では、まだまだ平

等とは言えないのが現実ではないでしょうか？共に尊重しながら生きていく努力が必要

ではないかと思います。（女性・50代） 

◆ 今の日本、安心して子どもを産める社会にする事が一番大切。男性にはしっかり働いて

もらい、女性には女性にしかできない出産、母親としてしっかり子育てをする事など、

一番大切な事を忘れている。未来ある子どもの育て方を失敗することは許されない。人

任せにしてはいけない。男性は男性らしく、女性は女性らしく。それぞれふさわしい生

き方をする適材適所が大切。無理はしない事。（女性・50代） 

◆ ・女性センターの設置から研修・宣言・権利 

・三権分立からの支援体制 
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・女性の議員 

・女性の裁判官・検事 

・女性の市長  （男性・50代） 

◆ 以前に比べ、最近はすでに男女平等な社会ができていると思う。今以上に女性の進出ば

かりを強調する必要はないと思う。出生率の低下や結婚しない女性が増えているのはあ

る意味女性の社会進出の結果ではないだろうか。男性、女性それぞれ向き・不向きがあ

るのだから、何もかも男女平等となる必要はないと思う。（女性・50代） 

◆ 男女共に協力・理解を持ち、家庭での夫婦間においても協力・理解を持って生活してい

かなければいけないと思っています。（女性・50代） 

◆ 社会制度や今までの慣行などを公的機関が先頭に立って、強力に推進しないと社会は変

わらない。最終的には国がマスコミ（ＴＶなど）を最大限に活用して、啓蒙していくし

かない。 

問４について…家庭生活と仕事を同じように両立はできないができる範囲で努力する。

（男性・50代） 

◆ 今から 13年ほど前、仕事と家事の両立を考え、職場を新潟から五泉市（自宅近く）に変

えたいと思い職安に行きました。その頃 42～43才だったと思いますが、今までの職歴を

生かし、五泉の会計事務所の求人に申し込みをしたのですが、求人の条件が 40才までで

した。職安の人にももう一度確認したのですが、「ここは、年齢は 40才までって言われ

ているんですよ。」とのこと。せめて職安の人から話しをしてもらい履歴書だけでも出

したいと思いましたが、職安の人は動いてくれませんでした。それ以後、新潟にもう一

度自力で就職をし、通勤時間のかかる仕事をしてきました。なんだか自分のしてきた仕

事が 40才という年齢で切られるようで情けなくなり、五泉市の会計事務所、新津の職安

…なんて心の狭いことか…と悔しくもあり情けなくもあり、恥ずかしいような…。今ま

た 55才にしてこれから五泉市で職を見つけようと考えています。これもまた難しいこと

だと思いますが、働きたいというこの気持ちを救ってくれるような行政であって欲しい

と思います。（女性・50代） 

◆ 女性は社会へ進出すればする程、家事・育児への負担が増えて自分の首を絞めるような

ことになります。家事・育児を姑に任せて勤めに出ない嫁は「遊んでいる」と言われる

風習があります。五泉に嫁いで 30年になりますが、嫌な思いは沢山しました。今、自分

が姑世代になってみると、特に若夫婦の食事の支度をするのも孫の世話をするのも苦に

ならないのかな？と思います。どれがよいのかは分からないですが、これも五泉の土地

に合った生活の仕方なのかなと考え直しています。最近の若いパパはとても良いイクメ

ン揃いで子ども達をお医者さんに連れて行ったり、本当によく子育てに参加しています。

お子さんの体重もきちんとわかっておられます。頼もしい限りです。こういう若者が増

えていくとよいですね。（女性・50代） 

◆ とても大切なことなのだと思いますが、家庭の状況で考え方はかなり変わってくると思

います。現状は家計の中心は男性であるなら女性は従わざるを得ません。雇用機会が均

等とはいえ全業種で女性が均等に対忚できるなら別だが、肉体的なことも含めてこれは

無理なことです。この家計・家庭を守る、維持することと『男女共同参画』は相反する

こともあり、とても難しいのが現実だと思います。『男女共同参画』を目指すならまず、

男社会が変わらないとできないようにも思えます。家事・育児をする事を会社が理解し、

その分も会社収益性に含め「よし」とするなら女性の活躍の場も増えると思います。国

や役所が目指すものと中小企業とのギャップが大きいことも問題です。村松のような地
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域では親や祖父母と同居が多く、嫁の役割はおのずと決まってしまいます。ただ、地域

コミュニティの中心的役割は拡充していくべきだと思います。（男性・50代） 

◆ 介護・育児休業制度が取りやすい職場づくりをお願いします。（女性・50代） 

◆ この度、無作為に抽出された一人でありますが、何事も前進が必要であります。何かを

計画し良い方向へとなりますよう期待しております。個人の認識が向上し、男女といわ

ず人としての社会生活がおくれることを多くの人達にもっと知って欲しいと思いまし

た。（女性・50代） 

◆ どうすれば男女平等の社会を築いていけるか具体的なアイディアは持っておりません

が、男性だからできない女性だからできないという気持ちは持たないように個人個人が

意識するべきだと思います。その辺りは行政の方々に考えていただきたいと思います。

それから、このアンケートも私は２回目です（何年前かは覚えておりません）が、市の

方で何も進展がないということでしょうか？（男性・50代） 

◆ 私は専業主婦ですが、家にいることで社会に参加していないとは思っていません。健全

な家庭が健全な社会をつくるという考えに共感しています。『男女共同参画社会』を目

指していくのに一番重要なことは、男女が互いに人権を尊重し、男女がいなければ社会

は成り立たないということを学校教育の中で認識させていかなければならないと思いま

す。男性はこれができるから偉い、女性はできないから駄目だと優劣をつけるのではな

く、それぞれの特性を個性として認める教育が必要だと思います。（女性・50代） 

◆ 私達一般市民ができることは自分達の意識の向上と他者への理解、女性だから男性だか

らではなく人間として尊重していける関係を築いていくことではないでしょうか。社会

的な面は個人の努力ではどうしようもないので、社会や企業の努力に期待していきたい

と思います。（女性・50代） 

◆ 男性だから女性だからといって個人の意見・意志を発言できない、しないでは参画まで

はいけないので、自分自身の意見があれば私も含めて今後、積極的に述べた方がよいと

思います。（男性・50代） 

◆ とりあえず働ける場所を確保。若者がアルバイト等ではその先が見えない。 

医療費が多額な場合の補助等が必要。（女性・50代） 

◆ 厳しいことを言うようですが、この不景気でこのような企画を考えることも大切かもし

れませんが、企業も働いている者もそんな理想を言っている場合でしょうか？公務員の

方のように安定していて将来も心配のない方であればプラスにも考えられますが。大事

なのは大きな企業の参入（スーパー、デパート）など、今より地域に活気があることだ

と思います！ これからの子ども達はみんな他の地域に出て行ってしまっています。若い

人達は家を持つなら秋葉区などがいいと言っています。いつ倒産するかもしれない会社

に脅えながらみんな勤めていますョ！（女性・50代） 

◆ 男性が女性の職場・家庭・地域での地位を認め、理解しない限り女性の向上はなかなか

進まない。（男性・60代） 

◆ もう 67才になります。この先楽しく、健康に年を重ねていけたらよいと思います。市役

所の企画で体力作りのヨガをやって６、７年になります。新たに水泳にも申し込みまし

た。あまり人に頼らない、病気にならないように体を鍛えようと思っています。（女性・

60代） 
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◆ 『男女共同参画社会』は大いに賛成です。しかし、すべての立場の人のことを考えて行

われるべきです。例えば、産休についても学校の先生や公務員など立場の安定している

人達が臨時教員や臨時職員などの協力（考え方によっては犠牲）のもとで、必要以上に

長期に取っているように思えます。公務員や大企業の社員などは可能でも中小企業や自

営業では不可能なこともあります。弱者の犠牲の上に立った『男女平等共同参画社会』

では無意味だと思います。（男性・60代） 

◆ 男性と同じくらい外で働いていても、家に帰れば家事・育児・介護等の負担は女性がほ

とんどを負っているのが現状です。そのことが問題となり、フルタイムで働いている若

い女性はなかなか結婚できないようです。それは少子化問題にもつながっています。改

善する為には、社会全体で男性の意識がまだまだ男性中心ですので、子どもの頃からの

家庭生活のあり方についての教育が大切だと思います。単に男女平等ということではな

く、女性の出産という大事な役目に対する認識や体格・体力の差による男女の役割の違

い等にも目を向け、お互いに思いやりをもって生活できるように教育していくことが必

要だと思います。もっともっと女性が活躍しやすい社会の仕組みを考えていく必要があ

ります。（女性・60代） 

◆ 男女共に信頼をして生計を立てることが大事だと思う。（男性・60代） 

◆ 私は、男性は仕事、女性は家事・育児に専念できれば一番の理想的なあり方だと思って

いる。『男女共同参画社会』を目指すには、子どもや家族をどのように守り育てていけ

るか？ 

① 地区全体が中小企業が多い為、給料の安定が必要。 

② 家族または地域全体で子どもを育てるような体制が必要。（女性・60代） 

◆ 男女すべて平等だと思う。今まで男性は仕事、女性は子どもを産んで育て、家庭を守る

ことが一般的だった。時代が変わり、男女平等は当然とこの頃思う。（男性・60代） 

◆ 法律上、男女平等とはいえ、未だに女性への偏見（給料の格差、身分、女性だから）が

あり、周囲の配慮も必要である。社会への進出・格差のない社会を望む。女性も堂々と

自分の能力を発揮して社会に貢献して欲しい。☆ 今回の企画には大賛成というかとても

画期的な取り組みに拍手です。（女性・60代） 

◆ まだまだ男性中心の社会。60代である私自身意識を変えていかなければいけないと思っ

ています。『男女共同参画社会』を目指して、行政側も多くの情報発信をして欲しいと

思います。（女性・60代） 

◆ 男女共に自立することが第一であり、結婚もせず親に頼り、結婚しても夫婦共に自立で

きていないように見受けられる。まず、自立する意志のもと論ずるべき。（男性・60代） 

◆ 女性の仕事・男性の仕事ということがまだ残っています。男性にしかできないことはあ

るし、女性にしかできないこともまだまだあります。急に『男女共同参画社会』を作る

のは、難しいと思います。（女性・60代） 

◆ 職場・家庭内で男女共同で家事・仕事と頑張っていると、近所や仲間達などに「男が家

事をするものではない。奥さんにさせないでなぜ夫がする。」などと言われる。男女均

等に家事をする事にまだまだ五泉は意識が低く、市全体として昔からの考え方を変えよ

うとしない傾向にあると思う。地域性として教育より仕事に早く就く、教育あっての社

会生活という考え方が他県より遅れているので、もっと教育を充実させると全てにつな

がっていくと思う。（男性・60代） 
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◆ 経済的自立への取り組み。 

人格の尊重。（女性・60代） 

◆ 『男女共同参画社会』の周知徹底。（男性・60代） 

◆ 村松福祉センター送迎バスを出したらよいと思います。 

旧体育館を屋内ゲートボール場にして欲しいと思います。お願いします。（女性・60代） 

◆ 『男女共同参画社会』ということがよく分からない。男女平等社会というなら意味もよ

くわかるのですが…。（男性・60代） 

◆ 企業団体の制度面の充実をお願いします。（男性・60代） 

◆ 男性だから女性だからと意識をせず、できる方が進んでやればよい。すべてが男女平等

にはならない。（女性・60代） 

◆ 無作為抽出だと思いますが、もう少し年代の若い人の意見がよろしいのではないです

か？（男性・60代） 

◆ 男性と女性の仕事の内容は差があって当たり前です。男性は家族を守るという責務があ

ります。当然ですが「差」はあると思います。それを同じというのはどうでしょうか？

男性は「家族・住む所」、女性は「子ども・育児・教育」。 

子どもは協力しあって育てるものだと思います。私自身男性は仕事、女性は家庭とその

ように生きてきました。生活は苦しいとは思いますが、子どもは二人で育てるものだと

思います。（女性・60代） 

◆ あくまで個人の意見であります。最近の若い人達は、権利だけを主張して義務を果たさ

ない風潮の方が多く見受けられます。子どもが小さい時、親の愛情（特に母親）を注ぎ、

物事の善悪の区別と我慢を教えるべきであると思います。その為に、働く女性は一時休

職してもらい（男性は協力し）その後再び復職するのが理想的かと思います。それを実

現できるような法整備や環境が整うことを願います。（男性・60代） 

◆ 『男女共同参画社会』は大変よいことだと思いますが、反面女性が仕事をしていく上で

大変なこともあるということも考えなくてはいけないと思います（職場での規則など）。

（女性・60代） 

◆ 『男女共同参画社会』とはどのような社会を目指しているのか、具体的なことが分かり

ませんので、特にコメントすることはありません。（男性・60代） 

◆ 年代ごとの会合を持って意見交換を行なっていくべきだと思います。（女性・60代） 

◆ 一般的には家庭生活・職場環境等が充実し、生活に余裕がないと参画する事は難しいと

思います。（男性・60代） 

◆ 昨年もこのアンケートに答えたことがありますが、その年、翌年の社会情勢によって自

身の考え方も変わり、戸惑います。設問についてはやや抽象的な（高度な）問いがあり

ます。聞きなれない言葉には注釈をつけていただきたく存じます。（女性・70歳以上） 

◆ どなたがどういうことをするのか、誰が誰を選出するのか、自分から会に参加申し込み

をするのか、今の民生委員の先生を見ていると元公務員だった人とか学校の先生だった

人や民生委員の人達を誰がどのようにして選出するのか？？？ 誰が見ても疑問です。 

問４について・・・まず家庭の中をきちんととして、それでなおかつ何かしたい人はす

ればよいし、人を押し退けてでも出るのは好ましくないと思う。 
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問５について・・・まず、家の事ができている人は周りが見てくれると思う。 

問９について・・・愚の質問だと思う。人間できることはするのが。 

問 17について・・・人それぞれで能力のある人は人が黙っていても認めてくれると思う

し、前に引っ張り出してくれると思う。 

問 18について・・・家庭を大切にする人は、会社も大切にすると思う。まずは自分の周

り・親・子ども・兄弟がお互いを思いやれば。 

問 20について・・・家の場合は、女性達を立ててくれて何ごとも相談の上に。（男性・

70歳以上） 

◆ 『男女共同参画社会』を推進していくには、法律面でも明確に男女平等の精神が定着し

ている職場・国会議員・県議会議員・市町村議会議員・官公庁の職員・学校等の職員…

等々の職業へ女性がもっと進出して大いに活躍・実績を積み上げてもらいたい。その為

に、家族の意識・地域社会・各業界の職場等において平等の意識や『男女共同参画』が

できるよう啓発活動を行い、実践できるように努めなければならないと思う。（男性・

70歳以上） 

◆ 五泉にもっと若い人の働く場があって、より良い五泉市になってもらいたいです。（女

性・70歳以上） 

◆ 男性や女性と区別せず、全ての面（分野）で同等な立場が保たれる考え方が大切だと思

う。（男性・70歳以上） 

◆ 地域社会で意識の啓発・改革も必要だと考える。（男性・70歳以上） 

◆ いろいろ話を聞きますが人は嘘ついていることが多いです。もっと真面目な人がいる五

泉市になってもらいたいと思います。（女性・70歳以上） 

◆ 五泉市のキャラクターについて・・・このマークは旧五泉のマーク。何故このマークが

使われるのか？新しい五泉のマークがあるはず。（男性・70歳以上） 

◆ 男性の根性が失われてきていることに失望することが多い。女性の活躍がめざましくた

くましさを感じることが多い。男性・女性それぞれの特性を生かして発揮できる環境を

整えることが大切だと考えている。お互い尊重し、支えあって生きていくことが『男女

共同参画社会』である。（男性・70歳以上） 

◆ 『男女共同参画社会』は賛成ですが、私自身高齢ですので一線で仕事に就いていた頃は、

会社では男女共同でなかったです。仕事と家庭の両立で女性には大変な時代だったと思

います。現在は女性も能力を発揮する場が多いので、一線で力を出してもらいたいです。

しかし、家事等々が女性に大きく付きまとい難しい所もあります。（男性・70歳以上） 

◆ 仕事の内容にもよりますが、実際に育てるとしてもいかに本人が社会に参画する喜びが

あるかである。ＰＴＡ・町内会・市政へ参加するにも日曜日・祝日が休日でない方々も

多いので企画日を変えて欲しい。（性別・年齢 不明） 

 

 

 

 

 

 

 


