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2．監査の種類

財政援助団体等（公の施設の指定管理者）監査

3．監査の対象

4．監査の範囲

5．監査の方法及び着眼点

6．監査の実施場所及び期間

(1) 実施場所

(2) 実施期間

令和７年度出納その他の事務の執行状況

　公の施設管理に係る事務の執行、業務管理、運営状況が指定管理者制度導入の目的に
沿い、適正かつ効率的に執行されているかどうかについて、あらかじめ監査資料の提出
を求め、関係帳簿及び関係書類の調査や関係職員からの説明聴取を行うとともに、現地
に出向いて調査した。
　また、所管課に対しては、指定管理者への指導管理は適切に行われているかどうかに
主眼をおいて監査を実施した。

　五監公告第10号

令和8年9月30日

　地方自治法（昭和22年法律第67号）第199条第7項の規定に基づき監査を実施したので、その結果
を同条第9項の規定により公表します。

五泉市村松黄金の里会館
（指定管理者　黄金の里・ふるさとプロモーションパートナー)

　令和8年8月31日～令和8年9月28日

1. 基準に準拠している旨

　監査委員は、五泉市監査基準（令和2年3月25日監査委員訓令第1号）に準拠して監査を
実施した。

　　　　　　　　　　 五 泉 市 監 査 委 員　　　

　監査委員事務局及び監査対象の執務室等

商工観光課（指定管理に関する事務の所管課）



7．監査の結果

(1) 指摘事項

①

②

(2) 所見

　指摘事項等については、以下のとおりである。

　また、監査の際に見受けられた軽微な事項については、担当者に対し指導を行い改善
又は検討を要望した。

　収支報告の基礎となる営業日報について、転記ミス等を確認する体制が機能して
おらず、誤った金額で年間収支実績報告書が作成されている。転記ミスについて
は、令和5年度に実施した前回監査においても指摘事項としているもので、指摘に対
する是正が図られていない状況が見られる。実効性のある体制を構築し再発防止に
努められたい。

　収入の精算が数年間にわたり行われず、未計上となっていた事例が見られる。収
入の把握及び精算に係る確認・管理が不十分であり、施設の管理運営に対する信頼
にも関わることから、会計事務における確認及び点検を強化し、再発防止を図ると
ともに、適正な会計事務処理を徹底されたい。

　1から6までの記載事項のとおり監査した限りにおいて、監査の対象となった公の施設
の指定管理に係る出納その他の事務の執行の一部に不備及び改善の検討を要する事項が
見受けられたので、適正な執行に努められたい。

　地方自治法第199条第14項の規定により当該監査の結果に基づき、又は当該監査の結果
を参考として措置を講じたときは、その旨を通知されたい。

　指定管理者制度においては、市と指定管理者がそれぞれの役割と責任を果たし、
相互に連携して公の施設の適正な管理運営を図ることが重要である。
　今回の監査では、指定管理者による業務の実施状況、経理事務及び各種事業報告
等に不十分な事例が見受けられる。また、市においても指定管理者からの報告内容
や業務の実施状況について、十分な確認が行われていない状況が見受けられる。
　指定管理者は適正な業務執行及び報告を徹底するとともに、市はモニタリングの
実効性を高めるなど、双方が適切な管理と確認を行うことにより、施設の適正な管
理運営及びサービスの向上に努められたい。


